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Pas d’accord d’avance 'age de la retraite! ! 'tellement durdéja de faire 40 ans de travail! ! ! peux de fois que je
suis malade (rarementque je me metenmaladie)laje suis usé avec 30 ans de semwice chaque fois présente et
élevé 2 enfants toute seule!!!

Safait30ans que suis dans laméme entreprise j’intente mes 57 ans pour profite un peux!!!

Depuis septembre 2023 je suis a la retraite . Soucieuse de savoirsi quelque chose va changerpourmon avenir,
ensachantquejesuis seule.

Duerch déi méihéich Liewenserwaardung, luese Wuesstum, MUSS de Rentenalterand'Luuchtgesaatginn.
Mee fair, manuell Aarbeschtersollen dofirnetpenaliséiertginn, etsollvirun llem an deene Berufferdéi
kierperlech netvill belaaschtende Rentenalteran d'Luuchtgesaatginn. Studienzaitsoll netals Schaffjoeren
ugerechentginn, and'Pensiounen anderFonction public musse genau esou reforméiertgi wéi am privé. Als
Studentsinn ech selwerbetraff. Generatiounsgerechtegkeetass wichteg!

Enleverle plafond

Avec systéme existantune utopie

mais augmenterle plafond parétapes

Rente altersollno Beruffsgrupp gestufftginn.

Eng persoundei am Bau schafftas Korperlich eeschterfuttidann een deen am Biiro schafft, allerdings soll al
Beruffsgrupp 40 joergeschaffthunn. Déi deen bis 30 studéieren kennendann ab 70 joerophalen. Een deen mat
16 oder18joerugefangen as mamschaffenkanndann mat56 oder58 joereraus.

Rente sollfirjiddereenglaichsinn, keenennerscheed meitéschteng staatsbeambte odereng bau arbeschter.
Allberufgeetgebraucht!

bonjour, echwaarde schonn zanterméttjuli op meng suenvun derkrankenkees, etwéarschéin d'madamm
ministerkéintsech moldoréms kémmeren, merci (04.10.24)

Ichschlage vordas mégliche Renteneintrittsalterbei 60 Jahren zu belassen, jedoch die Bezlige die man zu
diesemZeitpunkterhaltzu reduzierenwenn man keine 40 Jahre eingezahlthat, umso die Arbeitnehmerzu
ermutigen langerals 60 Jahre zu arbeiten.

Bonjour, j'aimerais avoirune idée du montantdes responsabilités du systeme de pension, que j'imagine étre
beaucoup supérieurauxréserves. ILs'agitd'imaginerun scénario hypothétique ot toutes les cotisations
cessentaujourd'hui mais ilfautcontinuera payerles retraités actuels etfuturs selon les régles actuelles en
fonction des contributions passés.Acombiens'éléve cette dépense? Parmesure de simplification un scénario
sans indexation etsans revalorisation suffit. Merci. (redacted)

Peut-étre imaginer:

Si55ans etplus : nerien bougerausysteme.

Entre 45et54 ans : laisserpartira 61 ans. Moyennant40 années,ycompris les études supérieures.
Entre 35 et44 ans : laisserpartira 62 ans, moyennant41 années ycompris les études supérieures.
Entre 25 et34 ans : laisserpartira63ans, Moyennant41 années ycompris les études supérieures.
Maintenirla prise en compte des études supérieures entre 18 et25ans aulieude 18227 ans actuels.

Mirliewen anengem Sozialstaat, dofirdaerfd'Pensiounsreformop kee Fallzu Laaschte vun de Geréngverdénger
goen. Fireng Baitreegerhéigung ze verhénneren, schloen echfir,dass de Maximumvun derausbezuelterRentop
3xde SSM limitéiertsolltginn. Datgeetlargementduerfirdezentze liewen. Weemdatnetduergeet, kajo mat
Zaiteneng privatZousazpensioun ofschléissen.

Abientdt40 ans de travail en grande surface je suis usé etattends avec impatience mes 58 ans pourune retraite
bienméritée. Hors de question de repousserl’age de la retraite
Zest

test

La pension devraitétre plafonnée a un certain montantmaximal pourtoutle monde, exemple 2 fois le salaire
socialminimum qualifié soitenv. 6k eur). Pourceuxqui enveulentplus etqui peuventse le permettre, ils doivent
souscrire a des plans de pensions complémentaires privés. Parailleurs, etde maniere plus générales, de
meilleurs incitants devraientetre proposés afin que chacun, dés le plus jeune age, puisse sousctrire a des
solutions complémentaires dans le privé.

Diminuerles pensions esthors de question. Le meilleurmoyenestd'augmenterlégerementles cotisations.

Echdenken,dass den 3ten Piliermistopgebessertginn. 1. muss eenfrai wielen kénnen wei eng Produiten een
kaafenwell 2. den choixvun ETF'en afféiren déi een globalenindexspiegelen 3. d'Suenwou do ugespuertginn
mussen stéierfréi sinn (wannech mein Liewen lang ETF oderAktien kaafen, ginnech no 6 Meintnetdrop
bestéiert,wisousolltech openg Zousatzpensioun bestéiertginnzum Schluss? Deductionfiscal soll bléiwen
als ureizfirdass d'Leiteng Zousatzpension huelen. (kenntnachinput



28

29

30
31

32

33

34

35
36

37
38

39

40

41

42

43

04.10.24

04.10.24

04.10.24
04.10.24

04.10.24

04.10.24

04.10.24

04.10.24
04.10.24

04.10.24
04.10.24

04.10.24

04.10.24

04.10.24

04.10.24

04.10.24

-reelle Vereinheitlichung der(beiden) Rentenregime (privatund staatl.)

-Anpassung derstaatl. Rentenanspriiche andie des privates Sektors (oderumgekehrt;-))

-Abschaffung des max. Beitragssatzes (mitimpliziterAbschaffung derMaximalrente)

-Erh6hung derRendite des Anlagevermdgens derRentenkasse

Bonjour, Sujet: Studienjoren: Le bénéfice auxbourses etpréts estaccordé pourun nombre d'années d'études
dépassantde 2semestres ladurée officiellementprévue (semestres dits «bonus ») pourl'accomplissementdu
cycle d'études dans lequelestinscritl'étudiant. —> Joren sollen justugereschend gin bei derPensionwanneen
seng Studienoch gepakthuet, souwei RegelenvunderAideFl, merci

Kannichnachste Jahrmit57 Jahre in die Rente gehen undich habe nachste Jahr40 Jahre Gearbeitet (redacted)

Wennwirnichtmochten, dass die Rentenbeitrage erhoht, das Rentenaltererhdhtoderdie Leitungen reduziert
werden, istdie einzige effektive Losung, dass derFDC so schnellwie méglich einen signifikanten Anteilihrer
RiicklageninBitcoininvestiert. Das einzige GutderWelt, dass nichtausweitbarist, und somitWertbestandig
ist. (ImGegensatzvon Zentralbankausgegebenem Geld) Oderwirmiissen die Geburtenraten drastisch erhdhen
undselbstdann bleibtdas Problem Geldentwertung durch Inflation.

Bonjour,

ILme paraittouta faitinconcevable de devoirrallongerma durée d’années a travailer.Je désire dans 5ans a 'age
de 57 ans apres plus de 41 années de cotisations sans interruption .Je trouve inacceptable de devoirtravaillerne
serait-ce que 1année de plus,ce dans les conditions de plus en plus inconfortables qui regnentdans le monde
dutravailactuellement.Je penses avoirlargementcontribué a l’économie du pays.

Cordialement

Alignerle systeme des pensions des fonctionnaires surceuxdu privé -

mettre un age plancherde 60 ans en dessous duqueliln’estpas possible de partir

Les retraites sontle dernierélémentattractif pourattirer/faire resterla main d'oeuvre. Si le systeme estréformé
pouryressemblera ceuxdes pays voisins, les frontaliers resterontdans leurpays de résidence. Nous avons
besoindes frontaliers (Cf. Covid). Augmenterles cotisation progressivementsurquelques années/dizaines
d'années ? Quid du public ?

Umeine Rente zu bekommen sollte man mindestens 20 Jahre in Luxemburg gearbeitethaben . Nicht10Jahre .

Cotisatiounen op demganzen Salaire berechnen, an netmei bei 5 SSM ophalen.
Datbrengtjo schon 10% mei Cotisatiounen (lautAntwertvum Ministervun 06.03.2024)
EenArtikeland'Verfassung anfiigen dadd d'PartSalarial & Patronal netjeeweils 8% duerfiwerschreiten.

Donnerplus pourla pension obligatoire

Favoriserun deuxieme ettroisieme pilieravec aide fiscale a Lentrée eta la sortie

Augmenterlage de la pension

Utilisersouplementles 2 et3 piliera titre de garantie, hypothéque, etavoirune gestion plus responsable et/ou
ouverte de cette gestion.

Personnellementje trouve quand peutpas traiterles ouvriers pareils que les employés etfonctionnaires. Les
ouvriers travaillentdurcorporellementetsouventdans des conditions difficiles. On ne peutpas traiterune
personne qui a travaillé pendant40ans surdes chantiers hivercomme été, comme une personne qui travaille
dans unbureau.

1)Kapitalertrag, z.B. vu Fongen, an Ertrag vun Maschinen, KI, asw. sollen e klenge Cotisatiounsbetrag baidroen.
2)Efacteur"duerchschnéttlech Liewenserwardung zumZaitpunktwou een a Pensioun geet', matan
d'Berechnung abréngen. (Eendee mat60 Joéra Pensioun geet, kaschtvill méi, wéi een dee mat65 a Pensioun
geet, welle 5Joérméilang Pensioun ausbezueltkritt).

3)Studiejoéren mannerberiicksichtegen, als contrepartie dann awerd'Méiglechkeetopmachen, firdéiJoéren
"nozekafen".

Die Beitragsbemessungsgrenze sollte abgeschafftwerden. Das heisst, nach obenunbegrenztsollten
Rentenbeitrage auf Gehalterabgezogen werden. Trotzdem sollten Rentenzahlungen ab einem gewissen Betrag
gedeckeltwerden. Ungerecht? Nein. Das wiirde sich Solidaritdtnennen.

Kierzfird’éischtmolbei den Leitdéi nie abezuehlthunn, kierztden Revis an hueltdéi Suenfird Pensiounskeess.
Den Revis ass parrapportzum Mindestlounvill ze héich. Een den Schaffen geethuetfrais’en (ennerhaltvum Auto
BensinAssurancen)an Loyerodereen Prétze bezuehlen waateendeen Doheembleiftan Gratis an enger
Sozialwunneng lierftnethuet. Och daatass Sozialgerechtegkeet...Schaffen goen muss se sechlounen, een
deennaichtmechtsolloch mannerkréien op Paie oderPensioun

Probéiertw.e.g.ochverschidden Al (ArtificialIntelligence) Systemermatwesentlechen Pensiounssystem-
bezunnenen demografeschen, ekonomeschenamathemateschen Datenze féllen/trainéierenandann och
esou Systemer"ze froen" den bestehenden letzebuergeschen Pensiounssystem hinsichtlech verschiddenen
ekonomeschen/sozialen Entwecklungsszenarien ze optiméireninsbesondere matHibleck op seng
langfristech FinanzeierbarkeetanverbesserterRente-Gerechtechkeet(->Altersarmutzu Letzebuerg).
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EchsinnderMeenung, dass eenwederden Rentenaltersollteropsetzen oderd'Cotisatiounen sollterhéigen. Par
conterhalenech een 13ten Mountop engerPensioun firiwwerflésseg an solltofgeschafginn an den Plafond fir
déi monatlech ausbezuelten Pensiounsolltno énnenugepasstginn, kee Mensch brauch eng Pensiounvun
10.000eurde Mount! Leitdéilaang studéiere ginn, sollten dés Joeren netintegral ugerechentkréien, sie sollen
grad esoulaang schaffe goen wéi Leitouni Studium.

-Augmenterles cotisations de 0,5% pourchacune des 3 parties.

-Pas de plafond (5SSM) pourles cotisations, mais pension plafonnée a 5SSM.

-Ne pas toucherauxannées d'études jusqu'a 27 ans dans le calcul etencouragerdes cotisations déductibles y
relatives.

Kierzfird’éischtmol bei den Leitdéi nie abezuehlthunn, kierztden Revis an hueltdéi Suenfird Pensiounskeess.
Den Revis ass parrapportzum Mindestlounvill ze héich. Een den Schaffen geethuetfrais’en (ennerhaltvum Auto
BensinAssurancen)an Loyerodereen Prétze bezuehlenwaateen deen Doheembleiftan Gratis an enger
Sozialwunneng lierftnethuet. Och daatass Sozialgerechtegkeet...Schaffen goen muss se sechlounen, een
deennaichtmechtsolloch mannerkréien op Paie oderPensioun

Bitcoin! Datass meng Suggestioun. Etass natierlech schwéier, meng Thees a 500 Zeechen ze beschreiwen.
Echhoffen awer, dass echiergendwou en Nervtreffe kann an ee mirerlaabtze erklaren, firwatBitcoin déi richteg
Léisung ass. Mirprobéieren zénterJore Léisungen ze fannenanerkennen net, dass de Systemusech
déifgraifendfeelerhaftass akeng 100% Léisung erméiglecht. Dofirmusse mir"outofthe box" denken. Bitcoin
ass engvundése Léisungen, dovunnersinn echiwwerzeegt!

Merci.

Bonjour, guttInitiative dass een eppes hei kann baidroen.

Opkee Falldarfofgeschaftginndass ee no 40 JoergeschafftPensioun ze gutthuet. Ochwannd'Leitmei alginn
ass ee no40 Joerschaffen plattan huetgenug fird'Allgemengheetgeleescht. Rentenaltervu 65 ass och
eigentlechschonnhéijgenug.

Proposen: - Studienjoeren netodermannerurechnen, - Cotisatiounen vum Employeureropsetzen.
Laangfriisteg: Wuesstuman Bevolkerungszouwuess limitéieren. merci

Etsolltkeng Limitatioun op derCotisatiounvird‘Renten ginn mais justeen DeckelumMaximalbetrag den
bezueltgett. GrouB Schellersollen mei droenwei dei kleng, virgerechtze bleiwen mussenalsoLeitalleguereen
gerechten ankorrekten Deel dozou baidroen.

surle moyenterme il fautréorienterle systéme du ,defined benefit“au ,defined contribution®, toutle reste est
finalementsecondaire

test

Gleiche Rechte und Pflichtenfiralle Versicherte hierin Luxemburg inklusive Beamte des Staates und
Gemeinden. Eine ausgewogene Losung muss kommen ,dies damitnichtdie Schere weiterauseinanderklafft
zwischen den ausbezahlten Renten fiirBeamte und denen fiirVersicherte des sog. régime général. Derkrasse
Unterschied hatsozialgerechtkeine Daseinsberechtigung.

Le principaliceberg surlaroute du Titanic des retraites, c'estle poids des retraites de la Fonction Publique.
Nous devons donc agirala source : arréterde recruterdes fonctionnaires d'Etatetcommunaux. Depuis 10 ans,
lamasse salariale des Fonctionnaires d'Etata doublé ! Or, la qualité, la proximité, l'efficacité de l'action
publique a baissé. Stoppons aussiles hausses salariales qui s'ajoutenta l'index. Carcette masse salariale
implique fatalementun niveau de retraite ingérable.

Eng Rentereformouni dobai Pensioune vun de Staats-an Gemengebeamte matanzebezéien ass e ongerecht.
Pensioune vun Staats-an Gemengebeamte sinn zurZaitam Schnéttdoubelesou heichwéi déi, di vun der CNAP
ausbezueltginn. ! Sibelaaschten de Staatsbudgeta stellen eng Hypotheik firZukunftvum Land duer. Ma, ewéi
esoudacks waert CGFPdatze verhénnere wéssen...

IchbinderMeinung es sollte einkonsolidiertes Pensionssystemgeben, wo die Grundlagenfiiralle
Angestellten, Freiberuflerund Offentliche Angestellte gleich sind. D.h. die gleiche Kotisationsstruktur, Laufzeit
und Antrittsbedingungen. Aufdie maximale Deckelung derRente sollte einheitlich sein. Auch sollte es einen
globalen Kompensationsfond geben dervon Spezialisten aus dem éffentlichen Dienstund derPrivatwirtschaft
verwaltetwird.

Stufenweise den Eintrittin die Rente auf60 Jahre hochheben.

Bei derlangen Lebenserwartung kannwirklich kein Rentenbezug vordem 60. Geburtstag mehrmaglich sein.
Werfriiherarbeitslos wird muss entsprechendvon derADEM unterstiitztwerden.
FangerenewechvuneisemPensiounssystem!

Pensiounsreformsollan dem Sénn reforméiertgin andems awerdroits acquis nettouchéiertginn an de Beitrag
ouni limiten gerechentgétt. Desweiteren sollen Pensiounen selwechtberechentginfirall Persounend. h.een
Pensiounregimefirjidereenbden selwechten Modus
Etmisstméieinfachginn,ochanderPensiountéschent60a 65 Joernach méiwéijust 1 Dréttelvum Mindestloun
derbdi ze verdéngen. Etginn och Leit, déi bereetsinn, anderPensioun ze schaffen-déi eng 10, déi aner2o
Stonne proWoch.

surle moyenterme il fautréorienterle systeme du ,,defined benefit“au ,,defined contribution“, toutle reste est
finalementsecondaire
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Umdie Pensiounen langfristig zu garantieren, welchemimJeden Interesseist, sollte man:

-Beitrage leichterhdhen

-Zusatzliche Einnahmequellenim Pensiounssystemeinfliessenlassen (TVA2% hoher, Steuerauf
Luxusprodukte erheben, unnétigen Ausgabenim Gesamthaushaltiberdenkenund dem Pensiounssystem
zugutkommen lassen)

Bindagegen, dass irgendwelche Leistungen oderRenteneintrittalteregal aufwelche Weise bekommen, die
man abseinen 55 stenvom der CNAP mitgeteiltbekommen hat, andem.

Im Rahmen derRentenreformsollte derFokus daraufliegen, Arbeitattraktiverzu gestalten und
Vermoégensungleichheiten zu verringem. AnstattPensionen zu klirzen oder Beitrage zu erh6hen, was Arbeit
unattraktivermacht, sollten die Einnahmen aus einerstarkeren Erbschafts-oderVermogenssteuergenutzt
werden. Sokanndas Rentensystemstabilisiertund eine gerechtere Verteilung des Wohlstands erreichtwerden,
ohne dass die Erbschaftdenfinanziellen Wohlstand im Altergrosstenteils bestimmt.

Ne pas diminuerles prestations retraites, mais s'il faut, les limiterpourtous les nouveauxretraités (employés
d'Etatcompris)a4fois le salaire minimumnon qualifié, augmenterles cotisations des travailleurs, comblerles
années non cotisées (Mammejoren, Léierjoren, etc.)parun apportde l'Etat...

Alle 30Jahrigensollenflrsichselbstsorgen, und somitauch keine Beitrage mehrzahlen. Jedersorgtfiirseinen
Ruhestand selbervor. Das Arbeitsrechtsollt6 Tage Woche und 60 Stunden-Woche als Normansehen.
echgeifetgudd fannenwann moleppes un deenenheichen Pensiounen geifaenneren,datsin nun moldei Leit
deibeimStaatschaffenandatass ochdeihaechstWaehlerschafft,dofirdenkenechdatleiderkeensechdo
Fangerverbrennen geht,well mirgesinjo CGFPkenntoch emmermathiren Fuederungendurch ,dannwaertalt
remumgrand Public gespuertgin,watawernetrichteg ass

Studienjahre zurhalfte miteinrechneng firdie Pension abermammmuss 40 jahre arbeiten oderab 65 jahre die
rente bekommen

Mirhunnjozu Létzeburg 46200 Millionaeren (vun 3 millionenun gerechent) Deenen hirtVerméigen wiistjo all
Joerganz, ganzkleng gerechentem 60000 Euro. Wann deenen géifeng Rententaxvun 5% gefrotgin dann kéimen
j046200x3000 =138 Millionenan 600 000 Euro zesummen. datwaerjo schonneen gudden Ufank firRentekees
opzebesseren.

Etsolltkeng Limitatioun op derCotisatiounvird‘Renten ginn mais justeen DeckelumMaximalbetrag den
bezueltgett. GrouB Schellersollen mei droenwei dei kleng, virgerechtze bleiwen mussenalso Leitalleguereen
gerechtenan korrekten Deel dozou baidroen.

Einfachalles em1% erobsetzenalso 9%

AnFangeren ewechvunderallocationfind'anne anochvun derUnbassung

Peutétre controlerles pensionnés aujourd’huiildoitavoirquelqu’uns quionticileurdomicile ethabitentdans
leurpays d’origine démocratie c’estaussirespecterles lois

EendeensainLiewenlang geschaffthuetan Steieren bezuelthuetdeemseng Pensioun muss odermisst
steierfrei sinn op mannstfirWitfraen/méannerdéi Kannergrouss gezunnhunnan déiZaitall “Frang “missten
émdréienaniwwerléeenkann, darfEch datkafenodernet!! Zweetens: Leitdéi 3 oder4-Schichten geschafft
hunnmussenaneschtbesteiertginn!!!!

1. erhéijenvum Rentenantrettsalter

2.déiJoerAarbechtszéitverkierzung bis ob 50%; vumdem gespuerte Geld nei Leitastellen
3.d'privatAltersvorsorge mei steierlech énnerstétzen,

4. attraktivbetriblech Altersvorsorge pushen

5.Rentenalleguerno ouwen deckelen; keng Hongerrente mei!

6. Rentegerechtechkeethierstellen:keen Ennerscheetmei teschend privateran éffentlecherRent

7.Upassung vum Rentesystemiwwert Generatiounekontrakt (an Etappen), Kée Vertragsbruch!

Private Altersvorsorge mitnachhaltigen Versicherungen: Einige Versicherungsanbieterbieten
Altersvorsorgeprodukte an, die innachhaltige Projekte oderUnternehmeninvestieren.

Eine nachhaltige Altersvorsorge kann auch bedeuten, in die eigene berufliche Qualifikation zu investieren,um
imspateren Lebensalterweiterflexibelund einsetzbarzu bleiben.

AuBerdemsollte es eine einzige Pensionskasse gebenindie alle einzahlen.

EchsinderMeenung, dass Pensiounenvon den Mindestlounempfanger, ob normal oderqualigizéiert
onbedengtmuss unden Salaire ungepasdtbleiwen!

Etkannnetsindass eendeenschonnetvillverdengthueta sengemLiewen, owergeschaffthuet, an deelweis
edouguerschwéier,ansengerPensioun nach mannerverdengt!

Warumbekommen Witwen oderWitwer2 Pensionen? ichwiirde sagenwenn diese Personendie hochste
Pension erhaltenwiirden das wiirde auch reichen.
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Eng Mamm déi 24/24 doheem bei hiren Kannerbliwen ass sech emganz Famill bekémmerthuet,och éng Rent
kréienméisst,opmanstden Mindestloun.

Dobai kénntwannse ochnachKrank ginass duerch Booster+Covid GravementInvalid gin ass.(Waatmech
sélwerbetrefft).Echkréien als Invalidenrent601 Euro an ginvum FNS nach bezuelt. An'tAusland dirfech
net,eigentlechgehéieren echjo emStaat.Echfannen deenen Mammen méisstdaatzoustoen,welletass en
Fulltimejob.Déi Mamen meissten offgesechertgin.

Periodes complementaires:

Etudes: reconnaitre uniquementles périodes suivantnormes bologna (e.g. bachelor3ans), etuniquementen
cas deréussite audiplome.

Unmasterréussivaut5ans de periode complémentaire (méme sion a eubesoinde 6 ans pourle terminer), 2
bachelors différents entamés etnonréussis correspondenta 0 ans periode decomplémentaire.

Periode pourjeune demandeurd'emploi: supprimer

Periodes education d'enfants: supprimer, sihausse babyyears de 2a 3ans

ILs’avere bien clairque le systeme des retraites devra etre reorganise a l’avenir

Plus totqu’on commence, Uincidence surles differents acteurs pourra etre supportable

Tous les acteurs devrontcontribuera Ueffortnational!

Ne plus payerde 13mois auxpensionnés, envisagerune légére hausse des cotisations, partpatronale, part
assuré etpartEtat, mais surtoutne pas forgerles gens d’alleren pension plus tard qu’il estpossible de le faire
actuellement. (57 ans, 60 ans ou65 ans pourceuxqui n’ontpas les années nécessaires pouravoirune pension
plus tét.) Les années d’études prises en compte devraientétre réduites a 5 ans (ga devraitsuffire amplement
pourobtenirun Master), cariére Al de ’Etat.

beaucoupde bla bla bla de la partdes sous-fiffres de Mme la Ministre de Santé ,Mme Martine Deprez, quin‘a
méme pas la politesse de répondre a ma lettre parrecommandé avec accusé de réception, datée du (redacted)!
ce ,Schwaetzmat,,=beaucoup de papiers pourla poubelle

mme martine deprez, ministre (=serviteur? )n‘estpas digne de revevoirun salaire , que moi je paie avec mes
impots

Gardera l'espritque les fonds des pensions serventaussi a payerles pensions des personnes actuellement
actives.llne fautdonc pas accepterque ces réserves importantes sointspoliées pardes revendications
d'augmentations démesurées.

ILfauttenircompte de 'augmentation de l'espérance de vie etparconséquentaugmenterl'age de la retraite.

Les années d'étude doiventcontinuera compterpourle calcul du temps d'activité pouréviterde pénaliserles
étudiants universitaires!

déjasupprimé ?
Gardera l'espritque les fonds des pensions serventaussi a payerles pensions des personnes actuellement
actives.llne fautdonc pas accepterque ces réserves importantes sointspoliées pardes revendications

d'aumentations démesurées.
ILfauttenircompte de l'augmentation de l'espérance de vie etparconséquentaugmenterl'age de la retraite.

Les années d'étude doiventcontinuera compterpourle calcul dutemps d'activité pouréviterde pénaliserles
étudiants universitaires!

Les retraités doiventétre mis a contribution pourune réforme équitable.
date einfachstwatfird'Beitrag ze erhéichen z.B. 3x10%

Eine Moglichkeitkonnte seindie WochenarbeitszeitumxStunden (z.B-2 h, alsovon 40 auf 38h) zu kiirzen,
jedochdas PensionsalterumxJahre zuverldngerm (z.B. +2 Versicherungsjahre, alsovon 40 auf 42 Jahre). Indem
Beispielwirde die gesamten Versicherungsstunden nahezu gleich bleiben (40x40=1600h vs. 38x42=1592h).
Dies wirde 1tens den Leuten 2h pro Woche mehrFreizeiterméglichen, und 2tens die Rentenkasse entlasten.
Die letzten 3Jahre kdnnen auchin 30/26/20 wochenstunden geleistetwerde

Bestehendes Systemdes Umlageverfahrens retten -ohne obligatorische private Zusatzrenten, denn diese
miissenreine Privatsache bleiben. Moderate Beitragserhohungen und nichtmehrausschliessliche Belastung
derEinkommen, sondem unbedingtandere Einnahmequellen (bspw. Kapitalertrage , Vermietungseinnahmen
usw.)zurFinanzierung derweiterhin 6ffentlichen Renten einbeziehen. Es darfauBerdemnurmehreine einzige
allgemeingiiltige Rentenkasse fiiralle geben-ob SalariatoderBeamte.
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1.InvestinHousing: Use pensionreserves tofinance housing developmentprojects, linking pension fund
growth to demographic expansion and enhancing the sustainability of the pension system.

2.Flexible Pension System: Allow part-time work alongside pension payouts to enable gradual retirementwhile
maintaining contributions.

3.Don'tincrease contributions.

Echhoffendass WittleitmatengerklengerPensioun no 3 Joeran Steierklass 2kommen.

MERCI

Diminution des salaires dans la fonction publique pours’alignersurles autres pays, diminuerle déficitpublic et
utilisercecipourle réinjecterdans la sécurité sociale

Diminution du plafond de prestation surles retraites existantes a 4xle SSM (il estinjuste de faire payeraux
travailleurs qui devrontse serrerla ceinture dans le futurdes retraites de roi du pétrole de fonctionnaires)
Diminution du plafond des prestations maximales surles retraites futures a 4xle SSM

-Suppressiondes plafonds de cotisations pourcréerun excédentafin de financerles retraites futures
-Suppression des babyyears ettoutsysteme de cotisations virtuelles «données » gratuitement
-Prélevementde cotisations d’assurance pension pourles pensions versées a l’étrangerhors grande-région
afinde compenserle faitque ces gens ne fontpas vivre ’économie luxembourgeoise, ne paientpas de TVA, etc.
ayantdonc unimpactnégatifsurl’emploi local etl'économie luxembourgeoise

Plusieurs modalités pourraientétre utilisées:

-travaillereffectivementjusqu'a65ans a l'exception des métiers trés pénibles etdangereux
-diminuerl'acces auxretraites anticipées en déterminantdes criteres d'accessibilité

-encouragerles systemes d'épargne retraite privés

-augmenterla cotisation retraite de 0,5 % maximumdans une premiére étape

-allongersibesoinl'age de la retraite effective de 6 mois

-maintenirle montantdes retraites actuelles

Allongementde la durée de carriere des fonctionnaires, avec une durée de cotisation pourles fonctionnaires de
minimum45 ans etun départa laretraite anticipée a minimum65 ans, parexemple en considérantque 5 années
de carriere sontdéduites pourles gens ayanttravaillé dans la fonction publique, eu égard au rythme de travail
trés trés relaxvs le privé etles salaires excessifs

Augmentation des plafonds de cotisations 111bis a 10.000 EURparan, suppression de la taxation a la sortie afin
de favoriserle financementprivé des retraites

Augmentation des plafonds de cotisations de partemployé pension complémentaire de 1200 a 2400 EURparan
afinde favoriserle financementprivé des retraites

Prélévementde cotisations pension doubles surles revenus locatifs

Eng dégressivpensuoun amAlter.Een mat85 Joerbrauch netmei esouvill SuenamMountewei een Jonken.

De Pensiounsalternetanneren.

No 40 Schaffjoerdarfen an Pensioun goen.

Prozentuel staffelenwann eenwell eischtergoen resp mei lang well schaffe goen no deenen 40 Dengschtjoer.
Dei Leitwou hirtLiewe lang Schichten geschaffthunsollendatugerechentkreien an netgestrooftginandeems
se nachmeilang mussenschaffe goen.

Retraite progressive am Gesondheetssekteurfirjidfereen.

-Obligation légale pourles fournisseurs de contrats d’assurance pension de conseillerles bénéficiaires surles
supports «investissement», afin de diminuerla parténorme de personnes gardantdes supports «tauxgaranti»a
0%, permettantd’augmenterle capital enfin de carriere, etdonc diminuerle besoinde pension legale

-Interdiction auxcaisses d’épargne logementde prendre plus de frais que ce qu’elles versenten intéréts et
augmentation des plafonds de cotisation-libérantparla des capitauxpouvantétre investis dans le 111bis
-Faire cotiserles plus hauts revenus surla totalité des revenus sans limitation a 5fois le salaire minimum

Lapensiona65ans pourtous a partirde ceuxnés apres 1975

BeiiechgintatsdchlechLeitbezueltfirsouen Quatschwéi desenSite? Dannkann eteis josouschlechtnet
goen.
ILfaudraitsupprimerle 13° mois etplafonnerle montantdes retraites.

1. Systeme dégressifde retraite suivantl'age.

2.Systeme unique de retraite pourle secteurprivé etpublic.

3.Laisserle choixauxgens aquelageils souhaitentprendre leurretraite suivantun systéme de % de retraite par
rapporta la rente normale aumomentde 'age légalde retraite.

4.Motiverd'avantage les gens a s'assureren privé via une rente complémentaire déductible dans le cadre du
111bis.

Le plafond déductible devraitétre dégressifsuivantles revenus.
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A)No 40 Joersollen dierfenweiterhinan Pensioun, awerechzb kreien eng kleng Pensioun. Anech, virdofirdat
echnachweiderhin stonneweis kenntschaffenfirJonkerauszebilden an dann mirSuen dozouverdengen, ouni
dorop versteiertze ginn. Effektivass enno40Joeren KlotzumBeenfirall Firma. Awerals Formateurkenntech jonk
amKappbleiwe, anetgifen netnemme kaschten mais derGesellschaftnach eppes brengen.
B)walLeitmeiongesondlierwen, aneischterstierwe, spuerten Pensioun

Die notwendigen Entscheidungen zu einerRentenreformsollten von einemintemationalen und unabhéngigen
Expertengremium getroffen werden. Die beste Altersvorsorge gibtes inden Niederlanden, Danemark, Island und
Israel (Quelle: Mercer). Am Beispiel dieserLandersollte mansichorientieren und nach kompetenter
Expertenmeinung und frei von Populismus sinnvolle und notwendige MaBnahmen treffen. Luxemburg istreich
und hatdas Potentialdies auch zu bleiben, wennklug und umsichtig gehandeltwird.

DerSchliussel zurwirtschaftlichen Verbesserung liegtinden Wohnkosten. Wenn diese nichtmehrso hoch
waren, sanken die Lebenshaltungskosten, und Haushalte hatten mehrSpielraum und wenigerBedarf fiir
Altersvorsorge. EinunregulierterMarktfiihrtjedoch dazu, dass die staatliche Altersvorsorge nichtausreicht. Es
istentscheidend, regulierende MaBnahmen zu ergreifen, umdie Wohnkosten zu senken und sodie individuelle
finanzielle Stabilitatsowie die gesamtwirtschaftliche Gesundheitzu fordem.

Pourune prévoyance vieillesse durable au Luxembourg, il faudraitlimiterles pensions a un multiple du salaire
socialminimum (les gens aurevenuimportantayantles moyens de financerune pension complémentaire plutot
que toucherune pension exorbitante), encouragerl'immigration qualifiée pouraccroitre le nombre de cotisants,
promouvoirles pensions privées complémentaires etintroduire des réformes fiscales. Ces mesures
équilibreraientle systeme touten préservantla paixsociale.

KeenMenschbrauch eng Pensiounvun 8000 oder10000 Euro.

Datass néttden SénnvunengerPensioun.

Pensiounensollenop 7000 Euro, indexeiert, gedéckeltginn.

meilaang schaffe goen.

Babyjoermussen erhale bleiwen. Etass eng Sauerrei dateng Framuss eng Ennerschreftvun Letzebuerger
Erzeugervun de Kannerkreien fir100% Babyrent. Awerech kreien just50%, well de Papp vun de Kannernet
ennerschreiwtdathien en Halodri war, ni Dohhem, CamionschaufferamAusland, Kannerneterzunn, an hautnet
mei kennt. Antrotzdem 50% vun de Babyjoertheoreteschkritt. Awell en Invalidenrentseit20 Joerkritt, trotzdem ni
50% Babyrentwertkreien. Esou spuertdir50%, op keschte vunFra

Bonjour,vu que les +de 60ans ontdd participer progressivementun peu plus parune contribution retirée de leur
salaire ces demieres décennies ,ilne seraitque plus juste que les jeunes enfassentautant.Peut-étre en
augmentantleurcote-partde -+1% paran.(les salaires au-dessus de 10.000€/mois avec 2%/an p.ex.Systeme
exponentiel pourles salaires au-dessus.

ILne fautsurtout pas perdre notre systeme 'parsympathie’ d'une génération a 'autre.

Tropd'aides ala population larend fainé

Wennwirdie gleiche Rente bekommen wiirden, wiirde ich geme ein bisschen mehrvon meinem Gehaltbezahlen

Augmentation des cotisations:

Partpatronale etpartsalarié de maniére paritaire égale.

Augmentation des impdts pourdes multinationales qui fontdes bénéfices énormes etne paientque trés peu
d’impots!

Certaines carrieres devraientaumoins allertravaillerjusqu’a60ans.... Certains régimes privilégiés n’ontplus
leurraisond’existence...cf.CFL...musique militaire... etc.

Technesche Fortschrétt, Digitalisatioun an optiméiert Produktiouns prozessererlaaben et, bei gerechter
Besteierung, nachvillmannerze schaffen. D'30-Std-Woch, méi Fortbildung an e bessere Sozialsystem staerken
eis Gesellschaftan de Bénévolat, entlaaschten d'Gesondheetskeess anerméiglechen e guttLiewen. Eng
Pensiounsreformam Interessivun de Leitamplazvun Aktiegesellschaften, derCC a vu Superrdichenass
méiglech. Mee se ass offensichtlech netgewollt, doweinstdés Pseudopartizipatioun.

Madame Ministesch,

eng Meiglechkeetd "Pensiounen ze entlaaschen, wiereng Annerung vumarticle 111bis (7)vun der
Akommesteier (loi impotsurle revenu)andeems den Plafondvun, aktuell, 3200 € geing eropgeschrauwtginn,
2.b.30.000 €. Destermeiglechtd “Contribuables an privatZousatzpensiounen anzebezuelen, an den Betrag
steierlech oofsetzen.

Allerdengs missteen opppassen, wei eng Gesellschaften heia Frokeimen. Dei daerfen netfaillite goen.(vlaicht
BCEE)

VillGleck, Madame Ministesch!

It's time to shiftto a more innovative paradigm -Universal Basic Income forall. UBI represents true social
solidarity. We live in a countrywhich has the highestGDP percapita in the world. If we cannotafford UBI, letalone
adecentpensionforall, then we are failing as asociety. It's time to move awayfroma pure "accounting”
perspective. Whenthere is talk abouta "sustainable pensionsystem",isn'tthis justsemantics foran
"affordable" system?? Reclaimthe wealth ofthe commons.

Afinde ne pas réduire lavaleurde la pensionde chacun, l'age de la retraite pourrait-il étre relevé ?
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Un systeme des pensions doitse basersurles contributions gérés pendantles années de travail de chaque
personne. Cependant, chag’un doitavoirle choixde pouvoirsouscrire un systeme complémentaire privé de
fagconaaugmenterses révenus plus tard. L’étatdoitfonctionnercomme régulateurdu marché etassurerson bon
fonctionemmentsélon les régles.

Maintenircontribution égalitaire salarié/Etat/Employeur, et égalitaire entre générations

leviers aactionner:

Salarié:

-une légere augmde 'dge de départa la retraite effectif, sans touchera ’age légal de la retraite
-abolitiondu 13e ms enretraite

-abolitionde larevalorisation

Etat:
Prise encharge des couts de personnel CNAP

Employeurs:
Cotisations sociales surrobotisation/Al

Les 3:
une légere augmentation des tauxde cotisation (salarié/Etat/employeur+1%

1)Rentenentrittsaltererhdhen auf65 Jahre oder42 Dienstjahre (aktuell 40): Die Lebenserwartungistinden
letzten Jahrzehnten gestiegen undliegtheute bei Neugeborenen bei rund 80 Jahren.

2)Maximale Rente von 6.000 Euro. Kein RentnerdieserWeltbrauchtpro Monatmehrals 6.000 Euro umzu leben.
3)Bei Studenten nurdie Jahre als Jahre anrechnen lassen, die derRegelstudienzeitentsprechen. Bsp.: Bachelor
mitRegelstudienzeit3 Jahre, abgeschlossenin 3,5 Jahren. Also 3 Jahre anrechnen.

Private Altersvorsorge mitnachhaltigen Versicherungen: Einige Versicherungsanbieterbieten
Altersvorsorgeprodukte an, die innachhaltige Projekte oderUntermehmeninvestieren.

Eine nachhaltige Altersvorsorge kann auch bedeuten, in die eigene berufliche Qualifikation zu investieren, um
imspéteren Lebensalterweiterflexibelund einsetzbarzu bleiben.

AuBerdemsollte es eine einzige Pensionskasse gebenindie alle einzahlen.

-Agirde maniére déterminée contre les fraudes a la sécurité sociale parle biais de travail au noirpourassurer
que les cotisations sontddmentpayées (phasage recommandé: 1. Sensibilisation 2. Annonce de contréles
avec sanctions séveres 3exécutiondes contrdles etapplication de sanctions)

-encouragerle maintiendans ’emploi en réduisantpexle tauxde cotisation pension de 8 a 4% dés ouverture du
droita retraite

Sollenmiraus derPfleg lodann demnext PEllen mam Rollatorausdeelen? 40 Joeram Soins machen sech
bemirkbardaatass netweisech den Pupes plattsetzen am Biiro!

Que l'étatpropose a ses agents une retraite du 2eme pilieremployeuretarticle 110 ir.

Bonjour,

Merci de metre en place cette enquéte. Je pense qu’iln’estpas nécessaire dans un premiertemps
d’augementerle départd’age a laretraite. Je suis d’avis qu’il suffiraitd’abapterla legislalation afin que les
congés maladie (courte durée 1-2jours)soientpris encompte enjournées noncotisées, etde ce faitsurune
période globale, les jours +/-moins chdmés devraientétre pris en compte pourle droita la retraite. Ceci
obligeraitégalementles personnes aleurs obligations!

Continuerla méme

Echsinneng Educatrice anengemAltersheem, sollenmiran40joernach aktiviteitenfirsie maanamAltervun
60? Mirwarten selwerdo baalallamRollatorsinn.. an netzeschwetzenvun mengen Kollegenam Soins, wei
sollensie duermnonachden Soins maannoanhieren60erjoeren? Dobai kenntochdass sech sozial beruffer
mamhierweb etc schon frei anderGesondheetbemierkbarmaan;)

Ichhabe gehortdass einige Personen nurwaehrend 10 Jahre in Luxemburg arbeiten um eine mindestrente von
2219,71 EURzu bekommen. Solche Renten sollten nurdie realen Einzahlungen beriicksichtigen und nichtzu
einerMindestrente aufgestocktwerden.

UbiddervunZousatzpensiounen (och schons bestehender)forcéieren och Solutiounen matganzniddregen
Gebuhrenunze bidden (z.B. ETF op MSCIWorld).

Den Staatsoll Kanner, abderGebuertan parallelzumKannergeld, allMount100 EURan eng perseinlech
Zousatzpensiouninvestéieren. Déstan een breetgestreeten Index-Fong ounivillKaschten (z.B. ETF op MSCI
World). Dés Suen kennen énnerkengen Emstannvirum65 Geburtstag ausbezueltginn. Némmen esoukrittdi
nachstGenerationnacheng Pension.
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Aktuellementsinnd' Reserven OK bis 2047, ma wien kann dann Hautschons soendatde Systemdann muss
meih ausbezuelenwei Souen erann kommen? Etkann een hautsoen op Basis von den Beitragszahlerwiefillvon
deenenanderZukunftz.B.2047 an Pension ginn mat60 oder65 Joeraweretweiss dach keeen Hautwiefill
Beitragszahlermerwarten dann hunn mathematesch genau: Kristall Kugel glotzen? also quid soll allles bleiwen
weietloass an2047gesinnmerdannop eppes ginnodernet!

Rentensind subventioniert. Umsozial gerechterzu sein, sollten Renten nurbis zu einem bestimmten Betrag
subventioniertsein. Durch die aktuellen Regeltwerden Grosse Renteninabsoluten Zahlen staerker
subventioniertals kleine Renten.

Beitrage erhohen.

Maintenirlaformule des années compensatoires pourles années d’études mais ajouterun critere
supplémentaire en considérantuniquementles années réussies. Afind’encouragerdes jeunes gens a faire des
études pendantlesquelles ils ne gagnentrien etpaienttrés chers leurs études, il faudraitgardercetincitatifau
niveauducalculdes pensions. Les années d’études sontégalementdu travail qui ne sontcertes pas reconnus
financierementau niveau de la pension mais doiventle resterentemps

Bei derCGFP (f.p. 282, Juli2024) heiBtes: "Denjlngsten Einschatzungen zufolge werden die Reserven bis 2043
weiterhin die gesetzliche Schwelle einhalten. Die angelegten Reserven wiirden ausreichen, umden
Finanzierungsbedarfbis 2049 zu decken. Die Prognosen, die inderVergangenheiterstelltwurden, habensich
immerwiederals zu pessimistisch erwiesen." Die CGFPverweistdarauf, dass es auch Ertrage gibt. Diese seien
unberiicksichtigt. Das Problemsei dahergarnichtso stark. Stimmtdas?

Etas netgut, dass mer2 Pensiounsregimerhun, dathatan derZéitschonseng Berechtigung, as awerhaut
nemmaéi ze vertrieben.Also alles an 1 Régime, 3x8% Cotisatioun bis 5xde Mindestloun non qualifié, an
d’Berechnung vun derPensiounwéi elo béim Salariatanden Indéoendants’en. An um« Geld watschafft», soit
Spuerbicherresp Obligatiounen, kéintde Staatjo, vun dém Dél, dén e sech hdllt, jooch en DéL(8%?)an
d’Pensiounskéss bezuelen.

Amon avis, ilfauttermineravec la pensiona57ans.

Sil'age normalc'esta65ans, pourquoi pas changer, parexemple de 57 ans (aprés 40 ans de cotisation) pourles
60,0ora62ans?

Mais ilne fautpas oublierque maintenantc'estla deriere generation qui v avoirce droit.
Les jeunes aujourd'hui étudientplus de tempsetle travaill poureuxcommence plus tard.

-Hausse des cotisations surles revenus élevés

-Baisse des pensions audessus d'un certain niveau parrapportau revenu médian disponible (p.ex2,5 fois ce
revenu). Non adaptation de lahausse des pensions actuellementsupérieures a untel niveau.

-Age de laretraite reste a 65 ans (ou 40 annees complétes)

-les retraités actuels ontles meilleurs conditions de vie. Les retraités futurs ne bénéficierontjamais de tels
conditions.

Alle hoheren Pensionen, egalob privatoderstaatlich, kiirzen. Ab 5000 E 5 %, ab 7000 E 10%, ab 9000 E 15%, ab
11000 E und mehr20%. Das muss natirlich schrittweise eingefiihrtwerden, also z.B. iibereinen Zeitraumvon 5
Jahren. Das Renteneintrittsalterkann friihestens mit60 Jahrensein, egalwie lange einbezahltwurde. Es
miissten Anreize geschaffen werden flrregulare Arbeitim Rentenalter. Hochproduktive, umsatzstarke Betriebe
mitwenig Mitarbeitern missen zusétzlichin die Rentenkasse zahlen.

Dans les années 70 ’espérance de vie moyenne étaitde 79ans. Cela signifie a l'age de retraite de 65 ans, le
retraité bénéficieraitstatistiquementd'une pension pendant14 ans. Puisque 'espérance devie ne cesse
d’augmenter, les retraités devraientparticiperde cotisera nouveau ala caisse de pensiona partird'uncertain
age.Exemple : 80-85ans paient2 %, 85-90 ans 4 %, 90-95 ans 6 %, a partirde 96 ans 8%. Cela mettraitfinau
débatfastidieuxsurl’espérance de vie toujours croissante

Je pense qu’ilfautarréter 'indexautomatique des salaires etrevoirle tauxde cotisations le passerde 8% a 9%
toutenannulantle plafond maximum cotisable. Peuimporte le salaire les cotisations sociales sontdues. Au
niveau des impots, augmenterégalementla déductionauniveau des assurances complémentaires.
Plafonnerles pensions a 4xle salaire minimumetlimiterle cumuldes pensions fonctionnaires -députés -
employé a 4xle salaire minimumqualifié

Chers décideurs,

Merci de nous consulter!

Nous sommes des personnes ayantle statutde salarié handicapé psychique eten serice a temps partiel pour
raisonde santé. Nous avons longtemps di nous battre pourdes droits élémentaires, pourenfin obtenirune
certaine reconnaissance.

Le momentde la retraite/pension estpournous un premiermomentde répit

Aumomentde prendre vos décisions concemantles retraites/pensions futures, veillezaussia nous. pourdes
pensions/retraites décentes.
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Lacréationde ce site me rappelune citation de Coluche: Ca faitbeaucoup marrerles gens de voirqu'on peutse
moquerde la politique, alors que, dans l'ensemble, c'estsurtoutla politique qui se moque de nous.

Malgré ce constatvoici monavis:

Pourgarderla paixsociale, ne touchezpas au systeme des retraites.

Lés soulevements des citoyens contre cette reforme etles retombées économiques annulerons toutgain
éventuel résultantd’une reforme. Voircodtera plus a nous tous.

Lacréationde ce site me rappelune citation de Coluche: Ca faitbeaucoup marrerles gens de voirqu'on peutse
moquerde la politique, alors que, dans l'ensemble, c'estsurtoutla politique qui se moque de nous.

Malgré ce constatvoici monavis:

Pourgarderla paixsociale, ne touchezpas au systeme des retraites.

Lés soulevements des citoyens contre cette reforme etles retombées économiques annulerons toutgain
éventuel résultantd’une reforme. Voirco(tera plus a nous tous.

Weiwieretwann Fraen déi e puerJoerdoheemwarenwéinstde Kanner, dass déi die Babyjoeren ganz
ugerechentkréien, mein Beispill 4 Joer, an zwarsouwéiwannse de Mindestlohn abezuelthatten, dass den
Endbetrag vun derPensioun méi héich ass, etgete forciertan Ausland wunnen ze goenwell hei e Liewen als
alleng stoend nettze finanzierenass. AnderPensioun kréien ech d'halschentvu mengerPai. An Stéierfrai vir
allengstoend FraenanderPensioun.

pourpersonnes quitravaillentdepuis 20 ans ne rien changercarplus de possibilités de faire prévoyance
vieillesse privée décente; ne pas pénaliserles célibataires encore davantage deja discriminés parimpots. La
vie estplus chere pourun celibataire que pourun couple mais celibataire paye les memes prix pour: voiture
loyer;. Essences electricité considérerles prixdes maisons de retraites. Augmenterles contributions a la
caisse des pensions lors de vie active, eviterpauvreté vieillesse

Werfreiwillig mehrvon seinem Gehaltan die Pensionskasse zahlen méchte, sollte dazu die Moglichkeithaben.
Ichwarjahrelang selbstandig und konnte imVerhaltnis nurwenig einzahlen. Jetzthatte ich die Moglichkeitmehr
indie staatliche Kasse einzuzahlen.

Echsin5JoeranderPesioun giefnach 1% weiderbezuelenfirPensiounskees ze 6nnerstetzen.Pesnsiounen bei
5000€deckelen.Zousatzpensiounen Steierfrei lossen hun up menger50% Steiren bezuelt.Cotisatioun erhiejen
PartPatronaliwerSteierfirdeeleroffiederen firlnvestmentnotze riskieren.Partpatronal un Investment
bannen.PARTFNS bei Altersheimerhiejen.Leithun AngschtamAlterndtversuregtze sin.

FinanzementiwwerSteieren -déi da wierklechvujidferengemglaich bezueltginn, also keng Bevirdeelegung vun
Amazona Co.géintde Leit, déi amLand schaffen!

(Steieren a Cotisatioune méschtdaerftd'Normsinn -Staatass Staat, an d'Geld daterakénntsoll do genotztginn
wou etprioritatgebrauchtgétt.)

Laréforme doitimpactera lafois les cotisants etles pensionnés, afin de répartireffortsurl’ensemble de le
population etainsiréduire le risque de conflits sociaux. L’augmentation des cotisations surla population active
doitétre liée a un effortsurlimpot

Salut,

Jerecommande vivementle financementde la pensiondes salaires publics parles salaires publics. Je vous
recommande vivementd'envisagerla fusion de municipalités etle retourde l'impotcommunal, ce qui
renforceraitla concurrence etla numérisation de la main-d' ceuvre publique. Ces emplois sontla poursoutenirle
secteurprivé etnon pouremployerdes personnes. Toutcela réduiraitla pression surles pensions, carce n'est
pas le secteurprivé qui esten difficulté, mais le secte

Beispielan Norwegen nehmenwie die 27 Milliarden € gewinnbringend angelegtwerden sollen.Die Aktien die
ammeisten Gewinn abwerfen nichtausgrenzen,wie das jetztschlechtgehandhabtwird.Politikerund gute Welt
Trdumeraus dem

Gremiun ausgrenzendas sich mitdemInvestmentderGelderan derBorse befasst.

ILfautfaire payerimpots etsecurite socialauxpoliticians etfoncionaires europeenes etles reduire les salaires
en50%

Als Elengerzéiend stinnech hemo villméi schlechtdo, wéi deen aneren Elterendeel. Schichtaarbecht
verhénnert, dass eend'Kanneran derMRvollka betreie loossenan etass ee gezwongen, den Tauxde travail ze
reduzéieren. Vill Elteren (och Elengerzéiender) a systemrelevante Berufferschaffen op Schichten. Sileeschten
ee grousse Baitrag firde Fonctionnementvun eiserGesellschaftawerse ginndacks iwwergaangenanhermoam
Reenstoe gelooss. Datass total onfairamuss gednnertginn.

Un systéme unique identique pourtous les contribuables, privés etfonction publique.

Prévoirla pension a partirde 70 ans , avec un horaire de travail plus flexible éventuellement. Pourles personnes
ayanteu une carriere physiquementpénible, undépartavant60 ans devraitétre laregle.

Etsolleinfach de maximal Beitrag vun 5x de Mindestlouhn em 1 xerheichen. An dannoch de Beitrag vun 8% ob
8,5% erheichen. Virden Arbechgeber, de Louhnempfager, an de Stadt. Ech giffmengen datvirSocial gerecht
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Vuque, dass bei praktéschall schaffende Ménsch de Salaire normalerweis matde geschaffte Joere klémmt,
kéinteejod‘Kotisatiounanden éischten 20 oder25 Joerwéi bis elo beloosen, andann all 5 weidergeschaffte
Joerenlichtunhiewen. (Echhunnelokeng Zuelen, awees netob dateng grouss Upassung misstsinn, firdass et
wierksamass)

Maintenirle systeme actuel : pas de reducion apres 40 ans de travail etde promesses gouvernementales

Gudden Moienfolgend Virschlei: Aktuell System 40 Déngschtjoér/ 60 Joérbeibehalten mee Mindesrentop 3000-
netto erop, andecklen mat6000 netto + pro 5 Joér/volontaire méi lang schaffen 500 euros dobei : 5x500: machen
2500-euros aus ->bei 75 Joer8500-maximum ! Ab 80 Joérall 5 Joer250euros mannerbis 100 Joer

zB: 100 Joer5000-(5x250): 4000-netto ! (MindestRentsollheivunernetbetrafgin)Des Mesure kannen domater
verkaufen Prestation Soin gi vom Stattfinanziert! MbGréiss

Eine nachhaltige Altersvorsorge sollte

-die Maximalrente auf 3xden Mindestlohn begrenzen

-eine Minimalrente entsprechend dem Mindestlohn einfiihren flrMutter, die vorder Geburtdes ersten Kindes
noch nichtsozialversichertwaren, dann sichviele Jahre voll dem Haushalt & Kindeserziehung gewidmethaben,
und dadurch keine angemessene Pensionsberechtigung besitzen (und diese auch nichtnachkaufen duirfen)
-einenfairen Rentenanteil flirgeschiedene Partnerohne gerechte Pensionsberechtigung

Je souhaite que le systeme de préretraite soitmaintenu pourles métiers pénibles.
Pourla pérennité du systeme, j’opte pourune augmentation des cotisations.
jederangestelte miiste jeden monat5 euro mehrzahlen,ich glaube danware das probleemgelohst.

ILfautregarderde plus prés lareconnaissance gratuite des années d’études etdu service militaire . Il faudrait
limitercette avantage a 'université eta condition d’avoirobtenu le diplome universitaire; surtoutil faudrait
reconnaitre cette advantage au prorata des années cotisées a lux: si camiére de 20 ans a lux, reconnaissance a
50%.

Sionveutque les travailleurs partentplus tard a la retraite il fautaussi vérifierles conditions de travail des
seniors!

Rente mit57 bzw60 istviel zu friih. Die meisten konnen problemlos viele Jahre weiterarbeiten. Wennsofriihin
Rente dann nurmitarztlicherErklarung bzwmitAbschlage inderRente.

Mirgefalltam Rentensystem, dass aufgrund derhohen Bemessungsgrundlage und derdaraus resultierenden
(imintemnationalen Vergleich)hohen Renten strukturelle Altersarmutvermieden wird.

Umsteigende Beitrage (insb. furGeringverdiener)zu vermeiden seheich2 Lésungen.

1.)Deutliche Erhéhung derBemessungsgrundlage, allerdings bei gleichzeitigerAbflachung derAnspriiche flr
Topverdiener

2.)Zusammenlegung derPensionen derStaatsangestellten mitdenen aus derfreien Wirtschaft

ALLEgleich!

Les pensions des fonctionnaires sonta alignersurles pensions du secteurprivé. C estle secteurprivé qui les
finance etdevra couvrirles déficits futurs

Beitragerserhdhung von 8 auf9 %

ILfaudraitinstaurerdes plafonds, p.ex. limiterla retraite a 6000 EUR parmois.

The pensionsystemis partofthe social contractwe have as people living together. ltmustbe sustained by
becoming sustainable. We’ve gotto do whatwe must, to ensure future generations are able toaccess it—evenif
itmeans upsetting some ofthe wealthiestreceivers of pensions today. We need politics of public good, notof
public adoration.

Boa tarde eutenho opiniao que deve continuarcomo esta o que pudia mudarera o sistema da caixa de maladia

Objet: Suggestions pourle systeme de retraite

Nous proposons d'augmenterla participation au régime de retraite de 8 % a 10 % pourles employés, employeurs
etl'Etat, etd'exonérerles retraités de l'impdtsurleurs pensions. Offrons la possibilité de retraite anticipée dés
60ans, avec optionde financerles contributions manquantes. Sensibilisons les jeunes dés 16 ans a
l'importance du systeme de retraite. Ces mesures renforcerontsa durabilité.

Cordialement,

Hallo, danke, dass wirmitreden diirfen. Ich bin 58 Jahre alt. Hatte vor3 Jahren einen "Burn-out" und musste daher
aufhdrenzu arbeiten. Habe 37 Jahre in die Pensionskasse einbezahlt. Nun bezahle ich einen monatlichen Betrag
andie CCSSum, dann mit60 Jahre eine Frihrente zu bekommen. Ich hoffe, Sie lassen zu, dass Personen die kurz
vorderPensionstehendiese auchbekommenkadnnen. Das istmeine grosste Angst. Ich bin auch bereitin einen

Fonds miteinzubezahlen umden Jiingeren zu helfen.
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Transparenz, Solidaritatund Zusammenhaltin unsererGesellschaftals permanente politisches Prinzip + Credo.
Die Pensionsdebatte wird es uns zeigen,

L'accessoire suitle principal, Vom Prinzip : 2 Pensionssysteme in dieserGesellschaftsind wederrational noch
weitertragbar.

Diese Problematik inihrerEmotionalitatzu unterschatzen wird mittelfristig politische Erdrutsche entfachen.
EinkonsequenterAnsatzbeginntam prinzipiellen, nichtamBasteln der2 Cathegorien-Gesellschaft

Gudde Moien,

MengerMeenung no misstden Mindestaltereropgesaatginn.

AmJoér2024 matt57 oder60an d'Pensioun (spéitestens awermatt65)ass netméi zeitgemass. Wannech
gesinnwivilljonk Pensionnaren Velostiervun iwwert 100 km maachen, Tréppeltiervuniwwert 10kman uechter
d'Weltjetten, fannen ech dass een ouni Probleem 1-2 Joérméi laang kéintschaffe goén. Duerfird' Carriere vun 40
op42Joéreropsetzen, daatgiffschovillhellefen.

Beitrage von 24 auf25% erhdhen.

Mindestaltermit40 Berufsjahren aufdas 60. Lebensjahrerhohen

Als BeziehereinerGemeindebeamtenpensioninteressiertmichvorallem, obichirgendwelche Einbussen bei
meinerderzeitigen Rente beflirchten muss.

Whata pointless page -there is noroomto setoutsufficientlythe issues thatneedto be raised. Waste oftime!

Es gibtsie noch, die "Mammerent". Unsere Generation 1950/1951 geb hatdie Ehefrau mitgearbeitetbis Kinder
dawaren.Dannhatsie sichauszahlenlassen.Wirhaben 3Kinder, sodass sie ca 250€ Rente bezieht. Spatere
Mitarbeitin Maison Relais warimmernursowenig, dass derArbeitgeberkeine Pensions einzahlung machen
musste. Wirlebenzusammenvon 1 Renteneinkommen, Steuerklasse 2. Scheidung unméglich. Wenn
Individuelle Besteuerung kommt, bleibtweniger tibrig. Rechtauf REVIS fiir Mitter! ?

Due to the aging population make itmore attractive forpeople to have more children who then can contribute later
into the tax

and pension system. make itmore attractive by extending the maternityand/ orparental leave. Reviewthe
parental leave payments, as currentlyeach parenton parental leave takes a significantpaycutforca.6 months.
Improve available of childcare. Children are the long term solution.

Waatmirgéintde Stréch geet: datd'Rentefongen mussen a gring Aktien investéiertginn,wou merallwossen,dat
domannerRendementgénéréiertgétt. Suen ginn souverluer, déi mera puerJoornéidig brauchen.Ob mermatdee
gringen Investissementerd'Weltretten ??

Ech muss op mengerRent28%, also baal 1/3 Steiere bezuelen, daatass definitivzevillan derKlass 1A,echginn
alsofireppes bestrooft, wou ech nek onbedingtderfirkann,vis-a-vis vu bestuete Leit.

Quelques idées de réforme:

-baisserle plafond maximum des retraites

-ne plus compterles années d'études dans le calculdes années cotisées

-passerlaretraite a66ans

-ne surtoutpas augmenterles cotisations niles taxes: les retraités gagnentdéja plus que les actifs, et
ponctionnerces demiers encore plus ne feraitqu'augmenterles tensions intergénérationnelles (j'ai déja 50 ans
mais je neveuxpas que 1jeune paie 50% de ma retraite !)

-augmenterle seuildéductible fiscalementdans une pension complémentaire (actuellement3200 EUR)

-ne pasimposerlasortie de ces avoirs al'dge de 60 ans

-investirles fonds de pension dans des indices plus dynamique avec au moins 10% de rendementannuel
-informerla population jeune a quel pensionils aurontdroit, ajusté a l"inflation, afinde les sensibiliser
-ajusterlapensiona labaisse pourles individus fortunés

Ifthe pension contributions have to be increased. Make itoptional, eitherto payinto the governmentsystem, or
into a private taxdeductable pensions scheme orthe person opts fora lowergovernmentfinal pensionas an
option. Some people would ratherhave a lowerpension atthe end than less moneynowto provide fortheir
families. Generallywe don'tneed as much moneyin retirementas we need during ourworking years.
Echsinneng Educatrice anengemAltersheem, sollen miran40joernach aktiviteitenfirsie maan amAltervun
60?7 Mirwarten selwerdo baalallamRollatorsinn.. an netzeschwetzen vun mengen Kollegen am Soins, wei
sollensie duermonach den Soins maan no an hieren60erjoeren? Dobai kenntoch dass sech sozial beruffer
mam hierweb etc schon frei an derGesondheetbemierkbarmaan;)

Fraena Mannerdéi hiere Beruff opginn hunnfirKannergrousszezéien anno engerScheedung op eemol alleng do
stinnanandSteierklass 1 rutschen, mussenonbedingtentlaaschtginn. Andategalwéi aldKannersinn. Well
beiklenge Kannerkénnen dAllengerzéiend oftnetVollzaitschaffen a bei Scheedung amAlterbleiwen netgenug
Joerenfirde Verloschtze kompenséieren, esouguerwann ee bis 65 JoerVollzaitschaffe geet. Awéinstder
Wunnengskris bleiwe villKannerméilaang doheem.
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-Augmenterla participation mensuelle des travailleurs etde 'état
-Augmenterparticipation des entreprises

-Diminuerla pension lors de départanticipé a la retraite. Cad obligerles personnes a travailler40 ans.

Pensiounen bis 4000€ darfen netmei versteiertgin.

500 Frappen?-->5'000

1.De Systemass netsoutenabel. Eng Verdueblung vun derPop. act. all 25 Joer--> onwahrscheinlech.
2.Waatkannee maachen?

2a)Réduct. actuarielle firRenten déi virun Alter65 ausbezueltgin

2b)Améliorat. actuarielle firRenten déi no Alter65 ausbezueltgin

2c)Introduct. vun engem Konzeptvu Capital-Pension. Renten gin adaptéiertun Longevity

2d) Contribution pensionvun de Rentner(1-2 %)

2e)Discriminatiounen oof schaffenteschentpublic +privé. ........

GutenMorgen, ichbin Grenzgangerund habe 35 Jahre am Finanzplatzgearbeitet. Mein Vorschlag: keine
Anerkennung mehrderAusbildungszeitendie als eingezahlte Rentenversicherungsbeitrage angesehenwerden
(wie bis 2021), Anhebung derRentenbeitrage von Arbeitgeberund Arbeitnehmerauf8,5% (der Staatbleibtbei 8%).
Wegfalldes Weihnachtsgeldes. Mitfreundlichen GriiBen (redacted)

Fireng breetConsultatioun aneng wierklech Biergerpartizipatioun ze hunn zu désemwichtege Sujet, misstdire
Biergerforumorganiséieren. Dann kéinten eng wierklech Debattan en Echange téschentallen Experten,
ActeurenvunderZivilgesellschaftan dembreede Public stattfannen.

Eng Pensioun bis maximal 3xde Mindestloun darfnetmeiversteiertgin.

Sion prétend étre émancipé et’étatfaittout pourque chaque femme puisse travailleren donnantacces a
chaque enfanta une garderie il fautenleverle droita une pension de survie etpayerque des pensions aux
personnes ayantréellementtravaillerpourla pensiondurevis la caisse de pension ne doitpas étre utilisée. Les
foyers olune femme peutse permettre de restera la maison pourla garde des enfants doiventétre obligés de
payerles cotisations de pension pourles meres au foyer..

1Uberlebender= 1 Rente. Warumwird dem Toten noch eine Rente bezahlt? DerUberlebende kann die hdhere
Rente wahlenund bekommtdie zu 100%

Comme tous les pays vieilissants, le systéme parrépartition estvouée a l'échec. Pourque les futurs retraités ne
soientpas lésés, il fautyajouterune bonne dose de capitalisation.

MeinVorschlag: Altersgrenze von 57 Jahren auf 58 Jahre erhdhen bei 40 j&hrigerEinzahlung undjedersoll
gleichbehandeltwerden, egal ob Beamte, Arbeiter, Staatsbedienstete und Politiker. Die maximale Deckelung
sollherabgesetztwerden bei den Pensionen, zb. Maximalrente 8000Euro egal was man verdienthat...
LagenerationAcotise toute savie. Quand A parte enretraite, bizarrementla retraite estpayé avec les cotisations
de Betnonde A, etquand Bparten retraite c'estC que paie la retraite. Si la quantité de personnes C estinférieure
alaquantité de personnes Bilya un probleme. Etjusque la toutle monde a compris. Mavraie questionest:
pourquoi vous avezvolé les cotisations de A? etsurtoutpourquoi vous avezcrée un systeme de PONZl etc'esta
nous de payerpourle résoudre ?

Maintenirlaformule des années compensatoires pourles années d’études mais ajouterun critere
supplémentaire en considérantuniquementles années réussies. Afind’encouragerdes jeunes gens afaire des
études pendantlesquelles ils ne gagnentrien etpaienttrés chers leurs études, il faudraitgardercetincitatifau
niveauducalculdes pensions. Les années d’études sontégalementdu travail qui ne sontcertes pas reconnus
financierementau niveau de la pension mais doiventle resterentemps

Pourcompenserla pensiond'unseul salarié gagnantplus de 8000 euros ou d'autres personnes ayantun salaire
trés élevé, on doittrouverau moins 15 employés bien rémunérés. Il fautsurtaxes les riches, augmenterleurs
cotisations, limiterinvestissementimmobilier, acces auxallocations des frontaliers, cloturerle secteur
HORECA auxfrontaliers pourque l'argentgagné au Luxembourg yreste. Baisserla qualité de vie, relantisserle
croissementéconomique pourune vingtaine d’années.

Les conditions de 'octroi des pensions ne doiventpas étre changées encours de route d’une carriere de
cotisationouprocessus pendantlesquel’assuré a contribué pendant25ans ou plus. L’assuré s’estbasé sur
le regime actuel pourplanifiersa retraite etla prévoyance entenantcompte du systéme actuel. Si des nouvelles
regles s’imposentalors ces regles devraientconcernertoutnouvel assuré qui rentre dans le systeme

Les conditions de ’octroi des pensions ne doiventpas étre changées en cours de route d’une carriere de
cotisationou processus pendantlesquell’assuré a contribué pendant25ans ou plus. L’assuré s’estbasé sur
le regime actuel pourplanifiersa retraite etla prévoyance entenantcompte du systéme actuel. Si des nouvelles
regles s’imposentalors ces regles devraientconcemertoutnouvel assuré qui rentre dans le systéme

Echkréiense zwaramDezemberoch, déi Prime fird'Pensionnairen, mee ech sinn derMeenung déi solleen
némmen deene matderMindestrentginnan do d'Prime eventuell nach erhéijen, alldéi anerbrauchen se net. Dat
léistzwarde Probleemnet, hélleftawerschonn e béssize spueren.
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-Steuerliche Erleichterung fiireigenstandige Vorsorge erh6hen (z.B. 3.200 EUR/Jahrverdoppeln und
Auszahlungen aus solchen Programmen steuerlich erleichtern.

Siles regles du systeme des retraites du secteurprivé doivent étre touchées alors la cohésion sociale exige que
ces mémes adaptations se fassentaurégime des pensions du secteurpublic.

Mirkénnen als Land netonendlech an Anwunnerwuessen. Also mussenmeroch kénne verzichten op mei heich
Pensiounen. Dann misste awerochWunnen mei bélleg gin, firnetan dei Situatioun ze kommen datmeramAlter
anLannerauswanderenwou mereistlwwerliewen garantéieren.

MengerMeenung no mussen mermeilaang Schaffen goen (liewenserwaardung getjo emmermei heich,anden
Antrettan Beruffsliewen emmermei spéit)an dei Pensiounen mussen mei kleng gin. Natiirlich muss een dovun
liewen

Bis zumgesetzlichen Mindestlohn 5% flralle Einkunftsklassen, Mehrverdienstdann mit 10%, bis 10000€
Verdienstiiber10000bruttoim Monatdann mit15 % Rentenabschlag.

Eng méi progressivSteierstrukturzu Létzebuerg kéintduerch d'Aféierung vun engem Steiersazvu 45% fir
Akommes iwwer200.000 € an 50% firAkommes iwwer500.000 € geschatzten 108 Milliounen Euroun
zouséatzleche Steiereinnahmen generéieren. Déstgéifhaaptsachlech déi méi héich Akommesgruppen
betreffen, mat5% vun den Steierzueler (Akommes iwwer200.000 €) an 0,5% (Akommes iwwer500.000 €), déi de
gréissten Deelvun désen zousatzlechen Einnahmen ausmaachen.

Kak caenatb TaK, YTo6bl KTO-TO 3[1€Cb HE NPUHUMAN y4acTWUA M TEM CaMblM HAMEPEHHO He MCKaxan AMCKypc?

Ceciestunappela contrubitiontres -trop! -général. Oui je veux participer (@anonymement!). Oui, je veux
“matschwatzen”. Avez-vous un questionnaire pourme guider? Je suis fonctionnaire d’Etat, j’ai bient6t40 ans,
mon mari estfonctionnaire aussi, 50 ans. Nous nous sentons perdus etmalinformés, etnous sommes inquiets
pourle futur. Les seuls qui palentde Zousazpensioun sontles Conseillers de banque etd’assurance, désireux
de vendre un produit. Ou se former, s’informer?

fangtmolun mateiserVerfassung art15-1"tous les Luxembourgeois sontégaux" a supprmeiertdee Gummi Satz
hannendrun den Egaliteitrelavisieiert.

als Propos: als Jongen a net! Staats oder Gemengebeamten eng Provisiounsmeiglechkeetvun verdingtem
Kapital als festverzinslich Kapital bis Pensioun mat65 steuerfrei bei der CEE platzieren an daraus Meiglechkeet
sechselwereng Pensiouno 65zudemapplizeierbaren Steuersatzdee Momentals Zousatztpensioun selwerze
bezuelen

Bonjour,

-Alleguerd’Salariés + Fonctionnaires, -alsojiddereen deen zu Letzebuerg schaft, soll an derPensiounsreformop
de Leeschtgehollgin.

-Etsolle Pensiounsplafond agefouertgin, deen hautbei ca.€7.000.-soll leién.

Opden 3.Pilierze setzen bei derReformwaree Feeler. Ech liewe seit20JoeranderSchwaiza gesinnhei, dass de
Systeemvirun allemde private Keese profitéiert, déi émmerméi grouss Gewénnerunheefen, Suen déiumEnn
denAssureeé feelen. Hei een Artikel vu Ktipp Verbrauchermagazinn zur Problematik.
https://www.ktipp.ch/artikel/artikeldetail/pensionskassen-horten-fast-160-milliarden-franken-reserven
Etwarschlecht, netvun anere Systemerze léieren andeenen hirFeelerze widderhuelen.

Wiesowerdendie Rentendurch eine Steuererklarung nochmalversteuert,sodass mannachzahlen muss am
Ende des Jahres.Man kénnte doch die Steuem direktrichtig berechnen.Wieso dannnoch eine
Steuererklarung.Als Rentnerkonnte die Erklarung wegfallen wenn man nurdie Rente(n) bezieht.
-MaximalPensioun 6000 Euro

-Studentenjoeren netmeiunrechnen

-Destfirden private an den staatleche Secteur

=>Pensiounkees ass gerett

Bitte finden Sie hiermeine |[deen umdie Renten auchimZukuinftbezahlbarzu halten:

1) Defined contribution pensionforall, fonctionaires included.

2)Pension age at65, no more exceptions forearlyretirement.

3)Increased contributions foremployees and employers.

Bonjour, Je suis pourune augmentation des cotisations retraite tantla partpatronale que la partsalariale ainsi
que pourune obligation de souscrire a un régime complémentaire de retraite (plan épargne retraite ou
investissementdans des fonds de pension)ceci plutdtqu’un allongementde la durée de cotisation entrainant
unreportde 'age de départenretraite.

Le régime de pension complémentaire pourparticuliers doitétre réformé dans la mesure ot 1) le capital épargné
aéchéance de la pension complémentaire estexemptde toute forme d'impdts 2) le plafond déductible de 3200
EURdoitétre augmenté de fagcon considérable a au moins 6000 EURafin d'inciterles contribuables qui peuvent
se permettre de prendre leur prévoyance vieillesse en main eux-mémes.

L'investissementparles particuliers estun objectif majeurde l'union des marchés de capitaux.

Augmenterla partdu 2eme ettroisieéme pilier. Réduire les droits des fonctionnaires avec le méme plafond que
celui des employés privés
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Lamajorité des travailleurs, souhaitentque 'age de départa la retraite ne soitpas modifié.

Les entreprises ne souhaitentpas employerles plus de 50 ans (qui ontdu mala suivre le rythme rapide de
changements en entreprise).ilfautaugmenterun peu le tauxde cotisation etbaisserconsidérablementla
pension mensuelle maximale qui esta9.422,19 bruts.

ILfautinciterles retraités a travaillerpartiellement (en payantdes cotisations solidaires), touten touchantleur
retraite.

Remove the cap onsocialsecuritycontributions so thatemployees eaming over 154 k will pay 8% contribution
(company, state, employee)ontheirfulleamings.

Den Plafong vun den Independant6en erheichen. Progressifeng mindestPensioun an eng Maxi anfeieren(bei 40
JoerKotisatioun). Driwermuss jidderen selwervirsuergen. Pensiounen anderKoppelkompenseierenfirdei
Joerenwou een mannerschafft, firkannerze versuergen, firAltersarmutvun haptsachlech Fraen entgeint ze
wierken. Leitdei wellen hierPensioun huelenan awernach schaffenwellenankennen, sie loossenanweider
AnPensioun abezuelen, niteischtab65. bonne chance

Den AJUSTEMENTmusstem.1proZENTeroop gesaatginn.....den INDEX muss onbedengterhalten bleiwen
I111STEIERTABELL MISSTALL JOERSAUTOM.UN INFLATIOUN UGEPASSTGINN...STmisstoch allJOER EROOF
gesaatginn....+1eenz STEIERKLASS....WOU sinndei Vvill SUEN hinkommdei anderPensiouns kees
waaren......DEISINN zu 100 falsch manipuliertginn......dei sinnfortan kommen och nie mei erem.....Ech hoffen
dass destgelies gettanoch doeriwerkiskuteiertgeet....... ANd.keng MILL.meifierden KRl aus

Op en hybride System-Emlage-Kapitaldeckungssytem-wiesselen. Vun de 24% dée Prozentsatz benutzen fir
jidderengemeng Basisrentan derHeichtvumMindestloun ze bezuelen an d‘Differenzkapitalisieren.

Kéen Ennerscheed mei teschtStaata Privatsecteur, jiddereen geetbis 65 Joerschaffen (Ausnahm schweier
manuell Arbechtbis 60 Joer).

wenn man ueberdie Individualisierung des Steuersystems sprichtinwelchemdie Familie eine untergeordnete
Rolle spielt,dann muss manimPensionssystemderAnzahl derKinder, unabdingbarin einem Pensionssystem
was nichtaufKapitaldeckung beruhtsondern aufeinemintergenerationnellen Umlageverfahren, viel staerker
Rechnung tragen. Warum sollten meine Kinderfirandere Pensionen zahlen, wenn das SteuersystemderFamilie
und denKindemkeine Rechnung mehrtraegt?HieristKonsequenz gefordert

Abolirle systeéme qui metles veufs etveuves aprés 3années apres le déces de leurmari oufemme enclasse
d’impdt1, comme les célibataires. Les veufs etveuves ne sontpas célibataires, parfois depuis 50ans. Eten
ayantdes enfants, maintenantadultes, ensemble etleuréducation.

Insurance contributions shouldn’tbe returnifless than 10 years.

Puisque la durée moyenne de vie devientactuellementplus longue il estlogique que , pour maintenirle niveau
des prestations sans devoirhausserles cotisations ,il fautreculerl'age du départa la retraite car

dans le sytéme de répartition des rentes une année d'activité vautpourles caisses 'économie de plus oumoins
13 mois de pension surlatotalité de celle-ci.

Abolirlimputation d’une autre classe d’impotauxveuves apres 3années de perte du mari.

Augmenterles cotisations.

Je suis d'avis que les cotisations doiventaugmenterafin que nous puissions tous bénéficierd'une retraite
digne.L'age de laretraite devraitégalementétre porté a 66 ans, afind'allégerun peu le systeme.
Donneraux55+'opportunité de changerde travail afin de limiterles "fuites" dans la préretraite. Nombreuxsont
ceuxetcelles quitrouventdans le bénévolatune satisfaction que leurtravail ne leura plus donné.

Ein attraktives RentenversicherungssystemistfurLuxemburg entscheidend, umiminternationalen Wettbewerb
umqualifizierte Arbeitskrafte und Untermehmen konkurrenzfahig zu bleiben. Es fordert soziale Stabilitat, schiitzt
altere MenschenvorArmutund unterstitztden hohen Lebensstandard. Zudemtragtes zurlangfristigen Bindung
von Expats bei. Umdies zu sichem, kdnnte die Investmentstrategie des FDCrisikoreichere Investments
aufnehmen, umhohere Renditen zu erzielen und die Renten nachhaltig

Des éléments importants

plus de plafond a la contribution pourla caisse des pensions

les retraites des fonctionnaires publiques etcommunauxa mettre au méme niveau que toutes les retraites
évtréduire les grandes retraites de 1o0u2 % a partirduchangementlégaldans 10 ou15ans
|'étatdoitgarantir1a2 % de plus que maintenant

augmenterles impots des grands revenus, a partirde 500.000 E pan

augmenterles impots des sociétés qui paientque 1,20u3% selonaccord avadministration

Ein attraktives RentenversicherungssystemistfirLuxemburg entscheidend, umimintemationalen Wettbewerb
umqualifizierte Arbeitskrafte und Untemehmen konkurrenzfahig zu bleiben. Es fordertsoziale Stabilitat, schiitzt
altere MenschenvorArmutund unterstutztden hohen Lebensstandard. Zudemtragtes zurlangfristigen Bindung
von Expats bei. Umdies zu sichem, kdnnte die Investmentstrategie des FDCrisikoreichere Investments
aufnehmen, umhohere Renditen zu erzielen und die Renten nachhaltig

Bitte Systemanpassung ! Dadie Wachstumsfalle (jedes Jahr3%-4% Zuwachs), derspatere Arbeitswelteinstieg
sowie die langere Lebensemwartung die Hauptprobleme darstellen, schlage ichvor, einfach die Arbeitnehmer,
insbesondere solche ohne schwere kérperliche Arbeit, dh. die Majoritat, 3%-4% Zeiteinheiten langerzu
beschéftigen. Damitwiirden die klassischen Altergrenzen 57,60 und 65 Jahre um etwa 14-19 Monate nach
hintenverschoben und somitderlangeren Lebenserwartung Rechnung tragen.
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Létzebuerg 5.10.2024

Méng Proposen gindohinfirden staatlechen Deelze entlaschten bei gleicherhéischerPensioun.

1. Ech proposéieren dass databezuelten Geld netfirdéi elo an derPensioun sin gebrauchtgeét,

mee kapitaliséiertgutan zwardurch Aktienkeefvun deinen greisesten Gesellschaften vom marché (DAX,
Nikkei, DowJones,..)

2.Perséinlechsollten Leitoch SELWERaktivgin matUNBEDENGT direkterHéllefvom Staat. Durch solid
steuerlich Fraibetreeg baim Aktienkaaf

3.AnWounéng

BonjourMadame La Ministre,

Avantde donnermon avis surla question, j’aimerais obtenirde votre partvos différentes propositions pourfaire
fasse aufinancementa long terme des retraites au Luxembourg. Ce n’estpas en 500 caracteres que nous allons
résoudre le probleme, si probleme ilya vraiment. Bien cordialement (redacted), citoyen luxembourgeois
residentau Luxembourg depuis 1989

als freieren chefvun demwichtigsten Produktiounsbetrib vun (redacted) hun ecch eng pensiounvun 5380 euro
brutbzw 4116 neto.Pensiounene vun 10 bis 15000 euro firStaatsbeamten ass e skandaal an muss definitiv
gestoptgin.

Bav, (redacted)

MolUfanken némmen déi absolut Cotisatioune virBerechnungze huelen. Ee wou bis 27 studéiertkrittno 32
Schaffjoren eng 100% Rente wéll Studiejoren ugerechentgi. Ochwann se amTotal duerch mannerabezuele méi
kleng ass wéiwann ee voll 40 Joerabezuelthatt. Als Verglach ee wou némmen 32 Joerreal geschaffthuetkritt
amplazvun 100% némmen 80%. Oderbesseree wou studéierthuetkritt20% mei wéi en ze gutthuet. AnerPiste
Cotisatiounen 0.5 bis 1% erop sétzen oder45 op Cotisatiounsjore goen

Echfannen eng débatte zurRentenversuegung eng verstdnneg Sach!

Echbiedenlechjuste anderganzerAnalyse, den aktuellen Renteran solch netze vergiessen, andeilaang
erschafftenwuelverdenkten Pensioun amNachhinein netze kietzen an ze verschlechteren!

Denerrongenen VierdeelvumAjustementass

«primordial «

Echsoenlechmerci,ancourrage bei deenen neteinfachen Verhandlungen.

Cohibagt

DenStaatsolleng greisserObligatioun erausginn an d Recetten dofunneran engemdiversifizierten Portefeuille
uleeen. EendeelvunndenRecettensolldannd Pensiounsusprech speisen. Daatdierftkeen Triple Agefarden.
Ausserdemsollten Privatleitoch kennenanden Fundinvestierenkennenandaatdannzumdeelkenne
steierlechgeltend maachenanesoueng genschteg Zousatzpensiounkreien

Esisteine Tatsache, dass die Leute immeralterwerden. Das legale Pensionsalterliegtnochimmerbei 65
Jahren. Aberdas tatsachliche Eintrittsalterliegtviel niedriger.

Als erste Massnahme wiirde ich die Moglichkeit, zwischen 57 und 60 in Rente zu gehen, abschaffen. Das konnte
schrittweise geschehen.

Remove the cap onsocial securitycontributions so thatemployees eaming over 154 k will pay 8% contribution
(company, state, employee)ontheirfulleamings.

Etbrauch Neischtgednnertze gin den SystemAss mei wie stabil .

Fangerewechvun Salariats Gelderdaatvirall Organisatioun die mengtmissten gefrontze gin.

OchfirPolitik PENSOIUNS GELDERVUM PRIVATSECTEURSIN VUN KENGER ORGANISATION MATTBEZUELTGIN
ALSOHUN SE OCH NEISCHTDO MATTZE DISSKUTEIEREN.

GEWERKSCAHTEN AUS DEM PRIVATSECTEUR PATRONS ORGANISATIOUNEN AN STAATOK .
ANNERTVERSCHLECHTERUNGEN VUN 2013 = Zereck zum Systemvirun 2013.

1-Lerégime spécial (fonction publique) devraitétre ramené au régime normal. ILs’agitd’une discrimination du
privé parrapportau public financé par’Etat, donc le privé.

2-Publierofficiellementtous les ans le rapport: pensions versées/ cotisations regues etcomparerce rapport
(payoutratio)avec BE DE et FR. Poserle débatpourquoi les pensions au LU sontun multiple parrapporta nos
voisins directs.

Gudden owend, Eng méi progressivSteierstrukturzu Létzebuerg kéintduerch d'Aféierung vun engem Steiersazvu
45% firAkommes iwwer200.000 € an 50% firAkommes iwwer500.000 € geschéatzten 108 Milliounen Euro un
zouséatzleche Steiereinnahmen generéieren. Déstgéifhaaptsachlech déi méi héich Akommesgruppen
betreffen, mat5% vun den Steierzueler (Akommes iwwer200.000 €) an 0,5% (Akommes iwwer500.000 €), déi de
gréissten Deelvun désenzousatzlechen Einnahmen ausmaachen.

Die Gewerkschaften werdenvon denjetzigen Mitgliedem gewahltund nichtvonunseren Enkelkindern, was eine
langfristige Strategie bei den Rentenvoraussetzt. Dass bisherdie Rentenkasse immernoch gutgeflltist, ist
u.a.miteinerZunahme deraktiven Bevolkerung und Grenzgéangerzu erklaren. Wollen wirso weiterfahren? Und
was wennalljene dannin Rente gehen? Vorschlag: Rentenkirzung bei zu hohen Renten, Cotisation ohne
Gehaltsdeckel, Rentenaltererhohen.
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Die Gewerkschaften werdenvon denjetzigen Mitgliedem gewahltund nichtvon unseren Enkelkindern, was eine
langfristige Strategie bei den Rentenvoraussetzt. Dass bisherdie Rentenkasse immernoch gutgefulltist, ist
u.a. miteinerZunahme deraktiven Bevolkerung und Grenzgéngerzu erklaren. Wollen wirso weiterfahren? Und
was wennalljene danninRente gehen? Vorschlag: Rentenkulrzung bei zu hohen Renten, Cotisation ohne
Gehaltsdeckel, Rentenaltererhohen.

100000 Euro pro Mount=8000 Euro abezuelen and'Pensiounskeess. Den Deckelvu 5 molMindestloun soll
degressiverofgoen datheescht, dass déi déivillverdengen ochvill abezuele sollten.

Mirgefalltam Rentensystem, dass aufgrund derhohen Bemessungsgrundlage und derdaraus resultierenden
(imintemationalen Vergleich)hohen Renten strukturelle Altersarmutvermieden wird.

Umsteigende Beitrage (insb. furGeringverdiener)zu vermeiden sehe ich 2 Lsungen.

1.)Deutliche Erhohung derBemessungsgrundlage, allerdings bei gleichzeitigerAbflachung derAnspriiche fir
Topverdiener

2.)Zusammenlegung derPensionen derStaatsangestellten mitdenen aus derfreien Wirtschaft

ALLEgleich!

Bonjour, en2012j'avais déja formulé une proposition partielle pourle systeme de retraite en ayantdéveloppé
l'idée du"pensionné actifindépendant, idée que certains acteurs du contexte économique (dontla chambre de
commerce)ne trouvaientpas irréaliste. Les texte estancien etles donneés statistiques ne sontpas
actualisées.Mais l'idée de base tienttoujours la route a mon avis. Sivous étes intéressés parl'idée, je peux
vous envoyerle document, mais ilme fautune adresse email attach

Den Plafong vun den Independantden erheichen. Progressifeng mindestPensioun an eng Maxi anfeieren(bei 40
JoerKotisatioun). Driwermuss jidderen selwervirsuergen. Pensiounen anderKoppelkompenseierenfirdei
Joerenwou een mannerschafft, firkannerze versuergen, firAltersarmutvun haptsachlech Fraen entgeintze
wierken. Leitdei wellen hierPensioun huelen an awernach schaffenwellenankennen, sie loossen anweider
AnPensiounabezuelen, niteischtab65. bonne chance

Prévoirla pensionapartirde 70 ans , avec un horaire de travail plus flexible éventuellement. Pourles personnes
ayanteu une carriere physiquementpénible, undépartavant60 ans devraitétre laregle.

L'Etatdoitcontinuera assurerles pensions etil devraitavoirun plus grand équilibre entre le publique etle privé.

VillLeitginn all Dag haartschaffe firop hirgerecht Pensioun hinzeschaffen. An awerginn etder, déi vun Héllefe
wéi Revis, IPAan RSH28.2. profitéieren, ouni zéitlech Begrenzung. Datféiertzu Ongerechtegkeeten géigeniwwer
deenen, déi kontinuéierlech Aarbechta Beitrag leeschten. Etkann netsinn, dass sozial Héllefen als dauerhaft
Léisung gesiginn.FirFaimess ande Respektvirun derAarbechtze garantéieren, missten dés Héllefen kloer
zditlech limitéiertginn!

Ichméchte ein Rentensystemwie in Norwegen miteinem staatlichen Pensionsfonds.

Bei einerverdeckten/impliziten Staatsverschuldung von692% in Relation zum PIBistLuxemburg seitlangem
das héchstverschuldeste Land derEU. Zwingende zukunftige Ausgabenvia Pensionssystemproduzieren diese
Nachhaltigkeitsliicke. Hangtliberuns wie ein Damoklesschwertaberwird kaumthematisiert. Dringender
Reformbedarfbesteht. Die Strategie derGewerkschaften wie CGFPistverantwortungslos. Als Opa/Rentner
unterstltze ich Beschrdnkung derStaats Pension und Anfangsgehalter

-Agirde maniére déterminée contre les fraudes a la sécurité sociale parle biais de travail au noirpourassurer
que les cotisations sontdimentpayées (phasage recommandé: 1. Sensibilisation 2. Annonce de contréles
avec sanctions séveres 3exécution des contrdles etapplication de sanctions)

-encouragerle maintiendans ’emploi en réduisantpexle tauxde cotisation pension de 8 a 4% dés ouverture du
droita retraite

Pensiounmuss fird'Liewen duergoen.

Pensiouns-Deckelung,d'Pensiounass keen Berdicherungssystem.

De Systemsolljonk Menschenzum Schaffen animéieren.

40 Joergeschafft,dee sollta Pensioun darfen.

Studeiert? Bis max. 4 Joerunerkanntkreien (onofhdngeg vum Studienalter).

1970erno de Babyboomerbestroftmatschlecht/vill Arbecht, keen Famill/Kannerwell Babyboomervirdrun alles
kruten. Elo neess selwechtSituation, ginndie 70erweinstBabyboomerbenodelegt (40++ Joerschaffen)?

Hueltlechvidichte Beispill unde Spétzereideran Europa, wann etémd'Handhabung vun de Pensiounsgelder
geet. FirWuelstand ze schafen anze erhalen, muss eendiversifiéierta konsequentinvestéieren. Och de Staat
wierguttberoden, sech laangfristeg firdatfinanzielltWuelvu senge Biergeranzesetzen.

Ugespéngeltfanntdirmei:

https://www.nbim.no/

Op en hybride System-Emlage-Kapitaldeckungssytem-wiesselen. Vunde 24% dée Prozentsatz benutzen fir
jidderengemeng Basisrentan derHeichtvumMindestloun ze bezuelen an d‘Differenzkapitalisieren.

Kéen Ennerscheed mei teschtStaata Privatsecteur, jiddereen geetbis 65 Joerschaffen (Ausnahmschweier
manuell Arbechtbis 60 Joer).
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Bonjour,

-Alleguerd’Salariés + Fonctionnaires, -alsojiddereen deen zu Letzebuerg schaft, soll an derPensiounsreform op
de Leeschtgehollgin.

-Etsolle Pensiounsplafond agefouertgin, deen hautbeica.€7.000.-soll leién.

Eng Mindestrentvirjiidereen, Mam/Papp dei doheem blouwen, wou keng Steiren drop sen, ween well naischthot
konntnik ochnachvireng Zousatzrentbezollen.

Anween nik geschaffthotkreto amAltermei helefwei en dee Geschafftan eppes opgebauthot.

Nik mei Rentwei de Maximum abezolt, ochvirDéputeierta Ministeren asoss Fonctionairen an extra Regimerdi
naischtbezoolthun, ewermeiglichkeethaten eng Zousatzpensioun selwerze bezollen
Fazit1.Mindestrenteweroch 1. Maximumrent

Siles regles du systéme des retraites du secteurprivé doiventétre touchées alors lacohésionsociale exige que
ces mémes adaptations se fassentaurégime des pensions dusecteurpublic.

JederMensch muss genug Rente habenumeinen angenehmen Lebensabend zu verbringen. Werlange
gearbeitethatmuss auch genug Rente haben.

Ilestmathématiquementprouvé que le systéme ne tientpas. Laissons auxsyndicats qui devraientétre en
mesure de lire les chiffres comme toutun chacun de faire une proposition avantqu’ils ne descendentdans larue
commeils le prétendent. Je trouve qu’on peutarrivera un équilibre parun mixte, augmentation des cotisations
progressive enfonction des revenus etréduction des pensions élevées a partird’un certain seuil a définir, si U'on
neveutpas augmenterl’age de départa la retraite.

AmAltervun611/2 Joer, an laut Ofrechnung vum Centre Communvun derSecurité Sociale mat 149 Méint
Cotisatioun ging ech etganztraureg fannen,wann ech no deemech doheembliwwen sinnfir2 Kannergrouss ze
zéien mat65 Joer, netdéi amAbrell 21 gerechentRente kinntkréien. Als éducatrice graduée, konntechmain
Berufhei Heemausiiben a konntmech niewebai villam Bénévolatopvillen Platzen asetzen, watoch zumgudden
Funktionnementvun eiserGesellschaftbaidréit. Merci fird’Drundenken

Rentensystemspliten:

1.JidereenbezilltallMountop dei eischt5000.-ewei bis elo and’Rente an, an krittd’Pensioun ewei bis elo, op
deieischt5000.-Euro.

2.0pall Euro dei en mei verdengtewei 5000.-am Mount, getd’Cotisatioun automateschaneng 2. Caisse. An
nemmen aus derCaisse getde ReschtvunderPensioun bezuehlt. An dei ass och netgaranteiert, dei getallJoer
nei berechnet. An datno SituatiounvumLand, Ergebnis vun Einnahmen, an dem Benefice aus demplaceierten
Suen, asw

Bonjourje participe pourdonnermon opinion qu’il fautlaisserle sisteme de pensioncomme il estarréterdes
donnerdes chdmage a toutle monde etrmg etfaire travaillertoutces gens que profite du systéme nou avons
travaillertoute une vie ontdoitpayerpourtoutce monde que veutrien faire. Notre systéme des retraites esttrés
bienilfautjuste créerplus de de travaille merci

* Staatliche UND private Fiirsorge -> Eigenverantwortung wiedergesellschaftsfahig machen; finanzielle
Bildung, bereits inderGrundschule

* Alteranheben: e.g. auf61firdiejenigendie jetztzwischen45und 52 sind, auf 62 fiirdie unter45jahrigen

*Kein Unterschied zwischen Staatund Privatwirtschaft

* Staatliche Maximalrente einfiihren; ab einem gewissen Gehalt2% Zuschlag ohne Rentenerh6hung
*Massnahmendie uns erlauben,von deraus den Fugen geratenen Immigration Abschied zunehmen

Bonjour,

Je souhaite avoirla possibilité de continuera cotiserpourle systtme de pension au-dela de mes 65ans en
continuantmon activité professionnelle ceci sans plafond imposé pourmon chiffre d’affaire. Cette mesure
contribueraita maintenirle systeme de financementdes pensions a l’équilibre. Cordialement

gudde moien

dei deck Pensiounenvun Gemeng an Staatsenn absolutnetgerechtfardegtdaatsolltUrgentbegrenztgin,an
wen Regime firalMenschdatselwecht,anoch dei Virdeelerdei Sie nach hunn.

AusserdemhunnvillLeitoch Auslannereng Pensioun ounije ,odere puerloergeschafftze hunn.Doass nachvill
Loftno uewen,firze verbesseren.

ongeleiertArbechterbeim Staathuetmeien geleierten oderBeamten am Privatsektor.

Fatass jowuelnetnormal,andatwartanZukunftProblemerginn

Ettbesteetjoo eng Beitragslimite! Also diirftkeng Pensioun meii heiich sin eweii dess Limite!!! Ettkannjoo nitt
sinndaBden Plus vundeenendecken Rentenvunden Beitraeg vun Allen gedroe muB gin! ! MERCI

1-Le régime spécial (fonction publique)devraitétre ramené au régime normal. Il s’agitd’une discrimination du
privé parrapportau public financé parl’Etat, donc le privé.

2-Publierofficiellementtous les ans le rapport: pensions versées/ cotisations regues etcomparerce rapport
(payoutratio)avec BE DE et FR. Poserle débatpourquoi les pensions au LU sontun multiple parrapporta nos
voisins directs.
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Vuque, dass bei praktéschall schaffende Ménsch de Salaire normalerweis matde geschaffte Joere klémmt,
kéinteejod‘Kotisatiounanden éischten 20 oder25 Joerwéi bis elo beloosen, andann all 5 weidergeschaffte
Joerenlichtunhiewen. (Echhunnelokeng Zuelen, awees netob dateng grouss Upassung misstsinn, firdass et
wierksamass)

Bonjour, sil'age de la préretraite devaitétre revu a la hausse puisque cela semble étre une des "voies", je ne
pense pas que cela puisse constituerune réelle forme d'économie au contraire: ilyaura forcémentplus
d'années de cotisation etdonc une pension d autantplus grosses. Une augmentation des cotisations serait
certainementsouhaitable, avec la possibilité pourle travailleurd' éventuellementchoisirjusqu'a quel montant
maxilveuxcontribuer

Keepitpublic forSURE! Companies go bankruptand people with loweducational level can be easilytricked by
private pensionsellers.

Ifareformis necessarythen decrease the maximumamountpaid, in generalafewtoptiers consume more then
severallowtiers. Do a Pareto and find outwho are the expansive people

*Erhebung eines reduzierten Beitragssatzes bis zumLebensende, finanziert50% Staat& 50%
Pensionsbezieher; z.bsp. gestaffeltbis 70 Jahre (2x4%), 75 Jahre (2x3%), 80 Jahre (2x2%), ab 85 Jahre (2x1%)
*Nachkaufvon bis zu6Jahrenan Versicherungszeiten furAusbildungszeiten ab 18 Jahre (3 Jahre steuerlich
absetzbar; 3Jahre nichtsteuerlich absetzbar)

*Erhebung von Pensionsbeitragen aufden «chéques repas»und anderen SV-befreiten «Benefits»
*Pensionsalteranhebenals ultimaratio

Echsin5JoeranderPesioun giefnach 1% weiderbezuelenfirPensiounskees ze 6nnerstetzen.Pesnsiounen bei
5000€ deckelen.Zousatzpensiounen Steierfrei lossen hunup menger50% Steiren bezuelt.Cotisatioun erhiejen
PartPatronaliwerSteierfirdeeleroffiederen firInvestmentndtze riskieren.Partpatronal un Investment
bannen.PARTFNS bei Altersheimerhiejen.Leithun AngschtamAlternotversuregtze sin.

Augmenterprogressivementl’age de départa la retraite selon ’espérance de vie, afin de limiterla durée de
versementdes pensions touten préservantdes départs anticipés pourmétiers pénibles.

Réduire le tauxde remplacementdes pensions, surtoutpourles hauts revenus, afin de diminuerles dépenses et
préserverles petites pensions.

Limiterla revalorisation des pensions selon la conjoncture économique pourmieuxcontrdlerles codts.
EXPORTBESCHRANKUNG: kiirzere Entsendedauernvon MA

MINDETSBEITRAGSDAUER: von 10 auf 15 Jahre

RENTENEINTRITTSALTER: Grenzen um 2 Jahre erhéhen (40 auf42,60 auf62, 65 auf67)

W ORK-LIFE-BALANCE: Freiw. friiherer Renteneintritt max 5 Jahre unter Abzug von 0,5% pM
HINTERBLIEBENENRENTE: auf50% kirzen

BEITRAGSMODELLE: 8% Standard, 10% aufWunsch

BEITRAGSBEMESSUNGSGRENZE: um20% erhéhen

ANDERE RENTENSYSTEME: Betriebliche und private RVs stérkerfordemn

audelad'une augmentation de la cotisation actuelle, il faudrait penserainvestirdu capital afin de rentabiliser
des sommes conséquentes actuellementrestées capital mort.
prenezvotre pension, madame la ministre des malades

Retarderl’age de départa laretraite touten établissantune liste de métiers (criteres ergonomiques etde “stress”
/risques professionnels)constituantdes exceptions.

Limiterdes a présentles départs a laretraite a 60 ans, surtoutdans la fonction publique.

Eviterun financementparune augmentation d’impdts touten favorisantfiscalementles retraites
complémentaires surbase volontaire.

Limiterles années études pris en compte a 3ans. Plafonnerla retraite maximale a 3xle salaire minimum. Le
retraites dépassantle montantne serontplus indexés, nirevu ala hausse.
Augmenterles contributions avec 0.5%.
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cesserde payerdes montants plus élevés pourles retraites des fonctionnaires pourune justice sociale et
diminuerles codts

garderl'acces alaretraite anticipée a 60 ans. il fautsouventpouvoirparler4 langues au travail etbeaucoup de
personnes se sontexpatriées pourtravaillerau Lux. . Les salariés etindépendants sontépuisés etn'en peuvent
plus dustress a60ans

Plafonnementdes montants pourles pensions élevées

Pas de rupture brutale du systeme actuel

Pensiounennouewendeckelenandeikleng Pensiounennouewenupassen, esoudass d‘Scheierteschtreich
anaremnetemmernemmen ausermeen geet! Jiddereen deene Liewen laang geschaffthuet, muss ochamAlter
eng Pensioun hunwouvun hien liewenkann! Kleng Leitkennen sech privatPensiounen odereen Investfirwann
seaalsen,anhiremLiewen netleeschten,daatkenne wuel awerLeitdei besserverdengenandaatmaanse
och,wannd‘Pensiounennouewen gedeckeltgin!

Es kannnichtweitergehen, dass Leute kannihre voll Pension bekommen mit57 Jahre.egalwie langersie haben
gearbeitet. Vor63mussen ein gekurste summe. le 80 % Die Leute ohne Kindersollen auch 80% wenigerpension
bekommen aussersie haben nurmindestloanverdienst. (Sorryfuermeine Deutsch Grammatik. Ich bin
Englanderin und Luxembourgerin.)

Pensiounennouewen deckelenandeikleng Pensiounennouewen upassen, esoudass d‘Scheierteschtreich
anaremnetemmernemmen ausemeen geet! Jiddereendeene Liewen laang geschaffthuet, muss ochamAlter
eng Pensioun hunwouvun hien liewenkann! Kleng Leitkennensech privatPensiounen odereen Investfirwann
seaalsen,anhiremLiewennetleeschten,daatkenne wuelawerLeitdei besserverdengenandaatmaanse
och,wannd‘Pensiounennouewen gedeckeltgin!

Siles regles du systéme des retraites du secteurprivé doiventétre touchées alors lacohésionsociale exige que
ces mémes adaptations se fassentaurégime des pensions dusecteurpublic.

Pourcomblerl'écartentre population active etpopulation retraitée, il fauttout simplementplus de migrant/e/s
jeunes.Sinon levieillissementdu continenteuropéen en général etdu Luxembourg en particulierrisque
d'entrainerdes conséquences sociales négatives comme l'augmentation de I’age d'entrée enretraite ou la
diminution du niveau des retraites.

1)les personnes débutantds lavie active aprés 26 ans doiventtrav. jusqu'a65ans

2)le tauxcotis. patron. devrait étre augmenté de 1% chaque année pendantles 10 prochaines années

3)une partie des réserves devraitétre investie dans l'inv.immobilier (achatde biens parl'Etatenvue de louera
long terme)

4)augmenterl'age de départa67 ans avec 40 ans de cotis.

5)age départantic.a 57 doitresterav.40 ans cot.

6)compterparenf. 1an cot.ajouté d'office pourle parent->natalité augm.

Bonjour, ¢a seraitbien d’avoirl’option apres 30ans de cotisations au Luxembourg de pouvoirchoisirde prendre
sapension

-une pension moin élevée du aux30ans de cotisation

-Regleraitaussile probleme du chémage enlaissantplace auxjeunes au chémage

-régleraitaussile coltpourle patronatde ne pas a avoira payerl’ancienneté des employés enrecrutantles
jeunes

Je pense que le monde achangé ces demiéres années, ilya beaucoup plus de stress, pression, des heures de
bouchon

Bonjour,

Echgéifd'Altersgrenzfird'Pensioun méiflexibel gestalten, d.h. dattoch Leitdéi den Pensiounsaltererrecht
hunn, mee nachwélle schaffe goen daatoch daerfe maachenwannsisechnachfitgenuchfillen. VillLeithunn
duerch déi deierHauspraissernach Préts déi bis an hier70erJoeren laafen.

Indépendants daerfenjo och nachiwwertden Pensiounsaltereraus schaffe goen.

MbG,

Ceuxqui sontproches de la pensionne devraientpas étre pénalisés. Ils nontpas eutous les avantages en etant
parent: payerles creches, les jours pourenfants malades. Ils ontdd travaillertoutce temps-la.



294

295

296

297

298

299

300

301

302

303

304

305

306

307

07.10.24

07.10.24

07.10.24

07.10.24

07.10.24

07.10.24

07.10.24

07.10.24

07.10.24

07.10.24

07.10.24

07.10.24

07.10.24

07.10.24

Hunnmat15Joer1 Léierugefaang, mat20 bestued ginnan 3 Kannerkritt.

Hunn opgehaal matschaffen, créeche konnten mireis netleeschten, Bom‘en hunnwaiteweg gewunnt!
WeéiKannermatden Schoulen fardeg waren, haateche gewessenen Alteran nees schaffengoen schwiereg! (
Patronfannen)

DéiFraenwéi ammengen Fall, ginnkomplettvergiess, wanndannnach eng Scheedung keentfaallen déi Fraen,
déi bei hiren Kannerbliwen sinnan Armut! Un déi misstoch geduechtginn, well derginn etde

Bonjour, je pense que pouravoirune vieillesse durable etpourprofiterun peutplus les personnes qui ontravailler
dans la construction, restauration entre autre emploi qui demande plus de force doive partiren retraite avec 55
ans etles autre doive partirun plus tard avec 60 ans comme c estdes emplois plus léger. Merci

['Etatdevraitfixerun plafond de pension maximuma 7 000 €. A partirde ce montant, opterpourd'autres
alternatives privées. Etaussine jamais payerune pensioninférieure au salaire minimum afin que les citoyens
puissentmenerune vie digne. méme s'ils n'ontpas cotisé 40 ans

|'Etatdevraitfixerun plafond de pension maximuma 7 000 €. A partirde ce montant, opterpourd'autres
alternatives privées. Etaussine jamais payerune pensioninférieure au salaire minimumafin que les citoyens
puissentmenerune vie digne.méme s'ils n'ontpas cotisé 40 ans

Bonjour,

Soitaugmente d' 1% le montantdes cotisations soiton doitcommenceraallerchercherl'argentlaouilesta
savoirles riches. Encommencantparsupprimertoutes les formes de recupération de taxes pourles riches.
Impétfoncier,impotsurle revenu, impotsurles successionde +de 2 millions,... Je souhaite une meilleure
répartitiondes richesses etje refuse que ma pension soitrevue a la baisse voire au bord du seuil de pauvreté.
ILfaudraitplafonnerles pensions, disons max.7000€-8000 €.

Les personnes quiregoiventune pension de plus de 8000 € sontcelles qui, pendantleurcartiere, ontregu des
salaires de plus de 10000€.

Ils onteu pendantpresque 40 ans le temps de mettre de 'argentde coté.

Assureratoutle monde un montantsuffisantde pension éviteraitla pauvreté chezles personnes agées, en
particuliercelles ayanttravaillé dans des emplois afaible revenu.

Siles regles du systeme des retraites du secteurprivé doivent étre touchées alors la cohésion sociale exige que
ces mémes adaptations se fassentaurégime des pensions du secteurpublic.

fangtmolun mateiserVerfassung art15-1"tous les Luxembourgeois sontégaux" a supprmeiertdee Gummi Satz
hannendrun den Egaliteitrelavisieiert.

als Propos: als Jongen a net! Staats oder Gemengebeamten eng Provisiounsmeiglechkeetvunverdingtem
Kapital als festverzinslich Kapital bis Pensioun mat65 steuerfrei bei der CEE platzieren an daraus Meiglechkeet
sechselwereng Pensiouno 65zudemapplizeierbaren Steuersatzdee Momentals Zousatztpensioun selwerze
bezuelen

Etbrauch neischtgeaennertze ginnze Staatsoll mol spueren dann sinn Suen do
EierniriwerPensiounenschwaetzen ollen Deputeierten mol 100% Steieren op hierem Gehaltbezzuelen
SindeiReservenvundeenen 27 Milliarden eigentlechnachdo oderass etjustnachbuchgeld

Thema WITWENRENT! Ech selwersin frei Witfraa 34gin an haten klengtKand zeversuergen.Anech muss soen
echfannenetextremonfairdateenals Witfraa sou massivob dei Witwenrentbesteiertget. 1Etkanneennet
dofirdann eenvun hautob mueran sou eng Situationkennt.Anjoechsinanginweiderhin schaffen mee och
nemmen 50% well Kand och sollversuergtginanjo Creche etc hélefen mee trotzdemgeteen als Jonk an als aller
Witfraa/mannvum Staathdnken geloss keenwees wei wou wat

Intégrerle régime des fonctionnaires au régime privé,ycompris les fonctionnaires européens (peu probable).
Instaurerune pension minimale élevée etun plafond de 7000 € parpersonne pourrenforcerla solidarité. Les
années nontravaillées seraientrachetables simplement. Prévoirun régime spécifique pourles ouvriers, tenant
compte des problématiques corporelles. Enfin, renforcerle principe de Aktienrente, qui doitjouerun role
centraldans la réforme pourassurerlaviabilité.

Siune augmentation légére des cotisations patronales etsalariales (de max 1% pourchaque partie) peut
permettre de résoudre le probleme a moyen terme, j'yserai favorable. Je précise quej'ai 51 ans etque celafait28
ans que je travaille au Luxembourg.

Mais parpitié, ne touchez pas auxannées complémentaires (études etbabyyear)carce critere a été déterminant
dans mon choixde carriére a Luxembourg etje pense que je ne suis pas laseule dans cecas...

Je propose, comme dans bien des pays européens, de prolonger!l'activité professionnelle etla période de
cotisation. On ne peutpas décemmentbaisserles émoluments des personnes déja a la retraite qui ont
contribué toutau long de leurvie active a des projets de vieillesse.

Jai52ans,

J'espére que ma pensionne sera pas affectée a cause d'autres personnes qui bénéficientd'une pension
anticipée ettravaillentdans leurpays, C'estpourquoi 'Etatn'a plus d'argent, il fautfaire quelque chose contre &
ca!
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Le montantdes pensions esttrop élevé. ILfautréduire les pensions, sans toucherles plus basses. ILfautun
simulateursurMyguichet.luavec les cotisations (CNAP)pourestimersa pension.Chacun peutalors décideren
fonction de sasituationetdu montantestimé siilarréte a 60 ans ousiilcontinue. Cela permetde garderla
pensionanticipée etles années d'étude.

Autre piste: Augmenterles impdts surles pensions, sans toucherles plus basses, pourréalimenterle fonds de
pension.

-Supprimerles années d'études ducalcul des trimestres

-Hausse duplafond cotisable

Les retraités devraientcontribuera la stabilisation des retraites, carils ontbénéficié de la croissance
économique etfaituntrop fortusage des ressources naturelles, tandis que les jeunes générations supportentla
pression démographique. Une contribution seraitéquitable pourallégerles actifs. En méme temps il fautéviter
d'aggraverla pauvreté parmi les retraités pardes solutions basées surles revenus, garantissantl’équité sociale
sans affecterles retraités les plus modestes.

Bonjour. Une des proposition seraitd'augmenterle tauxde cotisation a 27%, voir30%. ILvaut mieux payerun peu
plus tous les mois etquand méme pouvoir profiterd'un montantde pension égala celui qui seraitprévu
maintenant. Une diminutionde 1 ou 2% du salaire neta lafindumois seraitplus aisémentsupportable que de
perdre 20% d'une pension le momentvenu.

ILn’estplus acceptable d’avoirdes systemes de retraites différents entre secteurpublic etprivé. Mis a partle
probleme d’équité économique etsociale, cela contribue a créerunfossé entre les communautés de ce pays.

-alle Arbeitnehmer(auch Funktionare) miissenindas Systemeinzahlen;

-keine Ausgaben fremd verwenden;

-Frihpension mit40 Beitragsjahren muss bestehen beleiben; da die Anzahl derFrihpensionare ehfallt,
dadiejungenMenschen nichtschonmit15 oder16 beitragspflichtige Jobs haben.
-denZuverdienstderFriihpensionare (auch schon ab 57)unbegrenztfreigeben;
-Beitragsgelderauchin Aktieninvestieren/ Vorbild Norwegen;

-keine Studienzeiten anerklennen, da kein Beitrag gez.

Equilibrerle régime de retraite doitfaire discuterl'ensemble des possibilités d'équilibrage: 1/Baisse des
prestations mais avec possibilités de retraite parcapitalisation ou/etéquité en fonction des tables de mortalité
parmétierétablies parles assureurs. 2/Retraitdes nombreuses préretrraites ou plutotlibre choixdu départen
retraite mais avec montantdiminué. Compensation entenantcompte de mortalité prévisible 3/Hausse des
cotisations.

-Aktienrente

-private Altersvorsorge starken z.B. durch Steuerfreibetrage bei Investitionenin ETFs

ILn’estplus acceptable d’avoirdes systemes de retraites différents entre secteurpublic etprivé. Mis a partle
probleme d’équité économique etsociale, cela contribue a créerunfossé entre les communautés de ce pays.

Compte tenue de l'augmentation générale de la longévité (de 82 ans etplus), il me semble impossible de
maintenirun systeme de pensionenplace avec un départde l'activité professionnelle a 57 ans, d'autantplus
que les années d'études onttendence a s'allonger, ce qui signifie aussi que les qualifications etles moyens
financiers des personnes sontdifférents de ce qu'ils étaientilya 30 ans.

Ichdenke dass Leute welche ewig lang studierthaben, ohne indie Pensionskasse einzubezahlen, diese Jahre
nichtanerkanntbekommensollen, da dies unfairgegentberLeutenistdie gleichnachdemSchulabschluss
gearbeitethaben.

MfG.

Incentivize private pension schemes in orderto reduce the burden on public pension fund. Reduce the amount
paidforpensioners thatjoined (1stcontribution)aftera certain date, andintroduce private pension schemes,
similarto401(k)like inthe USA. People should be advised and incentivized to make savings fortheirfuture in
private investmentplans andrelyless on public support. People spend all theirmoneywhen they are young and
hope someone will take care ofthemwhen theyare old.

Bonjour

Jai58ans etje pourrais étre retraité dans un peuplus de 2ans

Jau39,5années entre le Luxembourg 30 etla France 5,5 etles études 4 ans :j’attrape peurquandj’entends
I'UEL vouloirenleverles années d’études : on ne peux pas étre scolarisés etau travail en meme temps que je
sache.

Jespere sincérementque ni la ministre ni les syndicats ne serontd’accord avec cette aberration.
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J'ai 33ans etje suis dirigeantdans un grand gestionnaire des fonds americain. Je gagne tres bienma vie pour
pretendre, sous le regime actuel, toucherle montantmaximal de la retraite dans +-30 ans.

Sila reforme touchera ce montantmaximal ou si ce montantmaximalne sera pas tenable dans 30 ans, je prefere
ducoup payermoins de cotisations, ou choisircommentallouerpare.g.50% des cotisations retraite. Ceci est
une pratique courante auxUS, ou les gens choisissentleurpensionplan

Bonjour, voici ma suggestion

je trouve que les personnes avec unrevenu au dela du plafond cotisable pourraientcontribuerdavantage en
cotisantsurleursalaire total, touten maintenantpoureuxle plafond pourles rentes payées.

Personnellementje n'aurais pas eude probleme avec une telle regle.

Cordialement

(redacted)

-supprimerle plafond de 5xsalaire min

-augmenterles cotisations (8%), toutenbaissantl'imp6tsurles salaires enimposantplus fortementd'autres
catégories de revenus (immobilier, capitaux, dividendes, ...)

-enbaissantl'imp6tsuroccupationsalariée: le gens aurontplus de disponibilités pourinvestirdans le 3e pilier

Firdei letzebuergesch Rentnoohalteg ze maachen ass ganzeinfach. Keng Pensiounvierun 40 Joergeschafftan
kotiseiertoder65 Joeraal. Deen ganzen Blodsinn matvun 60 Joerun kann een sech heiando dobeizielen lossen
muss oofgeschaaftginn. FirMamendei hierKannerrezeien, eng Mamenpaie an op darMamenpaie kotiseiert.

Staatliche Férderung derprivaten Vorsorge als zusétzliche Sdule derAltersvorsorge. Freiwillige, individuelle
Einzahlung. Vorsorgestiftungen verwalten Gelder. MéglichkeitderAnlage in Fonds. Absetzbarkeitbis zu einem
Hochstbetrag (=Steuervorteil). Auszahlung bei Renteneintrittund gewissen Ausnahmen. Vorsorge durch
Konsumverzicht/ Sparen und Bildung derBevdlkerung hinsichtlich Finanzanlagen und Vorsorge (Zinseszins,
etc.).

Vergleichen Sie das KonzeptderSaule 3Aim SchweizerVorsorgesystem.

Augmentation des cotisations etfin du plafond des cotisations : plus de problémes en 2027

Bien que monsalaire excéde 5xSSM, je pense qu’il faut mettre fin au plafonnementdu montantdes cotisations
payées parles employés. Permettre le rachatdes périodes d’études seraitaussiune bonne chose. Il fauttrouver
des solutions de financementplus vertueuses, taxerles trés grosses voitures ycompris les voitures électriques
etinstaurerunimpétsurlafortune. Taxerles logements vacants etluttercontre la fraude fiscale.

ILfaudraitaussidiscuterdes 2e et3e pilier.

ILn'esten effetpas normal que seule une faible partie de la population puisse profiterdu 2e pilier. En outre,
n'oublions pas que le 2e piliern'existe pas dans le secteurpublic.

Ence quiconceme le 3e pilier, les 3.200€ annuellementdéductibles de l'impo6tsurle revenu sontinsuffisants
pourse constituerune pension décente. Enfin, al'échéance du contrat, le paiementdu capital ou de la rente est
imposé au demi-tauxmoyen.

Maintenirle montantdes cotisations, ainsi que le systeme 1/3.

Créerdes incitations permettantde travaillerplus longtemps (a 20%, 40%, 60%, etc.), avec des retraites
partielles etun systeme de retraite plus souples etplus libéraux, permettantune combinaison de travail et
paiements de pension.

Renforcerles petites retraites parl'Etatetlaisserdavantage les retraites élevées au systéme privé.
I)L'Etatdoitgarantirune pension minima financée parle biais de cotisations égalementminimae obligatoires.
Quantausurplus, le salarié estlibre de conclure un contratd'assurance pension complémentaire aupres d'une
compagnie d'assurances agréée au Grand-Duché de Luxembourg. S'ildécline de ce faire, il pourra librement
disposerde ses deniers toutensachantqu'ilne touchera enfin de carriere qu'une pension réduite Il) Il faudrait
introduire une partde capitalisation/cotisations.

Ceuxqui sontproches de la pensionne devraientpas étre pénalisés. Ils nontpas eutous les avantages en etant
parent: payerles creches, les jours pourenfants malades. Ils ontdd travaillertoutce temps-la.

Hunnmat 15 Joer1 Léierugefaang, mat20 bestued ginn an 3 Kannerkritt.

Hunn opgehaal matschaffen, créche konnten mireis netleeschten, Bom‘en hunnwaiteweg gewunnt!
WeéiKannermatden Schoulen fardeg waren, haateche gewessenen Alteran nees schaffengoen schwiereg! (
Patronfannen)

Déi Fraenwéi ammengen Fall, ginnkomplettvergiess, wanndannnach eng Scheedung keentfaallen déi Fraen,
déibei hiren Kannerbliwen sinn an Armut! Un déi misstochgeduechtginn, wellderginnetde
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Bonjour,

Compte tenu des prixdes loyers, du coltde lavie, ainsi que de la cherté générale, il seraitnécessaire
d’augmenterles retraites les plus faibles jusqu’a un certain plafond de plus oumoins 4 000 € parpersonne. Il
seraitégalementpertinentde réduire l'imposition surles retraites les plus modestes.

Staatliche Forderung derprivaten Vorsorge als zusatzliche Saule derAltersvorsorge. Freiwillige, individuelle
Einzahlung. Vorsorgestiftungen verwalten Gelder. MoglichkeitderAnlage in Fonds. Absetzbarkeitbis zu einem
Hochstbetrag (=Steuervorteil). Auszahlung bei Renteneintrittund gewissen Ausnahmen. Vorsorge durch
Konsumverzicht/Sparen und Bildung derBevolkerung hinsichtlich Finanzanlagen und Vorsorge (Zinseszins,
etc.).

Vergleichen Sie das KonzeptderSaule 3Aim SchweizerVorsorgesystem.

impératif: le réajustementannuel

etaussipourmme la Ministre : rfépondre auxlettres recommandées.

Le Luxembourg attire de nombreuxressortissants de pays tiers qui contribuentactivementa son marché du
travail. Ces travailleurs étrangers participentau financementdu systéme de sécurité sociale,ycompris au
régime de pensionobligatoire. Cependant, pources individus, la question de la portabilité etde l'accessibilité
des droits acquis a la retraite demeure une préoccupation majeure, surtoutlorsqu’ils envisagentde retourner
dans eurpays d’origine ou de s’installerailleurs a leurret.

Bonjour,

jetiens avous informerque le 16/08/202423]'ai publié dans la rubrique "Briefe an die Redaktion" unarticle
intitulé "L'avenirdes retraites du privé" qui reprend mes idées surla question.

Vu qu'ilfaitplus de 500 caractéres il ne peut étre inséré comme commentaire.

Avotre demande je peuxévidemmentvous en faire parvenirune copie parun autre chemin.

Bienavous,

(redacted)

EchsinderMeenung, dass Pensiounenvon den Mindestlounempfanger, ob normal oderqualigizéiert
onbedengtmuss unden Salaire ungepasdtbleiwen!

Etkannnetsindass eendeenschon netvillverdengthueta sengemLiewen, owergeschaffthuet, andeelweis
edouguerschwéier, an sengerPensioun nach mannerverdengt!

Das Sondersystemwird zu 100% aus dem Staatsbudget (Steuergelder)finanziert(linke Tasche, rechte Tasche)->
die ungedeckelte Einzahlung istAugenwischerei!

Im Sondersystem ab sofortAnwendung dergleichen Berechnungsgrundlage wie imallgemeinen System (40+
Jahre reelle Einzahlungen anstelle des Endgehaltes)entlastetBudgetund fiihrtzu sozial gerechterer
Gleichbehandlung von Lohnempfangemund Beamten

Erzielte Einsparung nutzenumden staatl. Anteil derEinzahlungenim Anlagefond zu erh6hen

Pérennisationde l'allocation de fin d’année; pérennisation de l’ajustementdes pensions afin de réduire les
inégalités entre les actifs etles retraités; fixation d'une pension minimale (surla base duconceptdu salaire
minimum)indépendammentdes stages, en considération du faitque beaucoup de résidents d'origine
etrangere retraités restentsurle territoire luxembourgeois etseraientforts consommateurs mais a cause de
I'émigration n'ontpas cumulé les 120 mois.

MeinerMeinung nach miisste das Rentensystemso sein, dass jederder40 Jahre reel einbezahlthat, Rechtauf
eine sofortige Rente hatund auch noch nebenberuflich tatig seinkann, ohne Abzlige. DerStaaterhéaltja auch auf
diesen Einkommen Steuem.

ImFalle wo etwas geandertwerden muss, binich derUberzeugung dass hochstens etwas an dem Beitrag
geandertwird, z.b von 8% auf8,5% odermax9%.

Etas netgut, dass mer2 Pensiounsregimerhun, dathatan derZéitschonseng Berechtigung, as awerhaut
nemméi ze vertrieben.Also alles an 1 Régime, 3x8% Cotisatioun bis 5xde Mindestloun non qualifié, an
d’Berechnung vun derPensioun wéi elo béim Salariatan den Indéoendants’en. An um« Geld watschafft», soit
Spuerbicherresp Obligatiounen, kéintde Staatjo, vundémDéL, dén e sech hollt, joochen DéL (8%?)an
d’Pensiounskéss bezuelen.

L’argentdistribué parle Grand-Duché, provenantdes imp6ts de ceuxqui sonttoujours actifs etque continuent
réellementa travailler, estmalappliqué. Il seraitplus juste pourles pensions de ceux qui onttoujours travaillé et
pas pourles long arréts maladies en attente de reclassementqui ne peuventpas travaillerau Luxembourg, mais
peuventpasserla plus partdutemps dans leurs pays d’origine entrain de batirleurs maisons ou de faire de
vacances along term. Grossesse = pas invalidité

Temps de départen préretraite, retraite anticipée des 60 ans aulieu de 57.

Sensibilation aupres des employeurs pourencouragerle personnel agé de resterplus longtemps actif; formule
travail 50% -etpension 50%, ou travail 75% et pension 25%.

E Prelevementvun X% op de Pensiounen

E Prelevementvun X% op de Pensiounen
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Etkanneennemmeneng Rentkrinnfird‘Zaitewou hien cotiseierthuet. LeitwatJoeren an Universiteiten,
Sabatikalen, asfverbruechthun, kennen dofirnaischtfroen. Awer, Persounen die objectivnetkennen
cotiseieren (Handikapierten, krank Leit,asfymdssen eng gerechtLeisong krinn. D‘ Indexierung solltbleiwen.
Persounendie hirenZait (40 Joer) bezuehlthun darfen netvun derReformbestrooftginn. Virdrun sollen d‘ Experten
aweroch aneng Bestandschotzdenken -ewou geffteteng Strich?

AllMenschas virum Gesetzgleich. Also ochdei dek Verdingersollen/mussen hiert GANZTAkommes
versteierenresp. Pensionabezuelen. Etkannnetsindass Leitdei vumMindestloun liewen abezuelenananer
dei ee gewessen Plafong iwwerschreiden datnetbrauchen. SougutBeamten, Ministeren an Europadeputeiert.

Meng Propositioun: D'Fangerewechvun eise Pensiounen, souwuelvun deenen aus dem Secteur privé wéi och
vun deenen aus demSecteurpublic! Falls marPensionéiertfird'Feelervun derPolitik an de
Wirtschaftsvertriedermusse bludden, da gesi méareis op derStrooss. Andéi nachstWale komme bestémmtan
dawaerte mareis bestémmtun d'Arroganzan d'Inkompetenzvun den Décideuren aus Politik a Wirtschaft
erénneren.

Un pointqui pourraitaiderafinancerle déficitseraitde donnerplus de flexibilité (entrée/sorties de fonds, délais
de blocage des fonds, durée minimale de contrat, conditions de versement, etc)en ce qui concerne la pension
complémentaire parexRCPI. Aussi simplifierles produits etpeutétre adosserla pension complémentaire a plus
de défiscalisation afin que plus de travailleurs actuels soientattires parces produits, permettraitd'engranger
une source de financementa courtterme.

Augmenterles cotisations, utiliserl’argentdu FDC pourexplorerd’autres voies de financementplutbtque de
deteriorerles réves de toute une vie de labeur!

L’argentdistribué parle Grand-Duché, provenantdes impots de ceuxqui sonttoujours actifs etque continuent
réellementa travailler, estmalappliqué. ILseraitplus juste pourles pensions de ceuxqui onttoujours travaillé et
pas pourles long arréts maladies en attente de reclassementqui ne peuvent pas travaillerau Luxembourg, mais
peuventpasserla plus partdu temps dans leurs pays d’origine en train de batirleurs maisons ou de faire de
vacances along term. Grossesse = pas invalidité

Etkanneennemmeneng Rentkrinnfird‘Zaitewou hien cotiseierthuet. LeitwatJoeren an Universiteiten,
Sabatikalen, asfverbruechthun, kennen dofirnaischtfroen. Awer, Persounen die objectivnetkennen
cotiseieren (Handikapierten, krank Leit, asfymésseneng gerechtLeisong krinn. D* Indexierung solltbleiwen.
Persounendie hirenZ&it (40 Joer) bezuehlthun darfen netvun derReformbestrooftginn. Virdrun sollen d‘ Experten
aweroch aneng Bestandschotzdenken -ewou geffteteng Strich?

Bei aktuell rund 28 Milliarden Reserven derRentenkassen hatdie Regierung nichts Besseres zutunals einen
SozialkonfliktvomZaunzu brechenweilangeblich (!)die Reserven ab 2027 nichtausreichen werden?
VielSpass dabei!

Ichwerde jedwede Aktionen, die gegen eine Verschlechterung derRenten angehen, unterstiitzen.
MeinVorschlag: Einfachmal das eklatante UngleichgewichtderSteuermn aufKapitaleinkiinfte gegentiiber
Steuern aufLohne verringem. Trautsich diese Regierung das? Wohlkaum!

le Luxembourg faitface a des défis démographiques etéconomiques qui menacentla pérennité etl'équité
intergénérationnelle de son systéeme de retraite. Voici des solutions potentielles pourgarantirun systeme de
pension équitable pourtoutes les générations :

Augmentation progressive de l'age de la retraite

Réforme des parametres de calcul des pensions (malus pourla longévité de vie)
Renforcementdufinancement (3 Partie)

Informerrégulierementsurl' étatdu systeme de pension

Augmenterle tauxd'activité avantla retraite (chasserles tricheurs envérifiantFacebook etautres),imposerun
travailadapté ala situation médicale a la place de l'octroi d'une allocation (revoirles réductions du temps des
reclassementsurtoutpourdes dépressions), plafonnerle tauxde la pension, favoriserles temps partiels trés
flexibles aprés 65 ans

Diminution des charges patronales avec obligation d'embauches avec vérifications , faire travaillerles réfugiés
qui donc pourrontcotiser, diminuerles grosses pensions carils ontsouventsouscritune complémentaire,
éviterde remplacerl'humain pardes machines qui elles ne cotisentpas, vérifierles sociétés qui fonttravailler
les gens sans les déclareretceuxqui travaillentau noirettouchentdes aides en plus

Je souhaite une retraite a la hauteurde ma participation, qui tienne compte du niveau de revenu, etdu niveau de
cotisation -ilme semble primordial que le niveau de ma retraite soitenrapportavec monrevenu, etma
contribution, lesquels proviennentd'efforts etde travail, d'études etd'investissement. En cela, une retraite dont
les contributions seraientnon-plafonnées (systeme belge)alors que la retraite seraitplafonnée serait
considérée comme totalementinjuste.
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Etwierresponsabel sech op effectivRecetten ze baséiren an netop fiktiv Chiffren vun der OCDE déi derréeller
Situatiounvun onsemLand netRechnung droén. Och solltent'Recettenvun de 15% Steierenvun de
Multinationalenanden nachste Joére considéréiertgin.

Etkannnetsin,datMemberenvun derRegierung Emmernees behapte géintt'Armutvirzegoén an trotzdeem net
t'Steiertabellun denIndexupassen. Do stin nach @mmerzwou an eng hallef Tranchen op!

ILfaudraitprendre comme Example la Confédération Helvétique. Réduire en masse les cotisations prévoyances
enfaveurdu systeme de prévoyance privé.

Mercivraimentde bienvouloirprendre Example de la suisse que représente aussi un competitoren terme
d’attractivité pourle Luxembourg.

L'age de laretraite devraitconsidérerl'espérance de vie enbonne santé, pas juste la longévité. Malgré une vie
plus longue, beaucoup développentdes problémes de santé etpeinenta restercompétitifs au travailen
vieillissant. Certains n'aurontque peud'années enbonne santé apres 65 ans. Plutétque d'augmenterl'age de
laretraite, des incitations pourla poursuite volontaire du travail seraientplus équitables
Dorénavantilfaudraitintégrerles pensions (a venir)des fonctionnaires dans le fonds de pensions etaussi
limiterleurs contributions a 5xle salaire socialminimum. On aura alors certes 2 systémes paralléles pendant
une certaine période!

Oporqué,os Luxemburgues,os que recebem,mais,temque teruma reforma,maior,eu porexemplo,que
ganho,2700€,se trabalho 40 anos,vou ganhara pensao minima?

Bonjour, bienentendu celavade soit! C’estune logique implacable

Pourquoi ne pas remettre en place ce qui existaitauparavant, il suffiraitde réajustercertains parametres. Voyez
dans certains pays proches, ils ontconservé ce principe: la possibilité a toutle monde etpas qu’a une élite de
pouvoirracheterdes années de cotisations. Je pourrais partira 60 ans mais avec cette différence de 5années
mon brutmensuelserait500€ de moins(surune espérance de vie de 25 ans encore, c’estdouloureux). Je
pourrais avec 'ancien systeme acheté 2 ans. Pas néglige

Eng Pensiounreformass néideg firOngleicheeten aus derWeltze schaafen.

Echhun45 Joercotiséiertakréienelo 2152 € Nettopensioun.

Een Plafond bei de Renten wiergudd, jidfereen kann jo eng PrivatZousatzversecherung ofschléissen.
kucktiechdenhollandesche Modellun.

ILfauttaxerles revenus du capital (fonds d'investissements, multinationales, holdings...)sans augmenterles
imp0Ots surle travail pourgarantirla pérénité du systeme de pension actuel qui ne devraiten aucun cas changer
pourtoutes les personnes qui ontdéja commencera cotiser.

La seule modification devraitétre de mettre un plafond (10000 € indexable)cariln'estpas viable de payerdes
retraites suppérieures a ce montant.

Augmentez le plafond des cotisations. N'ayez pas une gestion libérale du systeme de retraite qui favorise les
retraites privés.

Siles années d’études nonréussies sontcomptabilisées, ilconvientde les supprimeretde ne pas encourager
chaque 13etechnicienaentamerdes études vouées a l’échec mais payés parle cedies

Pourconserverles avantages d un departanticipé a la retraite a 57 ans eta 60 ans, une augmentation des tauxde
cotisationde 2% pourchaque employé ou fonctionnaire +2% pourlemployeur.

De plus les retraites des fonctionnaires luxembourgeois sontbeaucoup trop elevées parrapporta ceuxdu privé.
ILfaudraitbaisserle montantmaximum qu un retraite puisse recevoiretcela quelque soitsonsalaire.

l.ilfautséparerla pension pourfonctionner/employés d’étatde laquelle du secteurprivé2.L’employeurdoit
cotiser+% sursalaire avec bénéfice fiscal 3.permettre auxsalariés de cotiseren plus parexemple laissera eux
la possibilité de déposerles bonus quionregoitchaque année surbase volontaire a la pension pour
l’augmenteretinvestirdans son propre futur4.il fautdonnerla possibilité avec des primes fiscales aux
entreprises qui décide de faire partirtétqlq salariés pourjeune

Moien, Bonjour,

Je suis contre le prolongementde |'age de départa la retraite, nous travaillons déja de trop sachantque le
Luxembourg esta 40H semaine etle reste....je suis pourune augmentation des cotisations..

Les retraites les plus élevées, au dela de 7000 euros devraientétre revues a la baisse...

Je pense que le systeme de pension doitétre le méme pourtoutle monde. ILne doitpas yavoirde régime
particulierplus favorable. Cela allégera clairementle poids des pensions pourl'étatetsera équitable.

En particulierles fonctionnaires sonttres favorisés, ce n'estpas normal.

Cotiserplus oui, mais plus longtemps non. Le montantdes retraites ne doitpas étre diminué pourles
générations futures. Les entreprises devraientparticiperfinancierementbeaucoup plus pourles retraites de
leurs salariés, carc’esteuxquifontleurrichesse aujourd’hui.
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Mercifirdes Méiglechkeet.

-Zousatzpensiounen promovéieren a staatlech forderen -res pektivdem Employeursubventionéieren.
-Kloerheetam Prozess: den Employé eng Méiglechkeetginn direktsain aktuelle Status ze ginn "wann en elo géif
and'Pensiounginn” (evil. iwwermyGuichet.lu)

Chacun devraitgérersa propre pension en cotisant/investissantchaque mois une partie du salaire. Pouréviter
que les gens ne dépensenttoute leurargentsans cotiser/investirpourla pension, instaurerune obligation de
cotisation/investissementminimumde x pourcent (le pourcentage a revoir). Ensuite proposerplusieurs plans
d'investissement. Suivre un peutl'idée de la prévoyance-vieillese, mais avec des plans plus élaborés
(investissement+et-risqués). La notion de pension seraitperdue.

Sivous étiezvéritablementintéressée a l'opinion des citoyens, vous n'auriez pas limité leurs propositions a 500
caracteres.

Bonjour.

Aujourd'huientantque salarié les années travaillées apres 65 ans ne donnentpas lieu a de cotisations retraite
ce quin'encourage pas a dépasserl'age legal de laretraite. Il faudraitsurbase de volontariat pouvoirtravailleret
cotisé audelade 65ans .Cela permettraita la CNAPd'augmenterl'assiette des cotisations etauxsalariés de
pouvoirreporterl'age de retraite en fonction de leursituation personnelle.

Wirschrauben das groteske Wachstumin Luxemburg drastischzuriick. Das belastetunserRentensystem
stark, aberangesichts derviel besseren Lebensqualitat, wird dann wohlniemand etwas gegen notwendige
Anpassungen haben. Jetztund heute das Rentensystemkippen, nurumanschlieBend durch Investitionen
(Findelausbau, neues Aldringen, Stareplatzusw)ein noch grosseres Wachstumzuverursachen, das istabsurd,
weiles das Problem langfristig nurverscharft.

Mehrals die Halfte unsererRenten werdenins Ausland tiberwiesen! Ich denke das Geld flieBtnach Monaco, die
Algarve, die Provence, die belgische Kiste, an Lissabonund an Ferienorte in derSchweiz. Einiges wird wohl
auchandiejapanischen Luxusaltersheime gehen.Ichfinde, das sollte manjetzteinmalgenaustudieren. Da
gibtes sicherviel Sparpotential, wenn man die Gesetze dahingehend anpasst, dass LuxemburgerRenten nur
unsere Wirtschaftunterstltzen! Das miisste man doch hinbekommen.
EsistvolligerUnsinn,denjungenFamilienvorzuschlagen, privatin eine eigene Rentenversicherung
einzuzahlen.Wennnamlich diese Versicherung das Geld, sehrviel spater, endlich auszahlt, dannwird dieses
Einkommen ermeutbesteuert! Und die Inflation hatzudemfastdie ganze Kaufkraftaufgefressen. Nein, liebe
jungenLeute, glaubtmir, es istfirdie arbeitende Bevolkerung besser, wenndas Rentensystemso bleibtwie es
ist.

+Jeder, der40 Jahre in die Rentenkasse gezahlthat, muss in Rente gehen kénnen;

+Es durfen nurVersicherungszeiten anerkanntwerden, wenn auch Beitrage gezahltwurden;

+Deckelung dermax. Rente auf8000.- Euro monatlich;

+Zuverdienstgrenze aufheben-sonstVertarkung des Fachkraftemangels;

+ProzedurderBabyjahre bei Grenzgangemistdiskriminierend;

Manypensionschemes applya discountforpensions taken earlierthanthe official retirementage. Forexample,
apensiontakenatage 57 could recieve 76% of pension, rising by 3% peryearuntil atage 65 the full pension
would apply. This would notonly save moneyforpensions taken early, butwould also encourage people to
continue working to anolderage. Provision should probably be taken forthose onthe minimum pension, but
biggestsavings are forlargestpensions anyway.

Muss zuerstmalsehenumwas es sich handelt....

Je crois que dois étre I’étata payerles pensions, une fois que les salariés payenttous les mois les cotisations et
les impOts etque c’estune bonne partie des ndtres salaires.

Das einbezahlte Geld (Anteil Person/Arbeitgeber/Staat) sollte im Laufe derRente mitdemdurschnittlichen
Zinsatzverzinstausbezahltwerden. Alles was dariberausbezahltwurde sollte von deren Erbe nachherabezogen
werden (sofern ein Erbe daist, andernfalls nichts)und derPensionskasse dannzuriickbezahltwerden.

Dies sollte auch schonfiirdie momentanen Rentenbeziehergelten!

EtgiLeitdeiiwer40Joerprivatsecteurabezuelthun a wou Krankescheinerminimalsin, a behandeltginvun CNS
wei profiteuren watremboursements ugeet. Meintelang op retourvum Geld waarden. Staatsbeamtenan
Fonctionnaires kreien ouni anstand bannent1-2wochen hirt Geld zreck. Eng statistic bei CNSiwerprivatan
staatsbeamtenwirnetschlechtfirschwarzSchoofze filteren a speiderbesserodermannergudd vun der CNAP ze
profiteiren. An eng vignette fireis Autobunn firjidderéen!! Merci

MengerMeenung no soll de Pensiounssysthemesou bleiwenwéieneloass. Eis Reserven sinelo bei

27000 MILLIOUNEN awoussen nach emmer. Ergétkee System dee verglaichbarbesserResultaterhuet. Echsin
awerfrou datmirkdnne matschwatzen, andenkenochundéijonk Leit, a froe mechwou geetdathin!!!

Kenne Leitdéi mat33Joere Maastermachen, annach e Maasteran nachanach.... Mawéini gin déi schaffen.
Echfannendass déiJong hautinsgesamtze spéita den Arbechtsprozess kommen. Dgschi

Le systeme actuel pourmoi etcorrectpourl'ensemble des pensionnés futureten cours. rallongeraprés plus de
40 ans de travail pourceuxqui le veulentok ayantcommencé a 16 ans pourmoi sto

Aucune envies de poursuivre ma carriére en deambulateur
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Bonjour. Je suis unsalarié de 50 ans, je travaille au Luxembourg depuis 2009. Auparavant, j'ai travaillé 10 ans en
France.

Monavis surla questionestsimple :je pense qu'ilfautaugmenterles cotisations retraite de 839 0ou 9.5%
(employé/employeur/Etat) etne pas toucheraureste des paramétres.

Siondé-plafonne l'assiette de cotisation pourles employés, ilfaudra aussi dé-plafonnerle montantdes
pensions.

Retarderl'age de laretraite, c'estdangereux pourle marché du travail.

Bon placementdes réserves devraitétantdonné les tauxdinterets alimenterles caisses d elles-mémes
Ensuite la réforme ne devraitpas touchertoutles cotisants etdevraitse faire en douceurprogressive

Peut-étre que les cotisations chdmage nonreversées au pays frontaliers pourraientalimenterles caisses de
retraite en changeantle % de prélévementenfaveurdes retraites eten abaissantcelui des caisses de chomage
rachatdes années de cotisation parles complémentaires retraite

ImRahmen derRentenreformsollte derFokus daraufliegen, Arbeitattraktiverzu gestaltenund
Vermoégensungleichheiten zu verringem. AnstattPensionen zu klirzen oder Beitrage zu erhohen, was Arbeit
unattraktivermacht, sollten die Einnahmen aus einerstarkeren Erbschafts-oderVermogenssteuergenutzt
werden. Sokanndas Rentensystemstabilisiertund eine gerechtere Verteilung des Wohlstands erreichtwerden,
ohne dass die Erbschaftden finanziellen Wohlstand im Altergrosstenteils bestimmt.

Ilestnecessaire cercherdes solutions pourla viabilité du systeme des pensions, surtoutenvue etpourles
generations futures. Mais la seule solution ne peutpas etre l'augmentation de l'age, ou l'augmentation de la
periode de contribution. Ou enleverdes droits comme le comptage des annees d'etudes universitaire. Ilya des
autres pistes a explorer, surtoutconcemantes les categories des plus "riches", cad des gens que dans leurvie
ontgagné des milions d'euros.

?

Mes propositions:

-supprimerle plafond de cotisations du régime général,

-lierl'age dudéparta laretraite a l'es pérance de vie avec des adaptations périodiques fixes.

Gudde Metteg,

hatnie geduechtdatzu Letzeburg etesouwéineg Leitgéiwe gin déirechne kénnen.

De Montantvonderpension anticipée ass vill ze héich, mateingeractuariellerKierzung géiwenvill Leitméi lang
schaffe goen, gétnatiierlech netan all Beruf.

Héich Rentensollen cotiséieren, mirliewenjo allméilang. De schoss dénelonohanne lass géthumiroch
deelweis derErhéigung démols vum Cotisatiounsplafong vun4 ob 5 SSM ze verdanken.

ILfaudra une fois discuterle role de l'Etat. Amon avis, il devraitse limitera une pension de base, événtuellement
avec des niveauxdifférents, mais la méme pension pourfoncionnaires, indépendants etsalariés du secteur
privé. Une limite maximale pourraitétre 2 SMICs.

ILne fautpas oublierque l'espérence de vie aaugmenté de 65 ans a plus de 80 ans.

diminuerlaretraite des politicien etfonctionnaires.
Faire comme les Suisses, mettre un limite maximale pourle pension.

Idée de melerretraite parrépartition etcapitalisation enincitantles salariés ainvestirdans des actifs qui
produisentde lavaleur(bourse parexemple). Le systeéme actuel estun systeme de Ponzi ou les jeunes n'auront
plusrien.

Garderle systeme actuel etprendre en compte la pénibilité du travail

Ola, obtive a cidadania luxemburguésa, pretendo irembora do meu pais o Brasil, paravivere criara minha
familia, porémsinto essadificuldade emrelagdo ao provento apds a aposentadoria, se serd calculadoembase
aminha contribuicdo aquino Brasil, ouse euconsigoadequacao coma de Luxemburgo???

Pourla paixsociale protégezles retraites etfaites que leurévolution soitclaire etsouple. Il fautétre juste et
réduire les grosses retraites pourpréserverles petites ettoutle systéme pourles générations futures. Mieuxvaut
undépartenretraite maintenu tdtetadapterle montantdes (grosses)retraites. Pourcelles-ci, et(avant)les gros
salaires, ilfautajusterl'indexenfonction des revenus pourplus de justice etde compétitivité, 6 combienvitale
pourmaintenirles retraites!

Rallongerles mois de couverture parl'assurance obligatoire, 120 mois c'esttrop peu. Enfiniravec les
augmentations de salaires automatiques des fonctionnaires, etdes conventions FHL et SAS. C'estpas un
business modeltenable a long terme pourl'Etatetdonc pourles pensions.

Reculerl'age de départanticipé de 57 a62, etde 62a 65, etunrecula67.

Instaurerdes criteres de penibilites au travail, pourpouvoirfaire des exceptions surles métiers pénibles/
physique.

Maintenirla préretraite a 57 ans pourtoutes les personnes qui travaillentla nuit. C'estune énorme pénibilité du
travail. Ils ne doiventpas étre pénalisés en leurajoutantencore des années de travail. Parcontre salaires >aun
seuilafixer(pas les bas salaires)se limitera payeruniquement85% de la retraite. Les 15% restants
permettraientpeutétre de rééquilibrerle budgetretraite pourles décennies avenir

Préserverl'age de laretraite a 57 ans pourles travailleurs de nuitMerci
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Je suis pourque les salaires plus haute paye un peu plus e pourdes années de cotisation un plus pourles
profitions moins lourd.

Les salaires plus bas ne supporte plus de taxes

Datwardéi Geleenheet, samtlech Pensiounssystemerze fusionnéieren an domadderdeen ongerechten
Ennerscheedtéschentde Beamten an den Salarieeénwéinstens op deem Gebidd ofzeschaafen. Awerdatdierft
derCGFPnetgefaalen.

Merci de ne pas remettre en cause la possibilité de retraite anticipée a 60 ans

Adjustcontribution(9%employee,10%employers

11%state)oreven more. TaxReformforDiversifying Investments:Gold, silver, bitcoin, ethereum, SP 500 stocks.
Encourage Private Pension, Enhance Workforce Partizipation. Attractworking-age immigrants. Flexible
retirementoptions soindividuals can graduallyreduce theirworking hours instead of fully retiring. This keeps
more people contributing to the system. Encourage people to safe more moneyand buyless craptoimpress
people theydon'tlike!

Etkannnetsinn dattzousatzlech Verschlechterungen, siefetmannerLeeschtung oder méi Beitrag, firdéi Jonk
kommen, wahrend un de ganz favorabele Pensiounenvunvirun 1999 (Staatsheamten)an 2012 (Privé) guer
naischtgehollka ginn. Och dowiere klenge Solidaritéitsbeitrag deenintegralnees an Pensiounskeess fléisst
firhirKanneran Enkelkannerze entlaaschten netzevill verlaangt.

Moien, Meng Propose,

Ab01.01.2027 misstall Salarié + Patron + Staatall Joer0.1% vum Salaire méi bezuelenfird'Pensiounan 40 Joerze
kreien bis 4% (no40Joer)erreechtsin.

AllRentdéi 3xMindestloun as dierftkeenIndexméikréien.

Bonjour,

Je suis salarié frontalierdepuis presque 30 ans.

Le systeme de pension devraitfaire la balance entre contributions etpayements de sorte que les contributeurs
puissentbénéficierdevraitce qui a été implicitementpromis.

Ceciditles conditions peuventetdoiventévoluerpourtenircompte des réalités d’aujourd’hui notammentage de
départenretraite réel ou effectifdoit étre adapté vers le haut.

Les conditions financiéres devraientrester«stables » etenligne historique.

Ilestessentiel que certains retraités participenta l'effortcollectif, en réduisantles pensions, engelantles
revalorisations ou en limitantle cumuldes pensions etdes revenus de rentes immobiliéres. En moyenne, les
retraités ontun meilleurniveau de vie que les actifs etont, pourcertains, cotisé a des tauxinférieurs aux24 %
actuels durantleurs carrieres. Faire reposerle poids d'une réforme uniquementsurles actifs seraitune injustice
générationnelle flagrante.

D‘Fuederungenvun de Gewerkschaften sollenémgesatginn!

Wo die Rentenreformansetzen sollte, auchwenndie CGFP noch kein Handlungsbedarfsieht:
-Studien-und Babyjahre abschaffen

-Deckelung derBeitrage abschaffen, egalwie hoch die Bezlige sind

-Beitrdge auch z.B. auf Boniund 13. oder 14. Monatsgehalteinfihren

-Doppelrentenallein aufdie Lebenszeitbegrenzen, d.h. bei Todesfall sollte der Uberlebende nurnoch die
hochste beiderRenten beziehen undkeine 2 Renten mehr

-evil. leichte Erhohung derBeitrage

-aktuelle Renten nichtkiirzen

Pension funds mustbe always guaranteed bythe Governmentas a subsidiaryresponsibilityateveryscenario.
This mustbe one ofthe top priorities, as itis to provide health solutions, education, security. The governments
finance systemmustbe buildin awaythat, ifthere is a deficitin pension funds, itis covered with surpluses in
otherparts ofthe public finances. Todo so, the governmentshould have a superconservative approach to use of
public funds and expenses. Keptits size atmin

EchsinWitfra. Virwatkennen 2 verschiden Pensiounen netzesummen besteiertgin, soudateenkeng avancen
muss bezuelen.

Les pensions ne doiventpas étre trop généreuses, a partpourles bas salaires qui ontpeude capacité d'épargne
durantleurcarriere. ILesthors de question d'augmenterles cotisations, si cela profite uniquementauxretraités
actuels (ce qui estle cas actuelleement, avec une nonvolontéde réforme du systeme). La complémentaire
retraite mensuelle déductible de EUR 100/ mois ettrops faible, etdevraitétre revue a la hausse (minimum EUR
250/mois seraitplus enligne).

Ilestraisonnable de constaterque notre systeme de retraite Luxestnon soutenable financiérementetceuxde
l'avis de toutes les instances internationales (OCDE, FMI, Commission UE). Un action devraitse faire au niveau
de la générosité du systeme particulierementpourles plus hautrevenus envue d'accroissementla solidarité
intergénérationnelle.

Jene pense pas qu'ilseraitutilie etpertinentd'augmenterle tauxde cotisations afinde ne pas impacterla
compétitivité économique.
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Allongerle temps de travail. Toutn’estqu’une balance entre les entrées etles sorties.

ILfaudraiten ayanttravaillé au moins 40 ans, pouvoirse payerune maison de retraite sans endetterses enfants

1. Augmenterl'age de départa la retraite

2.Augmenterles cotisations sociales

3.Favoriserl'emploi des seniors

4.Diversifierles sources de financement

5.Encouragerles régimes de retraite complémentaires privés

Echhuvum1.10.24 meng Pensiounande Restass miregal. Wéi meng Direktioun mech behandelthott, warnet
korrekt. Dofirhollenech all Su, deenechkreienasilogenee suegoistischwi main Direkter. Kee Merci krutech,
molnétmi,Moie‘sotenanderLescht.Mechintresseierendilonk netméi. Echdenke lojustnachumech. An
daersindervillamenseignement.

fusionnerles 2 systemes de pensionen 1seul

supprimerla limite de contribution maximale

fixerune pension maximale 5xle salaire min. pourla partie payée parl'état

fixerune pension minimale plus élevée pour40années travaillées

fixerl'age d'entrée en pensiona minimum60 ans

faire une étude pourvoirsi les salaires élevés payés parl'étatetles communes sontjustifiés

calculerl'impactainsi obtenu etrevoirles mesures aprés 5ans sinécessaire

Bonjour,

Je suis salarié frontalierdepuis presque 30ans.

Le systeme de pension devraitfaire la balance entre contributions etpayements de sorte que les contributeurs
puissentbénéficierdevraitce quia été implicitementpromis.

Ceciditles conditions peuventetdoivent évoluerpourtenircompte des réalités d’aujourd’hui notammentage de
départenretraite réel ou effectif doitétre adapté vers le haut.

Les conditions financieres devraientrester«stables » etenligne historique.

Wieso, warumzum Teufelwerden die Reservenirgendwann aufgebrauchtsein? Inden 1970-erJahren hatein
ZiricherProfessordiesen Zeitpunkt, mit Formeln, fur 1984 vorausgesagt. Danach haben Experten, darunterHerr
Junker, posaunt: iberdas Jahr2005 kann es aufkeinen Fallreichen. Damals wurden die Renten vom 6ffentlichen
Dienstverschlechtert. Nun, gehtdas Geschrei schonwiederlos! Merkendie Politikernicht, dass die
Mathematiker-innenkeine Hellseher-innensind?

Ech ennerstétzen d’Fuerderungen vum OGBL

Behauptung: "welcherArbeitnehmerwillin einem Land arbeiten, wo einmal-stattacht-25 Prozentund mehrdes
Bruttogehalts andie RentnerflieBen"? Also: JederArbeitnehmerdarfin Europa arbeiten wo erwill. Man muss dann
auchbedenken, dass derselbe Arbeitnehmerhier, spater, eine gute Rente rechtzeitig bekommt, und nichtwie
anderswo, mithohemAltereine Hungermente, die nichteinmal fiirs Altersheimreicht! Sollersich alsofirdas
eine oderdas andere entscheiden.

Zitat:"die Beitrage und Rentenzahlungen im 6ffentlichen Dienstnichtwie im Privatsektorauf den funffachen
Mindestlohngedeckeltsind". Aha, es isteigentlich nurderuralte Streit: Privatsektorversus 6ffentlicherDienst.
BlankerNeid und Missgunst! Bitte, unterbinden Sie sofortalle unwurdigen Angriffe, vorallemvon Seiten des
Patronats.

Zitat: "Die luxemburgischen Mannergehenim DurchschnittvierJahre friitherin Rente als derDurchschnittaller
OECD-Lander." Dahabenwirdannschonwiederdieses glorreiche Europa! Warum, jawarumwird hierindirekt
gefordert, dass Luxemburg sichandie anderen Landeranpassensoll. Es ware fiirdie Menschenviel besser,
wenndie anderen Landersichanden LuxemburgerStandard anpassenwirden. Dannwaren die Hungerrentenin
den Nachbarldndern wenigerhaufig.

Die Rentenreformwarkein Thema derletzten Wahlen. Bitte sagen Sie uns, welche Partei, welches Gremium,
also,werhatdieses "Loch-Ness Monster" bei derKoalitionwiederbelebt? Warum? Faktistdoch, dass eine so
tiefgreifende Rentenreform, zumjetzigen Zeitpunktabsolutnichtnotwendig ist. Sagen Sie uns bitte schon, wem
nutztdas Ganze? Werhates angefakelt?

Das SystemderRentenistin Luxemburg genial perfekt. Die Leute werdeninjungenJahren gezwungen, viel Geld
furdie Alten bereitzu stellen. Ohne Zwang wiirdenviele es leidernichttun! Spatersind sie dann alle froh, auch
davonzugeniessen.Wenndie Reservenin derKasse nunschrumpfen, dann muss man haltdie Beitrage
erhohen. Istdochsonnenklarund einfach logisch. Wenn es in einem Bereich zu niedrige Renten gibt, dann
muss man haltnurden Lohn derArbeiterhdhen. Auch evidentlogisch.

1)Das RentensystembasiertaufderSolidaritataller Erwerbspflichtigen --> nichtnormal, dass derBeitrag
gedeckeltist.

2)Das Rentenalteristauf65 Jahre festgelegtaberdurch die Studienjahre und Babyjahre arbeitetfastniemand bis
65 Jahre und es wirdwenigerin die Rentenkasse eingezahlt

->Maoglichkeitanbieten, dass manbis 65J. arbeiten gehtaberzBdie letzen 5 Arbeitsjahre flexibel gestalten
kann (80% arbeiten)aber100% in die Rentenkasse einzahlendurch héhere partsalariale
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Das Rentensystemsollte sich auf3Saulen stltzen.

1.Eine gesetzliche Rentenversicherung, in die jedergemaB Einkommen einzahlt.

2.Eine betriebliche Altersversorgung, die verpflichtend istund bei Arbeitgeberwechsel ibernommen und
weitergeflhrtwird.

3. Eine verpflichtende private Altersvorsorge, die jederArbeitnehmerzu Beginn seines Arbeitslebens
abschlieBen muB und die nichtzwischendurch aufgeléstwerden darf.

Aufdiese Weise wirde sichdie Lastbesserverteilen.

Gudden Moien,

Mirhuneis anderSchoul (elovirun 12 Joer)am Economiecours doriwerscho dei eischtGedanken gemeet. Do
warendemols e puerldeen opkommen wei zb. een Plafond (8.000-9.000) bei den Pensiounen, virsecher
jidderengemeng Pensiounkennen ze garantieren. Ofthueteen bei engemheijen Salaire jod‘Meiglechkeet
Zousatzpensiounen privatofzeschleissen,andomatkeinteendei ,fehlend“Pai kompenseieren.

Och denschweitzerStufen-Pensiounsmodell as een gudd Beis pill.

-Taxerplus les trés gros salaires (plus de 100.000€/an)

Pouravoirun équilibre avec les plus petits salaires

-Que les entreprises quifontdes bénéfices fassentun geste envers ses employés etapportenta chacunde ses
salariés une assurance pension complémentaire etcelle-ci ne seraitpas imposeral'entreprise

1-Je pense que les travailleurs du secteurpublic devraientcotiser/payerun peu plus au fonds de pension, caren
plus de gagnerplus que dans le privé etdes primes chaque année, ils bénéficientégalementde meilleures
retraites. Exemple : unsalarié du public ayantles mémes qualifications etparfois méme moins qu'unsalarié du
privé aunsalaire plus élevé.

2-Les entreprises privées devraientétre obligées d'avoirune Pension Complémentaire d'Entreprise pourleurs
salariés,commec'estle

Etmuss onbedéngtanalyséiertginn, wou op administrativerSaitagespuertka ginn (Digitalisatioun
maximiséieren, Effikassitéitvun derBeleegschaft, Optimisatioun vun den Aarbechts ofleef). Eng Erhéijung vun
de Beitrag vun 0,5 bis 1% misstverkraaftbarsinn. Eng Deckelung vun de Rente misstagefouertginn, déi op
privateran op staatlecherSaitdéi selwechtass. Rente vun iwwer7.000€ sinn iwwerdriwwen. Leitam Alterhunn
normalerweis kéng Kannerméi op derUni an hunn hierPréten ofbezuelt.

L'age de laretraite a 65 ans pourtous (saufexceptionjustifiée comme invalidité ou autre). Le montantde la
pensionaccordée correpond a lamoyenne salariale des années cotisées.

Abolition de tous avantages généralementquelconques des fonctionnaires (notammentla participation plus
haute de ’Etatdans les cotisations), plan de pension privé obligatoire au dela d’un certain salaire, Etatne doit
garantirqu’une pension minimale, maintien des années universitaires seules comme années de cotisation,
réduction subséquente des pensions des fonctionnaires

D'Cotisatiounen och am Privatsektornitméi deckelen op 5xde Mindestloun.

Parcontre de Staatsbeitrag vun 8% nachjustbis 4 xde Mindestloun bédileeénamPrviatsecteuran och des 8% net
méi urechnen amRégime spécialwi Fonction puplique asw. bei Gehalt, wa méi wi 4 xde Mindestloun.

Sou giffenweiderhin di kleng bis méttel Pensiounen oofgeséchertgin.

FirallGehalt/Louniwwert4 x de Mindestloun giffen dannnach just8% Patron an 8% Lounempfanger
cotoséieren.

Pourassurerl'égalité sociale entre tous les employés, qu'ils soientdu public oudu privé, il seraitjuste
d'autoriserla préretraite anticipée dés 57 ans, sans besoind'accord de l'employeur, permettantainsi
d'harmoniserles droits etde donnerplus de liberté auxsalariés.

De plus, la réforme des retraites devraitétre progressive : les 50-60 ans resteraientsous l'ancien régime, les 40-
50ans passeraienta unrégime transitoire, etles moins de 40 ans au nouveaurégime.

Augmenterla base de revenus etles installations en créantde nouvelles entreprises etde nouveauxemplois en
attirantles étrangers. (cela suppose égalementdes maisons bon marché construites parUEtat, des
investissements dans les infrastructures routieres, scolaires etsanitaires). Le tourisme etl'enseignement
universitaire émunéré devraientdevenirl'une des priorités.

Echdenkenjidderensollouni Ausnahmsein Beitrag bezuelen, och den Haf matderganzer Gefolgs chaft.
Ausserdemsollumganzen Ankommes berechentginn ouni Grenzbetrag.

Augmentation progressive du tauxde cotisation global pourpermettre le maintien des conditions actuelles de
départs anticipé ou légal.

ILfaudraitaugmenterconsidérablementle plafond déductible de cotisations versées a un régime
complémentaire de pension ainsi que le plafond déductible des primes versées a un contratde prévoyance-
vieillesse. Ilestn'estpas envisageable augmenterl'age de la retraite, le personnela 65 ans sontdéjavieille et
non aptes a travailleretdans la construction etdans le secteurprivé.

I believe Luxembourg should adopta similarsystemto Australia's superannuation scheme. The Australian
superannuation systemis a mandatorysavings planforretirement, funded by employercontributions and tax
incentives. ltcomplements the Age Pension, whichis means-tested and publiclyfunded. This systemreduces
the impactofan ageing population. Instead everyone pays fortheirown retirement-whichis supported by the
pensionsystemiftheirsuperannuation fundis notsufficient.
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EchdenkenanengeréischterPhase sollteenemolnetd’Staatsbeamte géingtde Secteurprivé ausspillen. En
efficace Staatbrauch guttbezuelte Beamte matgudde Pensiounen, firdattdéi netkorruptibel sinn. Andeem Seen
ass etnetvu Muttwéll, dattd’Staatsbeamten e Régime spécial hunn,anundee solleen netfréckele goen. Anier
emol eppes geannertgétt, solltemol de Grand public iwwertseng AKTUELL Rechteropgeklaertginn, do feeltet
aktuellunTransparenzsaitens der CNAP oderdem CGPO.

Bonjour,

Pourquoi pas inspiré, un systéme, de pouvoirprendre sa prepension a partirde 57 an, encotisantencore ,3anla
caisse pensionpourarrivé a nos 40 de service siilnous manque encore 3année atravailler.

Merci

DaBmeianbezueltmistginvunden 3 Seiten, Arbechter, Patron an Staatsbujet, wann dei nei jong Generatioun
datvun Ufang unanhiere Carrierrichteg erklartkrittvirwatanvielleichtan derMettvun hieren Schaffjoeren besser
hineneng Iwersichtze ginwatse speidergeifenkreien! Watan mengemFall netwar! Ech stinnach +\-4Joeren
virun mengerPensioun an hoffen do gietDIRnetdrun fleckelen amnegativen mirhatten dei meiglechkeetnetwei
Hautkeng Maison Relais gratis asw!

Rentensyst. =Schneeballsyst. =Ursache fiirkrankes Wachstumsmodell. In Realwirtschaftverboten! Kein Grund
furRenten, hoherals 3mal qualifizierterMindestlohn. ,Reserven“sind keine Reserven, sondem Schulden des
Staates gegenliberLeuten, die Beitrdge zahlen odergezahlthaben. Unterschied Privatwirts chaft/ 6ffentlich.
Dienstabschaffen. Hohe Renten: ajustementabschaffen. Inflationsausgleich reicht. Weralternative
Finanzierung mochte, muss auchsagenwelche. Erbschaftssteuergute Moglichkeit

Etass lacherlech, de Leit500Zeechen ze ginn, firbei deemessenzielle Problem matzeschwatzen! Mirsinn hei
amrichtege Liewen, netbei TikTok oderTwitter. Da kann d'Politik och direktsoen, deng Meenung interesséiert
eis net. Wann d'Gewerkschafte just500 Zeechen hatten, missteen sech manneronqualifizéiertAussoen
unhéieren.

Diewirtschaftliche Verteilung istheute in Richtung derPensionére in Luxemburg verlagert. Sie besitzen oftdie
Immobilien, undwennsie die Pensionsreserve ab 2027 benutzen wird das zu einem starken
intergenerationnellemKonfliktflhren.

Hierein paarldeen:

-Pensionendurchsoziale Leistungszuschusse ersetzen die in Luxemburg bleiben

-Pensionskasse erstab65 Jahren

-Desindexierung oderKirzung derTop 30% Pensionen

VielenDank dass sie die politische Courage habendies anzugehen!

Les années d'études etautres années accordées ne doiventpas étre supprimées mais devraientétre payées
parles bénéficiaires pourqu'elles soientprises en compte pourla période d'assurabilité comme en Belgique.
Elles donneraientalors droita contribuerau calcul du montantde la pension etnon plus seulementau calcul du
nombre d'années a cumulerpourpouvoirdemanderl'accés a la pré-retraite ou pension compleéte.

Bonjour,

votre video meten lumiere une grande difference entre le regime salarie etle regime special. Toutle monde
devantfaire face auxmemes besoins pendantla retraite., je ne vois pas pourquoiilyauraitun regime different
pourl'unou pourl'autre. Pourameliorerla situation des moins favorises etfaire durerles resources disponibles
plus longtemps, je suggere d'augmenterles prestations du plus grand nombre (employes)etd'alignertoutle
monde surle meme bareme.

Le Plafond cotisable a 5fois le Salaire minimum non qualifié, doitétre aboli pourles pensions. Dans des temps
ou le Luxembourg paie a ses salariés dusecteurfinancieretsecteurde la technologie des salaires qui
atteignentce plafond facilement, il peutconstituerune source de revenu supplémentaire.

Ilya plusieurs membres de la famille qui ne travaillent pas toujours au Luxembourg, parce qu'ils préférent
conserverleurs revenus ou leuremploi dans leurpays d'origine, soitparce qu'ils gagnentbien, soitparce qu'ils
ontpeurde devoirretournerdans leurpays d'origine. En autorisantles cotisations volontaires avec moins de
restrictions, je pense que ces personnes (les conjoints parexemple)seraientintéressées a cotiseretcela
amélioreraitle financementde la Sécurité sociale.

1%TVAerhéigen ODER
5% op bénéfice transactions vu kapital (mobil esouwéiimmobil)
2% op all bénéfice de spéculation

Abnéideg reforme 20287

2% (3x2%)erhéigung baitrag fird pensiounskees (salarié, patron, staat)

1% firmindestloun ONqualifizéiert; 1,5% firde qualifizéierte

Abnéideg reforme, all 10 joer; tactile op den 1. januar: 1joerméih lang schaffen, plus 1% baitragserhéigung fird
pensounskees (3x1%)

Pensiounskeesenvusecteurpublic: staat,gemeng, cflFUSIONEIEREN
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Maintenirles "années études" pourles 40 ans d'ouverture de droits a la retraite etle seuilde 60 ans
Réduire impots pourcélibataires etaugmenterun peu les cotisations de TOUS pourla retraite
OctroyerBONUS: "présentisme" aux personnes ayantun nombre de jourd'absence trés bas (ex: <30jrs
d'absence dans toute sa carriere), "pénibilité" (charge physique etmentale), "handicap"...
Proposerune "prime retraite" auxpers. travaillantau-dela de l'age légal (110% pour+1 an, 120% pour2)

Es solleine groBzugige Mindestrente fiiralle geben, unabhangig vom bisherigen Einkommen. Durch gezielte
Boni, etwa firKindererziehung, systemrelevante Berufe oderBildungsabschliisse, kann diese Grundrente erhéht
werden. So sind Menschen, die besondere Leistungen erbrachthaben, imAlterbesserabgesichert. Das System
fordertmehrGerechtigkeitund Anerkennung sozialerBeitrage, wahrend es gleichzeitig Kosten spart, da hohe
Gehalternichtautomatisch zu héheren Renten fiihren.

ILfautarréterde subventionnerle camaval, cad, supprimerles fonds octroyés au FilmFund cartous les films
produits sontdes mégaflops. Des millions sontversés a des boites de productionjuste pourcompenserleurs
pertes ettrinquerle champagne. Aucune plus-value concrete. ILfaututilisercetargentetle réinjecterau Fonds
de Pension.

Sionn’arrive pas a payerdes retraites eleves on pourraitalors envisagerde ne plus faire payerla TVAauxretraites.
Donc se mettre d’accord avec les banques de fournirauxretraites des cartes bancaires que quand onva payerla
TVAestbienseparé etremboursé.

Bonjour,

Echgéifd'Altersgrenzfird'Pensioun méiflexibelgestalten, d.h. dattoch Leitdéi den Pensiounsaltererrecht
hunn, mee nachwélle schaffe goen daatoch daerfe maachenwannsisechnachfitgenuchfillen. VillLeithunn
duerch déideierHausprdissernach Préts déi bis an hier70erJoeren laafen.

Indépendants dderfenjo och nachiwwertden Pensiounsaltereraus schaffe goen.

MbG,

1.ménagerl'avenirde nos enfants

2.testerlaviabilité du systeme dans différentes hypothéses de croissance,ycompris ralentissementdurable
3.comparernotre modele de financementetde prestations avec celui des pays voisins

5. appliquerles mesures de la loi di Bartolomeo,

6. évoluervers un régime assurantune pension minimumsuffisante etréduisantles pensions généreuses
actuelles (ycompris fonction publique)

7.voirl'impactpourles frontaliers

p.s.jesuis pensionné

Aktuell sind die Beitrage zurPensionskasse gedeckelt(5malden Mindestlohn). Ineinerersten Phase sollte
diese Deckelung aufgehobenwerden und Lohne und Gehalterohne Obergrenze zurFinanzierung derPensionen
beitragen. Dies giltnaturlich auch firdie Beitrage des Patronats und des Staates.

Hausse dutauxglobal de cotisation etmaintien des conditions actuelles de départen pension

Hausse dutauxglobal de cotisation etmaintien des conditions actuelles de départen pension

Die Pensions-/Rentenzahlungen beruhen auf derSolidaritatallerZahlungsempfanger/-Sozialbeitragszahler.

Damitdas Systemgerechtfuralle wird, darfes nureine Sozialversicherung geben! Und die monatliche Hohe
muss plafonniertwerden. Sowiirde allemgedientsein.

Das einzige System, was wirklich die Altersvorsorge sichert, istderGenerationenvertrag: die jeweils Jungen
zahlenflrdie Alten. Bitte keine Aktienrente -istin USA2008 dramatisch gecrasht.

Das Beitragslimitauf5xden Mindestlohn machtiiberhauptkeinen Sinn. Werein hohes Einkommen hat, kann
dochvielbesserAbziige verkraften. 16% aufdas gesamte Einkommen (geteiltzwischen Arbeitgeberund
Arbeitnehmer). Und sehrhohe Renten nichtweiteranzuheben, ware auch kein Problem.

Das einzige System, was wirklich die Altersvorsorge sichert, istderGenerationenvertrag: die jeweils Jungen
zahlenfUrdie Alten. Bitte keine Aktienrente -istin USA2008 dramatisch gecrasht.

Das Beitragslimitauf5xden Mindestlohn machtiberhauptkeinen Sinn. Werein hohes Einkommen hat, kann
dochvielbesserAbziige verkraften. 16% auf das gesamte Einkommen (geteiltzwischen Arbeitgeberund
Arbeitnehmer). Und sehrhohe Renten nichtweiteranzuheben, ware auch kein Problem.

Darfichnochwas sagen?

Mankannauchden Beitragssatzprogressiverhohen. Also, hohe Einkommen zahlen mehrals 16%. Den
staatlichenZuschuss kannmanja bei 8% belassen.

Aufjeden Fallmlssenkleine RentenzumLebenreichen.

L'idée seraitla suivante. On ne change rien au niveau de la méthode de calcul des pensions actuellementen
place. Parcontre on ajoute un montantplafond auxpensions payées, qui se basera surle rapportentre
cotisations récoltées etpensions payées qui doitétre au minimuma l'équilibre. En d'autres termes se sontles
pensions les plus élevées qui subirontune éventuelle réduction. En contrepartie on libére le plafond déductible
(3200 EUR) pourl'investissementpersonnel (=avantage fiscal).



473

474

475

476

477

478

479

480

481

482

483

484

485

13.10.24

13.10.24

13.10.24

13.10.24

13.10.24

13.10.24

13.10.24

13.10.24

13.10.24

13.10.24

13.10.24

13.10.24

14.10.24

MeinVorschlagisteine einheitlich garantierte Rente womitjederPerson garantiertwird ein halbwegs
sorgenfreies Lebenzufihren. Personendie eine héhere Rente beziehenwollen sollen dies Uberprivate
Zusatzrentenversicherung beziehen. Durch die einheitliche Rente fallen die ganzhohen Renten weg und damit
wird die Altersarmutauch zumTeil bekampft.

-Anhebung des Mundestalters auf60 Jahre (frihesterRenteneinstieg, egal ob 40 Jahre odernicht)
-Angleichung derKondionen fiirStaatsbeamten an die dertibrigen Pensionare, Rentner, groBere Gerechtigkeit
-strengere Kontrollen und Untersuchungen bei "gewilinschten" Anspruch aufInvalidenrente

-Angleichung derKonditionen derStaatsbeamten an die derNicht-Staatsbeamten (derzeitungerecht)
-Anhebung MindestalterRentenanspruch auf60 Jahre

-strengere Kontrolle bei Anspruch aufInvalidenrente

IchvermisseinderDiskussioneine sozialethische Dimension.

Die Tatsache, dass es inden meisten GesellschaftenzumKonsens gehort, dass eine Generation fiirdie
alternde sorgt, stehtindieserDiskussionimHintergrund.

Viele Argumente bewegen sich aufrein 6konomischerEbene.

Die altere Generationwird eherals Lastdargestelltdennals gleichberechtigt.

Es gehtauch umdie Wirde deralternden Generation und die Verantwortung derjlingeren.

ILfaudra une seule réforme de pension pourun vrai statutunique: privé etfonction publique.
Ilestinadmissible que U'onse soucie des réserves de pension pourle secteurprivé etque ’on continue a payer
auxfonctionnaires des pensions hors norme financées parles imp6ts!

1.Pourles personnes née a partirde 1984 il faudraitsupprimé 'age de départa 57 ans carbeaucoup fontdes
études tardives.

Saufmétiers pénibles.

2.les montants des retraites a partirde 4000 euros bruttaxera 0.5 %
Les montants des retraites a partirde 5000 euros bruttaxera 1.5 %
Etc..

Une réforme des pensions estprobablementnécessaire. Elle doitcependanttenircompte de plusieurs
parametres essentiels. Le premierestcelui des droits acquis il seraitinacceptable que ceuxquifinancentles
retraites actuelles etpassées depuis plus de 20 ou 30 ans se voientprivés d’une partie de leurs droits dans un
proche futur: onenpeutchangerles regles encours de jeu! Seuls ceuxqui débutentactuellementleurcarriere
professionnelle peuventétre affectés parla future réforme.

Le secondestceluide l‘égalité dans le changementdu systeme : si un effortétaitdemandé auxfuturs cotisants,
ceteffortne peutpas uniquementreposersurles salariés du secteurprivé. Un effortau moins égal devra étre
demandé ausalarié etfonctionnaires du secteurpublic, méme si cela estélectoralementdifficile pourcertains
partis.

Le troisieme estladiversification des sources de financement: a ’heure d’une possible contraction du nombre
totalde contributeurau systeme de pensions, ilfautenvisagerde ne plus seulementfaire financerles pensions
parle biais de cotisations surles salaires mais élargir’assiette surd’autres revenus a déterminer, voirsurde
nouveauxprélevements en dehors du monde du travail (p.ex. une cotisation surla consommation électrique des
datacenterousurles activités de futurs robots.

Le quatrieme estle refus de solutions de facilité tel que relevementde 'age de la pension : si l'on vit
actuellementplus longtemps qu’auparavant, on ne vitpas nécessairementen meilleure santé (frais
importants). il fautaussi étre conscientque le maintien dans 'emploi aprés 50 ans estdéja difficile
actuellement(politique RH de nombreuses entreprises présentes au Grand-duché):ilya clairementune
réglementation a créerpourinciterles employeurs a conserverles seniors.

Bonjour, étantmoi-méme concemé parundéparten préretraite (des postés Jenmai 2027 al'agede 57ans, je
serais plutbtfavorable a une augmentation des prélevements sociauxque d'une augmentation de la durée du
travail carje ne pense pas que mon organisme puisse continuerles 4 postes avec changements de rythme tous
les 2jours etcela depuis 26 ans au Luxembourg et9 ans en France.

Merci de tenircompte des salariés qui travaillentde nuitou4 postes.

The sole sustainable wayforwardis toindividualise state pensions -i.e. each person contributes fortheirown
retirement (the wayitis forprivate pensions), and those contributions are inthe end (once the personreaches
retirementage)available to thatpersonalone (inalump sum, oras installments -atthe person's choice, and
withoutbeing taxedin eithercase).

Also, itis oddtotaxpensions -have to stop this, as pensioners have already paid taxes on theirincome all life
long.

Les années d'étude sontdes années investies pourle travail. Ne pas les comptercréeraitune inégalité entre les
travailleurs.
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500Zeeche firsoue komplexen Thema wéi eng Pensiounsreform, neteinfach. Eng Reformass néideg, datass
keenThema. AweretginnesouVvill Hypotheesen a Parameterfireppes ze anneren, dateng serié

Diskussioun, ouni déi Donnéeén, and'Auswierkunge vum Dréie vun all eenzelnerStellschrauf (Parameter) ze
kennen, netméiglechass.

Je suis d'avis qu'il fautlimiterle droita la prépension

FirSuenande Pensiounssystemze kreien muss all" IT"an"Ki" besteiertgin firZukunft,well do Arbitsplaazen
ersaatgindurcg des Systemer. Och beim plusvalue a bei derlerschaftsteier, kénntno éemfraibetrag (+,-
500.000.-€)e pur% gerechentgin. Awann een Persoun ufangtan Pensiounskees ze bezuelen, soll e parallele
Kontop gemach gi, wu e fraiwellig a bezilt, firan derPensioun e suplementze hun. NetiwerAssurancen, well do
kriteen netvilleraus. An Pensiounskees verwaltdese Kont.

ILne fautpas s'appuyerplus fortementsurles 2e et3e piliers qui ne sontaccessibles qu'auxrevenus les plus
élevés. Ce systeme ne profitera qu'a des personnes ayantdéja puaccédera un niveau de pension correct.
Mieuxvautinstaurerun systeme progressifégalitaire, avec plafond pourles hauts revenus

Diminution du montantdes pensions versées inévitable

En contrepartie, ilfautencouragerl'épargne-pension: 0impotsurle revenu surles plus-values mobilieres
(jusqu'aunplafond annuelaugmentantavec 'age, au moins de 36.000,-EUR/ an); Idem pourles intéréts
créditeurs surcompte-épargne / dufaitde la détention d'obligations.

Surtout, ne pas toucher: 1)au bénéfice des années d'études, ni 2) aumontantdes cotisations averseren cours
de carriere (pourla COMPETITIVITE du pays).

Encas de départretardé a la retraite, il estimportantde ne pas impacterles personnes proches de la retraite
(disons, a partirde 55ans au plus tard)carelles ontdéjafaitdes projets concrets en considérantleursituation
actuelle. Ilya ausside nombreuses personnes qui perdentleuremploi etqui ontnégocié des plans de retraite
anticipée oudes démissions encalculantdevoirfinancerseules leurvie etleurs contributions pourune période
bien déterminée etsouventlimitée. Merci

jesuggere deuxpistes pourreequilibrerle systeme:

Dans unsoucis d'egalite: supprimerles regles speciales des regimes speciaux (pas de seuil maximul pour
eux..)et/oureduire le nombre de personnes beneficiantdes regimes speciaux.

Professionaliserunfonds de pension gere parl'etat(modele norvegien)avec 'excedentbudgetaire de |'Etat
et/oudusysteme de pension, mais avec une dimensiond'investissementsurdes enterprises a portee
ecologique etsociale seulement.

Merci!

Siles regles du systeme des retraites du secteurprivé doivent étre touchées alors la cohésion sociale exige que
ces mémes adaptations se fassentaurégime des pensions du secteurpublic.

Bonjour,

Echgéifd'Altersgrenzfird'Pensioun méiflexibelgestalten, d.h. dattoch Leitdéi den Pensiounsaltererrecht
hunn, mee nachwélle schaffe goen daatoch daerfe maachenwannsisechnachfitgenuchfillen. VillLeithunn
duerch déi deierHauspraissernach Préts déi bis an hier70erJoeren laafen.

Indépendants daerfenjo och nachiwwertden Pensiounsaltereraus schaffe goen.

MbG,

Soutenirles propositions du LCGB

Ce sondage ne peutse substituera ladiscussionavec les syndicats etla CSL. En effet, les retraites sontun
sujetqui touche tous le monde mais qui esttrés technique etdonc nécessite une analyse etexplication de
spécialiste (je donnerai pourréference l'excellence conférence WebcastCSL du 7 octobre).

La CSL/CNAPa unfondde 15milliards de réserves ce quin'estpas le cas de lafonction publique! Je suis contre
laréduction des retraites des CSL pourpayercelles des fonctionnaires.

meinerAnsichtnachsollte das Regime special, Fonctionnaire, an das Regime des employé privé angepasst
werden. Jedermuss einen angemessenen Anteil zurRente beitragen. Auch fiirdie Mitarbeiterder EU-
Institutionen giltdas Gleiche. 60 sollte das Héchstalterfiirden Ruhestand sein. Uber60-Jahrige stelltsowieso
niemandein.

Eng Pensioun firMammen dei de Choixhuelen d’Kannerdoheemerzeihen (netvun Creche an Maison-Relais
«profiteieren)

Echsinn20Joerhei heem bliwwen hunn meng Kannererzuuhn. Hunn mech em meng Kannerbekemmertanwaar
och aktifanVereinerSchwammclub Fraen an Mammen Elterenvereenegung. Elo wou meng Kannerop derUni
sinn, sinnech nees Berufstateg 26 Std Woch. Dei Joeren wou ech «doheem»waarfehlen elofirbis zu 40 Joerze
kommen
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AmMomentgéttd‘Schoulzaitugerechentfird'Pensioun egal op d‘Persoun een DiplomumEnnvun derSchoulzait
krutodernet.

Meng Propose: d‘Schoulzaitweiderhinurechnen AWERjustbis denleschten Diplom!!

Keen Diplom=keng Zaitfird‘Pensioun ugerechentkréien

Bonjour,

ILfautdéplafonnerles cotisations retraite pourque toutle monde participe a hauteurde ses revenus.

GharibK

We could stop applying indexations to peoples pension payouts when theirpensionvalue payoutis above a
certainthreshold, and onlyapplyitto perhaps the lowerand middle class pensions. Since the difference of 1%
fund payoutis marginally biggerwhen applied to people with very high pensions comparedto lowerpensions.
Itdoes notmake sense thatsome high class people getbiggerpensionindexations values, comparedto active
people working on middle and lowerclasses salaryindexations

Vue la longévité croissanteilestbien nécessaire que les pensions ne pesentde fagoninsoutenable surle
budgetde l'état=nos imports. Vu que le systéme estentierementbasé surla solidarité, il estimportantque cette
solidarité soitéquitable entre les différents régimes (général etspécial). Pourquoi admettre des pensions
illimites pourles uns etpas les autres? Le régime spécial pese fortementsurle budget, ainsi plafonnez
équitablementle régime spéciala cingfois le salaire minimum

Bonjour,

De mon pointde vue, il faudraitlimiterle nombre d'années d'étude comptantpourune retraite anticipée a60ans.
Tendre vers un calcul de la retraite des fonctionnaires équivalenta celui des salariés du privé.

Cordialement,

(redacted)

flexiblere Gestaltung des Renteneintrittsalters, je nach Gesundheitszustand/Beruffriheroderspéaterin Rente
gehen (+verschieden Berufe attraktivergestalten)

-Produktivitatsgewinne durch Automatisierung gerechterverteilen, Rentenkasse stattKapitalbesitzer
(+entgegenwirkenvon Arbeits platzverlust)

-Investitionin nachhaltige Projekte, Gewinne flieBenin Rentenkasse

-Konsumsteueraufnicht-essentielle Konsumguter (Luxusguter)statt Sozialabgaben auf Einkommen
DerStaatbietetspezielle Anleihenan, die ininnovative, zukunftstrachtige Projekte investieren. Die Blirger
konnen freiwillig oderdurch Steuererleichterungen motiviertwerden, indiese Anleihen zuinvestieren. Die
RenditendieserAnleihenflieBendirektin den Rentenfonds.

EchfannenetganzschlémmdattFraen déi eng ZeitnitcotiséierthunnanZeitwéllen nokafen, souvill Steieren
mussenop demMontantbezuelen. Ech hubalsouvill Steieren bezueltwéi Cotisatiounen. Merhaten demools
nach keng gratis Kannerbetreiung, keen Congé Familial. Juste puerMéintviran no derGeburt. Awa merdannrem
amBeruffkonnten Fouss faassen, dann hu mermeeschtens justDeelzeitgeschafft. Bis elo géttnitwirklich
doriwwergeschwaat. Etgéttherno nitvill Pensioun

Eng Pensioun firMammen dei de Choixhuelen d’Kannerdoheemerzeihen (netvun Créche an Maison-Relais
«profiteieren)

Echsinn 20 Joerhei heembliwwen hunn meng Kannererzuuhn. Hunn mech emmeng Kannerbekemmertanwaar
ochaktifan VereinerSchwammclub Fraenan Mammen Elterenvereenegung. Elo wou meng Kannerop derUni
sinn, sinnech nees Berufstateg 26 Std Woch. Dei Joerenwou ech «doheem»waarfehlen elofirbis zu 40 Joerze
kommen

Pensionssystemvomdemographischenund 6konomischen Wachstumentkoppeln,

1)indembesteuertwird, was zuklnftige Generationen ubermaBig belastet, wie zZBAusschuttung von
Ubergewinn, exzessiverRessourcenverbrauch, Konzentration von Immobilienbesitzund

2)indemes (mehr)Anreize gibtfiirfreiwillige zusatzliche Beitrage (Geld-und Sachwerte)ins Umlagesystem
Ilestimportantque le poids des retraites ne retombe pas de fagcon trop importante surla population active.
Prennons garde a ne pas exigerde nos enfants un trop grand sacrifice, alors que la populationvitde plus enplus
longtemps ! Je pense qu'avoir55ans aujourd'hui ne représente absolumentpas, enterme de santé etde
longévité, ce que c'étaitilya20ans.

Que les boomeurs, qui ontdéja eu la partbelle etinsouciante durantle reste de leurvie, soientcollaboratifs a ce
sujet

-transition entre vie active etretraite plus fluide, permettraitde gardercertaines personnes plus longtemps en
activité partielle parexemple, donc a cotiserplus longtemps

-abolirlaréduction de salaire dans la période de pré-retraite (jusqu'a 65 ans). Permettre de continuera travailler
toutencotisantpleinementa la CCSS, mais les cotisations ne seraientpas pris en compte pourla retraite apres
65 ans. Situation win-win, pourla caisse de pensionetle salarié.

-Beitrage erhdhen, eventuell hohererProzentsatz bei steigendem Einkommen
-RenteneintrittsalterNICHTerhdhen.

-Eventuell Hochstrente nochmehrdeckelnals bisher.

-Alle Reformmassnahmen progressivin Bezug zurverbleibenden Arbeitszeitbis zum Rentenaltereinfiihren
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Ech schaffe saitbal 30 Joerum CCSS, déi jo d' Cotisatiounen andreiwen a kann netverstoen firwat
d'Pensiounscotisatiounen op 5xde Mindestloun plafonéiertsinn. Datmisstscholaang nouewenopsinn,dass
ochLeitdéiz.Be puerMilliounenamJoerverdingen hiere soziale Bditrag leeschten. Soziala solidareschwieret
awerjust, wannd'Pensiounsberechnung déifirdéi Leittrotzdeem op 5x SSM plafonnéiertwier.

Als 1. muss das Geleistete eines jeden Arbeitnehmers gewahrleistetbleiben (40 jahre Einzahlung in die
Rentenkasse ergebenein Anrechtaufeine Rente die aufBasis dieserEinzahlungen berechnetwird, und kann
alsojetztnichtdurch eine Reformgekurztwerden).

Wo stehtimKoalitionseinverstdndnis derRegierungsarteien die Rentenproblematik die jetztdiskutiertwerden
soll?

Zuallerstsollenalle Vorruhestandsregelungen abgeschafftwerden + eine 40jahrige Einzahlung als Rechtauf
Rente gelten.

Hello, I think there are fewconsiderations:

-currentpensionage of 65is reasonable. Howeverpeople should be free to decide iftheywantto continue
working toincrease theirpension

-there should be provisions to encourage people 65+ to continue working forexample reduced taxes ifthey
chose to remainworking ratherthan retiring

-time when people are unemployed (excludes maternity leaves and schooltime)should nevercounttowards
retirement.

Voiciquelques suggestions concretes pourque la prévoyance vieillesse:

1.Incitations fiscales pourl’épargne retraite individuelle

2.Simplification ettransparence des produits d’épargne retraite

3.Encouragerla propriété privée etl'investissementindividuel

4.Création de comptes d’épargne retraite garantis

5.Incitations atravaillerau-dela de 'age légal de la retraite(Bonus retraite pourprolongation d’activité)
6.Réduction des cotisations sociales pourles bas revenus

Den Plafong vun 5 molonqualifizéierten Mindestloun ab deem netméifird' Pensiounskees, aweroch fir
d'Krankekeess, netméi cotiséiertget, solltofgeschaaftoderopmannstgehéichtgin.

Je souhaite que le gouvernementréduise le nombre d’année de cotisation pourpermettre a tous de vivre une
belle retraite en pleine santé. Cela permettraitde donnerl’accés plus facilementau monde du travail auxjeunes.
ILfautégalementmettre en place des mesures pouraugmenterle tauxde natalité au Luxembourg afin de pouvoir
financercette mesure. Merci.

De Logementass nieftdem Akommes dee bestemmendste Fakteurfird'ekonomesch Situatiounvunengem
Stootzu Letzebuerg. Dofirmissteen endirekte LienteschtderPensioun anderLogements-situatioun opbauen.
Wannengemméi Logementgeheiertwei deenandeemeentatsachlechwunnt, da sollsech datstaark restriktiv
opd'Pensiounsmontanten auswierken. Wanneen aweranderPensioun ass alount, resp. de prétfirden eegene
logementnach netoofbezueltass, da kéintdatpositiven compte gehollgin

Underthe second and third pension pillars, there are limited providers, like Foyer, thatmainlyinvestin theirown
mutualfunds, which come with high managementfees (2-3%). Returns are typically around 5%, meaning after
fees, the growth barely outpaces inflation. Whycan'twe investin passivelymanaged indexfunds, like the S&P
500 orEuropeanindices, where ourmoney could grow more effectively? Pension providers take mostofthe profit
while we bearallthe risk. This doesn'tseemfair.

Hallo.

Frau Deprez,wieviel Millionen an Euro wurde vorJahren aus derPensionskasse genommen umdamals die CNS
zuretten?

Wanngedenken Sie diese Millionenzuriick indie Pensionskasse zurickkommen ?

Anhebung derBeitrag zurSelbstbedeilugung von 8 auf9 oder10% wurde keinem Schaden.

Dannnurnoch die Pensionen bezahlen miratdem Geld aus derPensionkasse,alles andere darfnichtmehraus
derPensionskasse finanziertwerden.

Betriebe mitXXL Gewinne konnten etwas an die Pensionkasse abgeben

DerStaatsollte die Einnahmen aus derTabak-und Benzinsteuerin einenvon derZentralbank verwalteten
Staatsfonds Ubertragen, angelehntanden Norwegischen Staatsfonds. Die Gewinne aus diesemFond sollten
erstreinvestiertwerden, undinZukunftausschlieBlichdas Pensionssystemunterstiitzen. Sowirde ein Polster
geschaffenvondemauchzukunftige Generationen etwas haben ohne die jlingeren direkt mehrzu belasten. Der
Staatmusste im Gegenzug Ausgaben reduzieren bzwnachhaltige Steuemnfinden.

-EintrittsalterzurRente um 2 Jahre erhéhen, flrjeden. Eherin Rente erhebliche Verringerung derRente. Zurvollen
Rente sollte jeder42 Jahre Beitrag gezahlthaben.

-Verdoppelung vommaximalen beitragspflichtigem Gehalt, die maximale Rente nichtanheben..

-Die bestehenden Renten nichtverringeren. Die Witwenrente, wo nurder Ehemann Beitrag gezahlthat (Ehefrau
furKindererziehung zu Hause war) nichtanfassen.
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EchgouwganztAarbechtsliewen benoodelegta giffetelo eng Sauerei fanne, wann ech méi laang misstschaffe
goenodernetdatkréitwatech misstkreien.

-waremmerallengerzéiend, viiiil méi Stéiere bezuelt,

-15JoerSchichten am privat Sekteurgeschafft, kreien etnetugerechentfirPensioun

-dubei de StaatgewieseltkrutjustHalschentvu mengerkarriere ugerechent

-kee Congé parentale, keng Maison Relais bis mai kand am 5. Schouljoerwar, an netgratis

-keng gratis biicher

Bonjour

ILseraitjudicieuxde plafonnercelle-ci a 6000, le montantde 10.400€ esténorme

Taxation de la fortune des particuliers a partirde 2.500.000€ de richesse sans prendre en considération dans ce
montantla résidence principale

Taxation des plus-value boursiére etcrypto, etc au-dela de 3.000 €/an méme si détenus plus de 6 mois au
bareme durevenu

Bien cordialement
Die Menschendie ein héheres Einkommen haben, z.B. Uber10.000 Euro monatlich sollten einen héheren Betrag
abgeben.

Arbeitgebersolleneinen hoheren Betrag abgeben.

Das Rentenaltersollte nichterhdhtwerden, da es sonstzu einergrosseren Unzufriedenheitbei derBevolkerung
gebenwirde undsich eventuell Krankmeldungen hgufen wirden.

Hallo, ech schaffenschonseit 15 Joer, hun reischtmat28 ungefang matschaffenweinstvillen Grenn, besteetd
MeiglechkeetnetanJonken Joren wou en narwellgenuch Geld verdengen, sech PensiounsJoerze kaafen, wei
reischtmaat60 oder65, Ufank 40-45 hun ech eng gud Paie, wou ech mirvleitdei Joern keintnokaafen dei mir
hemovleitfehlen, trotzZousatzpenioun. Sou keinteen dem Systemdach och helefen. An ethaeten eng Suerg
manner. Anoch Gewessheetdaaten netan Panij gereit. Merci

IchbinMusiklehrer, seitkurzemin Pensionund stelle fest, dass die Pension Gppig ausfallt,das mehrfache von
auslandischenKollegen! Das gibtmirzudenken.Vor30 Jahren sagte man, dass in Luxemburg die
Einkommensschere nichtweitauseinanderklafft. Mirkommtvor, dass tiberdie Jahre und durch denIndexdie
Unterschiede zwischen Arbeiten, Angestellten und mittleren und hohen Beamtenimmergrésserwurden. In der
SchweizzBsindsind die Pensionen stark gedeckeltfirhohe Einkommen, gutso!

Les cotisations devraientétre progressives (toutcomme l'impdtsurle revenu)au lieu de 8% fixe.

Les cotisations ne devraientpas étre plafonnées dans le régime général ni spécial, les plus hautsalaires
devraientcotiserpourlatotalité de leursalaire.

Les revenus hors salaires (loyers, plus-values)devraientaussi cotiserpourprévoyance vieillesse.

eitheryou stop taking contributions from ourmonthly salary, oryou ensure a fixed amountof pension when the
retirementage comes

Bonjour

1.les personnes quiveulenttravailleraudelade 'age de 65 ans, devraientpouvoirtravaillerplus longtemps et
continuerde cotiser.

2.augmenterle plafond déductible au niveau des contrats 111bis pourpouvoircotiserplus dans une assurance
pension privée. Rendre le produitde ces contrats libre de toutimpota 'échéance.

3.augmenterle maximumcotisable a 6xle SSM

Déido Projektiounen hatteen och scho kénne maachenwéi de Pensiounsrégime agefouértginass, étkannsé
ochémmererémmaachenanétkénnteen émmerzurConclusioun, dass étnétopgoé kann, wanneennétnoan
no ufanktRécklagen bis an d’Héichtvun den Droits acquis z€ bilden...

Dofirworéta mengen Aaé falsch de «stricte »Minimuman déi beschte Projectioun als Referenzfir
d’Cotisatiounstaux’é€nzé huelen.

ndndndn

ndndndn

Moen ,ech sinmat16 Joerschaffe gang wou ech meng Leierugefang hun, sin eloa mengerPrepensionmat57a
bezuelenelonach3Joerameng Pensionakommendannop 44 JoerKotisationsjoer, ech mengen daatmistduer
goenfiermeng Pension ze garanteieren.Etmuss ochmolgekucktgin bei derJurend dei minimum 25 bis 30 Joer
and SchoulginandeinachkeenCentand Pendionskees abezuelthun.Dei mussenochda meilang schaffe
goenfierop dei 40 JoerKotisation ze kommen, soss geettRechnung nitop

dwegfwef

Eng baisse vun de Steiereniwertrecette directe an eng augmentatioun vun dercotisatioun firpensiounscaisse!

Steiertabelle natierlech och ugepasst!
dwegfwef
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Bonjour. An mengen Aen muss d’Pensioun vun Staatsbeamten an déi vum Privatsekteurharmoniséiertginn, dh
keen Ennerscheed zweschen denen 2 Regimer. Dann muss se gedeckeltginn ob 3xden qualifizéierten
Mindestloun anjiddfereensoll 40 Joerlaang cotiséieren, dh keng Studienjoeren sollen ugerechentméi ginn.
Merci

Afin de maintenirle systeme de retraite telqu’il étaitactuellement (etde ne pas le dégrader):

1)fixerune limite supérieure au montantmaximumdes pensions etréduire toutes les pensions actuelles
dépassant6.000 euros bruts mensuels, parexemple

2)fixerunplafond auxsalaires ettaxerdavantage tous les salaires actuels dépassant8.000 euros bruts
mensuels, parexemple

3)c'estsimple,imposezsimplementplus ceuxqui gagnentplus de 100 000 bruts paran, etvous aurez
suffisamment

Augmenterles cotisations a 3x10%

Eine Einheitsrente flrjeden dermindestens 30 Jahre eingezahlthat. Entsprechend wenigerfirdiejenigen die
wenigerJahre einbezahlthaben. Mindestens jedoch RMG.

-Erhéichenvum Beitrag em 1%

-Eng Kees firStaatan Privatmatdenen selwechten Konditionen

-Deckelung vun den Beitrag, esouu krittjiddwereen mehroderwenegerdéiselwechtPension

-Abezuelenvun 40 JoerArbecht(Probleemass, dass emmerméi spatabbezueltget. Fréierass mat17 Joer
ugfangenginan hautgin déi meeschteréischtmat21Joeran Berufswelt)

-Privatversecherung

DenVersecherten misstbeim Antrettan d'Berufsleiwen opgeklartgin wei d'Renten berechnetgin, waathien
sechfinanziellkeintbeimAntrettan d'Renterwarden anwathienfirMeiglechkeeten huetseng Rentwahrend
sengem Berufsliewen opzewerten.

Alongerle departa la retraite a67 ans, financeren partie les retraites avec une imposition surles propriétaires de
terrain constructibles non construits.

-augmenterle montantdu socle minimumetajusterla formule pourles augmentations, afin de garderle méme
montantpourune cariére de 40 ans de cotisations et65 ans. Une réduction linéaire de 3% paranjusqu' a
atteinte d'unde ces 2criteres etensuite 1% pgranjusqu'a atteinte du 2e critére. Cette réduction estvalable pour
toute ladurée de pension. Le butestde garderles personnes autravailaussilongtemps que possible. Plafonner
aussilafonction publique,ycompris les politiciens

Je propose d’augmenterles cotisations salariales etpatronales obligatoires pourla prévoyance vieillesse
durantla période d’activité professionnelle afin de ne pas devoirretarderles départs a la retraite etencourager
fiscalementdavantage toutes les sociétés privées comme publiques ou paraetatiques a contracterune
assurance pension complémentaire pourleurs employés en permettanta ces derniers de choisirde contribuer
personnellementensus a cette assurance.

Bonjour, je pense qu'ilestpréférable d'augmenterles cotisations sinécessaire plutdtque d'augmenterl'age de
départalaretraite. Eneffetcelui-la estdéjaassezélevé.

Cordialement,

(redacted)

z

Personnellement, je préférerais payerplus etpartira la retraite plus tétou du moins pas plus tard. Mais je
comprends qu'ilyaitdes employés qui préférentle contraire : ne pas payerplus ettravaillerplus longtemps. Ne
pourrait-on pas donnerle choixa chacun: payerplus outravaillerplus longtemps?

Leitdéi amHandwierk schaffen mussen beriicksichtegtginn, déi sollenvill éischterand'Pensioun kénnen
goen. DaatnemlechtvirSchichtarbéschter. Wann merwéiderhin Leitviresou Arbéschten motivéiertwéllen
kréiendann muss daatganztnach méi attrakivgemach ginnan dozouzieltoch de Pensiounsalteran
d'Conditiounen. EtsollanderHinsichtdefinitivdifferenzéiertginn. Wanegliftdenktun déi Leit!

gudde Métteg, ech huelenundass etesouas dass déileschtJoerenwou e schafftméi beriicksechtegtginan
derformule de calculfird'Pensioun,amFong as daateng Fro déi ech hun,andannfannenechdass déidie elo
40 JoerumBockelhun netsolle "bestrooft" gin mais deijonk Leitdéi 5 Joeroderméi studéiren missenwarend
dem Studiume montantan Pensiounskees abezuelen (vum Cedies oderjobbe goen anen Deelabezuelen, dei
jonk Leitgi keng 40 joerméischaffen

Mirhun prinzipiell e ganzgudden Pensiounssystem deen onbedéngtmuss erhale bleiwen. Allerdéngs mussen
d'Ongaichheeten betreffend déi kleng Pensiounen onbedéngtbehuewe gin.

Meng Proposenfird'Finanzéierung:

1. Erophiewenvunden Cotisatiounen

2.Abezéiung vun aneren Revenuen, &hnlechwéi Assurance Dependance

3. Eropsetzenvum plafond cotisable

4.Deckelung vun deenen ganz héijen Pensiounen

Moleichtens Pensiounen erop setzen ethueteen 40 Joera mei geschafftfirdanneppes klenges iwert2000€
eraus ze kreien, wei solleendeenelleng ass an Loyer, vleitnach een préthuetanoch nach lierwen well daat
gestammtkreien?? Pensiounenfireenfonctionnaire sinvillze heichan un dei kleng Biergerdenktkeen.echhun
wei echschaffengangensingutiwer3000€ verdingtan elokreienechan derPensiounmajust2.456€ eraus!!
Dass eenHoohndass eenesoudodropochnachbesteiertget!!
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d'Optoiun firwahrend dem Beruffsliewe fraiwélleg méi kénnen abezuele firhemno méi eraus ze kréien, esou kéint
eensechwahrend dem Beruffsliewen an netzumSchluss Joere baikafen

daitlech Baisse op de Fraise firprivatZousazpensiounen

Ich pladiere flirein Anheben derRentencotisation, aufkeinen Fall darfes flirArbeitereine
Arbeitszeitverlangerung geben, desweiteren muss eine Maximalgrenze von Rentenbeziigen eigeflihrtwerden,
die genaue Summe musste noch ermitteltwerden. Sie diirfte den Seuilvon 15000€ jedoch nichtiiberschreiten.
Dieses ware furJedermann gultig Minister, Abgeordnete, Direktoren, Jedermann, wennwirsoziale Gerechtigkeit
wollenistdie dierichtige Piste. Kotisationrliickerstattunge missen untersagtwerden.
Increase the taxation formthe companies and reduce fromthe individual tax payers to coverthe pension

I think we needtoincrease the contribution rate from 6% to 8% and increase the contribution limits by 10%. Also
raise the maximumage to 67 forthose born after 1968 and then age 70 forthose born after2010.

Pensiounen netmeiindexeieren an den automateschen Rentenajustementofschaafen. Allocation de fin
d’année ofschaafen. Respektivalles staffelen an deckelen op 2xMindestrent. Pension de vieillesse anticipée
mat57 oder60 ofschaafen. Eisen Pensiounsystemass en Schneiballsystem, cotisatiounen ropsetzen gehtnet
duer, Pensionairen mussen lo hieren Deel baidroen dass dei wou anZukunfthierPensioun kreien dezentvun
deserLiewenkennen. DatkaschtStemmen bei den Wahlen, etmuss awersin.
WannelotrotzderLiewensqualitatdéi sech leiderzu Létzebuerg all Daag firdéi einheimesch duerchden
enormen Wuestummdégradéiertoch elo nach ProblemermatderPensioun'Caisse sollensin,dannmussen
definitivop ganzannerPlatzen staark annerungen kommen.

Léitfannendatdo eng Frechheet, déi eng SaitgetGeld verschenktanverschwend an déi annerSéitsollen
Pensioun' Konditiounenverschlechtertgin.

Fird’Gerechtegkeetsoll de Privatsecteuran Fonction publique selwechtbehandeltginn.Vu que dass ander
Fonction Publique Salaire’enhéich sinn, missteng Pensioun gerechentewéi am Privatsecteurgudd duergoén!

Pensiounen déckelenop3moldenMindestloun,dannass den Problemgeléisst.
Augmenterles cotisations a 3x10%

Es istflirFrauen problematischwenn bei emeuterHeiratdie Witwenrente gestrichenwird.Dadurch kommen sie
ineinen Abh&ngigkeitsmodus.Viele wollen aus dem Grund nichtmehrheiraten obwohl sie mitihrem
Lebenspartnereine feste Beziehung haben undimKrankheits/Sterbefall nichtdie gleichen Absicherungen
habenwie verheiratete Paare.

Es ware ratsamdass auch Staatsbeamten 40 Jahre fiirlhre Pension einbezahlen miissten.

Ichmusste tiber42 Jahre arbeiten ummit57 Jahreninden Genuss derRente zu gelangen.

Wenndas die Gerechtigkeitin Luxemburg ist, naja!!.

Alsowann eenesoueng Ferennerung welltmachendann muss allMenschgleichsinnwatheiamLand netde
Fallass akiinstlechgemachginnass.DatheeschtStaatsbeamten mussenbehandeltginnwehjidderen dat
ass dewichtigstBedingung wehwelltdiren esou enwichtegtGesetzennerenwann dirsotdass
d'Staatsbeamteniwertdenennormalen Leitstehtdatass einfacheng Freschheetanenogo. Sozialass datnet
angetetochnetmamvillenscheenschwetzen

Vlaichterénnere mereis moldatdie AAL villméi fréi ugefang hu matschaffen (16 Joer)anfireis KannerSteiere
bezuelthunfireis Rentenan arStudienopderUni, Sportshalen, Autobunnen etc Mirhun datgargemach. Mussen
awerduerfirnétbestroftgin. ZBeng Wittfra déi no 3 Joeran Steiergrupp 1Aversatget. Firwat: well se Kannerop
Weltgesathuetan trotzdem schaffe goung ouniirgend eng Ennerstétzung.

Leidwouanengem4 Schichtsystemschaffen missennach 1teran Pensiounkennengoenounidass ze derbei
Geldverleieren...sozial Liewwn leid extrem bei Schichtaarbechtan abengemgewessen Altergin
NuedschichtenandenWieselvunden Aarbechtszeiten extremun Substanz...gin Etuden dei beleendass
Liewenserfahrdung bei Schichtaarbechterroofgeed....

Surle systeme des pensions du régime générale des données annuelles etpertinentes existentsurles entrées
etles dépenses avec les statistiques associées (cfrapportannuel). Pourle régime fonctionnaire c’estmoins
transparent. Est-il possible d’avoirun rapportannuel avec des projections similaires pourles pensions des
fonctionnaires. Quelestlimpactsurle budgetde 'Etatdes années avanta venirqui ne sontpas concemés par
laréforme de 1998.

Echgéifvirschloendass zu de Mesuren och eng Reformvun de Pensioune vunden exMinisteren an Deputéierte
sollgemaachginn. Datwiersolidaresch mamVollek. Depense misstendann och molerofgesatginn. Anet
sollennetméi matde Sue vun derPensiounkees spekuléiertginnan anerSaache bezuele wei Pensiounen.
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DéiwichtegstPiste muss sinn, dass iwwerhaaptemol ALL SCHAFFSTONN ALS PENSIONNABEL behandeltgétt.
Zanterech schaffen (knapp20Joer)si konstantca. 10-15% (!)vu mengeroffiziell berechenter Schaffzaitnet
pensionnabelwell et (onfraiwélleg) Iwwerstonne sinn. Als éischtbei pleintemps, dono bei temps partiel(!!).

Fuerderungen am Sénnvun "méilaang schaffe goen" siganzlechinakzeptabel, esou laang souZoustann
toleréiertginn.

Main Employeurass de Staat. (Professeram Secondaire.)

Ech hun eng mindestrentvun 1200Euro netto mein Mann eng vun 4200 netto mirbezuelen amJoerdovun ugeféier
8000 Euro SteierenamJoeran all Trimester300Euro Avancen .Virwatbezuelen miresouvill Steieren anvill Leit
prakteschkeng .Wouass do Gerechtegkéet?? EtginesouvillMéglechkéeten firStéieren an Kéesen ze kreien
umTubaak umAlkoholun denRaserundenendéi 2/3Wunnengen hunanmolun dé goen dé keng Steieren
bezuelen

Eine nachhaltige Altersvorsorge in Luxemburg kdnnte durchzwei MaBnahmen gestarktwerden: Erstens, die
MéglichkeitfiirStudierende, nachtraglich Beitrage furStudienjahre in die Rentenkasse einzuzahlen, umihre
Rentenanspriiche zu verbessern. Zweitens, die Einflihrung eines steuerbegiinstigten Investmentkontos, das
Burgererlaubt, zusatzlich zurstaatlichen Rente steuerfreiin Aktien oderFonds zuinvestieren. Diese Ansatze
fordern Flexibilitatund finanzielle UnabhédngigkeitimAlter.

Siles regles du systéme des retraites du secteurprivé doiventétre touchées alors lacohésionsociale exige que
ces mémes adaptations se fassentaurégime des pensions du secteurpublic.

Instaurerun systeme unique etidentique pourfonctionnaires, employés de 'étatetemployés privés

1PensiounssysremfirallMensch

OfschaafenvumPlafond

mee een plafond firPensiounen

(keenMenschbrauch 10 000 € Pensioun)

4moldenMindestloun misstjiderengemduergoen

Suendeiande Caissensenrichtig uleen (Iddenfiran de logementze investéieren geheieren an d‘Poubelle; wir
och eng Vertoppten Subventioun)

S+P500 brengdamDurchschnett+-8 %

Mme Deprezas jo Mathématikerin si waertschonwesse waatmuss gemeetginn.Mee obsise lossen?
DENRENT.AJUSTEMENTMUSSELOem2,5proZ eropp gesaatginn....DENINDEXmisstno Plang destJOER
kommen.....Steiertabell gettjo ugepasst...dei misst2.025 och ugepasstginn.....Dann muss onbedengten ganz

Instaurerun systeme unique etidentique pourfonctionnaires, employés de I'étatetemployés privés

Bonjour,
ILne faudraitpas augmenterl’age de retraite. Travaillerjusqu’a 65 ans estdéja pénible.
Merci, bienavous.

Madhvi

Staatsoll9% abezuelen, Patronat9% an Arbeitnehmer9%

Altersrentprogressiferop ab 60 joermatmindestens 40 joercotisasatiounen

(ab57ofschafen)

Alldeileitdei hautan Aarbechtsweltufankengindan bis 65 joerschaffen egalweivilljoereen anbezuelthuet.

Rentenalterop fraiwéllegerBasis op bis 72 Joererop setzen
Vlaichtsteierlech Reduktiounen bei Weiderschaffeniwwer65
D’Pensiounen neterofsetzen, éischterd’Cotisatiounen eropsetzen
Nétun d’Urechnenvun derStudien-oderAusbildungsziittouchéieren

D’Regierung deetguttdrunen Eenheets Pensiounssystemfirjidderee anzefeieren, wellnémme wa jiddereen
d’selwechtbehandeltgétt, halen DiskussiounenemOngerechtegkeeten téschtFonktionaren a PrivatSecteur

op.

NetzuleschtCGFPa politesch Parteien (wann se wélle glafwierdeg sinn)mussen en Interessi dodrunnerhunn.
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dass all scheidende ministermuss eng ministerpensioun kréienwannnach eng anerpensioun do as, solltnet
sin.domisstpensioun pro mann/fra gedeckeltsin. cotisatiounen antluchtsetzen, dreift 1xpreiserantluchtan
opderanerseitkafkrafterof

Eng Superldee brauchen mer

Eng Superldee brauchen mer

Echgeifmengenwann de Beitrag bessigeiferopgesaatgin danngeifdaatkengemweidinnanjiddereenkeint
dovun profiteieren!
Eng Superldee brauchen mer

1PensiounssysremfirallMensch

OfschaafenvumPlafond

mee een plafond firPensiounen

(keenMenschbrauch 10 000 € Pensioun)

4moldenMindestloun misstjiderengemduergoen

Suendeiande Caissensenrichtig uleen (Iddenfiran de logementze investéieren geheieren an d‘Poubelle; wir
och eng Vertoppten Subventioun)

S+P500 brengdamDurchschnett+-8 %

Mme Deprezas jo Mathématikerin si waertschonwesse waatmuss gemeetginn. Mee obsise lossen?

Schichtaarbeschtprozentual mei heich mattarechnen. Z.B. 10% um Brutto derbai rechnen.
Eischterand'Pensioun goen nei Schichtaarbescht.. (z.b. 56 amPlaatz57)
Dei "extrem" deck Lein mei 1-2% mei abezuelenz.bam5xden Mindestloun.

Entooldeenengemausrechentweiheich d?pensiounwaer.

Keen Plafong bei den Cotisatiounen ouni datdoduerch sech méi Pensiounsrechterusammelen. Me etmuss eng
Glaichbehandlung teschtpivatemployés anfonctionnaires gin! Also dei eng mussen mei bezuelen an dei aner
kreien mannerraus!

Als Allengerzéieran esou matals Single muss echwannech netdirektan Pensiounwell, an daataus
finanziellen an netwell etnéideg waer, esou proposéierthunn hallefschaffen hallefan d'Pensioun, misstech
op op meng zweetSteierkaart(virPensioun)30 % bezuelen . Koppelen bezuelen 15 % laut Steieramt. Begrénnung
sibezuelenjojidderen 15 % waatdann 30 % ergett. Wou ech dunn bemierkthunndatsijo oweroch 2 Paien hunn
kruttech als Aentwert: datass emolesou.

Mirbrauche keng Ongerechtegkeete méitéschtde Leitaus demPrivatsecteuran derFonction publique (i.e.Een
Régime, deenvalabelass firse alleguer)! Esou Ongerechtegkeeten dreiwen d’Leitjustauseneen (anétsollt
eigentlech eng politésch Prioritéitsinnfirde Géigendeel als Ziel ze hunn).

Gudden Moien.

Echfannen den Systemden miramMomenthunnetschlechtan geif mirtrotzdem puerUnpassungenwenschen;
anzwardass Schichtarbeschteregal weieng Schichten soubalse an d‘Nueschtfahlen souwei schweier
Arbeschtwei op Baustellenschaffend Leitkennen 3Joereischteran Pensioun goenochwannsie keng 40 Joer
geschaffthunankeng 60 Joerhun, soudass sie enVirdeelhun. Watanbezuelen ungehtgeifech mirleiwermei
eng heich Beitreg wenschenweiden Pensiounsalterropzesetzen.

Firalldéi déi behaaptensie hetten eng Pensiounvun 7000 Euro odermei "zegutt" hunn siefgesoot:

Keng privatAssurance mechtiech eng Police mat7000 Euro, ausserdirbezueltall Mount5000 Euro an.
Echwelldomadersoendatdei 3mol 1/3 Cotisatioun einfach nettduerginn firsou héich Pensiounen ze bezuelen.

Ab einem Nettogehaltvon 5.000,00€ sollten die Beitrage erhohtwerden.

Gardons les acquis actuels carles caissons sontpleines etle fluxdes nouveauxsurle marché du travailesten
progression. Toutestparfait!

MindestRentmuss andrasteschan Luuchtgesatginn. Datiwwertsolidaritéitvunn den Top verdinger.
Deimisstenall 1% weiderabezuelen, firdésen Leitan hirerSituatioun ze héllefen. Do ginn Persounen dei
mussen bis zum Doutschaffen goen (wann Gesondheetmatspillt), firhei amLand ze iwwerliewen.Dannwell se
dann eng zweetSteierkaarthunn do droppernach matz.b 33% besteiertginn.Datdierftden Staatnétmaachen,
welldei mussenschaffen,soss leiense opderStrooss.
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Moien.
Echsinnbereed méi cotisatioun ze bezuelen.
Echginnoch méilang schaffen.

Etginn bestémmtméigelechkeeten do méi Suen eran ze kréienwann een eis Reserven besserinvestéiertan
daatouni Tabuanoch matRisiko.

OpderBourse laitGeld op derStooss wann een gesaditwéi Laitop derWeltémmerméirdich ginn.

Echwelljustnétmannerkréienanhenomussen Fldschensammelen goen souwéietan Datschland altden Fall
ass.

Anoch nétfirmeng Kanner.

DofirScheitertnét

-Augmenterles cotisations de 3x8% vers 3x9% voire 9.5%.

-Ne pas obligerles salariés aresteractifs au-dela de 65 ans, age actuel.

-Eviterque le fossé entre salariés privés etceuxde 'Etatne s'agrandisse encore plus.
Eng Superldee brauchen mer

L'espérance de vie statistique augmente parrapporta celle d'ilya40ans. Créationd'un fonds national de
pension surle modele de la Norvege couplé a un systeme de transition du systeme actuel vers ce nouveau
systeme. Introduction d'une contribution générale surles produits non soumis al'impotsurle revenu, tels que le
montantdes dividendes auxactionnaires (50% du dividende). Mettre fin a la work-life-balance qui engendre une
baisse des rémunérations suivid'une baisse des cotisations

Babyjoerndi 2022 gednnertginnsinn, well etginn och Mammen di Kannerbei sech haaten no derScheedung an
etginnleiderPappen nitnetwellen ennerschreiwen, well se emmerna eeng auswechenwell...dass Mammse
ungerechentkritt!!'! Wobei Pappen se aweroch nitunfroen!!! Dass derdenen Mammen heleft,dass se zu
hiiremRechtkommen!!

An, dass Babyjoemdrop stungen anobemol nitmei??Wii ass daatméiglech?

Eng Superldee brauchen mer

Weikannech meng Pensiounberechnenloosen? Waatech lozegudd hattanweini echfreistens kannan
d'Pensioungoen?

Die Hohe dergesetzlichen Rente sollte in starkerem Masse von derAnzahlderKinderabhangig gemachtwerden.
Kindertragen langfristig durchihre zukiinftigen Beitrage zurFinanzierung des Rentensystems bei.

Eine Koppelung derRentenhdhe an die Kinderzahl wiirde nichtnurden generationeniibergreifenden
Solidaritatsgedanken starken, sondem auch die gesellschaftliche Verantwortung fiirdie Nachhaltigkeitdes
Rentensystems berticksichtigen (positive Beeinflussung derdemographischen Entwicklung)

Bonjour

Afinde stimulerl'épargne pension privée il faudrait:

-augmenterle plafond déductible fiscalement
-défiscaliserle capital/ rente payée a l'échéance du contrat

Echsinn Staatsbeamten a verdinge méi, wéi genuch. Wannechjonk sinnass datgutt, ma wann ech bis an
d'Pensiounginn, brauchechdachalldéi Sue nétméi, ma jonk Leitbrauchen se. Dofirmaachtendlechen
Deckelopd'Pensiounen! Kucktdass dei, dei hiertLiewen lang geschaffthunn, genuch hunnfiramAlterze
iwwerliewen a staffeltde Rechtbis zuengemgewéssen Deckel. Wen firdrunn genuch verdingthuet, huetdann
ochnachgenuch. Ebessi Courage zumWuelvun de nachsten Generatiounen!!!!

Echwarfiree Rentensplitting bei engerScheedung no 40 JoerBestietnis, etka netsinndass dee Partner, deen
eng hallefTache huet, déi ganz Care-Aarbechtmecht, dodurch matengerklengerRentmuss auskommen,
wougéintde Partnerdeen durch Ennerstetzung vu Fra oderMann seng Carriére konntopbauen, duemo seng ganz
Rentfirsechalleng kannhalen!

augmenterles cotisations enrelevantle plafond qui actuellementestlimité a 5x le salaire minimum

retraite anticipée: mettre la possibilité a 61 ans plutdtque 60

supprimerle régime des prépensions

accroitre pardes mesures fiscales tantpourles entreprises que les particuliers l'intérétdes pensions
complémentaires du 2ieme et3ieme pilier
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Gudde Moien,

EchpladairenfirengerliichterErobsetzung vun de Beitrdg vun allen Bedeelegten, dem Employer,dem Paton an
dem Staat. Dobai dann och eng liichte Beitrag vun de Pensionére selwerjeweils émmeran der
Gréisstenuerdnung vun 0,5 bis 1 Prozent. Dobai dannoch nach d'Ofschaffenvun deene Renten, firdéi keng
Beitrag bezueltgi sinn. Déi sollen och netvum Staatiwwerhollginn. Andannoch nach d'lwwerleeung op déi ganz
héisch Pensiounennetsollenliichtgekierztginn.

Aus meinerSichtsollte die zukunftige Altersvorsorge flexibel gestaltetsein, insbesondere betreffend das
Renteineintrittsalter,da es insbesondere bei hoheren Einkommensklassen die Absichtgibtfriherwenigeroder
garnichtmehrzu arbeiten.

Die Forderung derLinken, die Einzahlungen nichtmehrzu begrenzen, ohne zusatzliche Leistungenware aus
meinerSichteine katastrophale Losung die alle Menschen negativbeeintrachtigen wird.

Privatrente is staatlich zu fordem

Créerunseulsysteme de pension pourtous les travailleurs, publique ou privée, avec les mémes régles. Définir
un age de départa la retraite minimale en fonction de la pénibilité de 'emploi etcalculerla prestation en
considérantles années de cotisations etl'age de départ pourobtenir100% des droits.

Employé de bureau: 65 ans avec minimum40 ans de cotisations, unmagona55ans avec 38 ans de cotisation.
Unchefde chantier65ans, etc. Ces critéres doiventétre adaptés tous les ans

Etass eng Tatsaachdateppes muss geannertginn am System: 24% Cotisatiounen wahrend beschtefalls 40
Joer, géifam Umlageverfahren (OUNI WUESSTUM)bedeiten datteen 20 Joereng Pensioun vun 48% ka kréien.
Awerwie fanktmat20 Joeru matschaffen? Wann ee mat60 Joerand'Pensioun geetdirfteen ochjust80 Joeraal
ginn (d'Liewenserwaardung ass awerméi héich) Dofirbrauch eisen aktuelle System eng exponentiell
Croissance.Datass e Schnéiballsystem. Etmuss also un de Schrauwe gedréintginn.

1)firwatgétten Deelzditarbecht(50%?)ni a betrachtgezun, abengemgewéssenAlter? Da gingen vill LEéitméi
laang schaffe goén.

2)datmerde Wuestemmatméi nidregen Renten bremse kénnen as eng Mar; mirsinumWee no Singapuer (dixit
DrvumHRS). De Wuestemas néttze bremsen.

3)Zousaatzpensiounen: déi eenzeg déi domatGeld verdingen sind'Assurancen. Do geetganzvill Geld fir
d'Assuréenverluer. Ech hunamBuiseness geschaffta wees vuwatech schwéatzen. Datmiststaatlech geregelt
gin

Etass eng Tatsaachdateppes muss geannertginn am System: 24% Cotisatiounen wahrend beschtefalls 40
Joer, géifam Umlageverfahren (OUNI WUESSTUM) bedeiten datteen 20 Joereng Pensioun vun 48% ka kréien.
Awerwie fanktmat20 Joerumatschaffen? Wann ee mat60 Joeran d'Pensioun geetdirfteenochjust80Joeraal
ginn (d'Liewenserwaardung ass awerméi héich) Dofirbrauch eisen aktuelle Systemeng exponentiell
Croissance.Datass e Schnéiballsystem. Etmuss also un de Schrauwe gedréintginn.

Bonjour, dans les échanges autourde la réforme des pensions pourriez-vous aussi aborderles effets de la
pensionenmatiere de déclaration d’impbts ? Je m’explique : mon mari esten pension d’invalidité a 35 ans suite
aunaccident. Je continue a travaillercomme d’habitude. Etj’ai appris qu’apres les 3 premieres années de
pension, nous ne pourrons plus prétendre pourl’abbatementde conjointdans la déclaration d’impots. C’est
plutétinjuste eticiil faudraitpeut-étre faire du cas parcas.

privatZousatzpensiounen méi stark forderen; Rechtob voll Pensioun no fréistens 40 Cotisatiounsjoren ouni
Héllefszaiten (spéitestens mat65 Joer); liicht Cotisatiounssteigerung; Ofschafen vun derPrepensioun mat57
Joer; Erophiewen vum maximum cotisable matglachzaitegerBegrenzung vun dermaximalerPensioun (oder
majorations foraitaires héijen); Reservenvumfonds de compensation op kee Fallkurzfristeg ausginn mee
laangfristeg (40-50 Joer) notzen firde System ze stabiliséieren (500Zeechen??)

A)de sélveschten Pensiounssystemfirse all (ongerechtBefirdeelegung vun de Staatsbeamten)

B)500 Euro mei firMindestrent

C)Cotisatiounensolle gehuewe gin

D)administrativkaschten bei de Staatas eng gutidee

E)eng ZousaatzrentkonntakannnetallMenschsechléschten (FamillmatKanner...)

D)de Plafong vun de Beitrag hiewen

1.Endlech dé sélweschten Pensiounssystemfirse all. MatwelchemRechtgin Staatsbeamten befirdeelegt?
2.Cotisatiounen hiewen.

3.Mindestrentem 500 euro eropsétzen

4. Dei administrativkaschten effectivementun de Staatweidergin.

5.DatmatderZousaatzrentass esoueng Saach dei di méschtaus dem Méttelstand matzB2 Kannersech nét
kénne léschten.

6.Watass latdenen Pensiounen dei an Ausland geschecktgin, awou dei betreffend kee Sou hei zu Letzausgin
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Rentendeckeln bei maximum 10000 eurnetto monatlich. Freiwillige Einzahlung privaterZusatzpensionen
steuerlich attraktivermachen.

AllPersoun misstoch anZukunftnach beimRentenantrittfehlenderBetrag nobezuelen koennenwann
Cotisatiounsjorenfireng Mindestrentgeiwenfehlen, siefetweinstAuslandsopenthalt, Kannerbetreiung,
Krankheit, asw.asw.-daatmisstweiderbestoen bleiwen, daatLeid amAltereng Mindestrenthaetten.
Ermussten léitdéi problemerhunn hierarbechtse machen esou lang amreclassementIndem oderexterne do
behallenannettaneng invalide Rentse geheien.durwirass dattgesetztjodo, esouvillgeifanderRentenkaisse
vbleiwen, do misstden patron mei angeatkinn natielechwann etkuernettméi hritkannenjo pension bei lnvalite
kaisse greien me némmenwann Reklassementintern oderextern dattmisstgoen.etkinnjo leitdo gehtetnettjo
andenFallmisstdenenAntrag st

Ermusstenléitdéi problemerhunn hierarbechtse machen esoulang amreclassementindern oderexterne do
behallenannettanenginvalide Rentse geheien.durwirass dattgesetztjodo, esouvillgeifan derRentenkaisse
vbleiwen, do misstden patron mei angeatkinn natielechwann etkuernettméi hritkannenjo pension bei lnvalite
kaisse greien me némmenwann Reklassementintern oderextern dattmisstgoen .etkinnjo leitdo gehtetnettjo
anden Fallmisstden en Antrag st

Since the pensionsystemis a Ponzi scheme, there has to be the introduction of means testing to limitthe
benefits paid tothose who do notrequire a full public pension. The limits on contributions to private pensions
should be increasedto meaningful levels to allowand encourage the accumulation of meaningful private
pensions to supplementthe public pension. The conditions (age, years of serice)forretirementshould be made
more demanding.

Abschaffen des Umlageverfahrens durch eine langfristige (+/-40 Jahre) Finanzierung, wo alle Beteiligten einen
Beitrag leisten miissen. Dies beinhaltet Fremdfinanzierung durch den Staat (beim aktuellen Zinsniveau zu
vertreten), Beitragserh6hungen, Steuererhbhungen, gedeckelte Indexierung derRente in Hohe einer
Mindestrente, eine Rentenkasse fiiralle (auch Beamte), ... -steuerliche Vorteile firMenschen, dieim
Rentenalterweiterarbeitenwollen,... (500 Zeichenflrein Konzeptzuverfassen?)

keineinheitliches Renteneintrittsalteranwenden; es gibt Berufe, die unterschiedlich aufdie Physis wirken; auch
Menschen, nach 65 erlauben zu arbeiten(es sindwahrscheinlich keine Massen, aberjede eingesparte Rente
zahlt), hilftauch gegen Arbeitnehmermangel; warum eine "Kotisations"Obergrenze? WerunmaBig verdient, soll
auchdementsprechend einzahlen. hingegen Rentenobergrenze anwenden (Personen, mitdem 5-bis 6fachenan
Rentendurchschnitthaben aktivso gutverdientundin Fonds investiert

Liewenserwardung ass ande lechte 50 Joerem+/-10 Joeran Luuchtgaangen, also och 10 Joerméi Pensiounen
ausbezuelen

Beitragszahlungen: Pensionnaire mad méi heie Pensioune sollen och helleffen de Systemze kotiséiren, sou wéi
datbei derCNSan Pfleg de Fallass. Mindestpensioune sollen heifunn nitbetraffsinn, déi brauchen déifirze
liewen. En Studentodereng Mammzb. hud keen Revenu mee Joeren mussen ugerechentbleiwen welljo
Aarbecht(Studium/Erzéihung)gemaach get. (redacted)

Zousatzpensiounensollen émmerdatbleiwenwatse sin. EnZousatz. Opkee Fall sollen Zousatzpensiounen
DeelvumSystemvun den staatleche Pensiounengin odereppes dovun kompenséieren-netde Fehlermaachen
wéi mattderRiester-Rente an Daitschland.

EchsinnbeiStaathun 58joeranflemman mengemService.

echgéing gaerennach zuwuerch anechtschaffen goen,zbeen CDD, mee leiderass daatbeim Staatnet
méiglech, esou hun ech elo Pensioun ugefrotfirdo fortze kommen.

etginnbestemmtnach Leitdie amAlternach eppes anechtmachenwéllen, mee Gesetzass Gesetz.

Bonjour, dans les échanges autourde la réforme des pensions pourriez-vous aussi aborderles effets de la
pensionenmatiere de déclaration d’impbts ? Je m’explique : mon mari esten pension d’invalidité a 35 ans suite
aunaccident. Je continue a travaillercomme d’habitude. Etj’ai appris qu’apres les 3 premieres années de
pension, nous ne pourrons plus prétendre pourl’abbatementde conjointdans la déclaration d’imp6ts. C’est
plutdtinjuste eticiilfaudraitpeut-étre faire ducas parcas.

IchbinderAnsicht, dass Studien-und Ausbildungsjahre als Arbeitsjahre angerechnetwerden sollten, da sie zur
Verbesserung derAusbildung und dernotwendigen Fahigkeiten beitragen. Es gibtHinweise, dass hohere
Bildungsabschlisse mithoheren Gehaltem verbunden sind. Eine Studie des Georgetown Centerzeigt, dass
Personen miteinemhdheren Abschluss im Schnitt38,3 % mehrverdienen als Bachelor-Absolventen. Dadurch
konnen Arbeitnehmerbesserzum luxemburgischen Rentensystem beitragen.

Ichbin derAnsicht, dass Studien-und Ausbildungsjahre als Arbeitsjahre angerechnetwerden sollten, da sie zur
Verbesserung derAusbildung und dernotwendigen Fahigkeiten beitragen. Es gibtHinweise, dass hohere
Bildungsabschliisse mithdheren Gehaltem verbunden sind. Eine Studie des Georgetown Centerzeigt, dass
Personen miteinemhdheren Abschluss im Schnitt 38,3 % mehrverdienen als Bachelor-Absolventen. Dadurch
konnen Arbeitnehmerbesserzum luxemburgischen Rentensystembeitragen.

Es sollte unterbestimmten Bedingungen moglich sein, ,Arbeitsjahre/Beitragsjahre“zeitlich und mengenmaBig
begrenztzu kaufen. Beispielsweise konnte flrje 5 Beitragsjahre tiberdie ersten 10 Jahre hinaus die Option
bestehen, 6 Monate an Beitragen zu erwerben. Ein geeignetes Modell miisste unterBeriicksichtigung
bestehenderEinschrankungen definiertwerden, etwa dass ein Arbeitnehmernichtmehrals 5Jahre inseiner
gesamten Karriere ,,anzukaufendarf.
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Dererste undwirklich sozialste Schritt, miisste in Richtung einerGleichstellung derRentenniveaus des
Offentlichenund des Privatsektors gehen.

Umdies zu erreichen musste jedoch die extremungerechte Gehalterlage in beiden Sektoren angepasstwerden.
Hiersind OGBL und LCGBgefordertund mussten sich den ungerechtfertigten Forderungen der CGFP
entgegenstellen anstattnoch mitzumachen.

Hallo,ichdenke dass eineinheitliches System, indemjederBirger*in gleichbehandeltwird ein guter
Lésungsansatzseinkann. Eventuell kbnnen Ausnahmen als Sozialmassnahmen gemachtwerden, aberich
sehe nichteinwarumes nach oben Grenzen gebensollte.

Beste GruBe, (redacted)

Hallo,ichdenke dass eineinheitliches System, indemjederBirger*in gleichbehandeltwird ein guter
Losungsansatzseinkann. Eventuell konnen Ausnahmen als Sozialmassnahmen gemachtwerden, aberich
sehe nichteinwarumes nach oben Grenzen gebensollte.

Beste GrliBe, (redacted)

Das Systemsollte zuralten Regelzuriickkehren, dass man mit57 Jahren nurin Rente gehen kann, wenn man 40
Pflichtbeitragsjahre voll hatund nichtStudienzeiten hierflrschon angerechnetwerden. Besserware friilhestens
mit60 Jahrenin Rente zu gehen, wenn man 40 Jahre voll hat. Die Indexierung derRenten und Anpassung an das
Lohnniveau darfnichtangetastetwerden. Anstelle auf die Jahresendzulage zu verzichten, falls die Beitrage nicht
ausreichen, sollte derBeitragssatzerhohtwerden.

40 Berufsjahre, insbesondere in einigen Sparten, reichen vollkommen aus. Renten sollten nach oben hin
gedeckertsein. Rentenbeitragserhdhung finde ich akzeptabel, an den Jahren sollte man nichts machen.
Echgéifvirschloendass zude Mesuren och eng Reformvun de Pensioune vun den exMinisteren an Deputéierte
sollgemaachginn. Datwiersolidaresch mamVollek. Depense missten dann och molerof gesatginn. An et
sollen netméi matde Sue vun derPensiounkees spekuléiertginnan anerSaache bezuele wei Pensiounen.

Wanneenallkéiers wannden Indexgeetamplaz2,5% némmen 2,4% méchtan déi 0,1%

op Pensiounskeess géttdann deetetkengemweiidealerweis och vum Patron a vum Stad
Steuerkrediteinfiihren fliir Angestellte und Betriebe flrZus atzpensionen .Hohe von Beitragszahlungen raufsetzen
auféxMindestlohn

Steuerbefreiung und gleichbleibende Rente bei zb maximal 40%Arbeitin der Rente oder pré Rente
SteuerkrediteinfihrenfirAngestellte und Betriebe flrZusatzpensionen .Hohe von Beitragszahlungen raufsetzen
auféxMindestlohn

Steuerbefreiung und gleichbleibende Rente bei zb maximal 40%Arbeitin derRente oderpré Rente

1)alle Menschen friihzeitig, transparent und regelmaBig tiber ihren staatlichen Pensionskontostand informierel
(ich selbst warte nach 20 Jahren Arbeit im EU-Ausland seit nunmehr sage und schreibe 5 Jahren auf eine
konsolidierte Info von CNS/CGPO...)

2)private Vorsorge staatlich férdern nach Modell USA (401k), UK (PEP/ISA) oder Norwegen (Staatsfonds), also
steuerbefreite Anlage in Wertpapiere insb. Aktien fordern (statt der unsaglichen Rentenversicherungen)

...noch 3 verbleibende Zeichen ‘s

Les futurs retraités ontfaitdes plans, organisé leurvie, leurtravail etbien d'autres choses ense basantsurles
regles dujeuactuelles (age de laretraite ou préretraite, cotisations). L'inflation a déja plombé les plans, sion
change les régles, merci de le faire pourceuxqui sontencore loin de leurretraite, pourqu'ils puissentplanifier.
Ayezpitié de ceuxquin'ontplus que quelques années ateniretpourlesquels le temps estdéja long etqui
fatiguent...

lermerdrun denkenfird'Rentenze kierzen, musse merkucken firméi Rentréeén an d'Rentekees ze kréien,
entwederdass all Sorte vu Revenué Rentebeitrag musse bezuelen, oderéventuell d'Rentebeitreeg liichtan
d'Luutsetzen, anoch netméi plafonnéieren.

DakanneenanengerzweeterPhas drun denkend'Beitragsjoeren liichteropzesetzen. Etmuss op alle Fall
probéiertginnd'Renten netze kierzen.

Moien ! Pourquoi ne pas baisserl'age de la retraite de 5 ans au terme pourtoutes les personnes qui peuvent
justifierd'avoireu etélevé plus de 2 enfants ? Cela permetde réequilibrerle systeme a long terme etd'aidera
récompenserla natalité.

DenRentenbeginn57,60,65NICHTargem

Denmonatlichen Rentenabzug etwas erh6hen
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CNAP: Fonktionnementskaschten aus dem Staatsbudegtbezuelen

Fond de compensation: Keng Restriktiounen bei den Investments (Gréng, Waffen, Nuklear) Fokus=Rendement
Renteneintrittsalter: 60 Joermin och bei derRetraite anticipée mat40 JoerCotisatioun

Den Cotisatiounsdeckel 5xSSM ophiewen awerdéi supplémentarRecetten netfirden Calculvun derPensioun
berechnen

Studeienzaiten limitéieren op den erreechten Ofschloss (Regelstudienzeit): Premiere=1Joer, Bachelor+3 Joer
Master+2JoerPHD+3

Pensionsalter40 Jahre fUrAussenarbeiterund 40 Jahre Nachtschichtsowie Leute miteinerschweren
Behinderung.

42-43 Jahre furlnnendienst.

Gleiche Einzahlungen und Jahre flir Staatsbeamten und Pensionsalter (Militirmusiker55???7?)
Wirwollendochalle gleichsein

Firdass mirnéttmussenun Reserven ze goen misstjidfereen 1,1% méivun sengen Revenuen un
d‘Pensiounskees cotiséiren. Datass nétténorman firjidfereen d‘selwescht. Mirschwatzen heivun engem
Betrag vun 30 bis 70 Euro. Dono muss eend‘Saach amAan behaalen; wann d‘Situatioun sechverschleschtert
kanneendanniwwerweiderMesurendiskutéiren.

Firwaatneteen eenheetlechen Rentensystem machen? Mirhei zu Létzebuerg hun gudd Renten. Anwann all
Mensch ebésschenmei (ausserderMindestrente)ging abezuelen ging och nachkeen erhéngeren.
Pesniounen laangfristeg plangen. Net3Joervirdrun ufanken. Baseline Scenario berechnen an Reformen lues a
lues emsetzen. Di al Generatioun krittextremvill Pensioun, hun hiertHaus ofbezuelt. Firdi Jonk as keng
Pensioun mi do an si hunnzudems nach hire Prétvum Hau netofbezueltwateng duebel Belaaschtung as. Daat
as keng nohalteg Planung.

Gudde Moien,

Eise Pensiounssystemass zum Deel dorobberopgebaut, dass een amAlterBesétzervu sengemWunnraum
ass,watawerschonns hautan émsou méi anZukunftnetméi wouerass.

Déstmuss onbedéngtberiicksichtegtginn, well soss bleiftengemno Loyera Niewekaschten netméivilliwwreg
firze liewen.

MbG, (redacted)

Bei einerScheidung miissen auch dringend die wahrend derEhe eingezhlten Rentenbeitrage geteiltwerdenum
Altersarmutdes Partners dersichumdie Kindererziehung gekiimmerthatzu vermeiden. Die istin den meisten
europaischenLandemderFallund entsprichtderZugewinngemeinschaftdie eine Ehe lautGesetzist.

MaoglichkeitderTeilzeitrente ab 58/60 Jahren bei 40 Arbeitsjahren:

Vorschlag:

UnterVoraussetzung dass man 40 Arbeitsjahre hat, sollte man die Arbeitszeitz.B. auf50% reduzieren knnen
undfirdie restlichen 50% (sofern man einen Ganztagjob hatte), erhdltman 50% seines jeweiligen
Rentenanspruchs.

Vorteil: Einsparungen bei Rentenversicherung, Reduzierung Gehaltskosten flrArbeitgeber, altere Arbeitnehmer
mitErfahrung bleiben dem Betrieb langererhalten

Ichfinde nicht, dass die Studienjahre unbegrenzt miteinbezogen werden sollten, damanindieserZeitauch
nichtaktiveinbezahlt. zB, wenn man bis 35 nach studierthat, das aberbei derRente miteinbezogen wird und
diese Person mit60 Jahre aufthorenwill, hatsie nur25 Jahre einbezahlt.

Gegenuberstehen Leute die starke kdrperliche Arbeitverrichten, das zumTeil schon ab 16 Jahre, zB. Leute vom
Bau. Diese haben oftdeswegen schonvorihremeigentlichen Rentenalten viele Bewerden.

On pourraitaugmenterun peu les contributions. L’Etatpourraitconstituerune partie des contributions enfonds.
Augmenterl’age de départa la retraite.

Bei einerScheidung miissen auch dringend die wahrend derEhe eingezhlten Rentenbeitrage geteiltwerdenum
Altersarmutdes Partners dersichumdie Kindererziehung gekiimmerthatzu vermeiden. Die istin den meisten
europaischenLandemderFallund entsprichtderZugewinngemeinschaftdie eine Ehe lautGesetzist.

Den Beitrag von 24 % auf27 % erhdhen.

JederArbeitnehmersolltiin eine zusatzliche Rentenversicherung investieren.
Diese Moglichkeitsollte jedemaberauch mitgeteiltwerden, dies warbis jetztleidernichtderFall

Bei hohen Lohnendie Abgaben erhdhen
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Le gouvemementdevraitd’abord résoudre le probleme du marché immobilierqui estbeaucoup plus urgent
qu'une deuxieme réforme avec des réductions potentielles des pensions dans le futur. Si le gouvernementne
parnientpas arésoudre le probléme des prixsurle marchéimmobilierets'ilajoute en plus des réductions de
pensions, enparticulierpourles jeunes d'aujourd'hui, ilsera le responsable de la pauvreté des personnes
agées de demain. Loyeretpensions basses bonjoura UAllemagne.

Amonavis:ilfautéquilibrerla situation enagissantsur1)la durée des cotisations (retarderle départala retraite)
2)diminuerle montantde la pension maximale 3)augmenterles cotisations.

Unjeune universitaire terminantses études a 26 ans ne devraitavoirdroita sa retraite qu’aprés 40 ans de
cotisations etle calculde la pension de doitpas tenircompte des années d’étude carc’estsonchoixpersonnel

Etass ganzwichteg, anengerZaitwou eng gudd Ausbildung den Aan OfirdatspeidertBerufsliewen ass,
weiderhinnd'Studienjoren no 18 Joerfird'Pensioun unerkanntze kreien. Datselwechtgelltfird'Baby-Years,
Internship-Joren, asw.

Die Diskussion, die Studienjahre, welche zum Nulltarifangerechnetwerden, abzuschaffen, isteine schlechte
Idee undgibtauchdenjungenLeuten, die sichfirein Studiuminteressieren, einenschlechtenImpuls. Ein
einfacherWeg ware, die Plafonierung derSozialversicherungsbeitrage abzuschaffen. Odersogar, die Beitrage
ab5xMindestlohnzuerhéhen, also, alles, was Uber5xMindestlohn liegt, z. B. mit 10% anstatt8% zu verrechnen.
Dieses Geld konnte man dannfiirdie Pensionen nutzen.

echfannenetdaerfkeen eppes vundeene Rechterabéissenfirdei enseiLiewe lang geschaffthuet!

Bonjour, ech denken, dass misstendi héich Pensioune gekierztginn, firmech sinn datPensiounen, déi iwwert
5000 € eraus ginn. Echdenken, do musse mirBabyboomerSolidaritéitweisen matdeene Jonken, firdass sie och
nach eng Pensioun kénne kréien.

Man musste Mahl Geld sparen aufunwichtigen Gebiete wie Kultur,Sportund andere solche uniitzliche
Gebiete.MehraufPensionen,Gesundheitund Forschung.Und auch nichtfiirdie dicken L6hne von unseren
Rapresentantenwie Ministern,Parlamentarier.Deren Pensionen Mahldrastisch kirzen.

Ech schwatzen garen mat

A100% avec la réforme du cadre légal des CCTproposée parl’OGBL etla LCGB

Oui pourune justice salariale, au maintien de nos acquis sociaux

Ouiaudialogue socialavec ’OGBL

Oui ala préservation du systeme de pension actuelle

Non au néolibéralisme du gouvernementactuel

Bonjour,

Jetrouve qu'ilseraitégalementutile pourles affiliés de la CPFEC de pouvoirprocéderaurachatdes périodes de
congé sans solde pouréleverunou plusieurs enfants.

Ilseraitégalementintéressantde recevoirrégulierement, sans appel, des courriers de la CPFEC surl'évolution
de la carriere comme cela se faitpourles autres caisses de pension.

Mercietbonne journée

Maintien du systeme parrépartition avantréforme 2012

maintien du systéme parréparation avantréforme 2012

GutenTag, anfolgenden Punkten sollte man ansetzen: a) Bei zukiinftigen Renten: Reduzierung derHochstrenten
aufden2xqualifizierten Mindestlohn, in derH6he unbegrenzte Einzahlungen allerWerktatigen wie bisher,
Einflhrung eines Renten-Investment-Depots jederbei seinerBank. Befreitvon allen Steuemn, wenn bis zum65.
Lebensjahrnichts herausgenommenwird. Dann einmalig derUnterschiedsbetrag zw. EinzahlungenundWert
zum65.Lj mit12,5% besteuert. Anschl. Normalbesteuerung. Beleibarmit40%

Als Pensionnaire mat4 Enkelkanner, sinn ech dofir,dass en 13. MountfirPensionnairen ageféiertgétt, deense
souintegralun d’Enkelkannerkéintenweiderginn.

Working age should be adjusted upwards, especiallyforpeople working none physicaljobs as theycan stay
longer. Especially people inthe public sectoras theyseemto have verya veryrelaxed working environment
comparedto the private sector. Contribution could be adjusted to maintain the level of pension butthe most
sensible thing would be to move to a funded pension scheme according to amountpaid in and market
performance ofinvestments vs an unfunded scheme made up ofwishes and hopes.

Guten Tag, flralle Bestandsrenten-und Anwartschaften, alle Renten oberhalb des einfachen Mindestlohn Giber
10 Jahre um 1%, oberhalb des dreifachen unqualif. Mindestlohnum 2,5% tiber 10 Jahre gekiirztwerden.
Einzahlungenwie bisher, aberderWerktatigenanteilin derHohe unbegrenzt. Einflihrung eines Renten-
Investment-Depots jederbei seinerBank. Befreitvon allen Steuern, wenn bis zum65. Lj. nichts
herausgenommenwird. Dann einmalig derUnterschiedsbetrag mit12,5 %, anschl. Normalbesteuerung.
GutenTag,

alle drei bestehenden Rentensysteme, Privat, Beamten/ CFL und Gemeidemitarbeitersollten gleicherweise wie
das jetztdiskutierte private Rentensystemreformiertwerden.

Personlichdenkeichdass wie derFonds de solidarité auch ein Fonds de pension bestehen sollte umalle
Einkommen einzubeziehen wobei die Assiette cotisable mitfast12.500im Monat, also 150.000imJahrin lhrer
Formbelassenwerden konnte, aberab 150.000.-derFonds de pension gestaffeltaufgebautwerden kann oder
die Begrenzung derAssiette cotisable aufheben die Begrenzung derMaximalrente jedoch bestehenlassenund
derArbeitgeberbeitrag und Staatsbeitrag ab 12.500 zum Wegfallkommen.
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Diefinanzielle Lage des allgemeinen Rentenversicherungssystems istderzeit,rechtkomfortabel“ (vgl. IGSS) &
die Reservensteigen. StattLeistungen zu verschlechtem, kénnte man, falls notwendig, die Rentenreserve
nutzen & nachzuséatzlichen Einnahmen suchen. Ich schlieBe mich derStellungnahme von OGBL und LCGBan:
die Jahresendzulage & Rentenanpassung missen dauerhaftabgesichert& die Mindestrente muss deutlich
angehobenwerden. Das Rentensystemmuss flrALLE gesichertwerden.

Lasituationfinanciére durégime générald’assurance pension estactuellement«plutoétconfortable» (cf. IGSS) &
les réserves augmentent. Au lieu de détériorerle systéme, on pourrait, sinécessaire, utiliserla réserve des
pensions & chercherdes recettes supplémentaires. Je merallie a la position de ' OGBL et LCGB: il faut
pérenniserl’allocationde find’année & le réajustementdes pensions & augmentersignificativementla
pension minimum. Le systéme de pension doitétre garanti pourTOUS.

Déifinanziell Lag vumallgemenge Rentenversécherungssystemass aktuell ,zimmlech komfortabel“ (cf. IGSS)
& d’Reservensteigen. AmplazLeeschtungen ze verschlechteren, kénne mir, falls noutwenneg, d’Rentereserven
notzen & nozousatzleche Recette sichen. Ech schléisse mech derPositiounvum OGBL an LCGBun:
D‘allocation de find’année & de Reajustementvun de Pensiounen & d’Mindestrentmussen dditlech ugehuewe
ginn. De Rentesystemmuss fir IDDEREEN geséchertginn.

glaichen pensiounssystemvirstaatsbeamtenweivird' privatbeamten!!!

enabsoluten pensionsplafong anfeeren!!!

Déifinanziell Lag vumallgemenge Rentenversécherungssystemass aktuell ,zimmlech komfortabel“ (cf. IGSS)
& d’Reservensteigen. AmplazLeeschtungen ze verschlechteren, kénne mir, falls noutwenneg, d’Rentereserven
notzen & nozousatzleche Recette sichen. Ech schléisse mech derPositiounvum OGBL anLCGBun:
D‘allocation de find’année & de Reajustementvun de Pensiounen & d’Mindestrentmussen dditlech ugehuewe
ginn. De Rentesystemmuss fir IDDEREEN geséchertginn.

Lasituationfinanciere du régime générald’assurance pension estactuellement«plutdtconfortable» (cf.IGSS) &
les réserves augmentent. Au lieu de détériorerle systéme, on pourrait, si nécessaire, utiliserla réserve des
pensions & chercherdes recettes supplémentaires. Je me rallie a la position de l'OGBL etLCGB: il faut
pérenniserl’allocation de find’année & le réajustementdes pensions & augmentersignificativementla
pension minimum. Le systéme de pension doit étre garanti pourTOUS

The primarydifference inthe Luxpension systemfromthose of otherdeveloped nations is the lack of
progressivityinthe benefits calculation, leading to relatively large payouts forhigh earners and undermining the
goalofthe systemto supportthose inneed offinancialassistance inold age.

Forexample, while the US systemis in manyways similar, the "bend points" ofthe PIAcalculationactas a
progressive hedge to senda largershare offunds tothose in need.

Déifinanziell Lag vumallgemenge Rentenversécherungssystemass aktuell ,zimmlech komfortabel“ (cf. IGSS)
& d’Reserven steigen. Amplaz Leeschtungen ze verschlechteren, k€nne mir, falls noutwenneg, d’Rentereserven
notzen & nozousatzleche Recette sichen. Ech schléisse mech derPositioun vum OGBL an LCGBun:
Dallocationde fin d’année & de Reajustementvun de Pensiounen & d’Mindestrentmussen daitlech ugehuewe
ginn. De Rentesystemmuss fir IDDEREEN geséchertginn.

Lasituationfinanciére durégime générald’assurance pension estactuellement«plutétconfortable» (cf. IGSS) &
les réserves augmentent. Au lieu de détériorerle systéme, on pourrait, sinécessaire, utiliserla réserve des
pensions & chercherdes recettes supplémentaires. Je merallie a la position de ' OGBL et LCGB: il faut
pérenniserl’allocationde find’année & le réajustementdes pensions & augmentersignificativementla
pension minimum. Le systéme de pension doit étre garanti pourTOUS

Permettre auxfonctionnaires quile désirentetdontl’étatde santé le permet, de travailleren tantque
fonctionnaire a temps plein ou réduit, selon leursouhait, de travaillerau-dela de 68 ans.

Actuellementle loi prévoitque chaque fonctionnaire devra partiren pension au plus tard a 68 ans.

Déifinanziell Lag vumallgemenge Rentenversécherungssystemass aktuell ,zimmlech komfortabel“ (cf. IGSS)
& d’Reservensteigen. AmplazLeeschtungen ze verschlechteren, kénne mir, falls noutwenneg, d’Rentereserven
notzen & nozousatzleche Recette sichen. Ech schléisse mech derPositiounvum OGBL an LCGBun:
Dallocationde find’année & de Reajustementvun de Pensiounen & d’Mindestrentmussen daitlech ugehuewe
ginn. De Rentesystemmuss fir IDDEREEN geséchertginn.

To granta definitive sustainability of the Social Securitymodelis necessaryto move awayfromintergenerational
dependence (where newergenerations are paying the pension of the existing pensioners). Forthatwe should:
-Allocate ever-growing partofthe existing contributions towards a capitalization model.

-Finance an ever-growing partofthe existing pensions with annual State Budget.

When newpensioners are paid bytheiron contributions there willbe 0impacton the State Budget.

Déifinanziell Lag vumallgemenge Rentenversécherungssystemass aktuell ,zimmlech komfortabel“ (cf. IGSS)
& d’Reservensteigen. Amplaz Leeschtungen ze verschlechteren, kénne mir, falls noutwenneg, d’Rentereserven
notzen & nozousatzleche Recette sichen. Ech schléisse mech derPositiounvum OGBL an LCGBun:
D‘allocation de find’année & de Reajustementvun de Pensiounen & d’Mindestrentmussen dditlech ugehuewe
ginn. De Rentesystemmuss fir IDDEREEN geséchertginn.
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Gudden Moien.

Echfannen den Systemden miramMomenthun netschlechtan geif mirtrotzdem puerUnpassungenwenschen;
anzwardass Schichtarbeschteregalweieng Schichten soubalse an d‘Nueschtfahlen souwei schweier
Arbeschtweiop Baustellenschaffend Leitkennen 3Joereischteran Pensioun goenochwannsie keng 40 Joer
geschaffthunankeng 60 Joerhun, soudass sie enVirdeelhun. Watanbezuelen ungehtgeifech mirleiwermei
eng heich Beitreg wenschenweiden Pensiounsalterropzesetzen.

De Patron an de Salarié bezuelen all Keiers 20€ pro Mountop 1 bis zurPensioun gespaarte Konto. Dono krittde
Salarié sengvirgesinnen Pensioun plus datGespuerten wohrend sengerKarriarplus Zensen awervirun allemsin
déi Suen steierfrai

Lasituationfinanciére durégime générald’assurance pension estactuellement«plutétconfortable» (cf. IGSS) &
les réserves augmentent. Au lieu de détériorerle systéme, on pourrait, si nécessaire, utiliserla réserve des
pensions & chercherdes recettes supplémentaires. Je me rallie a la position de l'OGBL etLCGB: il faut
pérenniserl’allocationde find’année & le réajustementdes pensions & augmentersignificativementla
pension minimum. Le systéme de pension doitétre garanti pourTOUS.

Derjetzige Stand sollte gehalten werden, Reserven bzw Uberschiisse sollten gewinnbringend angelegtwerden
jedochgegen Verlustabgesichertsein. Fastkein anderes europdisches Rentensystemistso gutwie das
luxemburgische undes sollte keinesfalls privatisiertwerden.

Bonjour, je n'aitpas de proposition exacte mais j'ai bien la certitude qu'on doitallervers une augmentation de
l'age de laretraite....c'estinévitable. Etpourquoi pas l'obligation de prévoirune assurance vieillesse.
Déifinanziell Lag vumallgemenge Rentenversécherungssystemass aktuell ,zimmlech komfortabel“ (cf. IGSS)
& d’Reservensteigen. AmplazLeeschtungen ze verschlechteren, kénne mir, falls noutwenneg, d’Rentereserven
notzen & nozousatzleche Recette sichen. Echschléisse mechderPositiounvum OGBL anLCGBun:
Dallocationde find’année & de Reajustementvun de Pensiounen & d’Mindestrentmussen daitlech ugehuewe
ginn. De Rentesystemmuss fir IDDEREEN geséchertginn.

Fireine nachhaltige Altersvorsorge, istes von Wichtigkeitdass wahrend 40 Jahrenin die Rentenkasse
eingezahltwird, StudentenzeitsollzurHalfte angerechnetwerden, es kdnnte ja sei dass einerwahrend 10-15
Jahre studiertund ernurwenige Beitrage oderkurze Zeiteinzahlt

-Die Hochstsumme fiirRenten muss vermindertwerden. -Rentnerbrauchen nichtmehrEinkommen als
Arbeitende.

-Die Lebensdauermuss mehrbericksichtigtwerden bei frihem Renteneintritt, aktuell fast25-30 Jahre
Rentenbezug.

-Anreize fiirArbeiten in derUbergangs phase erhdhen (57-65 Jahre), aktuellistlangeres Arbeiten nicht
lohnenswert

-Geflihl, dass werlangerarbeitetals notwendig, nurdie Renten deranderen bezahlt (Belastungen senken)
-Pra-Retraite (vorallembei Beamten)abschaffen

Esse Srque quermudaro sistema de pensdes que venha trabalharum més nas obras noinverno depois mudam
logo deideias imaginemumhomemcommais de 60 anos a pegaremcargas pesadas tudo o dia agora
imaginemumcorpo humano ao fimde 45 anos de trabalho

WichtegstZilmuss etsinn, de PensiounssystemvumWuestumlasszekoppelen.

-Eropsetze vunden 8% Cotisatiounen (z.B. vun 2xdem Mindestloun uns)

-keng Deckelung vun de Béitrdch méi (awerweidereng Deckelung vun de Pensiounen/ z.B.60.000 euro

brutto amJoér)

-Kapitaldeckungsverfahren zulaaschte vumUmlageverfahrenmassivausbauen

-d'Dividende g anzbesteierenand'Recettenheivunand'Pensiounskeess
-VerméigenssteierfirPrivatpersounen erémaféierenand'Rec. an d'CNAP

den Staatsbeamtensysteme dem Privatsecteurupassen

-de Rentensntréttsalterhiewen

-e JoermannerLycée (wéi a Frankrdich)firdass meréichterop den Aarbechtsmarché kommen (eventuelloch
'd’Unisdauer upassen)

den Staatsbeamtensystéme dem Privatsecteurupassen

-de Rentensntréttsalterhiewen

-e JoermannerLycée (wéi a Frankrdich)firdass meréichterop den Aarbechtsmarché kommen (eventuelloch
'd’Unisdauer upassen)
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NichtAnrechnung derStudienjahre: Bei einem changementde carriére wiirden diese einen Vorteilerlangen

Dienstjahre zurErlangung einerRente : Abschaffung derVorteile verschiedenerBerufsgruppen ZB. Polizei,
Stadtische Busfahrer

Belastung derRentenkasse: Personen die mit65 oder70 Jahrendie nichterforderlichen Dienstjahre vorzeigen
Invalidenpensionen: Verscharfung derKontrollen

Gleichberechtigung : Arbeitende sowie Rentenempfangermiissen einen Beitrag leisten

-1seulsystéme pourle secteurprivé etpublic -c’estune questionde justice
-respecterl’age de retraite de 65ans,

pas de départenretraite plus t6t, excepté tes travauxtrés lourds (métiers a définir)
-pas de plafond de cotisation,

-pension minimum 3500 € brut-maxi 3x le minimum soit10500 € brut

-aucune limite durantla retraite de travaillerpourgagnerplus

=2rémunérations : pension +salaire

-pas d’augmentation des cotisations salariales, patronales etétatiques 3x8%

Direct,Augmentation de la cotisation de 8% a 10%

plus augmentation de 1% paran,jusqu'a 16%.

Pourarrivera ¢a Il fautmaintenirl'indexation automatique

Lasituationfinanciere durégime générald’assurance pension estactuellement«plutdtconfortable» (cf. IGSS) &
les réserves augmentent. Au lieu de détériorerle systéme, on pourrait, sinécessaire, utiliserla réserve des
pensions & chercherdes recettes supplémentaires. Je me rallie a la position de l'OGBL etLCGB: il faut
pérenniserl’allocation de find’année & le réajustementdes pensions & augmentersignificativementla
pension minimum. Le systéme de pension doitétre garanti pourTOUS.

Setzt Fuerderungenvun de Gewerkschaftenem! Mei net.

Lasituationfinanciere durégime générald’assurance pension estactuellement«plutdtconfortable» (cf. IGSS) &
les réserves augmentent. Au lieu de détériorerle systéme, on pourrait, sinécessaire, utiliserla réserve des
pensions & chercherdes recettes supplémentaires. Je me rallie a la position de l'OGBL etLCGB: il faut
pérenniserl’allocation de find’année & le réajustementdes pensions & augmentersignificativementla
pension minimum. Le systéme de pension doitétre garanti pourTOUS.

Lasituationfinanciére durégime générald’assurance pension estactuellement«plutoétconfortable» (cf.IGSS) &
les réserves augmentent. Au lieu de détériorerle systéme, on pourrait, sinécessaire, utiliserla réserve des
pensions & chercherdes recettes supplémentaires. Je merallie a la position de ' OGBL et LCGB: il faut
pérenniserl’allocationde find’année & le réajustementdes pensions & augmentersignificativementla
pension minimum. Le systéme de pension doitétre garanti pourTOUS.

Lasituationfinanciere durégime générald’assurance pension estactuellement«plutdtconfortable» (cf.IGSS) &
les réserves augmentent. Aulieu de détériorerle systéme, on pourrait, sinécessaire, utiliserla réserve des
pensions & chercherdes recettes supplémentaires. Je merallie a la position de l'OGBL etLCGB: il faut
pérenniserl’allocationde find’année & le réajustementdes pensions & augmentersignificativementla
pension minimum. Le systéme de pension doitétre garanti pourTOUS.

ILfautentoutcas reconnaitre les années d'études de tous les ordres d'enseignementa partirde la majorité pour
motiverles jeunes a obtenirun niveau d'éducation supérieur. Réduire les frais d'Etat(visites officielles ex. Pape
ou pavillon Expo Universelle etaussi les frais occasionnés parune monarchie désuete eten plus une des plus
riches d'Europe. Tenircompte des conditions de travail éprouvantes etpermettre une mise a la retraite anticipée

Lasituationfinanciére durégime générald’assurance pension estactuellement«plutdétconfortable» (cf. IGSS) &
les réserves augmentent. Au lieu de détériorerle systéme, on pourrait, sinécessaire, utiliserla réserve des
pensions & chercherdes recettes supplémentaires. Je me rallie a la position de l'OGBL etLCGB: il faut
pérenniserl’allocationde find’année & le réajustementdes pensions & augmentersignificativementla
pension minimum. Le systéme de pension doitétre garanti pourTOUS.

1.Bemessungsgrenze aufheben

2.Hochstpension einfiihren

3.13.Monatabschaffen. Falls Regierung mitdemguten Beispiel vorangeht, konnen die Gewerkschaftendas
nichtlangerablehnen

4. Steuerfreiheitauf derHalfte derAbgeordnetendiaten abschaffen

Abolitionimposition parassiette commune

Siun/une/plusieurs membres d’un| couple partenariatne travaille pas a 100%, les autres members du
couple/partenariat/conjoints doiventcotiserpourla/les personnes qui ne travaillentpas a 100%.
Maintiende la déduction des années d’études+babyyears+déduction pourchaque année d’étude effectuée
parune femme/ babyyearaccompli parunhomme

Créerune assurance-pension selonles mémes modalités que l'assurance-dépendance
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-instaurer,comme en Suisse, le systéme des 3 piliers: lerpilier=Caisse de Pension de l'Etat, 2¢ pilier=
prévoyance professionnelle (établie parl'employeur, co-financée parl'employé ettransférable d'un employeura
'autre), 3éme pilier=prévoyance privée facultative

-prévoyance privée: augmenterla partdéductible des impdts pourinciteretencouragerles citoyens acréerleur
propre épargne-vieillesse

Sisalarié dépasse age légal pension, pourquoi ne pourrait-il pas augmenterses années de cotisations (en
plus duracheterdes années )? Ex.15ans de cotisation, continu de travaillerapres 65ans, choisirde poursuivre
sa cotisation (base volontaire) etobtientune meilleure cotisation que celle a laquelle il auraitpu prétendre
*Réfléchira la pénibilité de postes, carriéres plus longues=risque de chdmage subitmajoré (reclassement)
eétudes :cotisations écourtées, model a protégersvp

Hallo.ichwiirde malsagen.lasstdie jlingere auch mal arbeiten.die aufderstrasse die leute belastigen und leute
Uiberfallenfirdrogenund alkohol.inesch alzette brillplatzganz schlimm.rmg abschaffen.willstdu geld danngeh
arbeiten.es gibtviele altere und kranke leute die jahre lang arbeiten.die haben die rente verdient.
-1seulsystéme pourle secteurprivé etpublic -c’estune questionde justice

-respecterl’age de retraite de 65 ans,

pas de départen retraite plus tot, excepté tes travauxtrés lourds (métiers a définir)

-pas de plafond de cotisation,

-pension minimum 3500 € brut-maxi 3x le minimum soit10500 € brut

-aucune limite durantla retraite de travaillerpourgagnerplus

=2rémunérations : pension +salaire

-pas d’augmentation des cotisations salariales, patronales etétatiques 3x8%

Abolitionimposition parassiette commune

Siun/une/plusieurs membres d’un| couple partenariatne travaille pas a 100%, les autres members du
couple/partenariat/conjoints doiventcotiserpourla/les personnes qui ne travaillentpas a 100%.

Maintiende la déduction des années d’études+ babyyears+déduction pourchaque année d’étude effectuée
parune femme/ babyyearaccompli parunhomme

Bei nichtAnrechnung derStudienjahre: Bei einemchangementde carriére wiirden diese einen Vorteilerlangen

Dienstjahre zurErlangung einerRente : Abschaffung derVorteile verschiedenerBerufsgruppen ZB. Polizei,
Stadtische Busfahrer

Belastung derRentenkasse: Personen die mit65 oder70 Jahrendie nichterforderlichen Dienstjahre vorzeigen
Invalidenpensionen: Verscharfung derKontrollen

Gleichberechtigung : Arbeitende sowie Rentenempfangermuissen einen Beitrag leisten

Wieretnetvillméi gerecht, wajidderee bis zusengemDoud and’Pensiounskeess géiferabezuelen? Etwéll ee
jo,dass seng eege Pensioun erhale bleift, also beziltee weideran datgrousstDéppen an, an hofftnachvill Joren
eppes eraus ze kréien. Ouni Plaffong no énnen oderuewen! Bei Hartefall misstde Staathéllefen, mee etwierméi
génschteg dése puerschwaache Leitze héllefen, wéi alles op déiJonk ze drécken. Selwer58-jahreg aktiv
Staatsbeamtin, aus derCGFP ausgetrueden!

Lasituationfinanciere durégime générald’assurance pension estactuellement«plutétconfortable» (cf. IGSS) &
les réserves augmentent. Au lieu de détériorerle systéme, on pourrait, sinécessaire, utiliserla réserve des
pensions & chercherdes recettes supplémentaires. Je me rallie a la position de l'OGBL etLCGB: il faut
pérenniserl’allocation de find’année & le réajustementdes pensions & augmentersignificativementla
pension minimum. Le systéme de pension doitétre garanti pourTOUS.

*Sisalarié dépasse age légal pension, pourquoi ne pourrait-il pas augmenterses années de cotisations (en
plus duracheterdes années )? Ex.15ans de cotisation, continu de travaillerapres 65ans, choisirde poursuivre
sacotisation (base volontaire) etobtientune meilleure cotisation que celle alaquelle il auraitpu prétendre
*Réfléchira la pénibilité de postes, carriéres plus longues=risque de chdmage subitmajoré (reclassement)
sétudes :cotisations écourtées, model a protégersvp

WenigerRente flrPersonen ohne (beitragszahlende)Kinder

Cotiserplus oui, mais plus longtemps non. Le montantdes retraites ne doitpas étre diminué pourles
générations futures. Les entreprises devraientparticiperfinancierementbeaucoup plus pourles retraites de
leurs salariés, carc’esteuxquifontleurrichesse aujourd’hui.

Pensiounab65.

Falls een éischteranPensioun geetreduzéiertsech d'Pensioun émx%.

Prepensiounvun 57-60 komplettofschaafen.

Plafong bei demAbezuelen ofschafen.
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ILfaudraitque le plafond des cotisations a 5xle salaire minimumsoitlevé sans une augmentation
proportionnelle des pensions max. Ce seraitsimplementde lajustice, car8% doitétre le méme taux pourtous.
Les économies pourrontétre réalisées en augmentantpas la pension max proportionnellementen fonctiondes
cotisations, mais en limitant’augmentation eten modifiantla pension max.

ILfaudraitque le plafond des cotisations a 5xle salaire minimumsoitlevé sans une augmentation
proportionnelle des pensions max. Ce seraitsimplementde lajustice, car8% doitétre le méme taux pourtous.
Les économies pourrontétre réalisées en augmentantpas la pension max proportionnellementen fonction des
cotisations, mais en limitant’augmentation eten modifiantla pension max.

Anstattall puerJoérze diskutéiren wéi eng Verdnnerungen néideg sinn, maachte Systemdee sech automatesch
upasst. ZB: Jiddfereen sammeltRentepunkten duerch seng Cotisatioun. An all Joérgéteinfach ausgerechent
d’Sommvun de Cotisatiounen gedeeltduerch d’Sommvun alle Rentepunkten méchtZ Euro pro Rentepunktdi
ausbezueltginn. Dee Montantvariéiertdann automatesch allJoérliichtmatde Recettenanalles bleiwtam
Glaichgewicht.

GutenTag. 1) Nachhaltig ware den Prozentsatzz.B. auf8,5% flirALLE DREI Parteien zu erhohen. 2) Zusatzlich
konnte jede Menge eingespartwerden, indem ab sofort KEINE Gratifikation mehrausbezahltwerden wiirde. 3)
AuBerdemsollten die Renten NACHTRAGLICH und nichtmehrim Voraus ausbezahltwerden, demnach wiirde die
PensionskasseihrGuthabenumeinen Monatstotal aufstockenkdénnen.4)Und nichtzuletztsollte sich die
CGFPfirihre Kurzsichtigkeitschdmen. GruB von (redacted)

Vuqu'ilfaut3cotisants pourune pension avec 500.000 pensionnés il faut1,5 millions de cotisants avec
7.00.000 pensionnés 2.100.000 cotisants. Pas possible. Donc cotisations +6% etpensions maximum 8.000€.
Adiscuterpardes experts pourdes chiffres précis etles altematives a mes chiffres.

Unabhangige Arbeiterwerden es nichttolerieren, noch hdhere Sozialbetrage zuzahlen. Viele werden auf
Dividendensetzen oderdas Landverlassen, was die Pensionsfunds weiterschrumpfen lasst. Fehlmanagement
derPensionkasse, wie Investitioneningreen/space funds, haben auch nichtgeholfen. Ineinerinflationaren
Umgebung brauchenwirdisruptive Assets die Inflation outperformen (wie BTC). Ich hab 0 Vertrauen, dass der
Staatdas lost, deshalb setze Ich aufniedrige Sozialbetrage einzahlen.

Umdie langfristige Stabilitatdes Rentensystems zu sichem, schlage ich eine Erhéhung des Beitragssatzes um
1,1%vor. Diese zusatzlichen Mittel solltenin globale, breitdiversifizierte Fonds investiertwerden, umvon
langfristigen Renditen zu profitieren.(Zinseszins effekt)Zudemsollte das RenteneintrittsalterfiirBiiroangestellte
um1-2 Jahre erhéhtwerden, umdie Belastung des Systems zuveringem

Bonjour,

Echgéifd'Altersgrenzfird'Pensioun méiflexibel gestalten, d.h. dattoch Leitdéi den Pensiounsaltererrecht
hunn, mee nachwélle schaffe goen daatoch daerfe maachenwannsisechnachfitgenuchfillen. VillLeithunn
duerch déi deierHauspraissernach Préts déi bis an hier70erJoeren laafen.

Indépendants daerfenjo och nachiwwertden Pensiounsaltereraus schaffe goen.

MbG,

Gudde Moien,

Echdenkendass ee misstopde Wee goendass Leitdéi keng Kannerhunn misste méia bezuelen, wéi Leitmat
Kanner, wellsi hero eis Kannerdéi abezuelen dass mirkennen eng Pensioun kréien. Merci
Lasituationfinanciére durégime générald’assurance pension estactuellement «plutétconfortable» (cf. IGSS) &
les réserves augmentent. Aulieu de détériorerle systéme, on pourrait, si nécessaire, utiliserla réserve des
pensions & chercherdes recettes supplémentaires. Je me rallie a la position de l'OGBL etLCGB: il faut
pérenniserl’allocationde find’année & le réajustementdes pensions & augmentersignificativementla
pension minimum. Le systéme de pension doitétre garanti pourTOUS.

Déifinanziell Lag vumallgemenge Rentenversécherungssystemass aktuell ,zimmlech komfortabel“ (cf. IGSS)
& d’Reservensteigen. AmplazLeeschtungen ze verschlechteren, kénne mir, falls noutwenneg, d’Rentereserven
notzen & nozousatzleche Recette sichen. Ech schléisse mech derPositiounvum OGBL an LCGBun:
Dallocationde find’année & de Reajustementvun de Pensiounen & d’Mindestrentmussen daitlech ugehuewe
ginn. De Rentesystemmuss fir IDDEREEN geséchertginn.

40 Dienstjahren furJEDER, wobei die Studienjahren NICHTmehrBertiicksichtigtwerden . Die Erwerbung des
spateren Pensions fangtmitdembesoldigten Stagelaufenwahrend des Studiums an. Aus solidaritatmitdem
kleinsten Pensionsempfanger,die auch rechtaufeinenwiirdigen Altersversorgung haben sollen, sollten die
unteren Pensionsauszahlungen ab Pensionierung angehobenwerdenund die derOberen nach unten gedeckelt
werden. Die ausbezahlten Beitrage dienen derLebensunterhaltund nichtzumsparen
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Gudde Moien,

Etas netum StaatsbudgetfirPensiounen aus demoffentlechen Dengschtze finanzeieren->en Fonds sollten
place gesaatgin.

Falls Defizit, dann Statsbudgetmee netgetrenntzweschentde Regimer!

Regime spécial: datschengtnetsolidareschanoch netuneis aktuell Situatioun adapteiertsinndass etRegime
specialgetdeenaus demStaatsbudgetdirektbezueltget.

Regime special as ofzeschaffenwanneenvun engemsolidareschen Mechanismus schwaetzt.

Déifinanziell Lag vumallgemenge Rentenversécherungssystemass aktuell ,zimmlech komfortabel“ (cf. IGSS)
& d’Reserven steigen. AmplazLeeschtungen ze verschlechteren, kénne mir, falls noutwenneg, d’Rentereserven
notzen & nozousatzleche Recette sichen. Ech schléisse mech derPositiounvum OGBL an LCGBun:
Dallocationde fin d’année & de Reajustementvun de Pensiounen & d’Mindestrentmussen daitlech ugehuewe
ginn. De Rentesystemmuss fir IDDEREEN geséchertginn.

Déifinanziell Lag vumallgemenge Rentenversécherungssystemass aktuell ,zimmlech komfortabel“ (cf. IGSS)
& d’Reservensteigen. AmplazLeeschtungen ze verschlechteren, kénne mir, falls noutwenneg, d’Rentereserven
notzen & nozousatzleche Recette sichen. Ech schléisse mechderPositiounvum OGBL anLCGBun:
D‘allocation de find’année & de Reajustementvun de Pensiounen & d’Mindestrentmussen dditlech ugehuewe
ginn. De Rentesystemmuss fir IDDEREEN geséchertginn.

Déifinanziell Lag vumallgemenge Rentenversécherungssystemass aktuell ,zimmlech komfortabel“ (cf. IGSS)
& d’Reserven steigen. Amplaz Leeschtungen ze verschlechteren, k€nne mir, falls noutwenneg, d’Rentereserven
notzen & no zousatzleche Recette sichen. Ech schléisse mech derPositiounvum OGBL an LCGBun:
D‘allocation de fin d’année & de Reajustementvun de Pensiounen & d’Mindestrentmussen daitlech ugehuewe
ginn. De Rentesystemmuss fir IDDEREEN geséchertginn.

E Generatiounenvertrag wou jidereen muss bludden. 2-10% mannerbei den Pensiounen; 2-10% mee laang
schaffenfirUfangerandeibis 40Joer; dei 41jahreg bis dei dei nach netan derPensioun bezuelen bis 10% mei
Pensiounsbeitrag. E Bonus-Systemfirdei dei beitragzahlend Kannerhun/haaten. Bonne chance.

Je suis d’avis que chaque robot, que ce soitunrobotnécanique dans une chaine de production, soitun robot
informatique qui aide a automatiserdes processius, donc chaque outil qui rend disponable la main d’oeuvre
humaine, etqui donc aide a augmenterla productivité , soitasoujetti a des taxes porle systéme des pensiouns.

Bonjour, Je défends U'arétdu régime général pourtous les actifs etson remplacementparun systeme de
capitalisation pur. Les pensions actuelles etfutures serontpayées parlaréserve, auquelil faudra rajouterdes
recettes telles qu’unplan de privatisations, etdes impdts temporaires. Une réduction des pensions n’estpas a
exclure. L’avantage de cette solution estd’augmenter’attractivité du pays pourcarles nouvelles générations ne
serontplus soumises alincertitude démographique.

En principe le systeme de prévoyance vieillesse légal devraitavoirpourobjectifde donnera chaque citoyen qui
remplitles conditions de départa la retraite une pension lui permettantde vivre une vie convenable etdécente,
sans plus etn'estpas destiné a faire des économies ni afinancerdes investissements ou untrain de vie
luxueux. Les pensions actuelles luxembourgeoises sontune honte en comparaison avec le revenud'un salarié
moyen.

De plus enplus les gens changentde carriére, parfois plusieurs fois, sans que les salaires changenttoujours
vers le haut. Il seraitbiende pouvoircotiserplus que le plafond actuel pendantles "bonnes années" afinde
compenserpotentiellementpourles "moins bonnes années", afin d'arriververs un meilleurresultata lafin.

Rente limitieren, parKoppel.. amplatzvun 2 mol 10000€.. nemme nach 1 mol 10000€ firdei 2. D'Besoien sijo mei
kleng, virun allemdo dreinen wou iwwert6000€ pensiou bezueltgett

Luxemburg kénnte sein Pensionssystemreformieren, indemes eine feste Rente miteinervariablen Rente
kombiniert, die aufden Erfolgenvon Investitionen basiert. Dieses Modellistinspirietvomniederlandischen
Pensionssystem, das als das beste derWeltgilt. So bleibteine Basisrente stabil, wahrend zusatzliche Ertrage
durch erfolgreiche/fehlhafte Investitionenvariabel sind. Staatliche Institutionen, die diese Gelderverwalten,
wirden dabei auch zu héchsten Verantwortung verpflichtet.

Bonjour, augmenteruniquementla durée de cotisation de 40 a 42 ans hors métiers pénibles

Une réforme des pensions se doitd'étre sociale! Demanderauxpetits salaires de prévoirleurs pensions par
leurs propres moyens, n'estpas sociale vue qu'ilne reste souventrien enfin de mois. ILfautune pension
maximum parménage (parexemple 10K Eur)diminuee des autres revenus imposables jusqu'a patex. 2*le
salaire minimumlégal. Les gens qui gagnentbien leurvie accumulentde toute fagon durantleurs carriéres de
quoi subvenira leurs besoins pourla retraite

Vul’allongementde 'espérance de vie considérable, il seraitopportun que les pensionnés cotisentégalement
aufonds de pension.

Bonjour, augmenteruniquementla durée de cotisation de 40 a 42 ans hors métiers pénibles
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Bonjour,

Une pensiondurable doits'intégrerdans une perspective de tres longue durée en tenantcompte des contraintes
économiques ,démographiques etenvironnementales.

Le systeme doits'aligneravec laréalité de 'allongementde la durée de vie en bonne santé ; ildoitviserune
forme d'égalité sans toutefois abandonnerles incitants etles motivants auxcarrieres longues etperformantes;
la notion de penibilité du travail devraitetre introduite.

Salutations

Watee Quatsch! Heischreiwe LeithirArgumenter,awerkee kanndatliesen, a schoguernetdropAntwerten. Dat
als "Offentlechen Débat" ze verkaafen, ass niddertrichteg an erbarmlech. Do gi mirfirdommverkaaft, vu
Personnalitéiten, déi netemolvun ons gewieltgoufen. Datass dannum Enneen Diktatvun uewen, esou ewéi an
engerDiktatur.

-Lareforme doitmettre les employes du public etdu prive surun pied d'egalite.

-Ne pas toucheral'age de departa la retraite pourle moment, ni au mode de calcul (annees d'etudes par
exemple)

-Augmenterla partde retraite parcapitalisation, mais proposerd'autres options que les plans de pension
complemetaires existants, auxfrais exorbitants, etqui ne rapportentqu'auxassureurs.
-Proposerauxcontribuables d'investiren ETF luxembourgeois, ou de participera un fond souverain.
Déifinanziell Lag vumallgemenge Rentenversécherungssystemass aktuell ,zimmlech komfortabel“ (cf. IGSS)
& d’Reservensteigen. AmplazLeeschtungen ze verschlechteren, kénne mir, falls noutwenneg, d’Rentereserven
notzen & nozousatzleche Recette sichen. Ech schléisse mech derPositiounvum OGBL an LCGBun:
D‘allocation de find’année & de Reajustementvun de Pensiounen & d’Mindestrentmussen dditlech ugehuewe
ginn. De Rentesystemmuss fir IDDEREEN geséchertginn.

nichtnurdie privaten Renten sondem auch die Renten von Staatsbeamtenin Betracht, ev. eine Fusion

-eine maximale Rente einfihren

-den Maximumvon einem Beitrag von 5x Mindestlohn abschaffen

-die "droits dérivés" unterdie Lupe nehmen, warum bekommtdie Witwe eines Direktors vielmehrRente als die
Witwe eines Arbeiters, die Rente von Witwen sollte fiiralle gleich sein

Diefinanzielle Lage des allgemeinen Rentenversicherungssystems istderzeit,rechtkomfortabel“ (vgl. IGSS) &
die Reservensteigen. StattLeistungen zu verschlechtem, konnte man, falls notwendig, die Rentenreserve
nutzen & nachzusatzlichen Einnahmen suchen. Ich schlieBe mich derStellungnahme von OGBL und LCGBan:
die Jahresendzulage & Rentenanpassung missen dauerhaftabgesichert& die Mindestrente muss deutlich
angehobenwerden. Das Rentensystemmuss flirALLE gesichertwerden.

Lasituationfinanciere durégime générald’assurance pension estactuellement«plutétconfortable » (cf. IGSS)
&les réserves augmentent. Au lieu de détériorerle systeme, on pourrait, si nécessaire, utiliserla réserve des
pensions & chercherdes recettes supplémentaires. Je me rallie a la position de l'OGBL etLCGB: il faut
pérenniserl’allocationde find’année & le réajustementdes pensions & augmentersignificativementla
pension minimum. Le systéme de pension doit étre garanti pourTOUS

Diefinanzielle Lage des allgemeinen Rentenversicherungssystems istderzeit,rechtkomfortabel“ (vgl. IGSS) &
die Reservensteigen. StattLeistungen zu verschlechtem, kénnte man, falls notwendig, die Rentenreserve
nutzen & nachzuséatzlichen Einnahmen suchen. Ich schlieBe mich derStellungnahme von OGBL und LCGBan:
die Jahresendzulage & Rentenanpassung missen dauerhaftabgesichert& die Mindestrente muss deutlich
angehobenwerden. Das Rentensystemmuss flrALLE gesichertwerden.

Lasituationfinanciére durégime générald’assurance pension estactuellement«plutétconfortable » (cf. IGSS)
&les réserves augmentent. Au lieu de détériorerle systeme, on pourrait, si nécessaire, utiliserla réserve des
pensions & chercherdes recettes supplémentaires. Je merallie a la position de ' OGBL et LCGB: il faut
pérenniserl’allocationde find’année & le réajustementdes pensions & augmentersignificativementla
pension minimum. Le systéme de pension doit étre garanti pourTOUS

Lasituationfinanciere durégime générald’assurance pension estactuellement«plutdtconfortable » (cf. IGSS)
& les réserves augmentent. Aulieu de détériorerle systéme, on pourrait, sinécessaire, utiliserla réserve des
pensions & chercherdes recettes supplémentaires. Je merallie a la position de l'OGBL etLCGB: il faut
pérenniserl’allocationde find’année & le réajustementdes pensions & augmentersignificativementla
pension minimum. Le systéme de pension doit étre garanti pourTOUS

Mettre la pré pension a60ans avec 480 mois d’assurance a partirde ’année de naissance 1975.

Ne pas augmenterles cotisations niadiminuerles pensions, réduire le plafond maximumdes pensions de 300€

Echgeifgaerenno35joerenschafenanpensioun, ansindofiroch bereed op dofirbereed, eng manerheisch
Pensiounze kreien.

Echsinsingle, pretofbezuelt, geifgaeren eischteran pensioun goen.

Mitfreundlichen GriiBen,

(redacted)
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situationfinanciére du régime général d’assurance pension estactuellement«plutétconfortable » (cf. IGSS) &
les réserves augmentent. Au lieu de détériorerle systéme, on pourrait, sinécessaire, utiliserla réserve des
pensions & chercherdes recettes supplémentaires. Je me rallie a la position de l'OGBL etLCGB: il faut
pérenniserl’allocation de find’année & le réajustementdes pensions & augmentersignificativementla
pension minimum. Le systéme de pension doitétre garanti pourTOUS.

Eis Pensiounen zu Letzebuerg sin héich, besonneschwannmirsi matdeenen aus demAuslandverglaichen.
WannallPensioun, och déivun de Gemengen-an Staatsbeamten, eme Montantvun z.B. 0,5% gifgekierztgin,
hattnachjidderee genuch ankénntweiderwéibis elo ouni nennenswertAschrenkung liewen. EtwierenZéchen
vun Solidaritéitmatdeenen zukiinftegen Generatiounen, firdass och hierPensiounen geséchertbleiwen. (Een
matengerPensiounvun 6000 € muss kennenop 35€verzichten!).

Amaktuellen Rentensystemass eng Annerung néideg, solltawernuren firdéi Leitsinn déi demnéchsthir
Rentenkarriarufanken an keng Reduktioun op den Rentenvun den aktuellen Rentnerbedeiten. Déi hunn
namlech hirLiewesplanung gemaach op Basis vun engem Rentensystem dén zu hirerZaitaktuellworan hunn
doroppergebaut; gewéssermoossen kann én datals Kontraktmattdem Staatan derPensiounskéess ugesinn.
AnVertrag mussen agehalen ginnannétzumNodeelvum Rentnerofgeannertginn.

Lasituationfinanciere durégime générald’assurance pension estactuellement«plutdtconfortable » (cf. IGSS)
& les réserves augmentent. Au lieu de détériorerle systéme, on pourrait, sinécessaire, utiliserla réserve des
pensions & chercherdes recettes supplémentaires. Je me rallie a la position de l'OGBL etLCGB: il faut
pérenniserl’allocation de find’année & le réajustementdes pensions & augmentersignificativementla
pension minimum. Le systéme de pension doit étre garanti pourTOUS

Diefinanzielle Lage des allgemeinen Rentenversicherungssystems istderzeit,rechtkomfortabel“ (vgl. IGSS) &
die Reservensteigen. StattLeistungen zuverschlechtern, knnte man, falls notwendig, die Rentenreserve
nutzen & nachzusatzlichen Einnahmen suchen. Ich schlieBe mich derStellungnahme von OGBL und LCGBan:
die Jahresendzulage & Rentenanpassung mussen dauerhaftabgesichert& die Mindestrente muss deutlich
angehobenwerden. Das Rentensystemmuss furALLE gesichertwerden!

Lasituationfinanciére durégime générald’assurance pension estactuellement«plutétconfortable » (cf. IGSS)
& les réserves augmentent. Au lieu de détériorerle systéme, on pourrait, sinécessaire, utiliserla réserve des
pensions & chercherdes recettes supplémentaires. Je merallie a la position de ' OGBL et LCGB: il faut
pérenniserl’allocationde find’année & le réajustementdes pensions & augmentersignificativementla
pension minimum. Le systéme de pension doit étre garanti pourTOUS

Moien

Das PensiounenfirStaatsheamte aus dertrésorerie bezueltginn, alsovunderAllgemengheetass inakzeptabel.
Dannsolleenregime unique gematginn an Cotisatiounen ginn bei derCNAP gebucht.

Déifinanziell Lag vumallgemenge Rentenversécherungssystemass aktuell ,zimmlech komfortabel“ (cf. IGSS)
& d’Reservensteigen. AmplazLeeschtungen ze verschlechteren, kénne mir, falls noutwenneg, d’Rentereserven
notzen & nozousatzleche Recette sichen. Ech schléisse mechderPositiounvum OGBL anLCGBun:
D‘allocation de find’année & de Reajustementvun de Pensiounen & d’Mindestrentmussen dditlech ugehuewe
ginn. De Rentesystemmuss fir IDDEREEN geséchertginn.

Lasituationfinanciere durégime générald’assurance pension estactuellement«plutétconfortable » (cf. IGSS)
&les réserves augmentent. Au lieu de détériorerle systeme, on pourrait, si nécessaire, utiliserla réserve des
pensions & chercherdes recettes supplémentaires. Je me rallie a la position de l'OGBL etLCGB: il faut
pérenniserl’allocationde find’année & le réajustementdes pensions & augmentersignificativementla
pension minimum. Le systéme de pension doit étre garanti pourTOUS

Lasituationfinanciere durégime générald’assurance pensionestactuellement«plutdtconfortable » (cf. IGSS)
& les réserves augmentent. Au lieu de détériorerle systéme, on pourrait, sinécessaire, utiliserla réserve des
pensions & chercherdes recettes supplémentaires. Je me rallie a la position de l'OGBL etLCGB: il faut
pérenniserl’allocation de find’année & le réajustementdes pensions & augmentersignificativementla
pension minimum. Le systéme de pension doitétre garanti pourTOUS

Moien

Bis elosinetjo 24% wou den Salarie, Patron an Staatbeziellt. Wann etjustop 1% op dei 24% beigessatginnvun
allendrei. PrivatVesecherung as keng Garantie dass en se speiterkritt. Zb Iland an anerer

Etgéttkeng Wonnerléisung anech sin derfesterlwwerzeegung dass eng Méschung aus méi laanger
Kotisatiounszaitan liichterErheijung vun derKotisatioun de Problem|éistan schlussendléch déi gréissten
Akzeptanzan derBevolkerung fennt.

Wataus derPensiounsreformgeschittdéi den Député-Maire René Putzeys vun Péiteng anden 80 erJorendem
Jean-Claude Junckerproposeierthaat?

Lasituationfinanciere durégime générald’assurance pension estactuellement«plutoétconfortable » (cf. IGSS)
& les réserves augmentent. Au lieu de détériorerle systéme, on pourrait, sinécessaire, utiliserla réserve des
pensions & chercherdes recettes supplémentaires. Je me rallie a la position de l'OGBL etLCGB: il faut
pérenniserl’allocation de find’année & le réajustementdes pensions & augmentersignificativementla
pension minimum. Le systéme de pension doitétre garanti pourTOUS
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Déifinanziell Lag vumallgemenge Rentenversécherungssystemass aktuell ,zimmlech komfortabel“ (cf. IGSS)
& d’Reserven steigen. AmplazLeeschtungen ze verschlechteren, kénne mir, falls noutwenneg, d’Rentereserven
notzen & nozousatzleche Recette sichen. Ech schléisse mech derPositiounvum OGBL an LCGBun:
Dallocationde fin d’année & de Reajustementvun de Pensiounen & d’Mindestrentmussen daitlech ugehuewe
ginn. De Rentesystemmuss fir IDDEREEN geséchertginn.

Arrétez de distribuernotre argentparmilliards dans le monde entierpourdes guerres etdes projets douteux, etily
auralargementassez pourgarantirle systeme de retraite actuel

Lasituationfinanciere durégime générald’assurance pension estactuellement«plutotconfortable » (cf. IGSS)
&les réserves augmentent. Au lieu de détériorerle systeme, on pourrait, sinécessaire, utiliserla réserve des
pensions & chercherdes recettes supplémentaires. Je me rallie a la position de l'OGBL etLCGB: il faut
pérenniserl’allocation de find’année & le réajustementdes pensions & augmentersignificativementla
pension minimum. Le systéme de pension doitétre garanti pourTOUS

Diefinanzielle Lage des allgemeinen Rentenversicherungssystems istderzeit,rechtkomfortabel“ (vgl. IGSS) &
die Reservensteigen. StattLeistungen zu verschlechtem, konnte man, falls notwendig, die Rentenreserve
nutzen & nachzusatzlichen Einnahmen suchen. Ich schlieBe mich derStellungnahme von OGBL und LCGBan:
die Jahresendzulage & Rentenanpassung missen dauerhaftabgesichert& die Mindestrente muss deutlich
angehobenwerden. Das Rentensystemmuss flirALLE gesichertwerden.

ImAllgemeinen Pensionssystemsolldie Deckelung bei 5xderMindestlohn aufgehoben werden. GroBverdiener
sollenwie alle anderenauch 24% einzahlen.

Laretraite doitétre congue pourprotégernotre avenircommun etnon le détruire.

Elle doitétre disponible pourtous avec un plancheretun plafond, assurerles fondamentauxsociauxau
Luxembourg. Assiette: toutes productions de richesses / Investissement: décroissance etrésilience
(logement/alimentation/santé)/ dépenses: sortirdu monétaire pourgarantirle bien-étre local (et éviterde payer
des retraites au soleil qui ne contribue pas au bien-étre de la population)

Lasituationfinanciere durégime générald’assurance pension estactuellement«plutétconfortable » (cf. IGSS)
&les réserves augmentent. Au lieu de détériorerle systeme, on pourrait, si nécessaire, utiliserla réserve des
pensions & chercherdes recettes supplémentaires. Je me rallie a la position de l'OGBL etLCGB: il faut
pérenniserl’allocationde find’année & le réajustementdes pensions & augmentersignificativementla
pension minimum. Le systéme de pension doit étre garanti pourTOUS

Lasituationfinanciere durégime générald’assurance pension estactuellement«plutdtconfortable » (cf. IGSS)
& les réserves augmentent. Au lieu de détériorerle systéme, on pourrait, sinécessaire, utiliserla réserve des
pensions & chercherdes recettes supplémentaires. Je me rallie a la position de l'OGBL etLCGB: il faut
pérenniserl’allocation de find’année & le réajustementdes pensions & augmentersignificativementla
pension minimum. Le systéme de pension doitétre garanti pourTOUS

Lasituationfinanciere durégime générald’assurance pension estactuellement«plutétconfortable » (cf. IGSS)
&les réserves augmentent. Au lieu de détériorerle systeme, on pourrait, si nécessaire, utiliserla réserve des
pensions & chercherdes recettes supplémentaires. Je merallie a la position de ' OGBL et LCGB: il faut
pérenniserl’allocationde find’année & le réajustementdes pensions & augmentersignificativementla
pension minimum. Le systéme de pension doitétre garanti pourTOUS

Lasituationfinanciere durégime générald’assurance pension estactuellement«plutdétconfortable » (cf. IGSS)
& les réserves augmentent. Aulieu de détériorerle systéme, on pourrait, sinécessaire, utiliserla réserve des
pensions & chercherdes recettes supplémentaires. Je merallie a la position de l'OGBL etLCGB: il faut
pérenniserl’allocationde find’année & le réajustementdes pensions & augmentersignificativementla
pension minimum. Le systéme de pension doit étre garanti pourTOUS

Altersvorsorge bis aufein Uberlebensminimumkomplett privatisieren. Pensioneninsbesondere fiir
Staatsbeamte sindvielzu hoch. MitderAbhangigkeitvon Wachstum machenwiruns auch abhangig von
Zuwanderung und Demographie. Politische Plane die das Budgetflirdie nachsten 40+ Jahre belastensind eine
Generationenungerechtigkeit. Menschendie heute 18 Jahre altsind haben keine Chance einmal eine Pension
mitdem aktuellen Systemzu erhalten. Weniger Politik fiirBoomergeneration bitte.

Falls d'Ennerscheedertéschend dem Privatsector (inc. Selbststinneg) gintiwwerdem Staatsbeamtesector
émmernach sougrouss sinn, watd'Berechnung vun de Renten ugeet, wieretun derZaitdatunzepassen. (80%
vum leschte GehaltlautmengemWeéssensstand, matweidere Bonien)Etkritteen dateraus waten abezillt, an
netdoriwwereraus. Datsolltebefalls firde Maximalbetrag géllen, sowéi d'"Kuelenzoulag" fir CFL Beamten. Kee
krittgareppes weggeholl, ma Gerechtegkeetass wichteg, vrunallemdo!

Lasituationfinanciere durégime générald’assurance pension estactuellement«plutétconfortable » (cf. IGSS)
&les réserves augmentent. Au lieu de détériorerle systeme, on pourrait, si nécessaire, utiliserla réserve des
pensions & chercherdes recettes supplémentaires. Je me rallie a la position de l'OGBL etLCGB: il faut
pérenniserl’allocationde find’année & le réajustementdes pensions & augmentersignificativementla
pension minimum. Le systéme de pension doit étre garanti pourTOUS

Lasituationfinanciere durégime générald’assurance pension estactuellement«plutoétconfortable » (cf. IGSS)
& les réserves augmentent. Au lieu de détériorerle systéme, on pourrait, sinécessaire, utiliserla réserve des
pensions & chercherdes recettes supplémentaires. Je me rallie a la position de l'OGBL etLCGB: il faut
pérenniserl’allocation de find’année & le réajustementdes pensions & augmentersignificativementla
pension minimum. Le systéme de pension doitétre garanti pourTOUS
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Lasituationfinanciere durégime générald’assurance pension estactuellement«plutotconfortable » (cf. IGSS)
&les réserves augmentent. Au lieu de détériorerle systeme, on pourrait, sinécessaire, utiliserla réserve des
pensions & chercherdes recettes supplémentaires. Je me rallie a la position de l'OGBL etLCGB: il faut
pérenniserl’allocation de find’année & le réajustementdes pensions & augmentersignificativementla
pension minimum. Le systéme de pension doitétre garanti pourTOUS

fonctionnaire retraité, je pense que tous les systemes devraientétre regardés ensemble. les syndicats ydoivent
aussifaire partie des réflexions etnégociations. sichacun/e a cotisé/travaillé 40 ans alors le systeme serait
moins vulnérable. réduire évtles pensions élevées seraita plus tard une approche a discuter. le principe du
systéme enplace ne peutpas étre mis en question. les pensions ne peuventpas étre touché endessous des 2
salaires minimums. garantirles maisons retraites/soins

Lasituationfinanciere durégime générald’assurance pension estactuellement«plutétconfortable » (cf. IGSS)
&les réserves augmentent. Au lieu de détériorerle systeme, on pourrait, si nécessaire, utiliserla réserve des
pensions & chercherdes recettes supplémentaires. Je me rallie a la position de l'OGBL etLCGB: il faut
pérenniserl’allocationde find’année & le réajustementdes pensions & augmentersignificativementla
pension minimum. Le systéme de pension doit étre garanti pourTOUS

Lasituationfinanciere durégime générald’assurance pension estactuellement«plutdtconfortable » (cf. IGSS)
& les réserves augmentent. Au lieu de détériorerle systéme, on pourrait, sinécessaire, utiliserla réserve des
pensions & chercherdes recettes supplémentaires. Je me rallie a la position de l'OGBL etLCGB: il faut
pérenniserl’allocation de find’année & le réajustementdes pensions & augmentersignificativementla
pension minimum. Le systéme de pension doitétre garanti pourTOUS

Amplaatzdogmatesch Maximalfuerderungen ze stellen, sollten gudd Kompromesserfierjidwereen fonntgin.
Dobei ass kloer, dass jidwereen ebessen muss oofgin. Ideen dofier:

-Cotisationenginerop

-Pensionenginerop

-Mesurengingeholl, fierdass dentatsdchlechen Pensionsantrettsech demgesetzlechenvun 65 Joer
rapprocheiert. (zBmannerAkommessteierenwann een mat60+nach schafft.
-JjustMindeststudienzeitgettugerechent

-Plafong gettopgehuewen

500Zeechensinlacherlechweineg heifier

Lasituationfinanciere durégime générald’assurance pension estactuellement«plutdtconfortable » (cf. IGSS)
& les réserves augmentent. Au lieu de détériorerle systéme, on pourrait, sinécessaire, utiliserla réserve des
pensions & chercherdes recettes supplémentaires. Je me rallie a la position de l'OGBL etLCGB: il faut
pérenniserl’allocation de find’année & le réajustementdes pensions & augmentersignificativementla
pension minimum. Le systéme de pension doitétre garant

Opportun de payerune pension apres avoirtravaillé 40 ans. Si travaillé moins que 40 ans retraite pas avant65
ans. Pensiond'invalidité uniquentapres multiples preuves etcontroles médicales, cadre exceptionnel. Si
attribué, controlerla personnes si elle faitpas du travail en noira c6té. Exemples connus. Pension max. Plafonné
a9000€ p.p brutetmax. 12000€ parcouple. Si pensionné, pas le droitde toucherautres revenus comme p.ex.
Jetons pourtravail dans un conseil d'administration.

Lasituationfinanciere durégime générald’assurance pension estactuellement«plutdtconfortable » (cf. IGSS)
& les réserves augmentent. Aulieu de détériorerle systéme, on pourrait, sinécessaire, utiliserla réserve des
pensions & chercherdes recettes supplémentaires. Je me rallie a la position de l'OGBL etLCGB: il faut
pérenniserl’allocation de find’année & le réajustementdes pensions & augmentersignificativementla
pension minimum. Le systéme de pension doit étre garanti pourTOUS

Extreme Friihrente auf Grund von Burnout,Allergien und Ahnlichen minimieren.

Lasituationfinanciere durégime générald’assurance pension estactuellement«plutdtconfortable » (cf. IGSS)
& les réserves augmentent. Aulieu de détériorerle systéme, on pourrait, sinécessaire, utiliserla réserve des
pensions & chercherdes recettes supplémentaires. Je merallie a la position de l'OGBL etLCGB: il faut
pérenniserl’allocationde find’année & le réajustementdes pensions & augmentersignificativementla
pension minimum. Le systéme de pension doit étre garanti pourTOUS

Lasituationfinanciere durégime générald’assurance pension estactuellement«plutotconfortable » (cf. IGSS)
&les réserves augmentent. Au lieu de détériorerle systeme, on pourrait, sinécessaire, utiliserla réserve des
pensions & chercherdes recettes supplémentaires. Je merallie a la position de ' OGBL et LCGB: il faut
pérenniserl’allocation de find’année & le réajustementdes pensions & augmentersignificativementla
pension minimum. Le systéme de pension doitétre garanti pourTOUS

Lasituationfinanciére durégime générald’assurance pension estactuellement«plutétconfortable » (cf. IGSS)
& les réserves augmentent. Au lieu de détériorerle systéme, on pourrait, sinécessaire, utiliserla réserve des
pensions & chercherdes recettes supplémentaires. Je merallie a la position de l'OGBL etLCGB: il faut
pérenniserl’allocationde find’année & le réajustementdes pensions & augmentersignificativementla
pension minimum. Le systéme de pension doitétre garanti pourTOUS

Diefinanzielle Lage des allgemeinen Rentenversicherungssystems istderzeit, rechtkomfortabel“ (vgl. IGSS) &
die Reservensteigen. StattLeistungen zu verschlechtern, kdnnte man, falls notwendig, die Rentenreserve
nutzen & nach zusatzlichen Einnahmen suchen. Ich schlieBe mich derStellungnahme von OGBL und LCGBan:
die Jahresendzulage & Rentenanpassung miissen dauerhaftabgesichert& die Mindestrente muss deutlich
angehobenwerden. Das Rentensystemmuss flrALLE gesichertwerden.
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Lasituationfinanciere durégime générald’assurance pension estactuellement«plutdtconfortable » (cf. IGSS)
& les réserves augmentent. Au lieu de détériorerle systéme, on pourrait, sinécessaire, utiliserla réserve des
pensions & chercherdes recettes supplémentaires. Je merallie a la position de ' OGBL et LCGB: il faut
pérenniserl’allocation de find’année & le réajustementdes pensions & augmentersignificativementla
pension minimum. Le systéme de pension doitétre garanti pourTOUS

1. Etsolltméi op Eegenverantwortung vun all Biergerappeléiertgin, netnemmen am Thema Pensioun

2.0pen Kommunikatioun: politesch een onbeléiftThema awerlong-terme wichteg. Desstesounoo bausen
droen.D'Léitmussenanwaerten etverstoen

3.Pensiounen bei niddregen Gehalterstderken an bei groussen Gehalterkierzen; Staffelungen. Ween
d'Opportunitéithuetgudd ze verdengen, huetdomadderoch eng gewess erhéischten Eegenverwantwortung

Etantindépendante, de plus, travaillantdans le secteurmédical, je me vois plutétinquiéte parrapporta
L'évolution future des retraites, d'endécoule égalementune baisse d'attractivité pournotre secteur
>fossé entre les salariés de |'étatetles indépendants du secteurprivé

>moins d'années de cotisations, avec des tauxd'imposition forts etdes contraintes de travailimportantes
Commentcomptez-vous rétablirune certaine équité?

4. Pilier2&3staerken an Plafond'en héischen: kleng Salairen waerten dess mannernotzen, Léitmathéischem
Salaire duerfiremsou méi. Duerch Staerkung vun klengen Renten an staffelen/plafonéierenvun groussen
Rentengettdaatawerégaliséiert.

5. Aarbeschtszaitem 1-2 Joererhéijen

6.D'Pensioun noodeems se unleeft, all X Joren emeendéel senkenfireng AartPhase transitoire. Am laschten
Liewensabschnittbrauch eenanderMoyenne mannerwei andeenenaanneren Abschnitter

7.Als Gouvernementsech trauen déi schwéierDécisiounen ze huelen. Jo, etass onbeléiftKierzungen oder
scheinbar"Verschlemmerungen" anzeféieren. Mee a long terme waertetfirjidereen déi besserLéisung sin. An
als Politiker,an Mensch, kann een houffreg op sech sin, esou eng staark Décisioun geholl ze hun. EngemKannd
waatwaatSéissegkeetenwell, seeteenochnoo 1-2 Steckerdass etduergeet. Netwell een sdin Kannd well
bestroofen mee au contraire, well een etgderhuetan schitzt.

Lasituationfinanciere durégime générald’assurance pension estactuellement«plutotconfortable » (cf. IGSS)
&les réserves augmentent. Au lieu de détériorerle systeme, on pourrait, si nécessaire, utiliserla réserve des
pensions & chercherdes recettes supplémentaires. Je me rallie a la position de l'OGBL etLCGB: il faut
pérenniserl’allocationde find’année & le réajustementdes pensions & augmentersignificativementla
pension minimum. Le systéme de pension doitétre garanti pourTOUS

Lasituationfinanciére durégime générald’assurance pension estactuellement«plutétconfortable » (cf. IGSS)
& les réserves augmentent. Au lieu de détériorerle systéme, on pourrait, sinécessaire, utiliserla réserve des
pensions & chercherdes recettes supplémentaires. Je merallie a la position de ' OGBL et LCGB: il faut
pérenniserl’allocationde find’année & le réajustementdes pensions & augmentersignificativementla
pension minimum. Le systéme de pension doit étre garanti pourTOUS

1)eng obergrenzbei de pensiounen fun heigen Beamten anfonctionnairen

2)D’Regierung sollendlich ophalen Staatspensiounen aus derGemeinschaftskees ze bezuelen;daatsinn
zoustaenn eweianengerDiktatur

3)di kleng Carrieren wi Handwierker,Pflegepersonal,asw,,,sollen opgewaertginn

4)mei ennerstetzung firkleng Betriber,,,

5)di onnerheirt Foerderungenvun enger CGFP endlich oofbremsen, d’Gesellschaftass schongenug gespleckt.

Diefinanzielle Lage des allgemeinen Rentenversicherungssystems istderzeit,rechtkomfortabel“ (vgl. IGSS) &
die Reservensteigen. StattLeistungenzuverschlechtern, kénnte man, falls notwendig, die Rentenreserve
nutzen & nach zusatzlichen Einnahmen suchen. Ich schlieBe mich derStellungnahme von OGBL und LCGBan:
die Jahresendzulage & Rentenanpassung missen dauerhaftabgesichert& die Mindestrente muss deutlich
angehobenwerden. Das Rentensystemmuss flrALLE gesichertwerden.

Wanneenand'Pensioengeetbrauch eenjo netmei anzebezuelenand'Pensiounan doduerch geetden
Imposabelerop.DokeinteenjoenDeeldovun huelenanand'Pensiounskees iwerweisen!!! Sou geifenoch dei
pensiouneierten Leitnach matbeidroen dass d'Pensiounenfinanzeiertgeifen ouni dass sie eppes verleieren.

Lasituationfinanciere durégime générald’assurance pension estactuellement«plutdtconfortable » (cf. IGSS)
& les réserves augmentent. Aulieu de détériorerle systéme, on pourrait, sinécessaire, utiliserla réserve des
pensions & chercherdes recettes supplémentaires. Je merallie a la position de l'OGBL etLCGB: il faut
pérenniserl’allocationde find’année & le réajustementdes pensions & augmentersignificativementla
pension minimum. Le systéme de pension doit étre garanti pourTOUS

Mirass etwichteg dass Fuerderungenvun de Gewerkschaftenemgesatgin.
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Beitrage aufRobotern und automatisierten Prozessen erheben;

Deckelung derBeitrdge autheben undgleichzeitig Maximalpension bestimmen bzw. hohe Pensionen sogar
reduzieren;

Staatund Privatsektorvereinen, gleiche Regelnflralle;

Anerkennung derStudienjahre beibehalten;

Hohe Pensionenreduzieren, werviel verdienthatkonnte ohnehin anders vorsorgen;

1)eng obergrenzbei de pensiounen fun heigen Beamten anfonctionnairen

2)D’Regierung sollendlich ophalen Staatspensiounen aus derGemeinschaftskees ze bezuelen;daatsinn
zoustaenn ewei anengerDiktatur

3)di kleng Carrieren wi Handwierker,Pflegepersonal,asw,,,sollen opgewaertginn

4)mei ennerstetzung firkleng Betriber,,,

5)di onnerheirt Foerderungenvun enger CGFPendlich oofbremsen, d’Gesellschaftass schongenug gespleckt.

1)eng obergrenzbei de pensiounenfun heigen Beamten anfonctionnairen

2)D’Regierung sollendlich ophalen Staatspensiounen aus derGemeinschaftskees ze bezuelen;daatsinn
zoustaenn ewei an engerDiktatur

3)dikleng Carrieren wi Handwierker,Pflegepersonal,asw,,,sollen opgewaertginn

4)mei ennerstetzung firkleng Betriber,,,

5)di onnerheirtFoerderungenvun engerCGFPendlich oofbremsen, d’Gesellschaftass schon genug gespleckt.

Eine Obergrenze furRenten und Gehaltereinfiihren.

Ein Problemsind die viel zu hohen GehalterfiirBeamte in hdheren Positionen, wahrend es immermehrsolcher
Beamte gibtdie viel Geld kosten, hohe Renten bekommen und immerwenigerArbeiter. Auch, nebenbei bemerkt,
eine Konsequenzdes unnotigen Papierkrams.

Babyjoren némmen urechnenwanntatsachlech netgeschafftoderDeelzaitgeschaaftginnass.
Méttlerweil ginn Babyjoerenvun de LeitgenotztfirPensioun opzebesseren obwuel d’ Schaffen netopgehal oder
deelweis opgehalginnass.

CotisatiounenfirPensiounen netop 5x Mindestloun limitéieren.

HéijerPensiounenreduzéierenangldichzaiteg Steieren sou reduzéieren dass Netto datselwechtbleift.

Eine Obergrenze furRenten und Gehaltereinflhren.

Ein Problem sind die viel zu hohen GehalterfiirBeamte in hdheren Positionen, wahrend es immermehrsolcher
Beamte gibtdie viel Geld kosten, hohe Renten bekommen und immerwenigerArbeiter. Auch, nebenbei bemerkt,
eine Konsequenzdes unndtigen Papierkrams.

Je propose de tenircompte davantage du statutde la maladie rare depuis la naissance dans le systéme des
pensions. Ce statutdevraitouvrirle droita une pension égale au moins au revenu minimumlégal, peuimporte
les années de cotisations. Souventces personnes n’ontpas puapprendre un métiervu p.exle déficitmentallié a
leurmaladie. Parconséquentune insertion surle marché du travail s’estavérée difficile. Leurs cotisations ne
sontpas assezélevées pourtoucherune pensiondécente..

EeneenzegenRentesystemamLand

Kleng Renten ofsecheren

allRentesystemsoll op max. 5 molde Mindestloun limitéiertsinn

Studienjoerenofschafen

Fréipensioun ofschafen

Altersgrenz progressiforepsetzen

-Nei Finanzéierungsquell: lerfschaftssteieraféieren an direkterLinn an zwarnémme bei biens immobilliers déi
no derlerfschaftverkafgisinn, etwaramgerechtfertegtfirGesellschaftan deetammannsten wéi.

-Firdéiniddreg Pensiounen an Revenu entgéintfeeltdéi grouss Participatioun an derPlus-Value vun der
Aarbechtdéi némme beim Patron Léit, Aarbechterinsgesamtsollen eng Participatioun vu 25% um Gewinn a
Verméige kréien.Mam 2ten an 3ten pilierparcontre kommen mirnetwéit

Es lohntsichwenig, weiterzu arbeiten wenn die Alternative besteht, eine vorgezogene Altersrente zu beziehen.
Derzusatzliche Verdienstistzu gering im Vergleich zurpotentiel zu beziehenden vorgezogenen Altersrente.
Wenn hierRegelungen gefundenwiirden, die ein Weiterarbeiten attraktiver machten, ware das sinnvollund
wirde vielleichtnichtwenige Arbeitnehmermotivieren, langerzu arbeiten. MfG -Achim G.

Ichwirde es superfinden, wenndie Moglichkeitbestehen bliebe, dass manweiterhin mit57inRente gehen
kann. Dafurwirde ichauch einen hoheren Betrag odereine hohere Beitragsbemessungsgrenze in Kaufnehmen,
umdas Systemlangfristig zu stutzen. Auch sollten Aederungen sukzessive eingeflihrtwerden und nichtnach
demMotto, jetztmussenalle mit65in Rente gehen.
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Fird'éischtfannenechetnetok opjust500Zeechenageschranktze ginn!

Meng wesentlech Fuerderung ass datnetnémme vun de Renten am Allgemenge Systemgeschwatgéttmee och
vun de Renten am éffentleche Secteur, beim Staat, Gemengen asw. Etkann netsinndatdonach sougrouss
Differenze bestinn! (kuck de "Forum" zurRentereform Mai 2024). Am Allgemengen: De

Beitragsdeckel ofschafen, datSpétzeverdéngerhire gerechten Undeel leeschte kenne, anop allen Elementer
derBeitrag bezuelen!!

ILfautpouvoirtravailleravantde songera la retraite etdonc améliorerou préserverla compétitivité du pays pour
préserverles retraites. Dans le secteurclé de lafinance, le pays estface a des pays ouiln'yapas d'indexation
des salaires. Pourresterattractif, il fautdonc absolumentréformerl'indexau moins pourles plus gros salaires et
faire qu'ilne soitplus automatique. Ne pas le faire c'est SUICIDAIRE. Pourtous, l'indexn'estnijuste nijustifiable
pourles gros salaires !'!

Je propose de tenircompte davantage du statutde la maladie rare depuis la naissance dans le systeme des
pensions. Ce statutdevraitouvrirle droita une pension égale au moins au revenu minimum égal, peuimporte
les années de cotisations. Souventces personnes n’ontpas puapprendre un métiervu p.exle déficitmentallié a
leurmaladie. Parconséquentune insertion surle marché du travail s’estavérée difficile. Leurs cotisations ne
sontpas assezélevées pourtoucherune pensiondécente..

LautGesetzdarfmanerstab65Jahren:

ohne Einschrankungen bezlglich derHohe des Einkommens oderderAnzahlderArbeitsstunden eine
Erwerbstatigkeitausiben.

Vohernicht

Dies istfirAlleinerzieher/ Mitterdie zuhause blieben(wahrend dieserZeitwurde inden meisten Fallen keine
Rente eingezahlt)oderTeilzeitarbeitals Alleinerziehende tatigten. Umstande die nichtin ihrerGesamtheit
verstandenwerden jedoch den Rentenbezug drastisch mindem. Hierware zigigerHandlungsbedarf.

DerStaatsollte die Altersvorsorge aufverschiedene Bereiche aufteilen umeine gesicherte Rendite zu erzielen.
Wie es auchvon Leuten privatverlangtwird. Es muss daherein SystemgebenindemderStaatdie Einnahmen fir
die Rente soinvestiert,dass diese sich stetig vermehren. Es muss auch aufverschiedene Arten aufgeteiltsein,
dass Krisenbestmoglich abgefangenwerden und es keine Verluste gibt. Das heiBtes muss in Aktien, Derivate,
Rohstoffe, ... investiertwerden. Bsp Norweg. Staatsfond

Lasituationfinanciere durégime générald’assurance pension estactuellement«plutdtconfortable » (cf. IGSS)
& les réserves augmentent. Au lieu de détériorerle systéme, on pourrait, sinécessaire, utiliserla réserve des
pensions & chercherdes recettes supplémentaires. Je me rallie a la position de l'OGBL etLCGB: il faut
pérenniserl’allocation de find’année & le réajustementdes pensions & augmentersignificativementla
pension minimum. Le systéme de pension doitétre garanti pourTOUS

Sehrgeehrte Damen und Herren, fiirmich ware eine gesetzliche Grundlage flreine reduzierte Arbeitszeitab 57
oder60 Jahre sehrsinnvollumdie ArbeitnehmerléangerimJob zu haltenundihnendie Zeitzu geben, jlingere
Mitarbeiteranzulemnen.

Beste Grusse

(redacted)

Etantdonné le codtde lavie au Luxembourg, il fautprotégerd’avantage les personnes qui recevrontla retraite
minimum, cardéja le niveau de la pauvreté au Luxembourg esten croissance ettenircompte des frais de
médecins etmédicaments qui sonten augmentation

Bonjour, voici quelques propositions a élaborerdavantage:

-reportdu départa laretraite a ’age de 65 pourles retraités ayantinclus les années d’études/babyyears dans les
40années de cotisations

-prélevementobligatoire de 1 a 2% d’impdtsurle montantannuel,au profitde la CNAP, dans les régimes de
pension complémentaire (piliers 2 et3)

-cotisationobligatoire partranche au-dela du seuil de revenu supérieura 5xle ssm (ex.: 7% pourla premiere
tranche, 6% la seconde, etc...)

Wann ech merden Systemaktuell ukucken, schéingtetwi wannet3grouss Stellschrauwen ginn (datass wat
echverstanenhunn): 1)Hauteurdes retraites payés, 2) Paiementdes cotisations dans lacaisse, 3)années de
travail avantla retraite.

Wannmerdannwessen, dass den Systemwei en aktuellgebautass NETsustainable ass, an meranzwousch
dréinenmussen, dannass diintergenerationell fairsten Stellschrauw, dass d’Retraiten suschnellwi méiglech
mussenrofgoenfirdass etsustainable ass.

Watech netverstinnass firwatmeren Systemsou gebauthunn, dass en Croissance brauch? Croissance ass
guddanflott, ech sinn netdogéint. Au contraire! EistLasthuetsech superentweckelt!:)Mee ass etdann net
onfair&onsenneg, dass d’Pensiounen sou agestalltsinn, dass zuklnfteg Generatiounen EMMERMEI mussen
erwirtschaften. Kommmerstellen etsouandass etgenauopgeetouni Croissance. Anwann merdann
Croissance hunn,dannass datBonus. Brauchen merwierklech sou héich Pensiounen?
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Thank youthatl cancontribute!:)

When I hearaboutthe pension debate | often wonderwhatthe “purpose/objective” of pensions is. If we had more
clarityand agreementon this question, itwould help the debate a lot. So perhaps you could dedicate some time
to 1)educating the public onthe purpose ofthe pension, and 2) debating it. Forexample: Pensions in
Luxembourg are high. Butifthe purpose was simplyto protectfrom poverty, then that’s notnecessary. Sowhatis
the objective?

Iflhadto quicklydevise a planto solve this incrediblycomplexissue...:) This is it: 1)don’ttake anything away
rightaway, but2)decide TODAY to reduce pensions gradually (focus on preventing poverty & ensuring social
security, notmaintaining wealth), 3)increase incentives towork longerand decrease incentives forstopping
work early), 4)align systems as much as possible to create solidaritybetween all groups (e.g., remove
distinction between fonctionnaire & private employee).

OurFdC has enexcellentranking among its peers: https://globalswf.com/fund/FDC - still, Iwould suggestthat
increasing the performance ofthe FAdC is an under-utilized and under-considered dimension thatcould be
considered. Evenjustincreasing its performance by 1%, would have a greatimpact

Irealize thattrustand safetyis paramountwhenitcomes to a pension funds. Still, is a re-thinking even on the
table? Maybe there’s something to leam from others: Canada, Singapore, ...?

Lasituationfinanciere durégime générald’assurance pension estactuellement«plutétconfortable » (cf. IGSS)
&les réserves augmentent. Au lieu de détériorerle systeme, on pourrait, si nécessaire, utiliserla réserve des
pensions & chercherdes recettes supplémentaires. Je me rallie a la position de l'OGBL etLCGB: il faut
pérenniserl’allocationde find’année & le réajustementdes pensions & augmentersignificativementla
pension minimum. Le systéme de pension doit étre garanti pourTOUS

Lasituationfinanciere durégime générald’assurance pension estactuellement«plutotconfortable » (cf. IGSS)
& les réserves augmentent. Au lieu de détériorerle systéme, on pourrait, sinécessaire, utiliserla réserve des
pensions & chercherdes recettes supplémentaires. Je merallie a la position de ' OGBL et LCGB: il faut
pérenniserl’allocation de find’année & le réajustementdes pensions & augmentersignificativementla
pension minimum. Le systéme de pension doitétre garanti pourTOUS

pourpreserverle systéme actuel, ilfaudraitcommencerparcapperles pensions les plus élevees, qui
bénéficientsouventde ja de la rente immobiliere. cdtMatthieu becker, Howald

Ilestindéniable que le processus de pérénisation passera parune augmentation du temps jusqu’a la pension.
Je suis toutde méme persuadé qu’un échelonage dutemps de travail restantdevraitse faire quanta la penibilité
du travail, le temps encore prevu jusqu’a la retraire etle niveau de responsabilités etactivité. Autre levier:
echelonage plus elargi du salaraire minimum quand au diplome. Cela permettrais de réechlonnerles stuctures
salariales quand auxratio responsabilité/etudes

Diefinanzielle Lage des allgemeinen Rentenversicherungssystems istderzeit,rechtkomfortabel“ (vgl. IGSS) &
die Reservensteigen. StattLeistungen zu verschlechtern, knnte man, falls notwendig, die Rentenreserve
nutzen & nachzusatzlichen Einnahmen suchen. Ich schlieBe mich derStellungnahme von OGBL und LCGBan:
die Jahresendzulage & Rentenanpassung miissen dauerhaftabgesichert& die Mindestrente muss deutlich
angehobenwerden. Das Rentensystemmuss furALLE gesichertwerden.

Establishan upperlimitforpension, there is no need forpension more than 5k euros perperson. Ifa couple both
have high pension, reduce furtherthe total pension.

Increase the componentof pension payoutthatcomes outof own fund investmentratherthan active workers, so
this increase gradually.

Establisha cutoff date beyond which newworkers coming to Luxembourg will onlygetpension fromown funds
invested, sothattheycanmake a conscious choice to come ornot; orplanto leave.

Diefinanzielle Lage des allgemeinen Rentenversicherungssystems istderzeit,rechtkomfortabel“ (vgl. IGSS) &
die Reservensteigen. StattLeistungen zu verschlechtern, knnte man, falls notwendig, die Rentenreserve
nutzen & nach zusatzlichen Einnahmen suchen. Ich schlieBe mich derStellungnahme von OGBL und LCGBan:
die Jahresendzulage & Rentenanpassung miissen dauerhaftabgesichert& die Mindestrente muss deutlich
angehobenwerden. Das Rentensystemmuss flrALLE gesichertwerden.

Diefinanzielle Lage des allgemeinen Rentenversicherungssystems istderzeit,rechtkomfortabel“ (vgl. IGSS) &
die Reservensteigen. StattLeistungen zu verschlechtem, konnte man, falls notwendig, die Rentenreserve
nutzen & nach zusatzlichen Einnahmen suchen. Ich schlieBe mich derStellungnahme von OGBL und LCGBan:
die Jahresendzulage & Rentenanpassung missen dauerhaftabgesichert& die Mindestrente muss deutlich
angehobenwerden. Das Rentensystemmuss flirALLE gesichertwerden.

Ichhabe keinen anderenVorschlag da unserbestehendes Rentensystemfunktionniert

Je souhaite une vraie réforme coordonnée des différents régimes de retraite a Luxembourg, privé etpublique.
L'Etatdevraitenfinalité garantira toutes ettous une retraite identique avec laquelle on pourra meneruntrain de
vie décent.

Le plus grand obstacle estque, a mon avis, il faudra une bonne dose de courage politique!

Wann derwéllt, dass Leitmattschwatzen, muss een méi wéi 500 Wierderzouloossen! Duerfirass d'Thema ze
komplex. Sory, Transparenz & opentOuerfirfiemMeenung geetaanescht.
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Deel 1:Kleng Renten mussen gestarktbleiwen. Renten mussengedeckeltginn (3xMindestloun bspw.), parallel
ochbeiderFPochwann d'Reformdés nittdirektbetrefft. Den Deckel muss op d'Ausbezuelen, nittop Abezuelen
(SchweéierSchélleren droen dann duebel méi-méi eranan mannereraus). 2. an 3. Seil dierfen nittzu manner1.
Seilféieren. Cotisatiounen mussen op 3x8% bleiwen (compétitivitéit).

Deel 2: Effektiven Rentenaltermuss erop. Wann Beruffsgruppenvillaichtnittmei kénnen real schaffen, mussen
se ande BackOffice bspw. oderhéllefen Leitausbilden. Polizisten nittmei op den Terrain mee als Ausbilder.Leit
meilaang an derAarbechthaalen, virun allem Blrojobs, Lokfiihrer,Buschauffer...(kierperlech Aarbechtass
iergendwan nittmei meiglech, no 40 JoérZemetsack...).

Déifinanziell Lag vumallgemenge Rentenversécherungssystemass aktuell ,zimmlech komfortabel“ (cf. IGSS)
& d’Reservensteigen. AmplazLeeschtungen ze verschlechteren, kénne mir, falls noutwenneg, d’Rentereserven
notzen & nozousatzleche Recette sichen. Ech schléisse mech derPositiounvum OGBL an LCGBun:
Dallocationde find’année & de Reajustementvun de Pensiounen & d’Mindestrentmussen daitlech ugehuewe
ginn. De Rentesystemmuss fir IDDEREEN geséchertginn.

Gudde Métteg,

echkenne mech mateisemPensiounssystemleidernetguttaus, dofirentschéllegenech mechamViraus,
wannverschidden Froen oderProposen naivsinn. Hei déi Punkten, déi ech wichteg géiffannen:
-PensiounssystemvumWuesstumentkoppelen (= zousatzlech Geldquellen nieft Cotisatiounen)

-Keng Penalisatiounvu Leit, déi firKanneroderPfleeg doheem bliwwe sinn

-Bei Pensiounsalterkierperlech Ufuerderung vum Job bericksichtegen

-NetAlgéintJonk ausspillen

Villmools Merci

Ne pas augmenterl'age de départa la retraite

Ne pas supprimerla prise encompte des études pourun départavanté5ans.

Financerune partie en plafonantl'indexation des salaires avec parexemple. un montantmaximum.
favoriserou rendre obligatoire unrégime de fond de pension professionelcomme enlslande

Permettre auxretraités en pension antipée (entre 57 et65 ans)de travaillerpourdes plafonds plus importantqu
1/3dusalaire socialminimum

Flexibiliserles fins de cartiére

Prestations >2xCotisations

Réforme indispensable-diminuerles prestations

Exiger40ans de cotisations pourune retraite pleine etse rapprocherplus de l'age légal de 65 ans avec l'age de
departeffectif

Pourtoutdépartanticipé : diminution actuarielle de la rente.

Permettre de travaillerau-dela de 60 ans sans régles anti-cumul et parttime travail etretraite

RCPetépargne personnelle comme outils mis a disposition des personnes pourse fagonnerla retraite selon
leurs besoins etmoyen.

Pourquoi ne pas établirun prélevementsurles entreprises financieres quiréalisentdes (super)profits déclarés
aLuxembourg ?
Bonjour,

Echwolltlwwerleung erabrengen ob een Rentenbeitrag oderBeneficeremmeran monetairerFormmuss
gescheien. Eventuellkeintetheiinteressantsinn,anden ganzen Rentenschlessel,och den Facteur«Zeit»
respektiv«EngagementfirAllgemengheet» matafleissenze loosen.

Eng Persoun dei eventuel sozial sech mei firAllgemengheetengageierthuetvilleichtpuerVirdeelerzu deser
Persoun deijustpassivconsumeiert.

Destkenntengem Manque de main d’oeuvre entgeint

Permettre aux personnes qui désire de travaillera mi-temps pourpasserplus de temps avec leurs enfants.

Réduire les impdts surle
salaire.

Proposerauxnouveauxgénérations des jobs plus adapté a euxainsi de les offrirle chance de se réorienter/
convertirplus facilement: parexemple : en lieu de leurproposera faire des études et/ou des formations, les offrir
la possibilité d'essayer. Bien évidemmentdans certains secteurs.

Diefinanzielle Lage des allgemeinen Rentenversicherungssystems istderzeit,rechtkomfortabel“ (vgl. IGSS) &
die Reservensteigen. StattLeistungen zuverschlechtern, kénnte man, falls notwendig, die Rentenreserve
nutzen & nach zusatzlichen Einnahmen suchen. Ich schlieBe mich derStellungnahme von OGBL und LCGBan:
die Jahresendzulage & Rentenanpassung missen dauerhaftabgesichert& die Mindestrente muss deutlich
angehobenwerden. Das Rentensystemmuss flrALLE gesichertwerden.
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Jedersollden Beitrag bekommen, den erselbsteingezahlthat. Das Rentenaltermuss erhéhtwerden, da die
Gesellschaftalterwird. Wirkénnen nichtnur40 Jahre arbeiten und dann 30 Jahren Rente kassieren. AuBerdem
konnenviele Rentnernoch mitarbeiten mitstark reduzierten Stunden. Es istunnaturlich von heute auf morgen
nichts zutunund machtviele depressiv.

Liez’age de laretraite a 'espérance de vie. Comme auxPays-Bas, Slovaqui, ...

Merci de bienvouloirm’expliquercomment(sur)vivre avec une retraite d’invalidité en dessous de 2000€ au
Luxembourg! La retraite minimale devraits’alignerau montantcalculé pourdéfinirle seuil de pauvreté...Ilya du
fric pourtoutetn’importe quoi, sauf pourceuxqui en ontvraimentbesoin!

Ma solution personnelle: Bye Bye Luxembourg! Une retraite en plus que U'Etatva versera 'étrangerbientét...and
thanks forallthe fish!

Merci de bienvouloirm’expliquercomment(sur)vivre avec une retraite d’invalidité en dessous de 2000€ au
Luxembourg! La retraite minimale devraits’alignerau montantcalculé pourdéfinirle seuil de pauvreté...Ilyadu
fric pourtoutetn’importe quoi, sauf pourceuxqui en ontvraimentbesoin!

Ma solution personnelle: Bye Bye Luxembourg! Une retraite en plus que I’Etatva versera 'étrangerbientét...and
thanks forallthe fish!

Profond déséquilibre

Pourmaintenirles jeunes au Lux, il fautfaire des réformes conséquentes au plus vite. Toute réforme des
prochaines 40 années aura unimpactsurla pension des jeunes. Le plus vite qu'on agitle mieuxnous nous en
sortirons. ILfautdiminuerles prestations. Augmenterles cotisations faitfuirles jeunes puisqu'ils doiventpayer
sans avoirl'espoirde toucherlaméme pension unjour. L'éducation financiere estprimordiale pourque les
jeunes investissentl'épargne au mieux

Merci mais je n’arrive pas acomprendere le video. Je ne suis pas tellementbienen Luxembourgeoise.

FixerBeitrag derPensionfirleden. Diesersolldie Kostenflrs Uberleben, also ,revenu de vie requis“decken.
Alldie Menschendie mehrGeld als Pension habenwollen, sollenfursichentscheidenopsieineine private
Zusatzversicherung einzahlen odernicht. Soistdie Reserve garantiertund das Spannungsfeld zwischenden
BetragenderEinzahlungenimVergleich zu denAusgaben ausgeglichen. Die Wirtschaftwird uns danken
Diefinanzielle Lage des allgemeinen Rentenversicherungssystems istderzeit,rechtkomfortabel“ (vgl.
IGSS) & die Reserven steigen. StattLeistungen zu verschlechtern, kdnnte man, falls notwendig, die
Rentenreserve nutzen & nach zuséatzlichen Einnahmen suchen. Ich schlieBe mich derStellungnahme

von OGBL und LCGBan: die Jahresendzulage & Rentenanpassung mussen dauerhaftabgesichert& die
Mindestrente muss deutlich angehobenwerden. Das Rentensystemmuss furALLE gesichertwerden.
Pension soll Grundsicherung sein! Und keine VermégensaufbauimAltersein.

Maximalpension einfihren (unabhangig vomVerdienstwahrend derLebenszeit). z.B. maximal 2,5 facher
Mindestlohn.

Indexierung derPensionenreichtaus. Keine Zusatzanpassung an Lohnentwicklung notig.
Rentenbeitrdge im Arbeitsleben, nichtauf5fachen Mindestlohn begrenzen.

Alle Beitrage (Arbeitnehmer, Freiberufler, 6ffentlicherDienst) gleicherBetrag. Staatsbudgetbezahltden Rest.
Wird alle paarJahre angepasst.

Diefinanzielle Lage des allgemeinen Rentenversicherungssystems istderzeit,rechtkomfortabel“ (vgl.
IGSS) & die Reserven steigen. StattLeistungen zu verschlechtern, konnte man, falls notwendig, die
Rentenreserve nutzen & nach zusatzlichen Einnahmen suchen. Ich schlieBe mich derStellungnahme

von OGBL und LCGBan: die Jahresendzulage & Rentenanpassung missendauerhaftabgesichert& die
Mindestrente muss deutlich angehobenwerden. Das Rentensystemmuss flirALLE gesichertwerden.
EchwelljustsoenwanniwertPensiounengeschwatgettda muss iwertall Pensiounen geschwatginn dat
heeschtiwertdéivunden Arbechteran déivun de Staatsarbechteran de Beamten..netdatPensionenvunden
ArbechterNodeelerhun an Staatsdingernach Virdeelerkréien well déi kaschtenjo ochvill Suen!

Den aktuelle rentensysteme ass eng Pyramide de Ponsi a soll ofgeschaaftginn. Welleen amliewen awer
Paschkannhunnsolljiddereenden RMGals pensioun kréien andeen de meiwell soll sech privatassuréieren

Diefinanzielle Lage des allgemeinen Rentenversicherungssystems istderzeit,rechtkomfortabel“ (vgl.
IGSS) & die Reserven steigen. StattLeistungen zu verschlechtern, kénnte man, falls notwendig, die
Rentenreserve nutzen & nach zusatzlichen Einnahmen suchen. Ich schlieBe mich derStellungnahme

von OGBL und LCGBan: die Jahresendzulage & Rentenanpassung miissendauerhaftabgesichert& die
Mindestrente muss deutlich angehobenwerden. Das Rentensystemmuss flirALLE gesichertwerden.
Allgemeng Minimal-Rent: Halschend vum Mindestloun

Allgemeng Maximal-Rent: 3 mol de Mindestloun

Diefinanz.Lage des allg. Rentenvers.-systems istz. Z. ,rechtkomfortabel“(vgl. IGSS) & die Reserven steigen.
StattLeistungenzuverschlechtemn, kdnnte man, wenn notw., nach zus. Einnahmensuchen (z.B.Zahlung eines
fixen Anteil des Bruttolohns auch bei Uberschreitung der5-fach Mindestlohn-Grenze). Ich schlieBe mich der
Stellungn.von OGBL & LCGBan: die Jahresendzulage & Rentenanpassung miissen dauerhaftabgesichert
werden. Das Rentensystem muss flirALLE aufsoziale Weise gesichertwerden.



883

884

885

886

887

888

889

890

891

892

31.10.24

02.11.24

02.11.24

03.11.24

03.11.24

03.11.24

04.11.24

04.11.24

04.11.24

04.11.24

Bonjour, merci pourcette initiative louable. SVP augmentez les plafonds de déduction des Pilliers 2 et3 surtout3
poursalariés ->3200€ paran ne permettantpas de se constituerraisonnablementun complementde revenu
suffisantpourles standards Luxembourgeois en pension. Aminima ces plafonds doiventétre adaptés a
l'inflation. Etpermettre uninvestissement 100% actions apres 40 ans, 'horizon de vie augmentant. Merci par
avance, mesures semblant"facile" a négocieretmettre enplace

AnmengenAenass etnetfairwann eenwahrend sengem Arbechtsliewen eng héich Paie hatan sech eng secher
Zukunftkonntopbauen, duerch Hauskafan anerlInvestitiounen, seng Suen gudd ugeluechthuet.....dann duemo
nacheng héich Pensiounsollkréien, obwueleensechgudd ofgesecherthuetoderhéttkénnen.

MbG

(redacted)

Maintenirle systeme des périodes complémentaires enl’assortissant, dans une premiere phase, d’une
prestationde pension diminuée : les premieres périodes de pension servantainsia constituer/financerles
périodes effectives manquantes.

Rentendeckel (5 x Mindestloun)ofschaafen!!!

Cotisatiounen, also déi 3 Part'envun Employés, Patronata Staat, liichterheichen.Z Bspem0,25%.
ZousatzversecherungenVILL méi attraktiv(steierlech asw)machen.

Huetde Pensionndrkee Wunnsetzméi zu Létzebuerg, de Montantduerch Gebiihren, "Frais'en" oderSteieren
erofsetzen. Dee Montantfleisstdannan Pensiounskeess.

Anallegemeng soll de Staatmol mannerSuen duerch Protzprojeten verschwenden, etgeetoch duermatméi
einfach.

Ichdrucke michklargegeneine Ungerechtigkeitim derzeitigen Systemaus und zwarbetrifftdies die Deckelung
derBeltrage aufden 5fachen Mindestlohn-derzeitzahlen Grossverdienerproportional wenigerindas
Rentensystemeinals alle anderen! Breite Schultem sollten ebenso dazu beitragen das Pensionssystem
zukunftsresistenterzu gestalten. Die Aufhebung des Deckels wiirde mitnichtenjahrlichvielmehrGeldindie
Rentenkassefliessenlassen.

D'Salariéénand'Pensionnairen bezuele 70% vun alle Steieren. Matdése Suen kann d'Politik dése Leit, mathire
Famillen, ganzuerdentlech Solzialleeschtungen bidden. Wann dés Suen allerdéngs benotztginn, firpseudo-
weéssentschaftlech Etuden ze finanzéieren, déi justdeene Lobbyisten déngen, déi selwerwéineg bis guerkeng
Steiere bezuelen, kannd'Rechnung netopgoen. Awanndés nammlechtLeithire Salariéén némme de
qualifizéierte Mindestloun bezuelen, geetdés Rechnung och anZukunftnetop.

Diefinanzielle Lage des allgemeinen Rentenversicherungssystems istderzeit,rechtkomfortabel“ (vgl.

IGSS) & die Reserven steigen. StattLeistungen zu verschlechtern, kdnnte man, falls notwendig, die
Rentenreserve nutzen & nach zuséatzlichen Einnahmen suchen. Ich schlieBe mich derStellungnahme

von OGBL und LCGBan: die Jahresendzulage & Rentenanpassung mussen dauerhaftabgesichert& die
Mindestrente muss deutlich angehobenwerden. Das Rentensystemmuss furALLE gesichertwerden.
Etbrauch eeneng Pensiounsofsecherung, finanziellan a Joeren, wann een d'Kannerkrittresp. erzitt. 2
Babyjoeren pro Kand, ginn nitduer. Déi, déi Kannerop d'Weltsetzen(Fraen)an déi déi d'Kanneropzéihen(Fraen
oderManner)maachen dass de Generatiounenvertrag iwerhaaptméiglich ass. Temps partiellen duerch
d'Kannermuss no de Babyjoerenfinanziell fird' Pensioun vum Staatopgestocktginn, welloch mat4 Joer
(Schoulpflicht)sinnsie nitselbststandig!

An Privat Secteurden Abezuhl Plafong ewech huelen awerden Plafong beim ausbezuhlen hallen.

Beim 6ffentlechem Sectorden Ausbezuhl Plafong ewei am PrivatSecteurafeieren. an den Abezuhl Systembei
behalen.Esou geifen dei matdeenenbreeden Schelleren sechemol solidareg mathieren Beitrdich
bedeellengen. Selwechten Prinzip bei derKrankekees. Bis eweilsinnjojustdei Reich LeitheiamLand gefordert
ginn. Electro Primenfirelectresch Edelcarossen an Photovoltaik firop Villa.

1)Leverlalimite du plafond cotisable;

2)Analyserl'emploivirtueletl'impactdes 40.000 entreprises boites auxlettres surle systeme de pensionau
Luxembourg;

3)Evaluerle fonctionnementetla gouvernance du Fonds de compensation etoptimiserle rendementdes
investissements.

4)Arréterle financementdes retraités en Ukraine;

5)Arréterle financementd'armes etautre équipementde guerre pourl'Ukraine;
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Moien,

Echmengen, etkinntde Facteurindexéierung vun de Gehalterzur Ofsécherung duerch e Plafond beim Index (4-5
Mindestléin oderdegressiv)als Zousaz matbaihuelen.

Dee Betrag deen netausbezueltgéttmuss allerdéngs an e Spezialfond kommen,an netan de Statsbudget.
Dibesserverdingend Leitgiffen en Deelvun derOfseécherung firalle Pensioune bezuelen(sozial Gerechtegkeet).
Gerechtegkeetzw. Privat-a Statsléin.

DenlIndex(Liewenskaschtenausgldich)méi gerechtmaachen.

Sile montantde la retraite diminuera suite a quelconque réforme, les personnes devraientétre bieninformés a
travers différentes sources pourpouvoirplanifierles futurs besoins (épargne/investissements a long terme)
Gerechtegkeetbeide Betriben: Cotisatiounen netberechend op d'Zuelvun de Salarié / HéischtSalairen, mais
opden Emsaatz. All Betrib -eng sozial Verantwortung, och ouni Salarié.

Politikerwéi EmanuelValls, Geschéftsleitwéi Michel-Edouard Leclerc fuerdem Sozial-Cotisatiounen och fir
Robotera vu Betribermathéijem Emsaatzawéineg Personal.

Konsequenz: Aarbechtskdschten erof-globalen Montant Cotisatiounen erop

EWweéssenschaftlerhuetd'ldee theoretiséiert. de Nummhunnechvergiess

-reeel 40 Joer(wa néideg 1/ 2 Joerméi laang) Cotisatioun aféieren -keng Urechnung méi vu Studienjoeren, déi
Leitverdengenjo ochvillméi

-éischterugefaangen matschaffen, éischtera Pension

-oderPunktesystem

-kucken datd'Salarié déi am Land schaffen, sicham Land nidderloossen, dattd'PensiounenamLand bleiwen
-d'Pensiounenvum Rendementvum Pensiounsfong ausbezuelen a netvum"Stock" wéi d'Gewerkschaften soen
..."etsinngenuchSuendo" anduerfirnaischtannere wéllen

Quelestle nombre, parmitous les bénéficiaires, de ceuxquiobtiennentles pensions les plus élevées etqui
ensemble, cumulent5% du montanttotal des pensions?
De quel pourcentage faut-il baisserleurpension pourviabiliserle systéeme ou le pérenniser?

Réflexion:

Parmi les raisons pourlesquelles certains gagnent5fois ou plus que d’autres dans leurvie active, quelles sont
celles qui perdurenta la pension etquifont, alors que les responsabilités des uns sontdevenues celles des
autres, que les uns continuentde gagner5fois ou plus que les autres? Etque ceuxqui onténormémentgagné -
ayantassumé des risques etdes frais svtimportants-ontégalementpu se constituer, avec leursalaires, de
solides capitauxmobiliers etimmobiliers.

FbCSV Grevmdette cachée? déc diwéidin?

simulatiounen/ projections diffsur10-20 années, inconnues, polycrises, etc.

pas de limite d'age, permettre de continuerapres 65 ans / 3.pilier-pas pourtous / Brésilexpérience régime de
transition graduelle vers un systeme de capitalisation/ nouveau systeme ou adaptation du systeme existant?
réforme de 20127 fonds public?/retraite progressive / cotisations supplémentaires dans unfonds public/envie
de travailler?jeunes?wini/anti-cumul?

est-ce qu'une piste de réflexion pourrait étre un effort collectifetune modification des 3 piliers afin que la réforme
ne pese pas uniquementsurl'Etat, ou les cotisants, oules retraités? cad:

légere augmentation des cotisations, légere diminution des pensions, légere augmentation de la participation
de 'Etat, ainsi que permettre de cotiserplus surle 3¢me pilieren augmentantle plafond de déductionfiscale et
plus d'incitations pourl'employeurde mettre en place un plan au 2eme pilier

Diefinanzielle Lage des allgemeinen Rentenversicherungssystems istderzeit,rechtkomfortabel“ (vgl. IGSS) &
die Reservensteigen. StattLeistungen zu verschlechtem, konnte man, falls notwendig, die Rentenreserve
nutzen & nachzusatzlichen Einnahmen suchen.Ich schlieBe mich derStellungnahme von OGBL und LCGBan:
die Jahresendzulage & Rentenanpassung missen dauerhaftabgesichert& die Mindestrente muss deutlich
angehobenwerden. Das Rentensystemmuss flirALLE gesichertwerden.

Ne faudrait-il pas repenserl'ensemble des systeémes etrevoirles pensions des fonctionnaires égalementque
nous financons tous via nos impots. Je pense qu'un systeme commun s'impose (salarié du secteurprivé et
public)etque le plafond notamment devrait étre abaissé afin de permettre de péréniserle systeme. Grosse
pension = gros salaire pendantlavie active => possibilité d'investissementpoursa pension plus grande
Concemantle 2eme pillier, beaucoup d'entreprises (PME) ne mettentpas en place de plan de pension pourleurs
salariés. est-ce qu'une solution avec des plans de pensions collectifs/communs a plusieurs entreprises
pourraientétre mis en place pourles employés de sociétés avec moins de 50 ou moins 100 salariés pour
permettre auxemployés souhaitanty participervolontairementou suivantun systéme similaire aux
indépendants pourles employés dontl'entreprise ne propose pas de plan de pension?
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Acceptabilité!

CommuniquerETéduquerausystde répart (diffuser+largementvos vidéos)eta sa durabilité (scénarios simples
surfinancementmais aussi cohésion)pracceptabilité des chgmts nécessaires ds la pop.

Procéderparpetits aménagements plutdtque réforme carsocialementrisqué (comme enFR).

Tenircompte ETvaloriserla consultation pub: synthéses etanalyses dispo, méthodo transparente, liens entre
consultation etpropositions (éviterfrustration comme en FR).

1)Massnahmenund Entscheidungenin 2025 treffen dh Entscheidungen NICHTaufschieben (Mut)
2)SowohlMassnahmen aufderEinnahmen-als auch Ausgabenseite treffen (Kompromiss)

3)Niedrige Renten sollten erh6htwerden um Altersarmutvorzubeugen

4)Angestellte und Beamte mitgutem/hohem Einkommen mussensolidarisch seindh entwedermehrzum
Systembeitragen und/odermehrprivate personliche Verantwortung tibermehmen

5)Alle Unterschiede zwischen privatem und 6ffentlichem Dienst/System abschaffen

Alignerles régimes de retraites publique etprivée pourassurerla cohésion etsolidarité entre résidents
luxembourgeois.

Die Unterschiede derPensionsregeln zwischen dem 6ffentlichen und privaten Sektormiissen endlich beseitigt
werden. Sie stelleneine Ungerechtigkeitdar.

ILfautactiverles trois leviers enméme temps : 1)reculerl’age de la retraite anticipée a 61 ans etprogressivement
l'augmentertous les 5ans 2)augmenterles cotisations 0.5% pourle salarié et0.5 % pourl’employeur3)
valorisationdes années d’étude réduite .

* Cotisatiounrop/ prestatiounroof (och fierbesteend renten)

* 8% participatiounochoprenten

*eng aart401k deennetbesteiertgett(amgeigesaatzzurheitegerzousaatzpensioun dei een bei denbanken
oderasssurancenkannoofschleissen)

Laréforme des pensions de 2012 a apporté des dégradations énormes surtoutpourles retraités futurs etla
pension minimale estlargementtrop faible au Luxembourg. Il fautabsolumentéviterde nouvelles dégradations,
maintenirl'ajustementdes pensions etaugmenterla pension minimale. En cas de déficitde la CNAP, il faut
recouriralaréserve etparla suite, sinécessaire, augmenterles recettes de la CNAPen augmentantles
cotisations ou en créantde nouvelles sources de financement.

Siune révisiondu systéme de pension estenvisagée, il seraitinjuste qu'elle soitlimitée uniquementau
domaine privé. ILfautinclure les retraites du domaine publique.

Ilseraitanormal que les retraites dudomaine privé soientrevues alabaisse alors que les retraites du domaine
publique restentidentiques etnon plafonnées.

ilestégalementanormal que la cotisation soitidentique etne soitpas fonction du niveau de salaire.
ILfautaugmenterla cotisation des salaires plus élevés

ILfaudraitrevoirtoutle systeme dans sonensemble:

-Réformerégalementle systeme des pensions publiques au Luxembourg & plafonnerles fonctionnaires.
-Adapterles cotisations enfonctiondes salaires: augmenterles cotisations pourles salaires élevés
-Consulterles propositions de 'ALEBA

-Surtoutne pas prolongerl'age de départa la retraite carga ne sertarien: personne n'embauche plus les +55
ans! on colte trop cheretpersonne ne veutplus nous embaucher.

Amonsens, le premierchangementesta apportersurla retraite des fonctionnaires qui estbeaucoup trop elevée
parrapportauxautres retraites du pays. Ce n'estpas toujours auxmemes personnes de devoirfaire des efforts.

(URL redacted) Sorry, matt55 a Pensioun. Villdichtmuss een dann kengem Gangstermei nolaafen kénnen, mee
Préventiounsaarbechtan de Schoulengeetochbis 65!!! Ass zwardffentléch an nittPrivat, mee sorry, daatgeet
guernitt. Anjo, echwees, géintCGFP trautdirlech naischtze anneren, kéintjo Wielerstémme kaschten. Mee
matt55amplaaz65kaschtetan ocheisem Staatsbudgeteppes.Gettetam CSSSoch???

Héichtvunde Rentenan déi niddreg Charges sociales sinnbéid een Atoutvun Létzebuerg. Ziel vun all Reform
solltsinndéstze erhalen. Ech proposéieren duerfirmatden aktuell 8% Pens. Cotisatioun eng guttawer
gedeckeltPensioun ofze sécheren. Wien mei Pensioun wélltsoll Méiglechkeethunn seng perséinlech
Cotisatiounen zéitlech flexibel ze erhéichten. Etkennteen datjo steierlech énnerstétzen. Ausserdeemsollteen
dés fraiwélleg Cotisatioun nach mei Rendementorientéiertinvestéieren.

Mettre en place des formations surla planification financiére des le débutde lavie active, etencouragerdes
séances de sensibilisation périodiques pourajusterles stratégies d’épargne.

Soutenirles jeunes générations dans le développementde compétences en gestion de patrimoine, en
planificationde retraite, eteninvestissements responsables.

Favoriserdes programmes ol les retraités peuventtransmettre leurs compétences auxplus jeunes.
Intégrerdes programmes de bien-étre dans les ent

Momentan bestehtnochimmerein Gendergap, undviele Frauen sind benachteiligtdurch Auszeiten oder
Phasenvon Teilzeitarbeit. DerUnterschied zwischen Privat-und Oeffentlichem Sektoristzu gross und nicht
wirklich gerechtfertigt.
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Alafois : Régime unique privé/public; Pension max5.000€, pensions cotisables, mais a 50% défiscalisées ;
Rééquilibrage maj. forf./prop. ; Revaloriserpensions min (apres 40 ans); Stop alloc. find’année ; Stop
adaptations auxsalaires, aussi pourpensions actuelles; Etudes prises en comptes max3années < 21ans; «
Babyjohren » etcompléments a payerparPrestations fam (pas de reraites sans cotisations), patrons doivent
payer1% Prest.fam.; Cotisations 3x8,5%; pas de retraite >60 ans.

Diminuerla pension des fonctionnaires

Diefinanzielle Lage des allgemeinen Rentenversicherungssystems istderzeit,rechtkomfortabel“ (vgl.
IGSS) & die Reserven steigen. StattLeistungen zu verschlechtern, kénnte man, falls notwendig, die
Rentenreserve nutzen & nach zusatzlichen Einnahmen suchen. Ich schlieBe mich derStellungnahme
von OGBL und LCGBan: die Jahresendzulage & Rentenanpassung miissendauerhaftabgesichert& die
Mindestrente muss deutlich angehobenwerden. Das Rentensystemmuss flirALLE gesichertwerden.
ILestimportantde maintenirles années d’étude dans le calcul du droita 'ouverture de la pension.
Sinon les personnes ayantfaitde longues études serontpénalisées.

Une augmentation du tauxde cotisation pourraitétre engagée pendantles années d’activités professionnelles.
Merci

Permettre auxsalariés de restersurle MTgrace a:1/de bonnes conditions de travprts etdes aménagements fin
de carriere notamntprles emplois pénibles; 2/forminitiale etcontinue (formde CTsurmesure prles entr, type
ADEM;form de LTdiplomantes;forminnovantes calibrées surles pers dtle systde formclassique n’a pas réussi
aformer-systqui pourraitalors étre généralisé)grace a des fincmts ETdes évaluations (prolongerunigmtles
formefficientes);étre + réactifds lamise enplace

Alignerle systeme de retraite du public surcelui du privé

Moien,
Je propose:

-De réfléchira rendre le deuxieme et/ou troisieme pilierdu systeme retraite obligatoire (avec un montant
minimum obligatoire mais libre a chacun de contribuerd'avantage volontairement);

-Decréerunfonds d'investissementpublic dontles rendements seraientexclusivementutilisés pourfinancer
les retraites.

Cordialement,

(redacted)

Bonjour,

Avez-vous eu ou aurez-vous un contactavec '’AMMD?

Vu le manque de médecins a ’avenirau GD Luxembourg, il seraitimportantde valorisera long terme des
pensions plus sécurisantes eta faire valoirdes contributions intéressantes(fiscales)etdurables des Uentrée
dumédecindans lavie active, qui de partles longues études de médecine estmoins longue que pourd’autres
professions. Enespérantque monidée puisse faire un boutde cheminvers une contribution constructive..

Je travaille depuis 37 ans, sans aucune interruption, j’ai 2 enfants, pas eu droitau congé parental lorsqu’ils sont
nés! Jaidonc élevé mes enfants touten travaillant! Yestime aujourd’hui qu’apres toutes ces années de
cotisations, je suis en droitde demanderune retraite anticipée, dans 3ans etainsi profiterpleinementde mes
petits-enfants, puisque je n’ai pas eula chance de profiterde mes enfants!

Ma proposition: je propose de revoirle montantdes pensions des fonctionnaires!!

Lasituationfinanciére durégime générald’assurance pension estactuellement«plutétconfortable» (cf. IGSS) &
les réserves augmentent. Au lieu de détériorerle systéme, on pourrait, sinécessaire, utiliserla réserve des
pensions & chercherdes recettes supplémentaires. Je merallie a la position de ' OGBL et LCGB: il faut
pérenniserl’allocationde find’année & le réajustementdes pensions & augmentersignificativementla
pension minimum. Le systéme de pension doitétre garanti pourTOUS.

Lasituationfinanciere du régime générald’assurance pension estactuellement«plutdtconfortable» (cf.IGSS) &
les réserves augmentent. Au lieu de détériorerle systéme, on pourrait, si nécessaire, utiliserla réserve des
pensions & chercherdes recettes supplémentaires. Je me rallie a la position de l'OGBL etLCGB: il faut
pérenniserl’allocation de find’année & le réajustementdes pensions & augmentersignificativementla
pension minimum. Le systéme de pension doitétre garanti pourTOUS.
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Lasituationfinanciere durégime générald’assurance pension estactuellement«plutdtconfortable» (cf. IGSS) &
les réserves augmentent. Au lieu de détériorerle systéme, on pourrait, sinécessaire, utiliserla réserve des
pensions & chercherdes recettes supplémentaires. Je me rallie a la position de l'OGBL etLCGB: il faut
pérenniserl’allocation de find’année & le réajustementdes pensions & augmentersignificativementla
pension minimum. Le systéme de pension doitétre garanti pourTOUS.

Lasituationfinanciére durégime générald’assurance pension estactuellement«plutoétconfortable» (cf. IGSS) &
les réserves augmentent. Au lieu de détériorerle systéme, on pourrait, sinécessaire, utiliserla réserve des
pensions & chercherdes recettes supplémentaires. Je merallie a la position de ' OGBL et LCGB: il faut
pérenniserl’allocationde find’année & le réajustementdes pensions & augmentersignificativementla
pension minimum. Le systéme de pension doitétre garanti pourTOUS.

Lasituationfinanciere durégime générald’assurance pension estactuellement«plutdtconfortable» (cf.IGSS) &
les réserves augmentent. Au lieu de détériorerle systéme, on pourrait, sinécessaire, utiliserla réserve des
pensions & chercherdes recettes supplémentaires. Je merallie a la position de l'OGBL etLCGB: il faut
pérenniserl’allocationde find’année & le réajustementdes pensions & augmentersignificativementla
pension minimum. Le systéme de pension doitétre garanti pourTOUS.

Lasituationfinanciere durégime générald’assurance pension estactuellement«plutdtconfortable» (cf. IGSS) &
les réserves augmentent. Au lieu de détériorerle systeéme, on pourrait, sinécessaire, utiliserla réserve des
pensions & chercherdes recettes supplémentaires. Je me rallie a la position de l'OGBL etLCGB: il faut
pérenniserl’allocation de find’année & le réajustementdes pensions & augmentersignificativementla
pension minimum. Le systéme de pension doitétre garanti pourTOUS.

Lasituationfinanciére durégime générald’assurance pension estactuellement«plutdétconfortable» (cf.IGSS) &
les réserves augmentent. Au lieu de détériorerle systéme, on pourrait, sinécessaire, utiliserla réserve des
pensions & chercherdes recettes supplémentaires. Je me rallie a la position de l'OGBL etLCGB: il faut
pérenniserl’allocationde find’année & le réajustementdes pensions & augmentersignificativementla
pension minimum. Le systéme de pension doitétre garanti pourTOUS.

Lasituationfinanciére durégime générald’assurance pension estactuellement «plutétconfortable» (cf. IGSS) &
les réserves augmentent. Au lieu de détériorerle systéme, on pourrait, sinécessaire, utiliserla réserve des
pensions & chercherdes recettes supplémentaires. Je me rallie a la position de l'OGBL etLCGB: il faut
pérenniserl’allocationde find’année & le réajustementdes pensions & augmentersignificativementla
pension minimum. Le systéme de pension doitétre garanti pourTOUS.

Lasituationfinanciere durégime générald’assurance pension estactuellement«plutétconfortable» (cf. IGSS) &
les réserves augmentent. Au lieu de détériorerle systéme, on pourrait, sinécessaire, utiliserla réserve des
pensions & chercherdes recettes supplémentaires. Je me rallie a la position de l'OGBL etLCGB: il faut
pérenniserl’allocation de find’année & le réajustementdes pensions & augmentersignificativementla
pension minimum. Le systéme de pension doitétre garanti pourTOUS.

Diefinanzielle Lage des allgemeinen Rentenversicherungssystems istderzeit,rechtkomfortabel“ (vgl. IGSS) &
die Reservensteigen. StattLeistungen zu verschlechtern, knnte man, falls notwendig, die Rentenreserve
nutzen & nachzusatzlichen Einnahmen suchen. Ich schlieBe mich derStellungnahme von OGBL und LCGBan:
die Jahresendzulage & Rentenanpassung miissen dauerhaftabgesichert& die Mindestrente muss deutlich
angehobenwerden. Das Rentensystemmuss flrALLE gesichertwerden.

Lasituationfinanciére durégime générald’assurance pension estactuellement«plutétconfortable» (cf. IGSS) &
les réserves augmentent. Au lieu de détériorerle systéme, on pourrait, sinécessaire, utiliserla réserve des
pensions & chercherdes recettes supplémentaires. Je merallie a la position de ' OGBL et LCGB: il faut
pérenniserl’allocationde find’année & le réajustementdes pensions & augmentersignificativementla
pension minimum. Le systéme de pension doitétre garanti pourTOUS.

Lasituationfinanciere du régime générald’assurance pension estactuellement«plutdtconfortable» (cf.IGSS) &
les réserves augmentent. Au lieu de détériorerle systéme, on pourrait, si nécessaire, utiliserla réserve des
pensions & chercherdes recettes supplémentaires. Je me rallie a la position de l'OGBL etLCGB: il faut
pérenniserl’allocation de find’année & le réajustementdes pensions & augmentersignificativementla
pension minimum. Le systéme de pension doitétre garanti pourTOUS.

Lasituationfinanciere durégime générald’assurance pension estactuellement«plutdtconfortable» (cf.IGSS) &
les réserves augmentent. Au lieu de détériorerle systéme, on pourrait, sinécessaire, utiliserla réserve des
pensions & chercherdes recettes supplémentaires. Je me rallie a la position de l'OGBL etLCGB: il faut
pérenniserl’allocation de find’année & le réajustementdes pensions & augmentersignificativementla
pension minimum. Le systéme de pension doitétre garanti pourTOUS.

Lasituationfinanciére durégime générald’assurance pension estactuellement«plutétconfortable» (cf. IGSS) &
les réserves augmentent. Au lieu de détériorerle systéme, on pourrait, sinécessaire, utiliserla réserve des
pensions & chercherdes recettes supplémentaires. Je merallie a la position de ' OGBL et LCGB: il faut
pérenniserl’allocationde find’année & le réajustementdes pensions & augmentersignificativementla
pension minimum. Le systéme de pension doitétre garanti pourTOUS.
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Déifinanziell Lag vumallgemenge Rentenversécherungssystemass aktuell ,zimmlech komfortabel“ (cf. IGSS)
& d’Reservensteigen. AmplazLeeschtungen ze verschlechteren, kénne mir, falls noutwenneg, d’Rentereserven
notzen & nozousatzleche Recette sichen. Ech schléisse mech derPositiounvum OGBL an LCGBun:
Dallocationde find’année & de Reajustementvun de Pensiounen & d’Mindestrentmussen daitlech ugehuewe
ginn. De Rentesystemmuss fir IDDEREEN geséchertginn.

Diefinanzielle Lage des allgemeinen Rentenversicherungssystems istderzeit,rechtkomfortabel“ (vgl. IGSS) &
die Reservensteigen. StattLeistungen zu verschlechtern, kdnnte man, falls notwendig, die Rentenreserve
nutzen & nachzusatzlichen Einnahmen suchen. Ich schlieBe mich derStellungnahme von OGBL und LCGBan:
die Jahresendzulage & Rentenanpassung miissen dauerhaftabgesichert& die Mindestrente muss deutlich
angehobenwerden. Das Rentensystemmuss flrALLE gesichertwerden.

Lasituationfinanciere durégime générald’assurance pension estactuellement«plutdtconfortable» (cf.IGSS) &
les réserves augmentent. Au lieu de détériorerle systéme, on pourrait, sinécessaire, utiliserla réserve des
pensions & chercherdes recettes supplémentaires. Je merallie a la position de l'OGBL etLCGB: il faut
pérenniserl’allocationde find’année & le réajustementdes pensions & augmentersignificativementla
pension minimum. Le systéme de pension doitétre garanti pourTOUS.

Bonjourtenircompte de la pénibilité entantque patissierje travail etme leve tres tottous les matin depuis mes
15ans donc a57 ans celafera42ans de cotisation

La pénibilité estvalable aussi dans différents secteurs donc ¢a seraitbiend'entenircompte

Diefinanzielle Lage des allgemeinen Rentenversicherungssystems istderzeit ,rechtkomfortabel“ (vgl. IGSS) &
die Reservensteigen. StattLeistungen zu verschlechtem, konnte man, falls notwendig, die Rentenreserve
nutzen & nachzusatzlichen Einnahmen suchen. Ich schlieBe mich derStellungnahme von OGBL und LCGBan:
die Jahresendzulage & Rentenanpassung missen dauerhaftabgesichert& die Mindestrente muss deutlich
angehobenwerden. Das Rentensystemmuss furALLE gesichertwerden.

Lasituationfinanciere du régime générald’assurance pension estactuellement«plutdtconfortable» (cf.IGSS) &
les réserves augmentent. Au lieu de détériorerle systéme, on pourrait, si nécessaire, utiliserla réserve des
pensions & chercherdes recettes supplémentaires. Je me rallie a la position de l'OGBL etLCGB: il faut
pérenniserl’allocation de find’année & le réajustementdes pensions & augmentersignificativementla
pension minimum. Le systéme de pension doit étre garanti pourTOUS

Déifinanziell Lag vumallgemenge Rentenversécherungssystemass aktuell ,zimmlech komfortabel“ (cf. IGSS)
& d’Reservensteigen. AmplazLeeschtungen ze verschlechteren, kénne mir, falls noutwenneg, d’Rentereserven
notzen & nozousatzleche Recette sichen. Ech schléisse mech derPositiounvum OGBL an LCGBun:
Dallocationde find’année & de Reajustementvun de Pensiounen & d’Mindestrentmussen daitlech ugehuewe
ginn. De Rentesystemmuss fir IDDEREEN geséchertginn.

Lasituationfinanciére durégime générald’assurance pension estactuellement«plutdtconfortable» (cf. IGSS),
les réserves augmentent. Au lieu de détériorerle systéme, on pourrait, sinécessaire, utiliserla réserve des
pensions & chercherdes recettes supplémentaires. Je merallie a la position de ' OGBL et LCGB: il faut
pérenniserl’allocationde find’année & le réajustementdes pensions & augmentersignificativementla
pension minimum. Le systéme de pension doitétre garanti pourTOUS.

Lasituationfinanciere durégime générald’assurance pension estactuellement«plutdtconfortable» (cf.IGSS) &
les réserves augmentent. Au lieu de détériorerle systéme, on pourrait, sinécessaire, utiliserla réserve des
pensions & chercherdes recettes supplémentaires. Je merallie a la position de l'OGBL etLCGB: il faut
pérenniserl’allocationde find’année & le réajustementdes pensions & augmentersignificativementla
pension minimum. Le systéme de pension doitétre garanti pourTOUS.

Plutdtque d’affaiblirle systéme, on pourrait, si besoin, puiserdans la réserve des pensions etexplorerd'autres
sources de financement. Je soutiens la positionde 'OGBL etdu LCGB:ilestessentiel de pérenniserl’allocation
defind’année etle réajustementdes pensions, touten augmentantsignificativementla pensionminimale. Le
systéme de pension doitrestergaranti pourTOUS.

Lasituationfinanciére durégime générald’assurance pension estactuellement«plutétconfortable» (cf. IGSS) &
les réserves augmentent. Au lieu de détériorerle systéme, on pourrait, sinécessaire, utiliserla réserve des
pensions & chercherdes recettes supplémentaires. Je merallie a la position de ' OGBL et LCGB: il faut
pérenniserl’allocationde find’année & le réajustementdes pensions & augmentersignificativementla
pension minimum. Le systéme de pension doit étre garanti pourTOUS

Déifinanziell Lag vumallgemenge Rentenversécherungssystemass aktuell ,zimmlech komfortabel“ (cf. IGSS)
& d’Reservensteigen. AmplazLeeschtungenze verschlechteren, kénne mir, falls noutwenneg, d’Rentereserven
notzen & nozousatzleche Recette sichen. Ech schléisse mech derPositiounvum OGBL an LCGBun:
Dallocationde fin d’année & de Reajustementvun de Pensiounen & d’Mindestrentmussen daitlech ugehuewe
ginn. De Rentesystemmuss fir IDDEREEN geséchertginn.

Lasituationfinanciere durégime générald’assurance pension estactuellement«plutdtconfortable» (cf. IGSS) &
les réserves augmentent. Au lieu de détériorerle systéme, on pourrait, sinécessaire, utiliserla réserve des
pensions & chercherdes recettes supplémentaires. Je me rallie a la position de l'OGBL etLCGB: il faut
pérenniserl’allocation de find’année & le réajustementdes pensions & augmentersignificativementla
pension minimum. Le systéme de pension doitétre garanti pourTOUS.
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Lasituationfinanciere durégime générald’assurance pension estactuellement«plutétconfortable» (cf. IGSS) &
les réserves augmentent. Au lieu de détériorerle systéme, on pourrait, sinécessaire, utiliserla réserve des
pensions & chercherdes recettes supplémentaires . Je merallie a la position de ' OGBL et LCGB: il faut
pérenniserl’allocation de find’année & le réajustementdes pensions & augmentersignificativementla
pension minimum. Le systéme de pension doitétre garanti pourTOUS.

Lasituationfinanciére durégime générald’assurance pension estactuellement«plutétconfortable» (cf.IGSS) &
les réserves augmentent. Au lieu de détériorerle systéme, on pourrait, sinécessaire, utiliserla réserve des
pensions & chercherdes recettes supplémentaires. Je me rallie a la position de l'OGBL etLCGB: il faut
pérenniserl’allocationde find’année & le réajustementdes pensions & augmentersignificativementla
pension minimum. Le systéme de pension doitétre garanti pourTOUS.

Diefinanzielle Lage des allgemeinen Rentenversicherungssystems istderzeit, rechtkomfortabel“ (vgl. IGSS) &
die Reservensteigen. StattLeistungen zu verschlechtern, kdnnte man, falls notwendig, die Rentenreserve
nutzen & nach zusatzlichen Einnahmen suchen. Ich schlieBe mich derStellungnahme von OGBL und LCGBan:
die Jahresendzulage & Rentenanpassung miissen dauerhaftabgesichert& die Mindestrente muss deutlich
angehobenwerden. Das Rentensystemmuss flrALLE gesichertwerden.

ilfaudraitun plafonnage des pensions -les plus hauts salaires sontsensés avoiréconomisé ouinvesti etn'ont
probablementaucune dépense liée a unloyerou un pretimmobilierpourune résidence principale, ils n'ontpas
besoinde 3000 euros +parmois une fois retraités (etj'enferai partie), parailleurs les hauts salaires peuvent
cotiserdavantage durantleurs années actives pourque TOUS aientun niveau de vie correct.

Aulieu de détériorerle systeme, on pourrait, si nécessaire, utiliserla réserve des pensions & chercherdes
recettes supplémentaires.Je merallie a la position de ' OGBL etLCGB: il fautpérenniserl’allocation de fin
d’année & le réajustementdes pensions & augmentersignificativementla pension minimum. Le systéme de
pension doitétre garanti pourTOUS.

Lasituationfinanciere durégime générald’assurance pension estactuellement«plutétconfortable» (cf. IGSS)
etles réserves augmentent. Au lieu de détériorerle systéme, on pourrait, si nécessaire, utiliserla réserve des
pensions, chercherdes recettes supplémentaires. Je merallie a la positionde l'OGBL et LCGB: ilfautpérenniser
l'allocationde find’année, le réajustementdes pensions etaugmentersignificativementla pension minimum.
Le systeme de pension doitétre garanti pourTOUS.

Lasituationfinanciére durégime générald’assurance pension estactuellement«plutoétconfortable» (cf. IGSS) &
les réserves augmentent. Au lieu de détériorerle systéme, on pourrait, sinécessaire, utiliserla réserve des
pensions & chercherdes recettes supplémentaires. Je me rallie a la position de l'OGBL etLCGB: il faut
pérenniserl’allocationde find’année & le réajustementdes pensions & augmentersignificativementla
pension minimum. Le systéme de pension doitétre garanti pourTOUS.

Lasituationfinanciere durégime générald’assurance pension estactuellement«plutdtconfortable» (cf.IGSS) &
les réserves augmentent. Au lieu de détériorerle systéme, on pourrait, sinécessaire, utiliserla réserve des
pensions & chercherdes recettes supplémentaires. Je merallie a la position de l'OGBL etLCGB: il faut
pérenniserl’allocationde find’année & le réajustementdes pensions & augmentersignificativementla
pension minimum. Le systéme de pension doitétre garanti pourTOUS.

Lasituationfinanciere durégime générald’assurance pension estactuellement«plutdtconfortable» (cf.IGSS) &
les réserves augmentent. Au lieu de détériorerle systéme, on pourrait, sinécessaire, utiliserla réserve des
pensions & chercherdes recettes supplémentaires. Je merallie a la position de ' OGBL et LCGB: il faut
pérenniserl’allocation de find’année & le réajustementdes pensions & augmentersignificativementla
pension minimum. Le systéme de pension doitétre garanti pourTOUS.

Réduction des impbts pourles retraités

Lasituationfinanciere du régime générald’assurance pension estactuellement«plutdtconfortable» (cf.IGSS) &
les réserves augmentent. Au lieu de détériorerle systéme, on pourrait, si nécessaire, utiliserla réserve des
pensions & chercherdes recettes supplémentaires. Je me rallie a la position de l'OGBL etLCGB: il faut
pérenniserl’allocation de find’année & le réajustementdes pensions & augmentersignificativementla
pension minimum. Le systéme de pension doit étre garanti pourTOUS

Lasituationfinanciere durégime générald’assurance pension estactuellement«plutdtconfortable» (cf. IGSS) &
les réserves augmentent. Au lieu de détériorerle systéme, on pourrait, sinécessaire, utiliserla réserve des
pensions & chercherdes recettes supplémentaires. Je me rallie a la position de l'OGBL etLCGB: il faut
pérenniserl’allocation de find’année & le réajustementdes pensions & augmentersignificativementla
pension minimum. Le systéme de pension doitétre garanti pourTOUS.

ILfautaugmenterla pension minimum. On peutaugmenterla partdéductible auximpdts pourles pensions
complémentaires qu'on souscritdirectementcomme particulier, ou en partie etvia les pensions
complémentaires souscrites parles employeurs.

Lasituationfinanciere durégime générald’assurance pension estactuellement«plutdtconfortable» etles
réserves augmentent. Aulieu de détériorerle systéme, on pourraitutiliserla réserve des pensions etchercher
des recettes supplémentaires.

Das Rentensystemvon Luxembourg sollnichtBesteuertwerden soll Steuerfrei sein

Die Mindesrente sollerhdhtwerden

Due Rentensollengesichertwerden
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Lasituationfinanciere durégime générald’assurance pension estactuellement«plutétconfortable» (cf. IGSS) &
les réserves augmentent. Au lieu de détériorerle systeme, on pourrait, si nécessaire, utiliserla réserve des
pensions & chercherdes recettes supplémentaires. Je merallie a la position de ' OGBL et LCGB: il faut
pérenniserl’allocation de find’année & le réajustementdes pensions & augmentersignificativementla
pension minimum. Le systéme de pension doitétre garanti pourTOUS.

Peutétre faire la chasse auxpersonnes qui profitentdu systeme chdmage , maladie invalidité carqd vous voyez
des gens qui sonteninvalidité a 50 ans etqui continue a travaillerje trouve cela vraimenthonteux.
Lasituationfinanciere durégime générald’assurance pension estactuellement«plutdtconfortable» (cf.IGSS) &
les réserves augmentent. Au lieu de détériorerle systéme, on pourrait, sinécessaire, utiliserla réserve des
pensions & chercherdes recettes supplémentaires. Je me rallie partiellementa la position de l'OGBL et LCGB: il
fautpérenniserle systeme de pension, qui doitétre garanti pourtous.

Diefinanzielle Lage des allgemeinen Rentenversicherungssystems istderzeit ,rechtkomfortabel“ (vgl. IGSS) &
die Reservensteigen. StattLeistungen zu verschlechtem, konnte man, falls notwendig, die Rentenreserve
nutzen & nachzusatzlichen Einnahmen suchen. Ich schlieBe mich derStellungnahme von OGBL und LCGBan:
die Jahresendzulage & Rentenanpassung missen dauerhaftabgesichert& die Mindestrente muss deutlich
angehobenwerden. Das Rentensystemmuss furALLE gesichertwerden.

Je veuxparticipera Schwartz mat.

Lasituationfinanciére durégime générald’assurance pension estactuellement«plutdétconfortable» (cf.IGSS) &
les réserves augmentent. Au lieu de détériorerle systéme, on pourrait, sinécessaire, utiliserla réserve des
pensions & chercherdes recettes supplémentaires. Je me rallie a la position de l'OGBL etLCGB: il faut
pérenniserl’allocationde find’année & le réajustementdes pensions & augmentersignificativementla
pension minimum. Le systéme de pension doitétre garanti pourTOUS.

Déifinanziell Lag vumallgemenge Rentenversécherungssystemass aktuell ,zimmlech komfortabel“ (cf. IGSS)
& d’Reserven steigen. Amplaz Leeschtungen ze verschlechteren, k€nne mir, falls noutwenneg, d’Rentereserven
notzen & nozousatzleche Recette sichen. Ech schléisse mech derPositiounvum OGBL an LCGBun:
D‘allocation de fin d’année & de Reajustementvun de Pensiounen & d’Mindestrentmussen daitlech ugehuewe
ginn. De Rentesystemmuss fir IDDEREEN geséchertginn.

Lasituationfinanciere durégime générald’assurance pension estactuellement«plutdtconfortable» (cf. IGSS) &
les réserves augmentent. Au lieu de détériorerle systéme, on pourrait, sinécessaire, utiliserla réserve des
pensions & chercherdes recettes supplémentaires. Je me rallie a la position de l'OGBL etLCGB: il faut
pérenniserl’allocation de find’année & le réajustementdes pensions & augmentersignificativementla
pension minimum. Le systéme de pension doitétre garanti pourTOUS.

Diminution des plus grosses retraites, augmenterles pensions minimales etceuxquin'ontpas 40 années de
cotisationdonc pensions trés basses, garderce modele de répartition, augmenterles prélévements surles gros
salaires pourfinancerles pensions, imposeratous les employeurs de faire des "retraites" privées (que les
employés participentéventuellements'ils ontun gros salaire)pourleurs employés, ne pas augmenterl'age ni
les années de cotisations . Ce modele Luxembourgeois estcorrect

Lasituationfinanciere durégime générald’assurance pension estactuellement«plutdtconfortable» (cf.IGSS) &
les réserves augmentent. Aulieu de détériorerle systéme, on pourrait, sinécessaire, utiliserla réserve des
pensions & chercherdes recettes supplémentaires. Je merallie a la position de l'OGBL etLCGB: il faut
pérenniserl’allocationde find’année & le réajustementdes pensions & augmentersignificativementla
pension minimum. Le systéme de pension doit étre garanti pourTOUS

Lasituationfinanciere durégime générald’assurance pension estactuellement«plutdtconfortable» (cf. IGSS) &
les réserves augmentent. Au lieu de détériorerle systéme, on pourrait, sinécessaire, utiliserla réserve des
pensions & chercherdes recettes supplémentaires. Je me rallie a la position de l'OGBL etLCGB: il faut
pérenniserl’allocation de find’année & le réajustementdes pensions & augmentersignificativementla
pension minimum. Le systéme de pension doitétre garanti pourTOUS.

Lasituationfinanciére durégime générald’assurance pension estactuellement«plutétconfortable » (cf. IGSS)
& les réserves augmentent. Au lieu de détériorerle systéme, on pourrait, sinécessaire, utiliserla réserve des
pensions & chercherdes recettes supplémentaires. Je me rallie a la position de l'OGBL etLCGB: il faut
pérenniserl’allocationde find’année & le réajustementdes pensions & augmentersignificativementla
pension minimum. Le systéme de pension doitétre garanti pourTOUS

Lasituationfinanciére durégime générald’assurance pension estactuellement «plutétconfortable» (cf. IGSS) &
les réserves augmentent. Au lieu de détériorerle systéme, on pourrait, si nécessaire, utiliserla réserve des
pensions & chercherdes recettes supplémentaires. Je me rallie a la position de l'OGBL etLCGB: il faut
pérenniserl’allocationde find’année & le réajustementdes pensions & augmentersignificativementla
pension minimum. Le systéme de pension doitétre garanti pourTOUS.

Lasituationfinanciere durégime générald’assurance pension estactuellement«plutétconfortable» (cf. IGSS) &
les réserves augmentent. Au lieu de détériorerle systéme, on pourrait, sinécessaire, utiliserla réserve des
pensions & chercherdes recettes supplémentaires. Je me rallie a la position de l'OGBL etLCGB: il faut
pérenniserl’allocation de find’année & le réajustementdes pensions & augmentersignificativementla
pension minimum. Le systéme de pension doitétre garanti pourTOUS.

Respectdes 40 ans de cotisations soit480 mois
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Déifinanziell Lag vumallgemenge Rentenversécherungssystemass aktuell ,zimmlech komfortabel“ (cf. IGSS)
& d’Reservensteigen. AmplazLeeschtungen ze verschlechteren, kénne mir, falls noutwenneg, d’Rentereserven
notzen & nozousatzleche Recette sichen. Ech schléisse mech derPositiounvum OGBL an LCGBun:
Dallocationde find’année & de Reajustementvun de Pensiounen & d’Mindestrentmussen daitlech ugehuewe
ginn. De Rentesystemmuss fir IDDEREEN geséchertginn.

Déifinanziell Lag vumallgemenge Rentenversécherungssystemass aktuell ,zimmlech komfortabel“ (cf. IGSS)
& d’Reserven steigen. AmplazLeeschtungen ze verschlechteren, k€nne mir, falls noutwenneg, d’Rentereserven
notzen & nozousatzleche Recette sichen. Ech schléisse mech derPositioun vum OGBL an LCGBun:
D‘allocation de find’année & de Reajustementvun de Pensiounen & d’Mindestrentmussen dditlech ugehuewe
ginn. De Rentesystemmuss fir IDDEREEN geséchertginn.

Diefinanzielle Lage des allgemeinen Rentenversicherungssystems istderzeit,rechtkomfortabel“ (vgl. IGSS) &
die Reservensteigen. StattLeistungen zu verschlechtem, konnte man, falls notwendig, die Rentenreserve
nutzen & nachzusatzlichen Einnahmen suchen. Ich schlieBe mich derStellungnahme von OGBL und LCGBan:
die Jahresendzulage & Rentenanpassung missen dauerhaftabgesichert& die Mindestrente muss deutlich
angehobenwerden. Das Rentensystemmuss fUrALLE gesichertwerden.

Je pose cette question: en débutd'année vous nous avezindiqué que le gouvemnementLuxembourgeois se
penchaitpourdonnerun 13éme mois auxpensionnés, qu'en estil?

Diefinanzielle Lage des allgemeinen Rentenversicherungssystems istderzeit,rechtkomfortabel“ (vgl. IGSS) &
die Reservensteigen. StattLeistungen zu verschlechtem, konnte man, falls notwendig, die Rentenreserve
nutzen & nachzusatzlichen Einnahmen suchen. Ich schlieBe mich derStellungnahme von OGBL und LCGBan:
die Jahresendzulage & Rentenanpassung missen dauerhaftabgesichert& die Mindestrente muss deutlich
angehobenwerden. Das Rentensystemmuss furALLE gesichertwerde

Lasituationfinanciere durégime générald’assurance pension estactuellement«plutétconfortable» (cf. IGSS) &
les réserves augmentent. Au lieu de détériorerle systéme, on pourrait, sinécessaire, utiliserla réserve des
pensions & chercherdes recettes supplémentaires. Je me rallie a la position de l'OGBL : il fautpérenniser
l'allocationde find’année & le réajustementdes pensions & augmentersignificativementla pension minimum.
Le systeme de pension doitétre garanti pourTOUS

Lasituationfinanciére durégime générald’assurance pension estactuellement«plutdétconfortable» (cf.IGSS) &
les réserves augmentent. Au lieu de détériorerle systéme, on pourrait, sinécessaire, utiliserla réserve des
pensions & chercherdes recettes supplémentaires. Je me rallie a la position de l'OGBL etLCGB: il faut
pérenniserl’allocationde find’année & le réajustementdes pensions & augmentersignificativementla
pension minimum. Le systéme de pension doitétre garanti pourTOUS.

Lasituationfinanciére durégime générald’assurance pension estactuellement «plutétconfortable» (cf. IGSS) &
les réserves augmentent. Au lieu de détériorerle systéme, on pourrait, si nécessaire, utiliserla réserve des
pensions & chercherdes recettes supplémentaires. Je me rallie a la position de l'OGBL etLCGB: il faut
pérenniserl’allocationde find’année & le réajustementdes pensions & augmentersignificativementla
pension minimum. Le systéme de pension doitétre garanti pourTOUS.

Lasituationfinanciere durégime générald'assurance pension estactuellement«plutétconfortable» (cf. IGSS) &
les réserves augmentent. Au lieu de détériorerle systéme, on pourrait, sinécessaire, utiliserla réserve des
pensions & chercherdes recettes supplémentaires. Je merallie a la position de ' OGBL et LCGB: il faut
pérenniserl'allocation de find'année & le réajustementdes pensions & augmentersignificativementla
pension minimum. Le systéme de pension doitétre garanti pourTOUS.

Lasituationfinanciére durégime générald’assurance pension estactuellement«plutoétconfortable» (cf.IGSS) &
les réserves augmentent. Au lieu de détériorerle systéme, on pourrait, sinécessaire, utiliserla réserve des
pensions & chercherdes recettes supplémentaires. Je merallie a la position de ' OGBL et LCGB: il faut
pérenniserl’allocationde find’année & le réajustementdes pensions & augmentersignificativementla
pension minimum. Le systéme de pension doitétre garanti pourTOUS.

Lasituationfinanciere durégime générald’assurance pension estactuellement«plutdtconfortable» (cf.IGSS) &
les réserves augmentent. Aulieu de détériorerle systéme, on pourrait, sinécessaire, utiliserla réserve des
pensions & chercherdes recettes supplémentaires. Je merallie a la position de l'OGBL etLCGB: il faut
pérenniserl’allocationde find’année & le réajustementdes pensions & augmentersignificativementla
pension minimum. Le systéme de pension doitétre garanti pourTOUS.

Diefinanzielle Lage des allgemeinen Rentenversicherungssystems istderzeit,rechtkomfortabel“ (vgl. IGSS) &
die Reservensteigen. StattLeistungen zu verschlechtern, kdnnte man, falls notwendig, die Rentenreserve
nutzen & nach zusatzlichen Einnahmen suchen. Ich schlieBe mich derStellungnahme von OGBL und LCGBan:
die Jahresendzulage & Rentenanpassung miissen dauerhaftabgesichert& die Mindestrente muss deutlich
angehobenwerden. Das Rentensystemmuss flrALLE gesichertwerden.

Lasituationfinanciére durégime générald’assurance pension estactuellement«plutdétconfortable» (cf.IGSS) &
les réserves augmentent. Au lieu de détériorerle systéme, on pourrait, sinécessaire, utiliserla réserve des
pensions & chercherdes recettes supplémentaires. Je merallie a la position de l'OGBL etLCGB: il faut
pérenniserl’allocationde find’année & le réajustementdes pensions & augmentersignificativementla
pension minimum. Le systéme de pension doitétre garanti pourTOUS.
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Diefinanzielle Lage des allgemeinen Rentenversicherungssystems istderzeit,rechtkomfortabel“ (vgl. IGSS) &
die Reservensteigen. StattLeistungen zu verschlechtern, knnte man, falls notwendig, die Rentenreserve
nutzen & nach zusatzlichen Einnahmen suchen. Ich schlieBe mich derStellungnahme von OGBL und LCGBan:
die Jahresendzulage & Rentenanpassung mussen dauerhaftabgesichert& die Mindestrente muss deutlich
angehobenwerden. Das Rentensystemmuss flrALLE gesichertwerden.

Lasituationfinanciére durégime générald’assurance pension estactuellement«plutétconfortable» (cf.IGSS) &
les réserves augmentent. Au lieu de détériorerle systéme, on pourrait, sinécessaire, utiliserla réserve des
pensions & chercherdes recettes supplémentaires. Je me rallie a la position de l'OGBL etLCGB: il faut
pérenniserl’allocationde find’année & le réajustementdes pensions & augmentersignificativementla
pension minimum. Le systéme de pension doitétre garanti pourTOUS.

Lasituationfinanciere du régime générald’assurance pension estactuellement«plutdtconfortable» (cf.IGSS) &
les réserves augmentent. Aulieu de détériorerle systéme, on pourrait, sinécessaire, utiliserla réserve des
pensions & chercherdes recettes supplémentaires. Je me rallie a la position de l'OGBL etLCGB: il faut
pérenniserl’allocationde find’année & le réajustementdes pensions & augmentersignificativementla
pension minimum. Le systéme de pension doitétre garanti pourTOUS.

Lasituationfinanciere durégime générald’assurance pension estactuellement«plutdtconfortable» (cf. IGSS) &
les réserves augmentent. Au lieu de détériorerle systéme, on pourrait, sinécessaire, utiliserla réserve des
pensions & chercherdes recettes supplémentaires. Je me rallie a la position de l'OGBL etLCGB: il faut
pérenniserl’allocation de find’année & le réajustementdes pensions & augmentersignificativementla
pension minimum. Le systéme de pension doitétre garanti pourTOUS.

Lasituationfinanciére durégime générald’assurance pension estactuellement«plutoétconfortable» (cf. IGSS) &
les réserves augmentent. Au lieu de détériorerle systéme, on pourrait, sinécessaire, utiliserla réserve des
pensions & chercherdes recettes supplémentaires. Je me rallie a la position de l'OGBL etLCGB: il faut
pérenniserl’allocationde find’année & le réajustementdes pensions & augmentersignificativementla
pension minimum. Le systéme de pension doit étre garanti pourTOUS

Lasituationfinanciére durégime générald’assurance pension estactuellement«plutétconfortable» (cf. IGSS) &
les réserves augmentent. Au lieu de détériorerle systéme, on pourrait, sinécessaire, utiliserla réserve des
pensions & chercherdes recettes supplémentaires. Je merallie a la position de ' OGBL et LCGB: il faut
pérenniserl’allocationde find’année & le réajustementdes pensions & augmentersignificativementla
pension minimum. Le systéme de pension doit étre garanti pourTOUS

Déifinanziell Lag vumallgemenge Rentenversécherungssystemass aktuell ,zimmlech komfortabel“ (cf. IGSS)
& d’Reservensteigen. AmplazLeeschtungenze verschlechteren, kénne mir, falls noutwenneg, d’Rentereserven
notzen & nozousatzleche Recette sichen. Ech schléisse mech derPositiounvum OGBL an LCGBun:
Dallocationde fin d’année & de Reajustementvun de Pensiounen & d’Mindestrentmussen daitlech ugehuewe
ginn. De Rentesystemmuss fir IDDEREEN geséchertginn.

Diefinanzielle Lage des allgemeinen Rentenversicherungssystems istderzeit,rechtkomfortabel“ (vgl. IGSS) &
die Reservensteigen. StattLeistungen zu verschlechtem, kdnnte man, falls notwendig, die Rentenreserve
nutzen & nach zusatzlichen Einnahmen suchen. Ich schlieBe mich derStellungnahme von OGBL und LCGBan:
die Jahresendzulage & Rentenanpassung missen dauerhaftabgesichert& die Mindestrente muss deutlich
angehobenwerden. Das Rentensystemmuss flirALLE gesichertwerden.

Déifinanziell Lag vumallgemenge Rentenversécherungssystemass aktuell ,zimmlech komfortabel“ (cf. IGSS)
& d’Reserven steigen. Amplaz Leeschtungen ze verschlechteren, k€nne mir, falls noutwenneg, d’Rentereserven
notzen & nozousatzleche Recette sichen. Ech schléisse mech derPositioun vum OGBL an LCGBun:
D‘allocation de find’année & de Reajustementvun de Pensiounen & d’Mindestrentmussen dditlech ugehuewe
ginn. De Rentesystemmuss fir IDDEREEN geséchertginn.

Deennaischtabezilltsolloch keen Pensiounsgeld kreien. Handwierkerbraich solle mat55 an Pensioun dierfe
goen! All dei aanerStudeierterop BacheloroderMastermol d'office 5 Joermei laang. Haard/ schweier
kierperlech schaffend Leitsoll belouhntgin.

Diefinanzielle Lage des allgemeinen Rentenversicherungssystems istderzeit,rechtkomfortabel“ (vgl. IGSS) &
die Reservensteigen. StattLeistungen zu verschlechtern, kdnnte man, falls notwendig, die Rentenreserve
nutzen & nachzusatzlichen Einnahmen suchen. Ich schlieBe mich derStellungnahme von OGBL und LCGBan:
die Jahresendzulage & Rentenanpassung miissen dauerhaftabgesichert& die Mindestrente muss deutlich
angehobenwerden. Das Rentensystemmuss furALLE gesichertwerden.

Lasituationfinanciere durégime générald’assurance pension estactuellement«plutdtconfortable» (cf.IGSS) &
les réserves augmentent. Aulieu de détériorerle systéme, on pourrait, sinécessaire, utiliserla réserve des
pensions & chercherdes recettes supplémentaires. Je merallie a la position de l'OGBL etLCGB: il faut
pérenniserl’allocationde find’année & le réajustementdes pensions & augmentersignificativementla
pension minimum. Le systéme de pension doitétre garanti pourTOUS.

Lasituationfinanciere durégime générald’assurance pension estactuellement«plutdtconfortable» (cf. IGSS) &
les réserves augmentent. Au lieu de détériorerle systéme, on pourrait, sinécessaire, utiliserla réserve des
pensions & chercherdes recettes supplémentaires. Je merallie a la position de ' OGBL et LCGB: il faut
pérenniserl’allocation de find’année & le réajustementdes pensions & augmentersignificativementla
pension minimum. Le systéme de pension doitétre garanti pourTOUS.
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Diefinanzielle Lage des allgemeinen Rentenversicherungssystems istderzeit,rechtkomfortabel“ (vgl. IGSS) &
die Reservensteigen. StattLeistungen zu verschlechtem, kénnte man, falls notwendig, die Rentenreserve
nutzen & nachzuséatzlichen Einnahmen suchen. Ich schlieBe mich derStellungnahme von OGBL und LCGBan:
die Jahresendzulage & Rentenanpassung missen dauerhaftabgesichert& die Mindestrente muss deutlich
angehobenwerden. Das Rentensystemmuss flrALLE gesichertwerden.

Lasituationfinanciére durégime générald’assurance pension estactuellement«plutoétconfortable» (cf. IGSS) &
les réserves augmentent. Au lieu de détériorerle systéme, on pourrait, sinécessaire, utiliserla réserve des
pensions & chercherdes recettes supplémentaires. Je merallie a la position de l'OGBL et LCGB: il faut
pérenniserl’allocationde find’année & le réajustementdes pensions & augmentersignificativementla
pension minimum. Le systéme de pension doitétre garanti pourTOUS.

Déifinanziell Lag vumallgemenge Rentenversécherungssystemass aktuell ,zimmlech komfortabel“ (cf. IGSS)
& d’Reservensteigen. AmplazLeeschtungen ze verschlechteren, kénne mir, falls noutwenneg, d’Rentereserven
notzen & nozousatzleche Recette sichen. Ech schléisse mech derPositiounvum OGBL an LCGBun:
D‘allocation de find’année & de Reajustementvun de Pensiounen & d’Mindestrentmussen dditlech ugehuewe
ginn. De Rentesystemmuss fir IDDEREEN geséchertginn.

Lasituationfinanciere durégime générald’assurance pension estactuellement«plutdtconfortable» (cf. IGSS) &
les réserves augmentent. Au lieu de détériorerle systeéme, on pourrait, sinécessaire, utiliserla réserve des
pensions & chercherdes recettes supplémentaires. Je me rallie a la position de l'OGBL etLCGB: il faut
pérenniserl’allocation de find’année & le réajustementdes pensions & augmentersignificativementla
pension minimum. Le systéme de pension doitétre garanti pourTOUS.

Diefinanzielle Lage des allgemeinen Rentenversicherungssystems istderzeit,rechtkomfortabel“ (vgl. IGSS) &
die Reservensteigen. StattLeistungen zu verschlechtem, konnte man, falls notwendig, die Rentenreserve
nutzen & nachzusatzlichen Einnahmen suchen. Ich schlieBe mich derStellungnahme von OGBL und LCGBan:
die Jahresendzulage & Rentenanpassung missen dauerhaftabgesichert& die Mindestrente muss deutlich
angehobenwerden. Das Rentensystemmuss flirALLE gesichertwerden.

Lasituationfinanciére durégime générald’assurance pension estactuellement «plutétconfortable» (cf. IGSS) &
les réserves augmentent. Au lieu de détériorerle systéme, on pourrait, sinécessaire, utiliserla réserve des
pensions & chercherdes recettes supplémentaires. Je me rallie a la position de l'OGBL etLCGB: il faut
pérenniserl’allocationde find’année & le réajustementdes pensions & augmentersignificativementla
pension minimum. Le systéme de pension doitétre garanti pourTOUS.

Lasituationfinanciere durégime générald’assurance pension estactuellement«plutétconfortable» (cf. IGSS) &
les réserves augmentent. Au lieu de détériorerle systéme, on pourrait, sinécessaire, utiliserla réserve des
pensions & chercherdes recettes supplémentaires. Je me rallie a la position de l'OGBL etLCGB: il faut
pérenniserl’allocation de find’année & le réajustementdes pensions & augmentersignificativementla
pension minimum. Le systéme de pension doitétre garanti pourTOUS.

Lasituationfinanciére durégime générald’assurance pension estactuellement«plutoétconfortable» (cf. IGSS) &
les réserves augmentent. Au lieu de détériorerle systéme, on pourrait, sinécessaire, utiliserla réserve des
pensions & chercherdes recettes supplémentaires. Je merallie a la position de ' OGBL et LCGB: il faut
pérenniserl’allocationde find’année & le réajustementdes pensions & augmentersignificativementla
pension minimum. Le systéme de pension doitétre garanti pourTOUS.

Déifinanziell Lag vumallgemenge Rentenversécherungssystemass aktuell ,zimmlech komfortabel“ (cf. IGSS)
& d’Reservensteigen. AmplazLeeschtungen ze verschlechteren, kénne mir, falls noutwenneg, d’Rentereserven
notzen & nozousatzleche Recette sichen. Ech schléisse mech derPositiounvum OGBL an LCGBun:
D‘allocation de find’année & de Reajustementvun de Pensiounen & d’Mindestrentmussen dditlech ugehuewe
ginn. De Rentesystemmuss fir IDDEREEN geséchertginn.

Lasituationfinanciere durégime générald’assurance pension estactuellement«plutdtconfortable» (cf. IGSS) &
les réserves augmentent. Au lieu de détériorerle systéme, on pourrait, sinécessaire, utiliserla réserve des
pensions & chercherdes recettes supplémentaires. Je me rallie a la position de l'OGBL etLCGB: il faut
pérenniserl’allocation de find’année & le réajustementdes pensions & augmentersignificativementla
pension minimum. Le systéme de pension doitétre garanti pourTOUS.

Déifinanziell Lag vumallgemenge Rentenversécherungssystemass aktuell ,zimmlech komfortabel“ (cf. IGSS)
& d’Reservensteigen. AmplazLeeschtungen ze verschlechteren, kénne mir, falls noutwenneg, d’Rentereserven
notzen & nozousatzleche Recette sichen. Ech schléisse mechderPositiounvum OGBL anLCGBun:
D‘allocation de find’année & de Reajustementvun de Pensiounen & d’Mindestrentmussen dditlech ugehuewe
ginn. De Rentesystemmuss fir IDDEREEN geséchertginn.

Lasituationfinanciére durégime générald’assurance pension estactuellement«plutoétconfortable» (cf. IGSS) &
les réserves augmentent. Au lieu de détériorerle systéme, on pourrait, sinécessaire, utiliserla réserve des
pensions & chercherdes recettes supplémentaires. Je merallie a la position de ' OGBL et LCGB: il faut
pérenniserl’allocationde find’année & le réajustementdes pensions & augmentersignificativement
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iLasécurité sociale estuneinfrastructure essentielle d'un pays!

Aulieu de détériorerle systeme, on pourrait, si nécessaire, utiliserla réserve des pensions & chercherdes
recettes supplémentaires.Je merallie a la position de 'OGBL etLCGB: il fautpérenniserl’allocation de fin
d’année & le réajustementdes pensions & augmentersignificativementla pension minimum. Le systéme de
pension doitétre garanti pourTOUS.

Déifinanziell Lag vumallgemenge Rentenversécherungssystemass aktuell ,zimmlech komfortabel“ (cf. IGSS)
& d’Reserven steigen. AmplazLeeschtungen ze verschlechteren, kénne mir, falls noutwenneg, d’Rentereserven
notzen & nozousatzleche Recette sichen. Ech schléisse mech derPositiounvum OGBL an LCGBun:
Dallocationde fin d’année & de Reajustementvun de Pensiounen & d’Mindestrentmussen daitlech ugehuewe
ginn. De Rentesystemmuss fir IDDEREEN geséchertginn.

Diefinanzielle Lage des allgemeinen Rentenversicherungssystems istderzeit,rechtkomfortabel“ (vgl. IGSS) &
die Reservensteigen. StattLeistungen zu verschlechtem, konnte man, falls notwendig, die Rentenreserve
nutzen & nachzusatzlichen Einnahmen suchen. Ich schlieBe mich derStellungnahme von OGBL und LCGBan:
die Jahresendzulage & Rentenanpassung missen dauerhaftabgesichert& die Mindestrente muss deutlich
angehobenwerden. Das Rentensystemmuss flirALLE gesichertwerden.

Lasituationfinanciere du régime générald’assurance pension estactuellement«plutdtconfortable» (cf.IGSS) &
les réserves augmentent. Au lieu de détériorerle systéme, on pourrait, si nécessaire, utiliserla réserve des
pensions & chercherdes recettes supplémentaires. Je me rallie a la position de l'OGBL etLCGB: il faut
pérenniserl’allocationde find’année & le réajustementdes pensions & augmentersignificativementla
pension minimum. Le systéme de pension doitétre garanti pourTOUS.

Le augmentation de le tauxde cotisations jusqu’a 30% (10+10+10)estbien acceptable, premierpilier,
l'obligationde suscription d’un pland’épargne pourle pension, deuxieme pilier, ou l’élimination de partira 57
ans, troisiéme pilier,ensemble ou séparémentsont, pourmoi acceptables.

Lasituationfinanciére durégime générald’assurance pension estactuellement«plutétconfortable» (cf. IGSS) &
les réserves augmentent. Au lieu de détériorerle systéme, on pourrait, sinécessaire, utiliserla réserve des
pensions & chercherdes recettes supplémentaires. Je merallie a la position de ' OGBL et LCGB: il faut
pérenniserl’allocationde find’année & le réajustementdes pensions & augmentersignificativementla
pension minimum. Le systéme de pension doitétre garanti pourTOUS.

ILfautaugmenterles cotisations pourles retraites.

Lasituationfinanciére durégime générald’assurance pension estactuellement«plutoétconfortable» (cf. IGSS) &
les réserves augmentent. Au lieu de détériorerle systéme, on pourrait, sinécessaire, utiliserla réserve des
pensions & chercherdes recettes supplémentaires. Je me rallie a la position de l'OGBL etLCGB: il faut
pérenniserl’allocationde find’année & le réajustementdes pensions & augmentersignificativementla
pension minimum. Le systéme de pension doitétre garanti pourTOUS.

Lasituationfinanciere durégime générald’assurance pension estactuellement«plutdtconfortable» (cf.IGSS) &
les réserves augmentent. Au lieu de détériorerle systéme, on pourrait, sinécessaire, utiliserla réserve des
pensions & chercherdes recettes supplémentaires. Je merallie a la position de l'OGBL etLCGB: il faut
pérenniserl’allocationde find’année & le réajustementdes pensions & augmentersignificativementla
pension minimum. Le systéme de pension doitétre garanti pourTOUS.

Diefinanzielle Lage des allgemeinen Rentenversicherungssystems istderzeit,rechtkomfortabel“ (vgl. IGSS) &
die Reservensteigen. StattLeistungen zu verschlechtern, kbnnte man, falls notwendig, die Rentenreserve
nutzen & nach zusatzlichen Einnahmen suchen. Ich schlieBe mich derStellungnahme von OGBL und LCGBan:
die Jahresendzulage & Rentenanpassung mussen dauerhaftabgesichert& die Mindestrente muss deutlich
angehobenwerden. Das Rentensystemmuss flrALLE gesichertwerden.

Lasituationfinanciére durégime générald’assurance pension estactuellement«plutdétconfortable» (cf. IGSS) &
les réserves augmentent. Au lieu de détériorerle systéme, on pourrait, sinécessaire, utiliserla réserve des
pensions & chercherdes recettes supplémentaires. Je me rallie a la position de l'OGBL etLCGB: il faut
pérenniserl’allocationde find’année & le réajustementdes pensions & augmentersignificativementla
pension minimum. Le systéme de pension doitétre garanti pourTOUS.

Diefinanzielle Lage des allgemeinen Rentenversicherungssystems istderzeit, rechtkomfortabel“ (vgl. IGSS) &
die Reservensteigen. StattLeistungen zu verschlechtern, kdnnte man, falls notwendig, die Rentenreserve
nutzen & nachzusatzlichen Einnahmen suchen. Ich schlieBe mich derStellungnahme von OGBL und LCGBan:
die Jahresendzulage & Rentenanpassung miissen dauerhaftabgesichert& die Mindestrente muss deutlich
angehobenwerden. Das Rentensystemmuss flrALLE gesichertwerden.

Maintientdu principe de solidarité.

Permettre au maximumde gens d avoiraccés aux2 autre pilier.

Lasituationfinanciére durégime générald’assurance pension estactuellement«plutoétconfortable» (cf. IGSS) &
les réserves augmentent. Au lieu de détériorerle systéme, on pourrait, sinécessaire, utiliserla réserve des
pensions & chercherdes recettes supplémentaires. Je merallie a la position de ' OGBL et LCGB: il faut
pérenniserl’allocationde find’année & le réajustementdes pensions & augmentersignificativementla
pension minimum. Le systéme de pension doitétre garanti pourTOUS.
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Lasituationfinanciere durégime générald’assurance pension estactuellement«plutdtconfortable» (cf. IGSS) &
les réserves augmentent. Au lieu de détériorerle systéme, on pourrait, sinécessaire, utiliserla réserve des
pensions & chercherdes recettes supplémentaires. Je me rallie a la position de l'OGBL etLCGB: il faut
pérenniserl’allocation de find’année & le réajustementdes pensions & augmentersignificativementla
pension minimum. Le systéme de pension doitétre garanti pourTOUS.

Lasituationfinanciére durégime générald’assurance pension estactuellement«plutoétconfortable» (cf. IGSS) &
les réserves augmentent. Au lieu de détériorerle systéme, on pourrait, sinécessaire, utiliserla réserve des
pensions & chercherdes recettes supplémentaires. Je merallie a la position de ' OGBL et LCGB: il faut
pérenniserl’allocationde find’année & le réajustementdes pensions & augmentersignificativementla
pension minimum. Le systéme de pension doitétre garanti pourTOUS.

Diefinanzielle Lage des allgemeinen Rentenversicherungssystems istderzeit,rechtkomfortabel“ (vgl. IGSS) &
die Reservensteigen. StattLeistungen zu verschlechtem, konnte man, falls notwendig, die Rentenreserve
nutzen & nachzusatzlichen Einnahmen suchen. Ich schlieBe mich derStellungnahme von OGBL und LCGBan:
die Jahresendzulage & Rentenanpassung missen dauerhaftabgesichert& die Mindestrente muss deutlich
angehobenwerden. Das Rentensystemmuss fUrALLE gesichertwerden.

Déifinanziell Lag vumallgemenge Rentenversécherungssystemass aktuell ,zimmlech komfortabel“ (cf. IGSS)
& d’Reserven steigen. AmplazLeeschtungen ze verschlechteren, kénne mir, falls noutwenneg, d’Rentereserven
notzen & nozousatzleche Recette sichen. Ech schléisse mech derPositiounvum OGBL an LCGBun:
Dallocationde fin d’année & de Reajustementvun de Pensiounen & d’Mindestrentmussen daitlech ugehuewe
ginn. De Rentesystemmuss fir IDDEREEN geséchertginn.

Lasituationfinanciére dusysteme d'assurance retraite estactuellementconfortable (voirIGSS)etles réserves
augmentent. Aulieu d’aggraverles prestations, on pourraitutiliserla réserve de retraite etrechercherun revenu
supplémentaire. Je suis d'accord avec la déclaration de ' OGBL etdu LCGB: l'indemnité de find'année,
'ajustementde pensions doiventétre définitivementgarantis; la pension minimale étre significativement
augmentée. Le systéme de retraite doitétre sécurisé pourtous

Je pense que la pension doitrestercomme elle estmaintenant. De nos jours, les jeunes commencentleur
carriere chaque fois plus tard. Ducoup, ils peuvent prétendre avoirleurpre-pension comme toutle monde, apres
40ans de cotisations.

Sijamais ilya des changements, les plus pénalisés, serontles gens qui ontcommencé a travaillera ’age de
15/16/17 ans. Eux, a 57 aurontses 40 ans de cotisations, ducoupils ontasseztravaillé, pas besoinde les
obligeratravaillerplus.

Lasituationfinanciere durégime générald’assurance pension estactuellement«plutdtconfortable» (cf. IGSS) &
les réserves augmentent. Au lieu de détériorerle systéme, on pourrait, sinécessaire, utiliserla réserve des
pensions & chercherdes recettes supplémentaires. Je me rallie a la position de l'OGBL etLCGB: il faut
pérenniserl’allocation de find’année & le réajustementdes pensions & augmentersignificativementpension
minimum. Le systeme de pension doitétre garanti pourTOUS.

Das luxemburgische Rentensystemistsichereines derbestenderWeltund sollte einfach bleibenwie es ist.
Versuche seitens derUEL und derPolitik Abstriche zu machen oderdas Eintrittsalterzu erhdhen, solltenvonden
Gewerkschaften blockiertwerden. Die Rentenanpassung mitdemIndexsollte aufjeden Fallbestehen bleiben!

Jevais étre breve, je travaille depuis ’age de 16 ans sans coupure, j’ai maintenant33ans . Jaifait8ans en
France etactuellementje suis travailleurau Luxembourg frontalierfrangais depuis 8 ans. mon propre pays a
décidé de punirles travailleurs. C’estpourcga que j’ai choisi le Luxembourg. Jestime que lorsque Uon travaille,
ondoitétre méritant. Donc je refuse catégoriquementque le gouvernementrallonge mon départa la retraite. Moi
comme toutautre travailleurfrontaliers .

Lasituationfinanciere durégime générald’assurance pension estactuellement«plutdtconfortable» (cf. IGSS) &
les réserves augmentent. Au lieu de détériorerle systéme, on pourrait, sinécessaire, utiliserla réserve des
pensions & chercherdes recettes supplémentaires. Je me rallie a la position de l'OGBL etLCGB: il faut
pérenniserl’allocation de find’année & le réajustementdes pensions & augmentersignificativementla
pension minimum. Le systéme de pension doitétre garanti pourTOUS.

Lasituationfinanciére durégime générald’assurance pension estactuellement«plutdétconfortable» (cf. IGSS) &
les réserves augmentent. Au lieu de détériorerle systéme, on pourrait, sinécessaire, utiliserla réserve des
pensions & chercherdes recettes supplémentaires. Je me rallie a la position de l'OGBL etLCGB: il faut
pérenniserl’allocationde find’année & le réajustementdes pensions & augmentersignificativementla
pension minimum. Le systéme de pension doitétre garanti pourTOUS.

EtMUSS gehandeltginnieretvillméi wéi det!

1Rentplafonnéierenan émverdeelen-seete profizéierende Fonctionnar!

2 Rentefong STRIKTklimaneutral a responsabel géiniweranere Lannerman

3Wuesstem OUNI richtegen Effizienzgewénn daerfe mernetméi forderen -Schnéiballsystem

Erkldertdem OGBL -an derLSAP mol, dass Wuessteman abordabelWunnengen anengemklenge Land sech
géigesaiteg ausschléissen, mirMUSSEN déi hellég Kouh do schluechten!
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Lasituationfinanciere durégime générald’assurance pension estactuellement«plutdtconfortable» (cf. IGSS) &
les réserves augmentent. Au lieu de détériorerle systéme, on pourrait, sinécessaire, utiliserla réserve des
pensions & chercherdes recettes supplémentaires. Je merallie a la position de ' OGBL et LCGB: il faut
pérenniserl’allocation de find’année & le réajustementdes pensions & augmentersignificativementla
pension minimum. Le systéme de pension doitétre garanti pourTOUS.

Lasituationfinanciére durégime générald’assurance pension estactuellement«plutoétconfortable» (cf. IGSS) &
les réserves augmentent. Au lieu de détériorerle systéme, on pourrait, sinécessaire, utiliserla réserve des
pensions & chercherdes recettes supplémentaires. Je merallie a la position de ' OGBL et LCGB: il faut
pérenniserl’allocationde find’année & le réajustementdes pensions & augmentersignificativementla
pension minimum. Le systéme de pension doitétre garanti pourTOUS.

Lasituationfinanciere durégime générald’assurance pension estactuellement«plutdtconfortable» (cf.IGSS) &
les réserves augmentent. Au lieu de détériorerle systéme, on pourrait, sinécessaire, utiliserla réserve des
pensions & chercherdes recettes supplémentaires. Je merallie a la position de l'OGBL etLCGB: il faut
pérenniserl’allocationde find’année & le réajustementdes pensions & augmentersignificativementla
pension minimum. Le systéme de pension doitétre garanti pourTOUS.

Lasituationfinanciere durégime générald’assurance pension estactuellement«plutdtconfortable» (cf. IGSS) &
les réserves augmentent. Au lieu de détériorerle systeéme, on pourrait, sinécessaire, utiliserla réserve des
pensions & chercherdes recettes supplémentaires. Je me rallie a la position de l'OGBL etLCGB: il faut
pérenniserl’allocation de find’année & le réajustementdes pensions & augmentersignificativementla
pension minimum. Le systéme de pension doitétre garanti pourTOUS.

Lasituationfinanciére durégime générald’assurance pension estactuellement«plutdétconfortable» (cf.IGSS) &
les réserves augmentent. Au lieu de détériorerle systéme, on pourrait, sinécessaire, utiliserla réserve des
pensions & chercherdes recettes supplémentaires. Je me rallie a la position de l'OGBL etLCGB: il faut
pérenniserl’allocationde find’année & le réajustementdes pensions & augmentersignificativementla
pension minimum. Le systéme de pension doitétre garanti pourTOUS.

Lasituationfinanciére durégime générald’assurance pension estactuellement «plutétconfortable» (cf. IGSS) &
les réserves augmentent. Au lieu de détériorerle systéme, on pourrait, sinécessaire, utiliserla réserve des
pensions & chercherdes recettes supplémentaires. Je me rallie a la position de l'OGBL etLCGB: il faut
pérenniserl’allocationde find’année & le réajustementdes pensions & augmentersignificativementla
pension minimum. Le systéme de pension doitétre garanti pourTOUS.

Bonjour,

Le systeme de pension luxembourgeois ne doitpas seulementassurernos pensions, mais aussi protégernotre
environnementetnotre planete. C’estpourquoije réclame que, dans le cadre de la réforme des pensions, le
gouvemnementveille a ce que le Fonds de Compensation (FDC)investisse ses réserves selondes criteres de
durabilité stricts etpourle bien des générations futures. Pas de rendementpourma pension au détrimentde la
protectiondu climatetdes droits humains !

Merci

Bonjour,

Le systeme de pension luxembourgeois ne doitpas seulementassurernos pensions, mais aussi protégernotre
environnementetnotre planete. C’estpourquoi je réclame que, dans le cadre de la réforme des pensions, le
gouvernementveille a ce que le Fonds de Compensation (FDC)investisse ses réserves selon des criteres de
durabilité stricts etpourle bien des générations futures. Pas de rendementpourma pension au détrimentde la
protectiondu climatetdes droits humains !

Merci

La situationfinanciere durégime générald’assurance pension estactuellement«plutdtconfortable» (cf.IGSS) &
les réserves augmentent. Aulieu de détériorerle systéme, on pourrait, sinécessaire, utiliserla réserve des
pensions & chercherdes recettes supplémentaires. Je merallie a la position de l'OGBL etLCGB: il faut
pérenniserl’allocationde find’année & le réajustementdes pensions & augmentersignificativementla
pension minimum. Le systéme de pension doit étre garanti pourTOUS

BAISSERNOS DROITS, C'ESTNON !

Les salariés savent parfaitementque vous tentez de poursuivre votre contre-révolution néolibérale. Je vous
assure que les frontaliers frangais ne se laisserontpas faire etserontprésents pourdéfendre leurs intéréts.
Lasituationfinanciére durégime générald’assurance pension estactuellement«plutétconfortable» (cf. IGSS) &
les réserves augmentent. Au lieu de détériorerle systéme, on pourrait, sinécessaire, utiliserla réserve des
pensions & chercherdes recettes supplémentaires. Je merallie a la position de ' OGBL et LCGB: il faut
pérenniserl’allocationde find’année & le réajustementdes pensions & augmentersignificativementla
pension minimum. Le systéme de pension doit étre garanti pourTOUS
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Lasituationfinanciere durégime générald’assurance pension estactuellement«plutétconfortable» (cf. IGSS) &
les réserves augmentent. Au lieu de détériorerle systéme, on pourrait, sinécessaire, utiliserla réserve des
pensions & chercherdes recettes supplémentaires. Je merallie a la position de ' OGBL et LCGB: il faut
pérenniserl’allocation de find’année & le réajustementdes pensions & augmentersignificativementla
pension minimum. Le systéme de pension doitétre garanti pourTOUS.

ILfaudraitque les jeunes reprennentgodtautravail,, a touttypes de travail sans chercherobligatoirementdes
listes aresponsabilités directementetainsi diversifierles idées dans toutes sortes d entreprises etpermettre
ainsiausside cotiserpourles anciens ,sans euxonestrienetvice etversailfautqu'ils le comprennentaussi.

Déifinanziell Lag vumallgemenge Rentenversécherungssystemass aktuell ,zimmlech komfortabel“ (cf. IGSS)
& d’Reservensteigen. AmplazLeeschtungenze verschlechteren, kénne mir, falls noutwenneg, d’Rentereserven
notzen & nozousatzleche Recette sichen. Ech schléisse mech derPositiounvum OGBL an LCGBun:
Dallocationde fin d’année & de Reajustementvun de Pensiounen & d’Mindestrentmussen daitlech ugehuewe
ginn. De Rentesystemmuss fir IDDEREEN geséchertginn.

Lasituationfinanciere durégime générald’assurance pension estactuellement«plutdtconfortable» (cf. IGSS) &
les réserves augmentent. Au lieu de détériorerle systéme, on pourrait, sinécessaire, utiliserla réserve des
pensions & chercherdes recettes supplémentaires. Je me rallie a la position de l'OGBL etLCGB: il faut
pérenniserl’allocation de find’année & le réajustementdes pensions & augmentersignificativementla
pension minimum. Le systéme de pension doitétre garanti pourTOUS.

Lasituationfinanciére durégime générald’assurance pension estactuellement«plutétconfortable» (cf. IGSS) &
les réserves augmentent. Au lieu de détériorerle systéme, on pourrait, sinécessaire, utiliserla réserve des
pensions & chercherdes recettes supplémentaires. Je merallie a la position de ' OGBL et LCGB: il faut
pérenniserl’allocationde find’année & le réajustementdes pensions & augmentersignificativementla
pension minimum. Le systéme de pension doitétre garanti pourTOUS.

Lasituationfinanciere durégime générald’assurance pension estactuellement«plutdtconfortable» (cf. IGSS) &
les réserves augmentent. Aulieu de détériorerle systéme, on pourrait, sinécessaire, utiliserla réserve des
pensions & chercherdes recettes supplémentaires. Je me rallie a la position de l'OGBL etLCGB: il faut
pérenniserl’allocation de find’année & le réajustementdes pensions & augmentersignificativementla
pension minimum. Le systéme de pension doitétre garanti pourTOUS.

Lasituationfinanciere du régime générald’assurance pension estactuellement«plutétconfortable» (cf. IGSS) &
les réserves augmentent. Au lieu de détériorerle systéme, on pourrait, sinécessaire, utiliserla réserve des
pensions & chercherdes recettes supplémentaires. Je me rallie a la position de l'OGBL etLCGB: il faut
pérenniserl’allocationde find’année & le réajustementdes pensions & augmentersignificativementla
pension minimum. Le systéme de pension doitétre garanti pourTOUS.

Déifinanziell Lag vumallgemenge Rentenversécherungssystemass aktuell ,zimmlech komfortabel“ (cf. IGSS)
& d’Reservensteigen. AmplazLeeschtungen ze verschlechteren, kénne mir, falls noutwenneg, d’Rentereserven
notzen & no zousatzleche Recette sichen. Ech schléisse mech derPositiounvum OGBL an LCGBun:
D‘allocation de find’année & de Reajustementvun de Pensiounen & d’Mindestrentmussen dditlech ugehuewe
ginn. De Rentesystemmuss fir IDDEREEN geséchertginn.

Lasituationfinanciere du régime générald’assurance pension estactuellement«plutdtconfortable» (cf. IGSS) &
les réserves augmentent. Au lieu de détériorerle systéme, on pourrait, si nécessaire, utiliserla réserve des
pensions & chercherdes recettes supplémentaires. Je me rallie a la position de l'OGBL etLCGB: il faut
pérenniserl’allocation de find’année & le réajustementdes pensions & augmentersignificativementla
pension minimum. Le systéme de pension doitétre garanti pourTOUS.

Diefinanzielle Lage des allgemeinen Rentenversicherungssystems istderzeit,rechtkomfortabel“ (vgl. IGSS) &
die Reservensteigen. StattLeistungen zu verschlechtem, kénnte man, falls notwendig, die Rentenreserve
nutzen & nachzuséatzlichen Einnahmen suchen. Ich schlieBe mich derStellungnahme von OGBL und LCGBan:
die Jahresendzulage & Rentenanpassung missen dauerhaftabgesichert& die Mindestrente muss deutlich
angehobenwerden. Das Rentensystemmuss flrALLE gesichertwerden.

Augmenterles cotisations

Lasituationfinanciere durégime générald’assurance pension estactuellement«plutdtconfortable» (cf.IGSS) &
les réserves augmentent. Aulieu de détériorerle systéme, on pourrait, sinécessaire, utiliserla réserve des
pensions & chercherdes recettes supplémentaires. Je me rallie a la position de l'OGBL etLCGB: il faut
pérenniserl’allocation de find’année & le réajustementdes pensions & augmentersignificativementla
pension minimum. Le systéme de pension doitétre garanti pourTOUS.

Diefinanzielle Lage des allgemeinen Rentenversicherungssystems istderzeit,rechtkomfortabel“ (vgl. IGSS) &
die Reservensteigen. StattLeistungen zu verschlechtern, knnte man, falls notwendig, die Rentenreserve
nutzen & nach zusatzlichen Einnahmen suchen. Ich schlieBe mich derStellungnahme von OGBL und LCGBan:
die Jahresendzulage & Rentenanpassung miissen dauerhaftabgesichert& die Mindestrente muss deutlich
angehobenwerden. Das Rentensystemmuss flrALLE gesichertwerden.
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Déifinanziell Lag vumallgemenge Rentenversécherungssystemass aktuell ,zimmlech komfortabel“ (cf. IGSS)
& d’Reservensteigen. AmplazLeeschtungen ze verschlechteren, kénne mir, falls noutwenneg, d’Rentereserven
notzen & nozousatzleche Recette sichen. Ech schléisse mech derPositiounvum OGBL an LCGBun:
Dallocationde find’année & de Reajustementvun de Pensiounen & d’Mindestrentmussen daitlech ugehuewe
ginn.De Rentesystemmuss fir IDDEREEN geséchertginn.

1)L’age moyen de départen retraite au Luxembourg estundes plus bas de 'UE : > supprimerla prise en compte
des années d’études pourle droita la pension de vieillesse anticipée >se rapprocherde 40 ans cotisés ou
pénaliserplus fortementles départs en retraite avt65 (carplus d’années de retraite a payerparla CNAP)
2)Créerune caisse de pension pourlafonction publique financée 8/8/8 comme la CNAP > cela mettre en
évidence le déficiténorme de cette caisse etlanécessité de réforme

Déifinanziell Lag vumallgemenge Rentenversécherungssystemass aktuell ,zimmlech komfortabel“ (cf. IGSS)
& d’Reservensteigen. AmplazLeeschtungen ze verschlechteren, kénne mir, falls noutwenneg, d’Rentereserven
notzen & nozousatzleche Recette sichen. Ech schléisse mech derPositiounvum OGBL anLCGBun:
D‘allocation de find’année & de Reajustementvun de Pensiounen & d’Mindestrentmussen dditlech ugehuewe
ginn. De Rentesystemmuss fir IDDEREEN geséchertginn.

Lasituationfinanciere durégime générald’assurance pension estactuellement«plutdtconfortable» (cf.IGSS) &
les réserves augmentent. Au lieu de détériorerle systéme, on pourrait, si nécessaire, utiliserla réserve des
pensions & chercherdes recettes supplémentaires. Je me rallie a la position de l'OGBL etLCGB: il faut
pérenniserl’allocation de find’année & le réajustementdes pensions & augmentersignificativementla
pension minimum. Le systéme de pension doitétre garanti pourTOUS.

Lasituationfinanciere durégime générald’assurance pension estactuellement«plutdtconfortable» (cf. IGSS) &
les réserves augmentent. Au lieu de détériorerle systéme, on pourrait, sinécessaire, utiliserla réserve des
pensions & chercherdes recettes supplémentaires. Je me rallie a la position de l'OGBL etLCGB: il faut
pérenniserl’allocation de find’année & le réajustementdes pensions & augmentersignificativementla
pension minimum. Le systéme de pension doitétre garanti pourTOUS.

Aucuneidée

Déifinanziell Lag vumallgemenge Rentenversécherungssystemass aktuell ,zimmlech komfortabel“ (cf. IGSS)
& d’Reservensteigen. AmplazLeeschtungen ze verschlechteren, kénne mir, falls noutwenneg, d’Rentereserven
notzen & nozousatzleche Recette sichen. Ech schléisse mech derPositiounvum OGBL an LCGBun:
Dallocationde find’année & de Reajustementvun de Pensiounen & d’Mindestrentmussen daitlech ugehuewe
ginn.De Rentesystemmuss firIDDEREEN geséchertginn.

Diefinanzielle Lage des allgemeinen Rentenversicherungssystems istderzeit,rechtkomfortabel“ (vgl. IGSS) &
die Reservensteigen. StattLeistungen zu verschlechtern, kdnnte man, falls notwendig, die Rentenreserve
nutzen & nachzusatzlichen Einnahmen suchen. Ich schlieBe mich derStellungnahme von OGBL und LCGBan:
die Jahresendzulage & Rentenanpassung miissen dauerhaftabgesichert& die Mindestrente muss deutlich
angehobenwerden. Das Rentensystemmuss flrALLE gesichertwerden.

Diefinanzielle Lage des allgemeinen Rentenversicherungssystems istderzeit,rechtkomfortabel“ (vgl. IGSS) &
die Reservensteigen. StattLeistungen zu verschlechtem, konnte man, falls notwendig, die Rentenreserve
nutzen & nachzusatzlichen Einnahmen suchen. Ich schlieBe mich derStellungnahme von OGBL und LCGBan:
die Jahresendzulage & Rentenanpassung missen dauerhaftabgesichert& die Mindestrente muss deutlich
angehobenwerden. Das Rentensystemmuss fUrALLE gesichertwerden.

Lasituationfinanciere durégime générald’assurance pension estactuellement«plutdtconfortable» (cf. IGSS) &
les réserves augmentent. Au lieu de détériorerle systéme, on pourrait, sinécessaire, utiliserla réserve des
pensions & chercherdes recettes supplémentaires. Je me rallie a la position de l'OGBL etLCGB: il faut
pérenniserl’allocation de find’année & le réajustementdes pensions & augmentersignificativementla
pension minimum. Le systéme de pension doitétre garanti pourTOUS.

Je pense qu’une durée de travail plus longue comme beaucoup de pays en Europe I'on déja mis en place ,ainsi
qu'une augmentation des cotisations proportionnelle au année etrevenu de chaque personne toutau long de sa
carriere pourraitvraimentcontribué a garderun équilibre entre les pensionnés etles actifs sile systéme actuel
veutresterviable....ILn'ya pas de miracle....plus de pensionnés veutaussi dire plus actifs ou cotisations pour
maintenirl'équilibre.

Lasituationfinanciére durégime générald’assurance pension estactuellement «plutétconfortable» (cf. IGSS) &
les réserves augmentent. Au lieu de détériorerle systéme, on pourrait, si nécessaire, utiliserla réserve des
pensions & chercherdes recettes supplémentaires. Je me rallie a la position de l'OGBL etLCGB: il faut
pérenniserl’allocationde find’année & le réajustementdes pensions & augmentersignificativementla
pension minimum. Le systéme de pension doitétre garanti pourTOUS.

Lasituationfinanciere durégime générald’assurance pension estactuellement«plutétconfortable» (cf. IGSS) &
les réserves augmentent. Au lieu de détériorerle systéme, on pourrait, sinécessaire, utiliserla réserve des
pensions & chercherdes recettes supplémentaires. Je merallie a la position de ' OGBL et LCGB: il faut
pérenniserl’allocation de find’année & le réajustementdes pensions & augmentersignificativementla
pension minimum. Le systéme de pension doitétre garanti pourTOUS.
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Lasituationfinanciere durégime générald’assurance pension estactuellement«plutétconfortable» (cf. IGSS) &
les réserves augmentent. Au lieu de détériorerle systéme, on pourrait, sinécessaire, utiliserla réserve des
pensions & chercherdes recettes supplémentaires. Je merallie a la position de ' OGBL et LCGB: il faut
pérenniserl’allocation de find’année & le réajustementdes pensions & augmentersignificativementla
pension minimum. Le systéme de pension doitétre garanti pourTOUS.

Lasituationfinanciére durégime générald’assurance pension estactuellement«plutétconfortable» (cf.IGSS) &
les réserves augmentent. Au lieu de détériorerle systéme, on pourrait, sinécessaire, utiliserla réserve des
pensions & chercherdes recettes supplémentaires. Je me rallie a la position de l'OGBL etLCGB: il faut
pérenniserl’allocationde find’année & le réajustementdes pensions & augmentersignificativementla
pension minimum. Le systéme de pension doitétre garanti pourTOUS.

Lasituationfinanciere du régime générald’assurance pension estactuellement«plutdtconfortable» (cf.IGSS) &
les réserves augmentent. Aulieu de détériorerle systéme, on pourrait, sinécessaire, utiliserla réserve des
pensions & chercherdes recettes supplémentaires. Je me rallie a la position de l'OGBL etLCGB: il faut
pérenniserl’allocationde find’année & le réajustementdes pensions & augmentersignificativementla
pension minimum. Le systéme de pension doitétre garanti pourTOUS.

Lasituationfinanciere durégime générald’assurance pension estactuellement«plutdtconfortable» (cf. IGSS) &
les réserves augmentent. Au lieu de détériorerle systéme, on pourrait, sinécessaire, utiliserla réserve des
pensions & chercherdes recettes supplémentaires. Je me rallie a la position de l'OGBL etLCGB: il faut
pérenniserl’allocation de find’année & le réajustementdes pensions & augmentersignificativementla
pension minimum. Le systéme de pension doitétre garanti pourTOUS.

Diefinanzielle Lage des allgemeinen Rentenversicherungssystems istderzeit,rechtkomfortabel“ (vgl. IGSS) &
die Reservensteigen. StattLeistungen zu verschlechtern, kdnnte man, falls notwendig, die Rentenreserve
nutzen & nachzusatzlichen Einnahmen suchen. Ich schlieBe mich derStellungnahme von OGBL und LCGBan:
die Jahresendzulage & Rentenanpassung miissen dauerhaftabgesichert& die Mindestrente muss deutlich
angehobenwerden. Das Rentensystemmuss furALLE gesichertwerden.

Bonjour, la pension c'estlareconnaissance dutravailaccompli avec conscience professionnelle etassiduité.

Déifinanziell Lag vumallgemenge Rentenversécherungssystemass aktuell ,zimmlech komfortabel“ (cf. IGSS)
& d’Reserven steigen. AmplazLeeschtungen ze verschlechteren, k€nne mir, falls noutwenneg, d’Rentereserven
notzenanozousatzleche Recette sichen. Ech schléisse mech derPositiounvum OGBL an LCGBun:
D‘allocation de find’année a de Reajustementvun de Pensiounen a d’Mindestrentmussen daitlech ugehuewe
ginn. De Rentesystemmuss fir IDDEREEN geséchertginn.

Diefinanzielle Lage des allgemeinen Rentenversicherungssystems istderzeit,rechtkomfortabel“ (vgl. IGSS) &
die Reservensteigen. StattLeistungen zu verschlechtem, konnte man, falls notwendig, die Rentenreserve
nutzen & nachzusatzlichen Einnahmen suchen. Ich schlieBe mich derStellungnahme von OGBL und LCGBan:
die Jahresendzulage & Rentenanpassung missen dauerhaftabgesichert& die Mindestrente muss deutlich
angehobenwerden. Das Rentensystemmuss fUrALLE gesichertwerden.

Déifinanziell Lag vumallgemenge Rentenversécherungssystemass aktuell ,zimmlech komfortabel“ (cf. IGSS)
& d’Reserven steigen. AmplazLeeschtungen ze verschlechteren, kénne mir, falls noutwenneg, d’Rentereserven
notzen & nozousatzleche Recette sichen. Ech schléisse mech derPositiounvum OGBL an LCGBun:
Dallocationde fin d’année & de Reajustementvun de Pensiounen & d’Mindestrentmussen daitlech ugehuewe
ginn. De Rentesystemmuss fir IDDEREEN geséchertginn.

Maintientdes garanties actuelles au minimum

Lasituationfinanciere du régime générald’assurance pension estactuellement«plutdtconfortable» (cf.IGSS) &
les réserves augmentent. Au lieu de détériorerle systéme, on pourrait, si nécessaire, utiliserla réserve des
pensions & chercherdes recettes supplémentaires. Je me rallie a la position de l'OGBL etLCGB: il faut
pérenniserl’allocation de find’année & le réajustementdes pensions & augmentersignificativementla
pension minimum. Le systéme de pension doitétre garanti pourTOUS.

Lasituationfinanciere durégime générald’assurance pension estactuellement«plutdtconfortable» (cf.IGSS) &
les réserves augmentent. Au lieu de détériorerle systéme, on pourrait, sinécessaire, utiliserla réserve des
pensions & chercherdes recettes supplémentaires. Je me rallie a la position de l'OGBL etLCGB: il faut
pérenniserl’allocation de find’année & le réajustementdes pensions & augmentersignificativementla
pension minimum. Le systéme de pension doitétre garanti pourTOUS.

Lasituationfinanciére durégime générald’assurance pension estactuellement«plutétconfortable» (cf. IGSS) &
les réserves augmentent. Au lieu de détériorerle systéme, on pourrait, sinécessaire, utiliserla réserve des
pensions & chercherdes recettes supplémentaires. Je merallie a la position de ' OGBL et LCGB: il faut
pérenniserl’allocationde find’année & le réajustementdes pensions & augmentersignificativementla
pension minimum. Le systéme de pension doitétre garanti pourTOUS.

Je propose que les pensions de plus de 500€/mois ne soitindexé. Que les femmes divorcées etsontrestées
avec leurs enfants a la maison regoiventde leurs maris automatiquementla différence du temps ol elles ne sont
pas allées travailler.
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Lasituationfinanciere durégime générald’assurance pension estactuellement«plutétconfortable» (cf. IGSS) &
les réserves augmentent. Au lieu de détériorerle systéme, on pourrait, sinécessaire, utiliserla réserve des
pensions & chercherdes recettes supplémentaires. Je me rallie a la position de l'OGBL etLCGB: il faut
pérenniserl’allocation de find’année & le réajustementdes pensions & augmentersignificativementla
pension minimum. Le systéme de pension doitétre garanti pourTOUS.

Gudde Moien,

De LétzebuergerPensiounssystemmuss netnémmen eis Pensiounen, mee och eis Emweltan eise Planéit
schutzen. Ech erwaarden dofir, dattd’Regierung am Kadervun derPensiounsreformdofirsuerge muss, dattde
Pensiounsfong (Fonds de Compensation, FDC)seng Reserven no strengen Nohaltegkeetscriteren anzumWuel
vunden zukiinftege Generatiouneninvestéiert. Keng Benefisserfirmeng Pensioun op Kaschte vu Klimaschutza
Ménscherechter!

MercifirArOpmierksamkeet!
(redacted)

Lasituationfinanciere durégime générald’assurance pension estactuellement«plutdtconfortable» (cf. IGSS) &
les réserves augmentent. Au lieu de détériorerle systeéme, on pourrait, sinécessaire, utiliserla réserve des
pensions & chercherdes recettes supplémentaires. Je me rallie a la position de l'OGBL etLCGB: il faut
pérenniserl’allocation de find’année & le réajustementdes pensions & augmentersignificativementla
pension minimum. Le systéme de pension doitétre garanti pourTOUS.

Lasituationfinanciére durégime générald’assurance pension estactuellement«plutdétconfortable» (cf.IGSS) &
les réserves augmentent. Au lieu de détériorerle systéme, on pourrait, sinécessaire, utiliserla réserve des
pensions & chercherdes recettes supplémentaires. Je me rallie a la position de l'OGBL etLCGB: il faut
pérenniserl’allocationde find’année & le réajustementdes pensions & augmentersignificativement
Lasituationfinanciere du régime générald’assurance pension estactuellement«plutdtconfortable» (cf.IGSS) &
les réserves augmentent. Au lieu de détériorerle systéme, on pourrait, si nécessaire, utiliserla réserve des
pensions & chercherdes recettes supplémentaires. Je me rallie a la position de l'OGBL etLCGB: il faut
pérenniserl’allocation de find’année & le réajustementdes pensions & augmentersignificativementla
pension minimum. Le systéme de pension doitétre garanti pourTOUS.

Lasituationfinanciere durégime générald’assurance pension estactuellement«plutdtconfortable» (cf. IGSS) &
les réserves augmentent. Au lieu de détériorerle systéme, on pourrait, sinécessaire, utiliserla réserve des
pensions & chercherdes recettes supplémentaires. Je me rallie a la position de l'OGBL etLCGB: il faut
pérenniserl’allocation de find’année & le réajustementdes pensions & augmentersignificativementla
pension minimum. Le systéme de pension doitétre garanti pourTOUS.

Lasituationfinanciére durégime générald'assurance pension estactuellement«plutétconfortable» (cf. IGSS) &
les réserves augmentent. Au lieu de détériorerle systéme, on pourrait, sinécessaire, utiliserla réserve des
pensions & chercherdes recettes supplémentaires. Je merallie a la position de ' OGBL et LCGB: il faut
pérenniserl'allocationde find'année & le réajustementdes pensions & augmentersignificativementla
pension minimum. Le systéme de pension doitétre garanti pour TOUS.

Lasituationfinanciere durégime générald’assurance pension estactuellement«plutdtconfortable» (cf. IGSS) &
les réserves augmentent. Aulieu de détériorerle systéme, on pourrait, sinécessaire, utiliserla réserve des
pensions & chercherdes recettes supplémentaires. Je me rallie a la position de l'OGBL etLCGB: il faut
pérenniserl’allocation de find’année & le réajustementdes pensions & augmentersignificativementla
pension minimum. Le systéme de pension doitétre garanti pourTOUS.

Déifinanziell Lag vumallgemenge Rentenversécherungssystemass aktuell ,zimmlech komfortabel“ (cf. IGSS)
& d’Reserven steigen. Amplaz Leeschtungen ze verschlechteren, kénne mir, falls noutwenneg, d’Rentereserven
notzen & nozousatzleche Recette sichen. Ech schléisse mech derPositioun vum OGBL an LCGBun:
Dallocationde fin d’année & de Reajustementvun de Pensiounen & d’Mindestrentmussen daitlech ugehuewe
ginn. De Rentesystemmuss fir IDDEREEN geséchertginn.

Lasituationfinanciére durégime générald’assurance pension estactuellement«plutétconfortable» (cf. IGSS) &
les réserves augmentent. Au lieu de détériorerle systéme, on pourrait, sinécessaire, utiliserla réserve des
pensions & chercherdes recettes supplémentaires. Je merallie a la position de ' OGBL et LCGB: il faut
pérenniserl’allocationde find’année & le réajustementdes pensions & augmentersignificativementla
pension minimum. Le systéme de pension doitétre garanti pourTOUS.

lieberjeden Monatwenigerals eine Gefahrfiirdas Pensionssystem, das Alterum 2-3 Jahre erhdhen

und den Rentenbetrag flrStaatsbeamte (ich bin selbsteiner) heruntersetzen, so dass eine sichere Rente bis ins
hohe Altergewahrleistetist

Que les employeurs puissentproposera leurs salariés une participation a une assurance pension
complementaire avec participation de 'employeur.

Lasituationfinanciere durégime générald’assurance pension estactuellement«plutdtconfortable» (cf. IGSS) &
les réserves augmentent. Au lieu de détériorerle systéme, on pourrait, sinécessaire, utiliserla réserve des
pensions & chercherdes recettes supplémentaires. Je me rallie a la position de l'OGBL etLCGB: il faut
pérenniserl’allocation de find’année & le réajustementdes pensions & augmentersignificativementla
pension minimum. Le systéme de pension doitétre garanti pourTOUS.
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Lasituationfinanciere durégime générald’assurance pension estactuellement«plutdtconfortable» (cf. IGSS) &
les réserves augmentent. Au lieu de détériorerle systéme, on pourrait, sinécessaire, utiliserla réserve des
pensions & chercherdes recettes supplémentaires. Je merallie a la position de ' OGBL et LCGB: il faut
pérenniserl’allocation de find’année & le réajustementdes pensions & augmentersignificativementla
pension minimum. Le systéme de pension doitétre garanti pourTOUS.

Lasituationfinanciére durégime générald’assurance pension estactuellement«plutoétconfortable» (cf. IGSS) &
les réserves augmentent. Au lieu de détériorerle systéme, on pourrait, sinécessaire, utiliserla réserve des
pensions & chercherdes recettes supplémentaires. Je merallie a la position de ' OGBL et LCGB: il faut
pérenniserl’allocationde find’année & le réajustementdes pensions & augmentersignificativementla
pension minimum. Le systéme de pension doitétre garanti pourTOUS.

Lasituationfinanciere durégime générald’assurance pension estactuellement«plutdtconfortable» (cf.IGSS) &
les réserves augmentent. Au lieu de détériorerle systéme, on pourrait, sinécessaire, utiliserla réserve des
pensions & chercherdes recettes supplémentaires. Je merallie a la position de l'OGBL etLCGB: il faut
pérenniserl’allocationde find’année & le réajustementdes pensions & augmentersignificativementla
pension minimum. Le systéme de pension doitétre garanti pourTOUS.

Lasituationfinanciere durégime générald’assurance pension estactuellement«plutdtconfortable» (cf. IGSS) &
les réserves augmentent. Au lieu de détériorerle systeéme, on pourrait, sinécessaire, utiliserla réserve des
pensions & chercherdes recettes supplémentaires. Je me rallie a la position de l'OGBL etLCGB: il faut
pérenniserl’allocation de find’année & le réajustementdes pensions & augmentersignificativementla
pension minimum. Le systéme de pension doitétre garanti pourTOUS.

Lasituationfinanciére durégime générald’assurance pension estactuellement«plutdétconfortable» (cf.IGSS) &
les réserves augmentent. Au lieu de détériorerle systéme, on pourrait, sinécessaire, utiliserla réserve des
pensions & chercherdes recettes supplémentaires. Je me rallie a la position de l'OGBL etLCGB: il faut
pérenniserl’allocationde find’année & le réajustementdes pensions & augmentersignificativementla
pension minimum. Le systéme de pension doitétre garanti pourTOUS.

Pourque une prevoyance vieillesse soitdurable faudraitformerplus les jeunes pourremplacerles personnes
que onbeaucouptravailler....... merci.

Déifinanziell Lag vumallgemenge Rentenversécherungssystemass aktuell ,zimmlech komfortabel“ (cf. IGSS)
& d’Reservensteigen. AmplazLeeschtungen ze verschlechteren, kénne mir, falls noutwenneg, d’Rentereserven
notzen & no zousatzleche Recette sichen. Ech schléisse mech derPositiounvum OGBL an LCGBun:
D‘allocation de find’année & de Reajustementvun de Pensiounen & d’Mindestrentmussen daitlech ugehuewe
ginn. De Rentesystemmuss fir IDDEREEN geséchertginn.

Lasituationfinanciére durégime générald’assurance pension estactuellement «plutétconfortable» (cf. IGSS) &
les réserves augmentent. Au lieu de détériorerle systéme, on pourrait, si nécessaire, utiliserla réserve des
pensions & chercherdes recettes supplémentaires. Je me rallie a la position de l'OGBL etLCGB: il faut
pérenniserl’allocationde find’année & le réajustementdes pensions & augmentersignificativementla
pension minimum. Le systéme de pension doitétre garanti pourTOUS.

Lasituationfinanciere durégime générald’assurance pension estactuellement«plutdtconfortable» (cf. IGSS) &
les réserves augmentent. Au lieu de détériorerle systéme, on pourrait, sinécessaire, utiliserla réserve des
pensions & chercherdes recettes supplémentaires. Je merallie a la position de ' OGBL et LCGB: il faut
pérenniserl’allocation de find’année & le réajustementdes pensions & augmentersignificativementla
pension minimum. Le systéme de pension doitétre garanti pourTOUS.

Lasituationfinanciére durégime générald’assurance pension estactuellement«plutoétconfortable» (cf.IGSS) &
les réserves augmentent. Au lieu de détériorerle systéme, on pourrait, sinécessaire, utiliserla réserve des
pensions & chercherdes recettes supplémentaires. Je merallie a la position de ' OGBL et LCGB: il faut
pérenniserl’allocationde find’année & le réajustementdes pensions & augmentersignificativementla
pension minimum. Le systéme de pension doitétre garanti pourTOUS.

Rentenversicherungssystems istderzeit,rechtkomfortabel“ (vgl. IGSS) & die Reserven steigen. StattLeistungen
zuverschlechtern, konnte man, falls notwendig, die Rentenreserve nutzen & nach zusatzlichen Einnahmen
suchen.IchschlieBe mich derStellungnahme von OGBL und LCGBan: die Jahresendzulage &
Rentenanpassung mussendauerhaftabgesichert& die Mindestrente muss deutlichangehobenwerden. Das
Rentensystemmuss flirALLE gesichertwerden.

Lasituationfinanciere durégime générald’assurance pension estactuellement«plutdtconfortable» (cf. IGSS) &
les réserves augmentent. Au lieu de détériorerle systéme, on pourrait, sinécessaire, utiliserla réserve des
pensions & chercherdes recettes supplémentaires. Je me rallie a la position de l'OGBL etLCGB: il faut
pérenniserl’allocation de find’année & le réajustementdes pensions & augmentersignificativementla
pension minimum. Le systéme de pension doitétre garanti pourTOUS

Lasituationfinanciére durégime générald’assurance pension estactuellement«plutdétconfortable» (cf.IGSS) &
les réserves augmentent. Au lieu de détériorerle systéme, on pourrait, sinécessaire, utiliserla réserve des
pensions & chercherdes recettes supplémentaires. Je merallie a la position de l'OGBL etLCGB: il faut
pérenniserl’allocationde find’année & le réajustementdes pensions & augmentersignificativementla
pension minimum. Le systéme de pension doitétre garanti pourTOUS.

Bonjourune retraite unique pourtoutle monde seraitparfait
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Déifinanziell Lag vumallgemenge Rentenversécherungssystemass aktuell ,zimmlech komfortabel“ (cf. IGSS)
& d’Reservensteigen. AmplazLeeschtungen ze verschlechteren, kénne mir, falls noutwenneg, d’Rentereserven
notzen & nozousatzleche Recette sichen. Ech schléisse mech derPositiounvum OGBL an LCGBun:
Dallocationde find’année & de Reajustementvun de Pensiounen & d’Mindestrentmussen daitlech ugehuewe
ginn. De Rentesystemmuss fir IDDEREEN geséchertginn.

Diefinanzielle Lage des allgemeinen Rentenversicherungssystems istderzeit,rechtkomfortabel“ (vgl. IGSS) &
die Reservensteigen. StattLeistungen zu verschlechtern, kdnnte man, falls notwendig, die Rentenreserve
nutzen & nachzusatzlichen Einnahmen suchen. Ich schlieBe mich derStellungnahme von OGBL und LCGBan:
die Jahresendzulage & Rentenanpassung mussen dauerhaftabgesichert& die Mindestrente muss deutlich
angehobenwerden. Das Rentensystemmuss furALLE gesichertwerden.

Lasituationfinanciére du régime général

d'assurance pensionestactuellement< plutdt

confortable > (cf.IGSS) & les réserves augmentent.

Aulieu de détériorerle systeme, on pourrait, si

nécessaire, utiliserlaréserve des pensions &

chercherdes recettes supplémentaires. Je me rallie

alapositionde I'OGBL etLCGB: il fautpérenniser

'allocationdefind'année & le réajustementdes

pensions & augmentersignificativementla pension

minimum. Le systeme de pension doitétre garanti

Je souhaite que le futurrégime soitdurable pourtoutes les générations. J'insiste toutparticulieérementsur
1.Unprincipe d'équité accru entre les retraites du secteurpublic etcelles du privé

2.Eliminerles investissements dans le secteurdes énergies fossiles etappliquerdes principes ambitieux pour
soutenirun futurdurable

Lasituationfinanciére du régime général

d'assurance pensionestactuellement< plutdt

confortable > (cf.IGSS) & les réserves augmentent.

Aulieu de détériorerle systeme, on pourrait, si

nécessaire, utiliserlaréserve des pensions &

chercherdes recettes supplémentaires. Je me rallie

alapositionde I'OGBL etLCGB: il fautpérenniser

'allocationdefind'année & le réajustementdes

pensions & augmentersignificativementla pension

minimum. Le systeme de pension doitétre garanti

bonjourcherami/ chere amie

ilne fautrienchangerau régime de retraite actuelau GDL

celuicidégage des ressources plus que positives, alimenté paruntres grand nombre de frontaliers toujours
plus croissant, qui cotisentpleinementdurantleurcarriére au pays etqui contribuentpleinementa saréussite (
PIB)numberone mondial! alors laissons le comme il estetne venons pas amaquerles travailleurs-
travailleuses frontaliers ounon

Diefinanzielle Lage des allgemeinen Rentenversicherungssystems istderzeit,rechtkomfortabel“ (vgl. IGSS) &
die Reservensteigen. StattLeistungen zu verschlechtem, konnte man, falls notwendig, die Rentenreserve
nutzen & nachzusatzlichen Einnahmen suchen. Ich schlieBe mich derStellungnahme von OGBL und LCGBan:
die Jahresendzulage & Rentenanpassung missen dauerhaftabgesichert& die Mindestrente muss deutlich
angehobenwerden. Das Rentensystemmuss flirALLE gesichertwerden.

Lasituationfinanciére durégime générald’assurance pension estactuellement «plutétconfortable» (cf. IGSS) &
les réserves augmentent. Aulieu de détériorerle systéme, on pourrait, sinécessaire, utiliserla réserve des
pensions & chercherdes recettes supplémentaires. Je me rallie a la position de l'OGBL etLCGB: il faut
pérenniserl’allocationde find’année & le réajustementdes pensions & augmentersignificativementla
pension minimum. Le systéme de pension doitétre garanti pourTOUS.

Lasituationfinanciere durégime générald’assurance pension estactuellement«plutdtconfortable» (cf. IGSS) &
les réserves augmentent. Au lieu de détériorerle systéme, on pourrait, sinécessaire, utiliserla réserve des
pensions & chercherdes recettes supplémentaires. Je merallie a la position de ' OGBL et LCGB: il faut
pérenniserl’allocation de find’année & le réajustementdes pensions & augmentersignificativementla
pension minimum. Le systéme de pension doitétre garanti pourTOUS.

Lasituationfinanciére durégime générald’assurance pension estactuellement«plutoétconfortable» (cf. IGSS) &
les réserves augmentent. Au lieu de détériorerle systéme, on pourrait, sinécessaire, utiliserla réserve des
pensions & chercherdes recettes supplémentaires. Je merallie a la position de ' OGBL et LCGB: il faut
pérenniserl’allocationde find’année & le réajustementdes pensions & augmentersignificativementla
pension minimum. Le systéme de pension doitétre garanti pourTOUS.
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Diefinanzielle Lage des allgemeinen Rentenversicherungssystems istderzeit,rechtkomfortabel“ (vgl. IGSS) &
die Reservensteigen. StattLeistungen zu verschlechtem, kénnte man, falls notwendig, die Rentenreserve
nutzen & nachzuséatzlichen Einnahmen suchen. Ich schlieBe mich derStellungnahme von OGBL und LCGBan:
die Jahresendzulage & Rentenanpassung missen dauerhaftabgesichert& die Mindestrente muss deutlich
angehobenwerden. Das Rentensystemmuss flrALLE gesichertwerden.

Bonjour,

Le systeme de pension luxembourgeois ne doitpas seulementassurernos pensions, mais aussi protégernotre
environnementetnotre planete. C’estpourquoi je réclame que, dans le cadre de la réforme des pensions, le
gouvermnementveille a ce que le Fonds de Compensation (FDC)investisse ses réserves selondes criteres de
durabilité stricts etpourle bien des générations futures. Pas de rendementpourma pension au détrimentde la
protection du climatetdes droits humains !

Lasituationfinanciere durégime générald’assurance pension estactuellement«plutdtconfortable» (cf. IGSS) &
les réserves augmentent. Au lieu de détériorerle systéme, on pourrait, sinécessaire, utiliserla réserve des
pensions & chercherdes recettes supplémentaires. Je me rallie a la position de l'OGBL etLCGB: il faut
pérenniserl’allocation de find’année & le réajustementdes pensions & augmentersignificativementla
pension minimum. Le systéme de pension doitétre garanti pourTOUS.

Lasituationfinanciére durégime générald’assurance pension estactuellement«plutétconfortable» (cf. IGSS) &
les réserves augmentent. Au lieu de détériorerle systéme, on pourrait, sinécessaire, utiliserla réserve des
pensions & chercherdes recettes supplémentaires. Je merallie a la position de ' OGBL et LCGB: il faut
pérenniserl’allocationde find’année & le réajustementdes pensions & augmentersignificativementla
pension minimum. Le systéme de pension doitétre garanti pourTOUS.

Lasituationfinanciere durégime générald’assurance pension estactuellement«plutdtconfortable» (cf. IGSS) &
les réserves augmentent. Au lieu de détériorerle systéme, on pourrait, sinécessaire, utiliserla réserve des
pensions & chercherdes recettes supplémentaires. Je me rallie a la position de l'OGBL etLCGB: il faut
pérenniserl’allocation de find’année & le réajustementdes pensions & augmentersignificativementla
pension minimum. Le systéme de pension doitétre garanti pourTOUS.

Lasituationfinanciere durégime générald’assurance pension estactuellement«plutétconfortable» (cf. IGSS) &
les réserves augmentent. Au lieu de détériorerle systéme, on pourrait, sinécessaire, utiliserla réserve des
pensions & chercherdes recettes supplémentaires. Je me rallie a la position de l'OGBL etLCGB: il faut
pérenniserl’allocationde find’année & le réajustementdes pensions & augmentersignificativementla
pension minimum. Le systéme de pension doitétre garanti pourTOUS.

Lasituationfinanciére durégime générald’assurance pension estactuellement«plutétconfortable» (cf. IGSS) &
les réserves augmentent. Au lieu de détériorerle systéme, on pourrait, sinécessaire, utiliserla réserve des
pensions & chercherdes recettes supplémentaires. Je merallie a la position de ' OGBL et LCGB: il faut
pérenniserl’allocationde find’année & le réajustementdes pensions & augmentersignificativementla
pension minimum. Le systéme de pension doitétre garanti pourTOUS.

Lasituationfinanciere du régime générald’assurance pension estactuellement«plutdtconfortable» (cf.IGSS) &
les réserves augmentent. Au lieu de détériorerle systéme, on pourrait, si nécessaire, utiliserla réserve des
pensions & chercherdes recettes supplémentaires. Je me rallie a la position de l'OGBL etLCGB: il faut
pérenniserl’allocation de find’année & le réajustementdes pensions & augmentersignificativementla
pension minimum. Le systéme de pension doitétre garanti pourTOUS.

Lasituationfinanciere durégime générald’assurance pension estactuellement«plutétconfortable» (cf. IGSS) &
les réserves augmentent. Au lieu de détériorerle systéme, on pourrait, sinécessaire, utiliserla réserve des
pensions & chercherdes recettes supplémentaires. Je me rallie a la position de l'OGBL etLCGB: il faut
pérenniserl’allocation de find’année & le réajustementdes pensions & augmentersignificativementla
pension minimum. Le systéme de pension doitétre garanti pourTOUS

Lasituationfinanciére durégime générald’assurance pension estactuellement«plutoétconfortable» (cf.IGSS) &
les réserves augmentent. Au lieu de détériorerle systéme, on pourrait, sinécessaire, utiliserla réserve des
pensions & chercherdes recettes supplémentaires. Je merallie a la position de ' OGBL et LCGB: il faut
pérenniserl’allocationde find’année & le réajustementdes pensions & augmentersignificativementla
pension minimum. Le systéme de pension doitétre garanti pourTOUS.

Lasituationfinanciere durégime générald’assurance pension estactuellement«plutdtconfortable» (cf.IGSS) &
les réserves augmentent. Aulieu de détériorerle systéme, on pourrait, sinécessaire, utiliserla réserve des
pensions & chercherdes recettes supplémentaires. Je merallie a la position de l'OGBL etLCGB: il faut
pérenniserl’allocationde find’année & le réajustementdes pensions & augmentersignificativementla
pension minimum. Le systéme de pension doitétre garanti pourTOUS.

Diefinanzielle Lage des allgemeinen Rentenversicherungssystems istderzeit,rechtkomfortabel“ (vgl. IGSS) &
die Reservensteigen. StattLeistungen zu verschlechtern, knnte man, falls dringend notwendig, die
Rentenreserve nutzenund nach zusétzlichen Einnahmen suchen. Ich schlieBe mich derStellungnahme von
OGBL und LCGBan: die Jahresendzulage und Rentenanpassung missendauerhaftabgesichertund die
Mindestrente muss deutlich angehobenwerden. Das Rentensystemmuss fiiralle gesichertwerden.
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Déifinanziell Lag vumallgemenge Rentenversécherungssystemass aktuell ,zimmlech komfortabel“ (cf. IGSS)
& d’Reservensteigen. AmplazLeeschtungen ze verschlechteren, kénne mir, falls noutwenneg, d’Rentereserven
notzen & nozousatzleche Recette sichen. Ech schléisse mech derPositiounvum OGBL an LCGBun:
Dallocationde find’année & de Reajustementvun de Pensiounen & d’Mindestrentmussen daitlech ugehuewe
ginn. De Rentesystemmuss fir IDDEREEN geséchertginn.

Retraite pourles personnes du batiment. Pas celles du berreau...62 max

Diefinanzielle Lage des allgemeinen Rentenversicherungssystems istderzeit,rechtkomfortabel“ (vgl. IGSS) &
die Reservensteigen. StattLeistungenzuverschlechtern, kdnnte man, falls notwendig, die Rentenreserve
nutzen & nach zusatzlichen Einnahmen suchen. Ich schlieBe mich derStellungnahme von OGBL und LCGBan:
die Jahresendzulage & Rentenanpassung missen dauerhaftabgesichert& die Mindestrente muss deutlich
angehobenwerden. Das Rentensystemmuss flrALLE gesichertwerden.

Je crois qu'ilfautrespecterles criteres quifavorisentles travailleurs. surtout prendre en compte les efforts des
célibataires qui ontpayé plus d'impots, vivantau Luxembourg

La situationfinanciere durégime générald’assurance pension estactuellement«plutdtconfortable» (cf. IGSS) &
les réserves augmentent. Aulieu de détériorerle systéme, on pourrait, sinécessaire, utiliserla réserve des
pensions & chercherdes recettes supplémentaires. Je me rallie a la position de l'OGBL etLCGB: il faut
pérenniserl’allocation de find’année & le réajustementdes pensions & augmentersignificativementla
pension minimum. Le systéme de pension doit étre garanti pourTOUS

Lasituationfinanciere durégime générald’assurance pension estactuellement«plutétconfortable» (cf. IGSS) &
les réserves augmentent. Au lieu de détériorerle systéme, on pourrait, sinécessaire, utiliserla réserve des
pensions & chercherdes recettes supplémentaires. Je me rallie a la position de l'OGBL etLCGB: il faut
pérenniserl’allocationde find’année & le réajustementdes pensions & augmentersignificativementla
pension minimum. Le systéme de pension doitétre garanti pourTOUS.

Lasituationfinanciére durégime générald’assurance pension estactuellement«plutétconfortable» (cf. IGSS) &
les réserves augmentent. Au lieu de détériorerle systéme, on pourrait, sinécessaire, utiliserla réserve des
pensions & chercherdes recettes supplémentaires. Je merallie a la position de ' OGBL et LCGB: il faut
pérenniserl’allocationde find’année & le réajustementdes pensions & augmentersignificativementla
pension minimum. Le systéme de pension doitétre garanti pourTOUS.

Diefinanzielle Lage des allgemeinen Rentenversicherungssystems istderzeit,rechtkomfortabel“ (vgl. IGSS) &
die Reserven steigen. StattLeistungen zuverschlechtemn, kdnnte man, falls notwendig, die Rentenreserve
nutzen & nach zusatzlichen Einnahmen suchen. Ich schlieBe mich derStellungnahme von OGBL und LCGBan:
die Jahresendzulage & Rentenanpassung miissen dauerhaftabgesichert& die Mindestrente muss deutlich
angehobenwerden. Das Rentensystemmuss flrALLE gesichertwerden.

Bonjour,

Le systeme de pension luxembourgeois ne doitpas seulementassurernos pensions, mais aussi protégernotre
environnementetnotre planéete. C’estpourquoij'insiste que, dans le cadre de la réforme des pensions, le
gouvemnementveille a ce que le Fonds de Compensation (FDC)investisse ses réserves selondes criteres de
durabilité stricts etpourle biendes générations futures -ce qui ne semble pas étre le cas aujourd'hui.

Mercibeaucoup.

Lasituationfinanciere durégime générald’assurance pension estactuellement«plutétconfortable» (cf. IGSS) &
les réserves augmentent. Au lieu de détériorerle systéme, on pourrait, sinécessaire, utiliserla réserve des
pensions & chercherdes recettes supplémentaires. Je me rallie a la position de l'OGBL etLCGB: il faut
pérenniserl’allocationde find’année & le réajustementdes pensions & augmentersignificativementla
pension minimum. Le systéme de pension doitétre garanti pourTOUS.

Lasituationfinanciére durégime générald’assurance pension estactuellement«plutétconfortable» (cf. IGSS) &
les réserves augmentent. Au lieu de détériorerle systéme, on pourrait, sinécessaire, utiliserla réserve des
pensions & chercherdes recettes supplémentaires. Je merallie a la position de ' OGBL et LCGB: il faut
pérenniserl’allocationde find’année & le réajustementdes pensions & augmentersignificativementla
pension minimum. Le systéme de pension doit étre garanti pourTOUS

Lasituationfinanciere du régime générald’assurance pension estactuellement«plutdtconfortable» (cf.IGSS) &
les réserves augmentent. Au lieu de détériorerle systéme, on pourrait, si nécessaire, utiliserla réserve des
pensions & chercherdes recettes supplémentaires. Je me rallie a la position de l'OGBL etLCGB: il faut
pérenniserl’allocation de find’année & le réajustementdes pensions & augmentersignificativementla
pension minimum. Le systéme de pension doitétre garanti pourTOUS.

Mettre en place pourtous les métiers la pension progressive a partirde 60 ans etterminerentre 65 ans et68 ans
seloncotisé (minimum40ans)

Je suis contre 'allongementde 'age de départa la retraite.

Je suis pourunlégere hausse dutauxde cotisation global du systéme de pension partagées sinécessaire..!

Je suis pourle maintien du réajustementdes pensions annuelle.

Je suis pouruneintégration mensuelle de l'allocation de fin d'année pourpensionnés.
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Lasituationfinanciere durégime générald’assurance pension estactuellement«plutdtconfortable» (cf. IGSS) &
les réserves augmentent. Au lieu de détériorerle systéme, on pourrait, sinécessaire, utiliserla réserve des
pensions & chercherdes recettes supplémentaires. Je me rallie a la position de l'OGBL etLCGB: il faut
pérenniserl’allocation de find’année & le réajustementdes pensions & augmentersignificativementla
pension minimum. Le systéme de pension doitétre garanti pourTOUS.

Lasituationfinanciére durégime générald’assurance pension estactuellement«plutoétconfortable» (cf. IGSS) &
les réserves augmentent. Au lieu de détériorerle systéme, on pourrait, sinécessaire, utiliserla réserve des
pensions & chercherdes recettes supplémentaires. Je merallie a la position de ' OGBL et LCGB: il faut
pérenniserl’allocationde find’année & le réajustementdes pensions & augmentersignificativementla
pension minimum. Le systéme de pension doit étre garanti pourTOUS

Lasituationfinanciére durégime générald’assurance pension estactuellement«plutétconfortable» (cf. IGSS) &
les réserves augmentent. Au lieu de détériorerle systéme, on pourrait, sinécessaire, utiliserla réserve des
pensions & chercherdes recettes supplémentaires. Je merallie a la position de ' OGBL et LCGB: il faut
pérenniserl’allocationde find’année & le réajustementdes pensions & augmentersignificativementla
pension minimum. Le systéme de pension doit étre garanti a TOUS.

Déifinanziell Lag vumallgemenge Rentenversécherungssystemass aktuell ,zimmlech komfortabel“ (cf. IGSS)
& d’Reserven steigen. Amplaz Leeschtungen ze verschlechteren, k€nne mir, falls noutwenneg, d’Rentereserven
notzen & nozousatzleche Recette sichen. Ech schléisse mech derPositiounvum OGBL an LCGBun:
D‘allocation de fin d’année & de Reajustementvun de Pensiounen & d’Mindestrentmussen daitlech ugehuewe
ginn. De Rentesystemmuss fir IDDEREEN geséchertginn.

Lasituationfinanciere durégime générald’assurance pension estactuellement«plutétconfortable» (cf. IGSS) &
les réserves augmentent. Au lieu de détériorerle systéme, on pourrait, sinécessaire, utiliserla réserve des
pensions & chercherdes recettes supplémentaires. Je me rallie a la position de l'OGBL etLCGB: il faut
pérenniserl’allocation de find’année & le réajustementdes pensions & augmentersignificativementla
pension minimum. Le systéme de pension doitétre garanti a TOUS.

Lasituationfinanciere durégime générald’assurance pension estactuellement«plutétconfortable» (cf. IGSS) &
les réserves augmentent. Au lieu de détériorerle systéme, on pourrait, sinécessaire, utiliserla réserve des
pensions & chercherdes recettes supplémentaires. Je me rallie a la position de l'OGBL etLCGB: il faut
pérenniserl’allocationde find’année & le réajustementdes pensions & augmentersignificativementla
pension minimum. Le systéme de pension doitétre garanti pourTOUS

Déifinanziell Lag vumallgemenge Rentenversécherungssystemass aktuell ,zimmlech komfortabel“ (cf. IGSS)
& d’Reservensteigen. AmplazLeeschtungen ze verschlechteren, kénne mir, falls noutwenneg, d’Rentereserven
notzen & nozousatzleche Recette sichen. Ech schléisse mech derPositiounvum OGBL anLCGBun:
D‘allocation de find’année & de Reajustementvun de Pensiounen & d’Mindestrentmussen dditlech ugehuewe
ginn. De Rentesystemmuss fir IDDEREEN geséchertginn.

Lasituationfinanciére durégime générald’assurance pension estactuellement «plutétconfortable» (cf. IGSS) &
les réserves augmentent. Aulieu de détériorerle systéme, on pourrait, si nécessaire, utiliserla réserve des
pensions & chercherdes recettes supplémentaires. Je me rallie a la position de l'OGBL etLCGB: il faut
pérenniserl’allocationde find’année & le réajustementdes pensions & augmentersignificativementla
pension minimum. Le systéme de pension doitétre garanti pourTOUS.

Lasituationfinanciere durégime générald’assurance pension estactuellement«plutétconfortable» (cf. IGSS) &
les réserves augmentent. Au lieu de détériorerle systéme, on pourrait, sinécessaire, utiliserla réserve des
pensions & chercherdes recettes supplémentaires. Je me rallie a la position de l'OGBL etLCGB: il faut
pérenniserl’allocation de find’année & le réajustementdes pensions & augmentersignificativementla
pension minimum. Le systéme de pension doitétre garanti pourTOUS.

Diefinanzielle Lage des allgemeinen Rentenversicherungssystems istderzeit,rechtkomfortabel“ (vgl. IGSS) &
die Reservensteigen. StattLeistungen zu verschlechtern, kdnnte man, falls notwendig, die Rentenreserve
nutzen & nachzusatzlichen Einnahmen suchen. Ich schlieBe mich derStellungnahme von OGBL und LCGBan:
die Jahresendzulage & Rentenanpassung miissen dauerhaftabgesichert& die Mindestrente muss deutlich
angehobenwerden. Das Rentensystemmuss flrALLE gesichertwerden.

Diefinanzielle Lage des allgemeinen Rentenversicherungssystems istderzeit,rechtkomfortabel“ (vgl. IGSS) &
die Reservensteigen. StattLeistungen zu verschlechtem, konnte man, falls notwendig, die Rentenreserve
nutzen & nachzusatzlichen Einnahmen suchen. Ich schlieBe mich derStellungnahme von OGBL und LCGBan:
die Jahresendzulage & Rentenanpassung missen dauerhaftabgesichert& die Mindestrente muss deutlich
angehobenwerden. Das Rentensystemmuss furALLE gesichertwerden

Diefinanzielle Lage des allgemeinen Rentenversicherungssystems istderzeit,rechtkomfortabel“ (vgl. IGSS) &
die Reservensteigen. StattLeistungen zu verschlechtern, knnte man, falls notwendig, die Rentenreserve
nutzen & nachzusatzlichen Einnahmen suchen. Ich schlieBe mich derStellungnahme von OGBL und LCGBan:
die Jahresendzulage & Rentenanpassung miissen dauerhaftabgesichert& die Mindestrente muss deutlich
angehobenwerden. Das Rentensystemmuss flrALLE gesichertwerden.
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Lasituationfinanciere durégime générald’assurance pension estactuellement«plutdtconfortable» (cf. IGSS) &
les réserves augmentent. Au lieu de détériorerle systéme, on pourrait, sinécessaire, utiliserla réserve des
pensions & chercherdes recettes supplémentaires. Je me rallie a la position de l'OGBL etLCGB: il faut
pérenniserl’allocation de find’année & le réajustementdes pensions & augmentersignificativementla
pension minimum. Le systéme de pension doitétre garanti pourTOUS.

Pouraméliorerle systeme ilfautplafonnerles grandes pensions a 4 fois le salaire minimum, dans le privé et
dans le public, etsurpas allongerle temps travaillé, ni augmenterles cotisations

En quelques mots que notre niveaufinancierdes pensions ne diminue pas estque l'argentpublic soitmieux
géré ! Ainsique 'impdtsurles grosses fortunes soitplus taxé

Lasituationfinanciére durégime générald’assurance pension estactuellement«plutétconfortable» (cf. IGSS) &
les réserves augmentent. Au lieu de détériorerle systéme, on pourrait, si nécessaire, utiliserla réserve des
pensions & chercherdes recettes supplémentaires. Je me rallie a la position de l'OGBL etLCGB: il faut
pérenniserl’allocationde find’année & le réajustementdes pensions & augmentersignificativementla
pension minimum. Le systéme de pension doitétre garanti pourTOUS.

Gudde Moien,

De LétzebuergerPensiounssystemmuss netnémmen eis Pensiounen, mee och eis Emweltan eise Planéit
schutzen. Ech erwaarden dofir, dattd’Regierung am Kadervun derPensiounsreformdofirsuerge muss, dattde
Pensiounsfong (Fonds de Compensation, FDC)seng Reserven no strengen Nohaltegkeetscriterenan zumWuel
vun denzukiinftege Generatiounen investéiert. Keng Benefisserfirmeng Pensioun op Késchte vuKlimaschutza
Ménscherechter!

Merci firArOpmierksamkeet!

Lasituationfinanciere du régime générald’assurance pension estactuellement«plutdtconfortable» (cf.IGSS) &
les réserves augmentent. Au lieu de détériorerle systéme, on pourrait, si nécessaire, utiliserla réserve des
pensions & chercherdes recettes supplémentaires. Je me rallie a la position de l'OGBL etLCGB: il faut
pérenniserl’allocation de find’année & le réajustementdes pensions & augmentersignificativementla
pension minimum. Le systéme de pension doit étre garanti pourTOUS

Lasituationfinanciere durégime générald’assurance pension estactuellement«plutdtconfortable» (cf. IGSS) &
les réserves augmentent. Au lieu de détériorerle systéme, on pourrait, sinécessaire, utiliserla réserve des
pensions & chercherdes recettes supplémentaires. Je me rallie a la position de l'OGBL etLCGB: il faut
pérenniserl’allocation de find’année & le réajustementdes pensions & augmentersignificativementla
pension minimum. Le systéme de pension doitétre garanti pourTOUS.

Une carriére d effort, ne pas réformeren untemps court

Lasituationfinanciere durégime générald’assurance pension estactuellement«plutétconfortable» (cf. IGSS) &
les réserves augmentent. Au lieu de détériorerle systéme, on pourrait, sinécessaire, utiliserla réserve des
pensions & chercherdes recettes supplémentaires. Je me rallie a la position de l'OGBL etLCGB: il faut
pérenniserl’allocation de find’année & le réajustementdes pensions & augmentersignificativementla
pension minimum. Le systéme de pension doitétre garanti pourTOUS.

Gudde Moien,

De LétzebuergerPensiounssystemmuss netnémmen eis Pensiounen, mee och eis Emweltan eise Planéit
schutzen. Ech erwaarden dofir, dattd’Regierung am Kadervun derPensiounsreform dofirsuerge muss, dattde
Pensiounsfong (Fonds de Compensation, FDC)seng Reserven no strengen Nohaltegkeetscriterenan zumWuel
vunden zukiinftege Generatiounen investéiert. Keng Benefisserfirmeng Pensioun op Kaschte vu Klimaschutza
Ménscherechter!

Merci firArOpmierksamkeet!

Lasituationfinancieére durégime général d’assurance pension estactuellement«plutdtconfortable» (cf. IGSS)
& les réserves augmentent. Au lieu de détériorerle systéme, on pourrait, sinécessaire, utiliserla réserve des
pensions & chercherdes recettes supplémentaires. Je me rallie a la position de l'OGBL etLCGB: il faut
pérenniserl’allocation de find’année & le réajustementdes pensions & augmentersignificativementla
pension minimum. Le systéme de pension doitétre garanti pourTOUS.

Lasituationfinanciére durégime générald’assurance pension estactuellement«plutétconfortable» (cf. IGSS) &
les réserves augmentent. Au lieu de détériorerle systéme, on pourrait, sinécessaire, utiliserla réserve des
pensions & chercherdes recettes supplémentaires. Je merallie a la position de ' OGBL et LCGB: il faut
pérenniserl’allocationde find’année & le réajustementdes pensions & augmentersignificativementla
pension minimum. Le systéme de pension doitétre garanti pourTOUS.

Lasituationfinanciere du régime général d’assurance pension estactuellement«plutétconfortable» etles
réserves augmentent. Au lieu de détériorerle systéme, on pourrait, sinécessaire, utiliserla réserve des
pensionsetchercherdes recettes supplémentaires. Je me rallie a la position de l'OGBL etLCGB: il faut
pérenniserl’allocation de find’année etle réajustementdes pensions etaugmentersignificativementla
pension minimum. Le systéme de pension doitétre garanti pourTOUS.

Jestime qu'ilestindispensable d'abolirles injustices des systemes de pension actuelles, etdonc pourcela
créerunsysteme de pension UNIQUE.
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Diefinanzielle Lage des allgemeinen Rentenversicherungssystems istderzeit,rechtkomfortabel“ (vgl. IGSS) &
die Reservensteigen. StattLeistungen zu verschlechtem, kénnte man, falls notwendig, die Rentenreserve
nutzen & nachzuséatzlichen Einnahmen suchen. Ich schlieBe mich derStellungnahme von OGBL und LCGBan:
die Jahresendzulage & Rentenanpassung missen dauerhaftabgesichert& die Mindestrente muss deutlich
angehobenwerden. Das Rentensystemmuss flrALLE gesichertwerden.

Lasituationfinanciére durégime générald'assurance pension estactuellement"plutétconfortable" (cf. IGSS)
etles réserves augmentent. Aulieu de détériorerle systeme, on pourrait, si nécessaire, utiliserla réserve des
pensions etchercherdes recettes supplémentaires. Je me rallie a la position de l'OGBL & LCGB: il faut
pérenniserl'allocationde find'année etle réajustementdes pensions etaugmentersignificativementla
pension minimum. Le systéme de pension doit étre garanti pourTOUS
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die Jahresendzulage & Rentenanpassung missen dauerhaftabgesichert& die Mindestrente muss deutlich
angehobenwerden. Das Rentensystemmuss fUrALLE gesichertwerden.

Déifinanziell Lag vumallgemenge Rentenversécherungssystemass aktuell ,zimmlech komfortabel“ (cf. IGSS)
& d’Reserven steigen. AmplazLeeschtungen ze verschlechteren, kénne mir, falls noutwenneg, d’Rentereserven
notzen & nozousatzleche Recette sichen. Ech schléisse mech derPositiounvum OGBL an LCGBun:
Dallocationde fin d’année & de Reajustementvun de Pensiounen & d’Mindestrentmussen daitlech ugehuewe
ginn. De Rentesystemmuss fir IDDEREEN geséchertginn

Lasituationfinanciére durégime générald’assurance pension estactuellement«plutdétconfortable» (cf.IGSS) &
les réserves augmentent. Au lieu de détériorerle systéme, on pourrait, sinécessaire, utiliserla réserve des
pensions & chercherdes recettes supplémentaires. Je me rallie a la position de l'OGBL etLCGB: il faut
pérenniserl’allocationde find’année & le réajustementdes pensions & augmentersignificativementla
pension minimum. Le systéme de pension doitétre garanti pourTOUS.

Lasituationfinanciere du régime générald’assurance pension estactuellement«plutdtconfortable» (cf.IGSS) &
les réserves augmentent. Au lieu de détériorerle systéme, on pourrait, sinécessaire, utiliserla réserve des
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pérenniserl’allocationde find’année & le réajustementdes pensions & augmentersignificativementla
pension minimum. Le systéme de pension doitétre garanti pourTOUS.
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les réserves augmentent. Au lieu de détériorerle systéme, on pourrait, sinécessaire, utiliserla réserve des
pensions & chercherdes recettes supplémentaires. Je me rallie a la position de l'OGBL etLCGB: il faut
pérenniserl’allocation de find’année & le réajustementdes pensions & augmentersignificativementla
pension minimum. Le systéme de pension doitétre garanti pourTOUS.

Gudde Moien,

De LétzebuergerPensiounssystemmuss netnémmen eis Pensiounen, mee och eis Emweltan eise Planéit
schutzen. Ech erwaarden dofir, dattd’Regierung am Kadervun derPensiounsreform dofirsuerge muss, dattde
Pensiounsfong (Fonds de Compensation, FDC)seng Reserven no strengen Nohaltegkeetscriteren anzumWuel
vunden zukiinftege Generatiounen investéiert. Keng Benefisserfirmeng Pensioun op Kaschte vu Klimaschutza
Ménscherechter!

Merci firArOpmierksamkeet!

Lasituationfinanciere durégime générald’assurance pension estactuellement«plutdtconfortable» (cf. IGSS) &
les réserves augmentent. Au lieu de détériorerle systéme, on pourrait, sinécessaire, utiliserla réserve des
pensions & chercherdes recettes supplémentaires. Je me rallie a la position de l'OGBL etLCGB: il faut
pérenniserl’allocation de find’année & le réajustementdes pensions & augmentersignificativementla
pension minimum. Le systéme de pension doitétre garanti pourTOUS.

Lasituationfinanciére durégime générald’assurance pension estactuellement«plutétconfortable» (cf. IGSS) &
les réserves augmentent. Au lieu de détériorerle systéme, on pourrait, sinécessaire, utiliserla réserve des
pensions & chercherdes recettes supplémentaires. Je merallie a la position de ' OGBL et LCGB: il faut
pérenniserl’allocationde find’année & le réajustementdes pensions & augmentersignificativementla
pension minimum. Le systéme de pension doitétre garanti pourTOUS.

Déifinanziell Lag vumallgemenge Rentenversécherungssystemass aktuell ,zimmlech komfortabel“(cf. IGSS)
& d’Reservensteigen. AmplazLeeschtungen ze verschlechteren, kénne mir, falls noutwenneg, d’Rentereserven
notzen & nozousatzleche Recette sichen. Ech schléisse mech derPositiounvum OGBL an LCGBun:
Dallocationde find’année & de Reajustementvun de Pensiounen & d’Mindestrentmussen daitlech ugehuewe
ginn. De Rentesystemmuss fir IDDEREEN geséchertginn.

Lasituationfinanciere du régime générald’assurance pension estactuellement«plutétconfortable» (cf. IGSS) &
les réserves augmentent. Au lieu de détériorerle systéme, on pourrait, sinécessaire, utiliserla réserve des
pensions & chercherdes recettes supplémentaires. Je me rallie a la position de l'OGBL etLCGB: il faut
pérenniserl’allocation de find’année & le réajustementdes pensions & augmentersignificativementla
pension minimum. Le systéme de pension doitétre garanti pourTOUS.
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Weéikonntetgeschéien,dass eis Virgadngereterméiglechthunvireis Pensiounenze finanzéieren, an mirelo
virumblackoutstin?

Zevill gettgratis anvirdéi Aalass netméi genuchiwerreg, oderwéi.

DenRespektvun deenenAalen ass duerch Peif, mee den Rechtgettvun Schmarotzerbis op denleschten Cent
ausgelutscht. Ass daatnormal?

Lasituationfinanciére durégime générald’assurance pension estactuellement«plutoétconfortable» (cf. IGSS) &
les réserves augmentent. Au lieu de détériorerle systéme, on pourrait, sinécessaire, utiliserla réserve des
pensions & chercherdes recettes supplémentaires. Je merallie a la position de ' OGBL et LCGB: il faut
pérenniserl’allocationde find’année & le réajustementdes pensions & augmentersignificativementla
pension minimum. Le systéme de pension doitétre garanti pourTOUS.

Lasituationfinanciere durégime générald’assurance pension estactuellement«plutdtconfortable» (cf.IGSS) &
les réserves augmentent. Au lieu de détériorerle systéme, on pourrait, sinécessaire, utiliserla réserve des
pensions & chercherdes recettes supplémentaires. Je merallie a la position de l'OGBL etLCGB: il faut
pérenniserl’allocationde find’année & le réajustementdes pensions & augmentersignificativementla
pension minimum. Le systéme de pension doitétre garanti pourTOUS.

Lasituationfinanciere durégime générald’assurance pension estactuellement«plutdtconfortable» (cf. IGSS) &
les réserves augmentent. Au lieu de détériorerle systeéme, on pourrait, sinécessaire, utiliserla réserve des
pensions & chercherdes recettes supplémentaires. Je me rallie a la position de l'OGBL etLCGB: il faut
pérenniserl’allocation de find’année & le réajustementdes pensions & augmentersignificativementla
pension minimum. Le systéme de pension doitétre garanti pourTOUS.

Lasituationfinanciére durégime générald’assurance pension estactuellement«plutdétconfortable» (cf.IGSS) &
les réserves augmentent. Au lieu de détériorerle systéme, on pourrait, sinécessaire, utiliserla réserve des
pensions & chercherdes recettes supplémentaires. Je me rallie a la position de l'OGBL etLCGB: il faut
pérenniserl’allocationde find’année & le réajustementdes pensions & augmentersignificativementla
pension minimum. Le systéme de pension doitétre garanti pourTOUS.

Bonjour, pouravoirun systéme qui fonctionne, il fautfaire baisserles retraites les plus forte, mettre un palier
maximum pourles hauts revenus. Se sontles grosses retraites qui creuse le déficitdu systeme.

Diefinanzielle Lage des allgemeinen Rentenversicherungssystems istderzeit,rechtkomfortabel“ (vgl. IGSS) &
die Reservensteigen. StattLeistungen zu verschlechtem, konnte man, falls notwendig, die Rentenreserve
nutzen & nachzusatzlichen Einnahmen suchen. Ich schlieBe mich derStellungnahme von OGBL und LCGBan:
die Jahresendzulage & Rentenanpassung missen dauerhaftabgesichert& die Mindestrente muss deutlich
angehobenwerden. Das Rentensystemmuss flirALLE gesichertwerden.

Lasituationfinanciére du régime général de retraite d'assurance estactuellement«plutétconfortable » (cf.
IGSS) & les réserves sontaugmentées. Dés U'étériorerle systeme, on pourrait, sinécessaire, utiliserla réserve
des pensions & rechercherdes recettes supplémentaires. Selon la positionde I'OGBL etdu LCGB: |'attribution
delafind'année etl'aménagementdes retraites sontsignificativementaugmentés etle minimumde retraite est
augmenté. Le systeme de retraite estgaranti pourTO

Bonjour.

Ma propositionestsimple laissée les 40ans de service etpouvoirpayée ot moins les 2 derniére année restant.
mais entantque soignante le gouvernementdevraitnous laisserPartira60ans sa permettraiten fin de cariere
de pas se mettre en maladie.le travail devientdifficile physiquement

Etsurtoutque les jeunes travaillentqu'ils arrétentde leurs donnerle rmg a 25 ans carsens euximpossible pour
plus tard de payée notre retraite

J'espere que savabouger

Déifinanziell Lag vumallgemenge Rentenversécherungssystemass aktuell ,zimmlech komfortabel“ (cf. IGSS)
& d’Reserven steigen. AmplazLeeschtungen ze verschlechteren, kénne mir, falls noutwenneg, d’Rentereserven
notzen & nozousatzleche Recette sichen. Ech schléisse mech derPositiounvum OGBL an LCGBun:
Dallocationde fin d’année & de Reajustementvun de Pensiounen & d’Mindestrentmussen daitlech ugehuewe
ginn. De Rentesystemmuss fir IDDEREEN geséchertginn.

Déifinanziell Lag vumallgemenge Rentenversécherungssystemass aktuell ,zimmlech komfortabel“ (cf. IGSS)
& d’Reservensteigen. AmplazLeeschtungen ze verschlechteren, kénne mir, falls noutwenneg, d’Rentereserven
notzen & no zousatzleche Recette sichen. Ech schléisse mech derPositiounvum OGBL an LCGBun:
D‘allocation de find’année & de Reajustementvun de Pensiounen & d’Mindestrentmussen dditlech ugehuewe
ginn. De Rentesystemmuss fir IDDEREEN geséchertginn.

Lasituationfinanciére durégime générald’assurance pension estactuellement «plutétconfortable» (cf. IGSS) &
les réserves augmentent. Au lieu de détériorerle systéme, on pourrait, sinécessaire, utiliserla réserve des
pensions & chercherdes recettes supplémentaires. Je me rallie a la position de l'OGBL etLCGB: il faut
pérenniserl’allocationde find’année & le réajustementdes pensions & augmentersignificativementla
pension minimum. Le systéme de pension doit étre garanti pourTOUS

Lasituationfinanciere durégime générald’assurance pension estactuellement«plutdtconfortable» (cf. IGSS) &
les réserves augmentent. Au lieu de détériorerle systéme, on pourrait, sinécessaire, utiliserla réserve des
pensions & chercherdes recettes supplémentaires. Je merallie a la position de ' OGBL et LCGB: il faut
pérenniserl’allocation de find’année & le réajustementdes pensions & augmentersignificativementla
pension minimum. Le systéme de pension doitétre garanti pourTOUS.
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La mise en ceuvre de la Taxe surles Transactions Financiéres (TTF), proposée parla Commission européenne en
2011, pourraitconstituerun soutien précieux pourle financementdes retraites. Les travailleurs luxembourgeois,
parleurcontribution au dynamisme de notre place financiere, sontdéja fortementimpliqués via leurcotisations.
Untauxde 0,3%surles transactions financiéres seraitmodeste comparé aux prélevements sociaux, touten
apportantune nouvelle ressource pourles retraites.

Fireine gute Rente

Lasituationfinanciere du régime générald’assurance pension estactuellement«plutdtconfortable» (cf.IGSS) &
les réserves augmentent. Au lieu de détériorerle systéme, on pourrait, si nécessaire, utiliserla réserve des
pensions & chercherdes recettes supplémentaires. Je me rallie a la position de l'OGBL etLCGB: il faut
pérenniserl’allocation de find’année & le réajustementdes pensions & augmentersignificativementla
pension minimum. Le systéme de pension doitétre garanti pourTOUS.

Déifinanziell Lag vumallgemenge Rentenversécherungssystemass aktuell ,zimmlech komfortabel“ (cf. IGSS)
& d’Reservensteigen. AmplazLeeschtungen ze verschlechteren, kénne mir, falls noutwenneg, d’Rentereserven
notzen & nozousatzleche Recette sichen. Ech schléisse mech derPositiounvum OGBL an LCGBun:
Dallocationde find’année & de Reajustementvun de Pensiounen & d’Mindestrentmussen daitlech ugehuewe
ginn. De Rentesystemmuss fir IDDEREEN geséchertginn.

Lasituationfinanciére durégime générald’assurance pension estactuellement«plutétconfortable» (cf. IGSS) &
les réserves augmentent. Au lieu de détériorerle systéme, on pourrait, sinécessaire, utiliserla réserve des
pensions & chercherdes recettes supplémentaires. Je merallie a la position de ' OGBL et LCGB: il faut
pérenniserl’allocationde find’année & le réajustementdes pensions & augmentersignificativementla
pension minimum. Le systéme de pension doitétre garanti pourTOUS.

La situationfinanciere durégime générald’assurance pension estactuellement«plutdtconfortable» (cf.IGSS) &
les réserves augmentent. Au lieu de détériorerle systéme, on pourrait, sinécessaire, utiliserla réserve des
pensions & chercherdes recettes supplémentaires. Je me rallie a la position de l'OGBL etLCGB: il faut
pérenniserl’allocation de find’année & le réajustementdes pensions & augmentersignificativementla
pension minimum. Le systéme de pension doitétre garanti pourTOUS.

Lasituationfinanciere durégime générald’assurance pension estactuellement«plutétconfortable» (cf. IGSS) &
les réserves augmentent. Au lieu de détériorerle systéme, on pourrait, sinécessaire, utiliserla réserve des
pensions & chercherdes recettes supplémentaires. Je me rallie a la position de l'OGBL etLCGB: il faut
pérenniserl’allocation de find’année & le réajustementdes pensions & augmentersignificativementla
pension minimum. Le systéme de pension doitétre garanti pourTOUS.

Diefinanzielle Lage des allgemeinen Rentenversicherungssystems istderzeit,,rechtkomfortabel" (vgl. IGSS) &
die Reservensteigen. StattLeistungen zu verschlechtem, konnte man, falls notwendig, die Rentenreserve
nutzen & nachzusatzlichen Einnahmen suchen. Ich schlieBe mich derStellungnahme von OGBL und LCGBan:
die Jahresendzulage & Rentenanpassung missen dauerhaftabgesichert& die Mindestrente muss deutlich
angehobenwerden. Das Rentensystemmuss furALLE gesichertwerden.

40 annuités sontlargementsuffisantes. Cependant, il esttoujours possible de rallongerne serait-ce que de 6
mois a une année max. a condition d'allégerles taches des futurs pensionnés. Par-contre le nombre d'années
d'études prises en compte dans la carriere devraientétre de 5 ans maximum. Cela afind'établirune certaine
équité entre les classes sociales.

Pourles gens enreclassementavant50 ans, une certaine ponction devrait étre opérée surla pension.

La situationfinanciere durégime générald’assurance pension estactuellement«plutdtconfortable» (cf.IGSS) &
les réserves augmentent. Aulieu de détériorerle systéme, on pourrait, sinécessaire, utiliserla réserve des
pensions & chercherdes recettes supplémentaires. Je merallie a la position de l'OGBL etLCGB: il faut
pérenniserl’allocationde find’année & le réajustementdes pensions & augmentersignificativementla
pension minimum. Le systéme de pension doitétre garanti pourTOUS.

Lasituationfinanciere durégime générald’assurance pension estactuellement«plutdtconfortable» (cf.IGSS) &
les réserves augmentent. Au lieu de détériorerle systéme, on pourrait, sinécessaire, utiliserla réserve des
pensions & chercherdes recettes supplémentaires. Je merallie a la position de ' OGBL et LCGB: il faut
pérenniserl’allocation de find’année & le réajustementdes pensions & augmentersignificativementla
pension minimum. Le systéme de pension doitétre garanti pourTOUS.

Lasituationfinanciére durégime générald’assurance pension estactuellement«plutdétconfortable» (cf.IGSS) &
les réserves augmentent. Au lieu de détériorerle systéme, on pourrait, sinécessaire, utiliserla réserve des
pensions & chercherdes recettes supplémentaires. Je merallie a la position de l'OGBL etLCGB: il faut
pérenniserl’allocationde find’année & le réajustementdes pensions & augmentersignificativementla
pension minimum. Le systéme de pension doitétre garanti pourTOUS.

Lasituationfinanciere du régime générald’assurance pension estactuellement«plutdtconfortable» (cf.IGSS) &
les réserves augmentent. Au lieu de détériorerle systéme, on pourrait, si nécessaire, utiliserla réserve des
pensions & chercherdes recettes supplémentaires. Je me rallie a la position de l'OGBL etLCGB: il faut
pérenniserl’allocationde find’année & le réajustementdes pensions & augmentersignificativementla
pension minimum. Le systéme de pension doitétre garanti pourTOUS.
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Lasituationfinanciere durégime générald’assurance pension estactuellement«plutdtconfortable» (cf. IGSS) &
les réserves augmentent. Au lieu de détériorerle systéme, on pourrait, sinécessaire, utiliserla réserve des
pensions & chercherdes recettes supplémentaires. Je me rallie a la position de l'OGBL etLCGB: il faut
pérenniserl’allocation de find’année & le réajustementdes pensions & augmentersignificativementla
pension minimum. Le systéme de pension doitétre garanti pourTOUS.

Lasituationfinanciére durégime générald’assurance pension estactuellement«plutoétconfortable» (cf. IGSS) &
les réserves augmentent. Au lieu de détériorerle systéme, on pourrait, sinécessaire, utiliserla réserve des
pensions & chercherdes recettes supplémentaires. Je merallie a la position de ' OGBL et LCGB: il faut
pérenniserl’allocationde find’année & le réajustementdes pensions & augmentersignificativementla
pension minimum. Le systéme de pension doitétre garanti pourTOUS.

Lasituationfinanciere durégime générald’assurance pension estactuellement«plutdtconfortable» (cf.IGSS) &
les réserves augmentent. Au lieu de détériorerle systéme, on pourrait, sinécessaire, utiliserla réserve des
pensions & chercherdes recettes supplémentaires. Je merallie a la position de l'OGBL etLCGB: il faut
pérenniserl’allocationde find’année & le réajustementdes pensions & augmentersignificativementla
pension minimum. Le systéme de pension doitétre garanti pourTOUS.

Diefinanzielle Lage des allgemeinen Rentenversicherungssystems istderzeit,rechtkomfortabel“ (vgl. IGSS) &
die Reservensteigen. StattLeistungen zu verschlechtern, knnte man, falls notwendig, die Rentenreserve
nutzen & nach zusatzlichen Einnahmen suchen. Ich schlieBe mich derStellungnahme von OGBL und LCGBan:
die Jahresendzulage & Rentenanpassung miissen dauerhaftabgesichert& die Mindestrente muss deutlich
angehobenwerden. Das Rentensystemmuss flrALLE gesichertwerden.

Lasituationfinanciére durégime générald’assurance pension estactuellement«plutdétconfortable» (cf.IGSS) &
les réserves augmentent. Au lieu de détériorerle systéme, on pourrait, sinécessaire, utiliserla réserve des
pensions & chercherdes recettes supplémentaires. Je me rallie a la position de l'OGBL etLCGB: il faut
pérenniserl’allocationde find’année & le réajustementdes pensions & augmentersignificativementla
pension minimum. Le systéme de pension doitétre garanti pourTOUS.

Déifinanziell Lag vumallgemenge Rentenversécherungssystemass aktuell ,zimmlech komfortabel“ (cf. IGSS)
& d’Reserven steigen. Amplaz Leeschtungen ze verschlechteren, k€nne mir, falls noutwenneg, d’Rentereserven
notzen & nozousatzleche Recette sichen. Ech schléisse mech derPositiounvum OGBL an LCGBun:
D‘allocation de fin d’année & de Reajustementvun de Pensiounen & d’Mindestrentmussen daitlech ugehuewe
ginn. De Rentesystemmuss fir IDDEREEN geséchertginn.

Lasituationfinanciere durégime générald’assurance pension estactuellement«plutétconfortable» (cf. IGSS) &
les réserves augmentent. Au lieu de détériorerle systéme, on pourrait, sinécessaire, utiliserla réserve des
pensions & chercherdes recettes supplémentaires. Je me rallie a la position de l'OGBL etLCGB: il faut
pérenniserl’allocation de find’année & le réajustementdes pensions & augmentersignificativementla
pension minimum. Le systéme de pension doitétre garanti pourTOUS.

Lasituationfinanciére durégime générald’assurance pension estactuellement«plutoétconfortable» (cf. IGSS) &
les réserves augmentent. Au lieu de détériorerle systéme, on pourrait, sinécessaire, utiliserla réserve des
pensions & chercherdes recettes supplémentaires. Je merallie a la position de ' OGBL et LCGB: il faut
pérenniserl’allocationde find’année & le réajustementdes pensions & augmentersignificativementla
pension minimum. Le systéme de pension doitétre garanti pourTOUS.

Diefinanzielle Lage des allgemeinen Rentenversicherungssystems istderzeit,rechtkomfortabel“ (vgl. IGSS) &
die Reservensteigen. StattLeistungen zu verschlechtem, konnte man, falls notwendig, die Rentenreserve
nutzen & nachzusatzlichen Einnahmen suchen. Ich schlieBe mich derStellungnahme von OGBL und LCGBan:
die Jahresendzulage & Rentenanpassung missen dauerhaftabgesichert& die Mindestrente muss deutlich
angehobenwerden. Das Rentensystemmuss fUrALLE gesichertwerden.

Lasituationfinanciere durégime générald’assurance pension estactuellement«plutdtconfortable» (cf. IGSS) &
les réserves augmentent. Au lieu de détériorerle systéme, on pourrait, sinécessaire, utiliserla réserve des
pensions & chercherdes recettes supplémentaires. Je me rallie a la position de l'OGBL etLCGB: il faut
pérenniserl’allocation de find’année & le réajustementdes pensions & augmentersignificativementla
pension minimum. Le systéme de pension doitétre garanti pourTOUS.

Lasituationfinanciére durégime générald’assurance pension estactuellement«plutdétconfortable» (cf. IGSS) &
les réserves augmentent. Au lieu de détériorerle systéme, on pourrait, sinécessaire, utiliserla réserve des
pensions & chercherdes recettes supplémentaires. Je me rallie a la position de l'OGBL etLCGB: il faut
pérenniserl’allocationde find’année & le réajustementdes pensions & augmentersignificativementla
pension minimum. Le systéme de pension doitétre garanti pourTOUS.

Lasituationfinanciére durégime générald’assurance pension estactuellement «plutétconfortable» (cf. IGSS) &
les réserves augmentent. Au lieu de détériorerle systéme, on pourrait, sinécessaire, utiliserla réserve des
pensions & chercherdes recettes supplémentaires. Je me rallie a la position de l'OGBL etLCGB: il faut
pérenniserl’allocationde find’année & le réajustementdes pensions & augmentersignificativementla
pension minimum. Le systéme de pension doitétre garanti pourTOUS.

Lasituationfinanciere durégime générald’assurance pension estactuellement«plutdtconfortable» (cf. IGSS) &
les réserves augmentent. Au lieu de détériorerle systéme, on pourrait, sinécessaire, utiliserla réserve des
pensions & chercherdes recettes supplémentaires. Je me rallie a la position de l'OGBL etLCGB: il faut
pérenniserl’allocation de find’année & le réajustementdes pensions & augmentersignificativementla
pension minimum. Le systéme de pension doitétre garanti pourTOUS.
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Harmonisation avec les pays voisins : Vu le nombre importantde travailleurs transfrontaliers au Luxembourg, il
seraitutile d’améliorerla coordination avec les régimes de retraite des pays voisins (France, Belgique,
Allemagne)pouréviterdes complications etdes inégalités.

Encouragerle Retraite Progressive

Retraite a temps partiel : Permettre auxtravailleurs de réduire progressivementleurs heures de travail touten
percevantune partie de leurpension, afin de faciliterla transit

Touchezpas anos pensions, salaires etindex.

ILseraitplus intelligentde moins dépenserinutilementcomme les 50 millions de codtpourla chambre des
députés p.ex.etc...Le gouvernementjete ' argentparla fenétre etvis a grand pas aufrais du contribuable et
salarié... Honte a ce gouvemement... Tantque chacun se rempli bien les poches, toutva bien... Pauvre
Luxembourg

Lasituationfinanciére durégime générald’assurance pension estactuellement«plutoétconfortable» (cf. IGSS) &
les réserves augmentent. Au lieu de détériorerle systéme, on pourrait, sinécessaire, utiliserla réserve des
pensions & chercherdes recettes supplémentaires. Je merallie a la position de ' OGBL et LCGB: il faut
pérenniserl’allocationde find’année & le réajustementdes pensions & augmentersignificativementla
pension minimum. Le systéme de pension doit étre garanti pourTOUS

Lasituationfinanciere durégime générald’assurance pension estactuellement«plutdtconfortable» (cf.IGSS) &
les réserves augmentent. Au lieu de détériorerle systéme, on pourrait, sinécessaire, utiliserla réserve des
pensions & chercherdes recettes supplémentaires. Je merallie a la position de l'OGBL etLCGB: il faut
pérenniserl’allocationde find’année & le réajustementdes pensions & augmentersignificativementla
pension minimum. Le systéme de pension doit étre garanti pourTOUS

Un prévat.

Donnerune proposition.

Nouvel élan positif.

Lasituationfinanciére durégime générald’assurance pension estactuellement«plutdétconfortable» (cf.IGSS) &
les réserves augmentent. Au lieu de détériorerle systéme, on pourrait, sinécessaire, utiliserla réserve des
pensions & chercherdes recettes supplémentaires. Je me rallie a la position de l'OGBL etLCGB: il faut
pérenniserl’allocationde find’année & le réajustementdes pensions & augmentersignificativementla
pension minimum. Le systéme de pension doitétre garanti pourTOUS.

Lasituationfinanciére durégime générald’assurance pension estactuellement «plutétconfortable» (cf. IGSS) &
les réserves augmentent. Au lieu de détériorerle systéme, on pourrait, si nécessaire, utiliserla réserve des
pensions & chercherdes recettes supplémentaires. Je me rallie a la position de l'OGBL etLCGB: il faut
pérenniserl’allocationde find’année & le réajustementdes pensions & augmentersignificativementla
pension minimum. Le systéme de pension doitétre garanti pourTOUS.

Lasituationfinanciere durégime générald’assurance pension estactuellement«plutdtconfortable» (cf. IGSS) &
les réserves augmentent. Au lieu de détériorerle systéme, on pourrait, sinécessaire, utiliserla réserve des
pensions & chercherdes recettes supplémentaires. Je me rallie a la position de l'OGBL etLCGB: il faut
pérenniserl’allocation de find’année & le réajustementdes pensions & augmentersignificativementla
pension minimum. Le systéme de pension doitétre garanti pourTOUS.

Lasituationfinanciére durégime générald’assurance pension estactuellement«plutoétconfortable» (cf.IGSS) &
les réserves augmentent. Au lieu de détériorerle systéme, on pourrait, sinécessaire, utiliserla réserve des
pensions & chercherdes recettes supplémentaires. Je merallie a la position de ' OGBL et LCGB: il faut
pérenniserl’allocationde find’année & le réajustementdes pensions & augmentersignificativementla
pension minimum. Le systéme de pension doitétre garanti pourTOUS.

Lasituationfinanciere durégime générald’assurance pension estactuellement«plutdtconfortable» (cf.IGSS) &
les réserves augmentent. Aulieu de détériorerle systéme, on pourrait, sinécessaire, utiliserla réserve des
pensions & chercherdes recettes supplémentaires. Je merallie a la position de l'OGBL etLCGB: il faut
pérenniserl’allocationde find’année & le réajustementdes pensions & augmentersignificativementla
pension minimum. Le systéme de pension doitétre garanti pourTOUS.

Lasituationfinanciere durégime générald’assurance pension estactuellement«plutdtconfortable» (cf. IGSS) &
les réserves augmentent. Au lieu de détériorerle systéme, on pourrait, sinécessaire, utiliserla réserve des
pensions & chercherdes recettes supplémentaires. Je me rallie a la position de l'OGBL etLCGB: il faut
pérenniserl’allocation de find’année & le réajustementdes pensions & augmentersignificativementla
pension minimum. Le systéme de pension doitétre garanti pourTOUS.

Diefinanzielle Lage des allgemeinen Rentenversicherungssystems istderzeit,,rechtkomfortabel“ (vgl. IGSS) &
die Reservensteigen. StattLeistungen zu verschlechtem, konnte man, falls notwendig, die Rentenreserve
nutzen & nachzusatzlichen Einnahmen suchen. Ich schlieBe mich derStellungnahme von OGBL und LCGBan:
die Jahresendzulage & Rentenanpassung missen dauerhaftabgesichert& die Mindestrente muss deutlich
angehobenwerde
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Lasituationfinanciere durégime générald’assurance pension estactuellement«plutétconfortable» (cf. IGSS) &
les réserves augmentent. Au lieu de détériorerle systéme, on pourrait, sinécessaire, utiliserla réserve des
pensions & chercherdes recettes supplémentaires. Je merallie a la position de ' OGBL et LCGB: il faut
pérenniserl’allocation de find’année & le réajustementdes pensions & augmentersignificativementla
pension minimum. Le systéme de pension doitétre garanti pourTOUS.

Lasituationfinanciére durégime générald’assurance pension estactuellement«plutétconfortable» (cf.IGSS) &
les réserves augmentent. Au lieu de détériorerle systéme, on pourrait, sinécessaire, utiliserla réserve des
pensions & chercherdes recettes supplémentaires. Je me rallie a la position de l'OGBL etLCGB: il faut
pérenniserl’allocationde find’année & le réajustementdes pensions & augmentersignificativementla
pension minimum. Le systéme de pension doitétre garanti pourTOUS.

Lasituationfinanciere du régime générald’assurance pension estactuellement«plutdtconfortable» (cf.IGSS) &
les réserves augmentent. Aulieu de détériorerle systéme, on pourrait, sinécessaire, utiliserla réserve des
pensions & chercherdes recettes supplémentaires. Je me rallie a la position de l'OGBL etLCGB: il faut
pérenniserl’allocationde find’année & le réajustementdes pensions & augmentersignificativementla
pension minimum. Le systéme de pension doitétre garanti pourTOUS.

Lasituationfinanciere durégime générald’assurance pension estactuellement«plutdtconfortable» (cf. IGSS) &
les réserves augmentent. Au lieu de détériorerle systéme, on pourrait, sinécessaire, utiliserla réserve des
pensions & chercherdes recettes supplémentaires. Je me rallie a la position de l'OGBL etLCGB: il faut
pérenniserl’allocation de find’année & le réajustementdes pensions & augmentersignificativementla
pension minimum. Le systéme de pension doitétre garanti pourTOUS.

Lasituationfinanciére durégime générald’assurance pension estactuellement«plutoétconfortable» (cf. IGSS) &
les réserves augmentent. Au lieu de détériorerle systéme, on pourrait, sinécessaire, utiliserla réserve des
pensions & chercherdes recettes supplémentaires. Je me rallie a la position de l'OGBL etLCGB: il faut
pérenniserl’allocationde find’année & le réajustementdes pensions & augmentersignificativementla
pension minimum. Le systéme de pension doitétre garanti pourTOUS.

Lasituationfinanciere durégime générald’assurance pension estactuellement«plutdtconfortable» (cf.IGSS) &
les réserves augmentent. Au lieu de détériorerle systéme, on pourrait, sinécessaire, utiliserla réserve des
pensions & chercherdes recettes supplémentaires. Je merallie a la position de l'OGBL etLCGB: il faut
pérenniserl’allocationde find’année & le réajustementdes pensions & augmentersignificativementla
pension minimum. Le systéme de pension doitétre garanti pourTOUS.

Déifinanziell Lag vumallgemenge Rentenversécherungssystemass aktuell ,zimmlech komfortabel“ (cf. IGSS)
& d’Reserven steigen. AmplazLeeschtungen ze verschlechteren, kénne mir, falls noutwenneg, d’Rentereserven
notzen & no zousatzleche Recette sichen. Ech schléisse mech derPositiounvum OGBL an LCGBun:
Dallocationde fin d’année & de Reajustementvun de Pensiounen & d’Mindestrentmussen daitlech ugehuewe
ginn. De Rentesystemmuss fir IDDEREEN geséchertginn.

Lasituationfinanciére durégime générald’assurance pension estactuellement«plutdétconfortable» (cf.IGSS) &
les réserves augmentent. Au lieu de détériorerle systéme, on pourrait, sinécessaire, utiliserla réserve des
pensions & chercherdes recettes supplémentaires. Je me rallie a la position de l'OGBL etLCGB: il faut
pérenniserl’allocationde find’année & le réajustementdes pensions & augmentersignificativementla
pension minimum.

Lasituationfinanciere du régime générald’assurance pension estactuellement«plutdtconfortable» (cf.IGSS) &
les réserves augmentent. Aulieu de détériorerle systéme, on pourrait, si nécessaire, utiliserla réserve des
pensions & chercherdes recettes supplémentaires. Je me rallie a la position de l'OGBL etLCGB: il faut
pérenniserl’allocationde find’année & le réajustementdes pensions & augmentersignificativementla
pension minimum. Le systéme de pension doitétre garanti pourTOUS.

Lasituationfinanciere durégime générald’assurance pension estactuellement«plutétconfortable» (cf.IGSS) &
les réserves augmentent. Au lieu de détériorerle systéme, on pourrait, sinécessaire, utiliserla réserve des
pensions & chercherdes recettes supplémentaires. Je me rallie a la position de l'OGBL etLCGB: il faut
pérenniserl’allocation de find’année & le réajustementdes pensions & augmentersignificativementla
pension minimum. Le systéme de pension doitétre garanti pourTOUS.

Lasituationfinanciére durégime générald’assurance pension estactuellement«plutoétconfortable» (cf. IGSS) &
les réserves augmentent. Au lieu de détériorerle systéme, on pourrait, sinécessaire, utiliserla réserve des
pensions & chercherdes recettes supplémentaires. Je me rallie a la position de l'OGBL etLCGB: il faut
pérenniserl’allocationde find’année & le réajustementdes pensions & augmentersignificativementla
pension minimum. Le systéme de pension doitétre garanti pourTOUS.

Diefinanzielle Lage des allgemeinen Rentenversicherungssystems istderzeit,rechtkomfortabel“ (vgl. IGSS) &
die Reservensteigen. StattLeistungen zu verschlechtem, konnte man, falls notwendig, die Rentenreserve
nutzen & nachzusatzlichen Einnahmen suchen. Ich schlieBe mich derStellungnahme von OGBL und LCGBan:
die Jahresendzulage & Rentenanpassung missen dauerhaftabgesichert& die Mindestrente muss deutlich
angehobenwerden. Das Rentensystemmuss fUrALLE gesichertwerden.

Lasituationfinanciere durégime générald’assurance pension estactuellement«plutdtconfortable» (cf. IGSS) &
les réserves augmentent. Au lieu de détériorerle systéme, on pourrait, sinécessaire, utiliserla réserve des
pensions & chercherdes recettes supplémentaires. Je merallie a la position de ' OGBL et LCGB: il faut
pérenniserl’allocation de find’année & le réajustementdes pensions & augmentersignificativementla
pension minimum. Le systéme de pension doitétre garanti pourTOUS.
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Lasituationfinanciere durégime générald’assurance pension estactuellement«plutdtconfortable» (cf. IGSS) &
les réserves augmentent. Au lieu de détériorerle systéme, on pourrait, sinécessaire, utiliserla réserve des
pensions & chercherdes recettes supplémentaires. Je me rallie a la position de l'OGBL etLCGB: il faut
pérenniserl’allocation de find’année & le réajustementdes pensions & augmentersignificativementla
pension minimum. Le systéme de pension doitétre garanti pourTOUS.

Diefinanzielle Lage des allgemeinen Rentenversicherungssystems istderzeit,rechtkomfortabel“ (vgl. IGSS) &
die Reservensteigen. StattLeistungen zu verschlechtern, kdnnte man, falls notwendig, die Rentenreserve
nutzen & nachzusatzlichen Einnahmen suchen. Ich schlieBe mich derStellungnahme von OGBL und LCGBan:
die Jahresendzulage & Rentenanpassung miissen dauerhaftabgesichert& die Mindestrente muss deutlich
angehobenwerden. Das Rentensystemmuss furALLE gesichertwerden.

Déifinanziell Lag vumallgemenge Rentenversécherungssystemass aktuell ,zimmlech komfortabel“ (cf. IGSS)
& d’Reservensteigen. AmplazLeeschtungen ze verschlechteren, kénne mir, falls noutwenneg, d’Rentereserven
notzen & nozousatzleche Recette sichen. Ech schléisse mech derPositiounvum OGBL an LCGBun:
D‘allocation de find’année & de Reajustementvun de Pensiounen & d’Mindestrentmussen dditlech ugehuewe
ginn. De Rentesystemmuss fir IDDEREEN geséchertginn.

Gudde Moien

De LétzebuergerPensiounssystemmuss netnémmen eis Pensiounen, mee och eis Emweltan eise Planéit
schitzen. Ech erwaarden dofir,dass d’Regirung amKadervun derPensiounsreformdofirsuerge muss, dass de
Pensiounsfong (Fonds de Compensation, FDC)seng Reserven no strengen Nohaltegkeetscritdrenan zumWuel
vunden zukiinftege Generatiounen investéiert. Keng Benefisserfirmeng Pensioun op Kaschte vu Klimaschutza
Ménscherechter, awerfird’Wuelvum PlanéitAerd.

Merci

Lasituationfinanciere durégime générald’assurance pension estactuellement«plutétconfortable» (cf. IGSS) &
les réserves augmentent. Au lieu de détériorerle systéme, on pourrait, sinécessaire, utiliserla réserve des
pensions & chercherdes recettes supplémentaires. Je me rallie a la position de l'OGBL etLCGB: il faut
pérenniserl’allocation de find’année & le réajustementdes pensions & augmentersignificativementla
pension minimum. Le systéme de pension doitétre garanti pourTOUS.

Déifinanziell Lag vumallgemenge Rentenversécherungssystemass aktuell ,zimmlech komfortabel“ (cf. IGSS)
& d’Reserven steigen. AmplazLeeschtungen ze verschlechteren, k€nne mir, falls noutwenneg, d’Rentereserven
notzen & no zousatzleche Recette sichen. Ech schléisse mech derPositiounvum OGBL an LCGBun:
D‘allocation de find’année & de Reajustementvun de Pensiounen & d’Mindestrentmussen dditlech ugehuewe
ginn. De Rentesystemmuss fir IDDEREEN geséchertginn.

Lasituationfinanciere durégime générald’assurance pension estactuellement«plutdtconfortable» (cf.IGSS) &
les réserves augmentent. Au lieu de détériorerle systéme, on pourrait, sinécessaire, utiliserla réserve des
pensions & chercherdes recettes supplémentaires. Je merallie a la position de l'OGBL etLCGB: il faut
pérenniserl’allocationde find’année & le réajustementdes pensions & augmentersignificativementla
pension minimum. Le systéme de pension doitétre garanti pourTOUS.

Lasituationfinanciere durégime générald’assurance pension estactuellement«plutdtconfortable» (cf.IGSS) &
les réserves augmentent. Au lieu de détériorerle systéme, on pourrait, sinécessaire, utiliserla réserve des
pensions & chercherdes recettes supplémentaires. Je me rallie a la position de l'OGBL etLCGB: il faut
pérenniserl’allocation de find’année & le réajustementdes pensions & augmentersignificativementla
pension minimum. Le systéme de pension doitétre garanti pourTOUS.

Lasituationfinanciére durégime générald’assurance pension estactuellement«plutdétconfortable» (cf. IGSS) &
les réserves augmentent. Au lieu de détériorerle systéme, on pourrait, sinécessaire, utiliserla réserve des
pensions & chercherdes recettes supplémentaires. Je me rallie a la position de l'OGBL etLCGB: il faut
pérenniserl’allocationde find’année & le réajustementdes pensions & augmentersignificativementla
pension minimum. Le systéme de pension doitétre garanti pourTOUS.

Lasituationfinanciere du régime générald’assurance pension estactuellement«plutdtconfortable» (cf.IGSS) &
les réserves augmentent. Aulieu de détériorerle systéme, on pourrait, sinécessaire, utiliserla réserve des
pensions & chercherdes recettes supplémentaires. Je me rallie a la position de l'OGBL etLCGB: il faut
pérenniserl’allocationde find’année & le réajustementdes pensions & augmentersignificativementla
pension minimum. Le systéme de pension doitétre garanti pourTOUS.

Diefinanzielle Lage des allgemeinen Rentenversicherungssystems istderzeit,rechtkomfortabel“ (vgl. IGSS) &
die Reservensteigen. StattLeistungen zu verschlechtem, kénnte man, falls notwendig, die Rentenreserve
nutzen & nachzuséatzlichen Einnahmen suchen. Ich schlieBe mich derStellungnahme von OGBL und LCGBan:
die Jahresendzulage & Rentenanpassung missen dauerhaftabgesichert& die Mindestrente muss deutlich
angehobenwerden. Das Rentensystemmuss flrALLE gesichertwerden.

Diefinanzielle Lage des allgemeinen Rentenversicherungssystems istderzeit,,rechtkomfortabel“ (vgl. IGSS) &
die Reservensteigen. StattLeistungen zu verschlechtern, kdnnte man, falls notwendig, die Rentenreserve
nutzen & nach zusatzlichen Einnahmen suchen. Ich schlieBe mich derStellungnahme von OGBL und LCGBan:
die Jahresendzulage & Rentenanpassung miissen dauerhaftabgesichert& die Mindestrente muss deutlich
angehobenwerden. Das Rentensystemmuss furALLE gesichertwerden.
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Lasituationfinanciere durégime générald’assurance pension estactuellement«plutdtconfortable» (cf. IGSS) &
les réserves augmentent. Au lieu de détériorerle systéme, on pourrait, sinécessaire, utiliserla réserve des
pensions & chercherdes recettes supplémentaires. Je me rallie a la position de l'OGBL etLCGB: il faut
pérenniserl’allocation de find’année & le réajustementdes pensions & augmentersignificativementla
pension minimum. Le systéme de pension doitétre garanti pourTOUS.

Déifinanziell Lag vumallgemenge Rentenversécherungssystemass aktuell ,zimmlech komfortabel“ (cf. IGSS)
& d’Reserven steigen. AmplazLeeschtungen ze verschlechteren, k€nne mir, falls noutwenneg, d’Rentereserven
notzen & nozousatzleche Recette sichen. Ech schléisse mech derPositioun vum OGBL an LCGBun:
D‘allocation de find’année & de Reajustementvun de Pensiounen & d’Mindestrentmussen dditlech ugehuewe
ginn. De Rentesystemmuss fir IDDEREEN geséchertginn.

Déifinanziell Lag vumallgemenge Rentenversécherungssystemass aktuell ,zimmlech komfortabel“ (cf. IGSS)
& d’Reservensteigen. AmplazLeeschtungen ze verschlechteren, kénne mir, falls noutwenneg, d’Rentereserven
notzen & nozousatzleche Recette sichen. Ech schléisse mech derPositiounvum OGBL an LCGBun:
D‘allocation de find’année & de Reajustementvun de Pensiounen & d’Mindestrentmussen dditlech ugehuewe
ginn.De Rentesystemmuss fir IDDEREEN geséchertginn

Lasituationfinanciere durégime générald’assurance pension estactuellement«plutdtconfortable» (cf. IGSS) &
les réserves augmentent. Au lieu de détériorerle systeéme, on pourrait, sinécessaire, utiliserla réserve des
pensions & chercherdes recettes supplémentaires. Je me rallie a la position de l'OGBL etLCGB: il faut
pérenniserl’allocation de find’année & le réajustementdes pensions & augmentersignificativementla
pension minimum. Le systéme de pension doitétre garanti pourTOUS.

Lasituationfinanciére durégime générald’assurance pension estactuellement«plutdétconfortable» (cf.IGSS) &
les réserves augmentent. Au lieu de détériorerle systéme, on pourrait, sinécessaire, utiliserla réserve des
pensions & chercherdes recettes supplémentaires. Je me rallie a la position de l'OGBL etLCGB: il faut
pérenniserl’allocationde find’année & le réajustementdes pensions & augmentersignificativementla
pension minimum. Le systéme de pension doitétre garanti pourTOUS.

Lasituationfinanciére durégime générald’assurance pension estactuellement «plutétconfortable» (cf. IGSS) &
les réserves augmentent. Au lieu de détériorerle systéme, on pourrait, sinécessaire, chercherdes recettes
supplémentaires. Pourquoi ne pas augmenterde quelques points les cotisations sociales patronales, qui font
partie des plus faibles en terme de pourcentage surles salaires de 'UE. Le systéme de pension doit étre garanti
pourTOUS.

Déifinanziell Lag vumallgemenge Rentenversécherungssystemass aktuell ,zimmlech komfortabel“ (cf. IGSS)
& d’Reservensteigen. AmplazLeeschtungen ze verschlechteren, kénne mir, falls noutwenneg, d’Rentereserven
notzen & nozousatzleche Recette sichen. Ech schléisse mech derPositiounvum OGBL an LCGBun:
Dallocationde find’année & de Reajustementvun de Pensiounen & d’Mindestrentmussen daitlech ugehuewe
ginn. De Rentesystemmuss fir IDDEREEN geséchertginn.

Lasituationfinanciére durégime générald’assurance pension estactuellement«plutoétconfortable» (cf. IGSS) &
les réserves augmentent. Au lieu de détériorerle systéme, on pourrait, sinécessaire, utiliserla réserve des
pensions & chercherdes recettes supplémentaires. Je merallie a la position de ' OGBL et LCGB: il faut
pérenniserl’allocationde find’année & le réajustementdes pensions & augmentersignificativementla
pension minimum. Le systéme de pension doitétre garanti pourTOUS.

Déifinanziell Lag vumallgemenge Rentenversécherungssystemass aktuell ,zimmlech komfortabel“ (cf. IGSS)
& d’Reservensteigen. AmplazLeeschtungen ze verschlechteren, kénne mir, falls noutwenneg, d’Rentereserven
notzen & nozousatzleche Recette sichen. Ech schléisse mech derPositiounvum OGBL an LCGBun:
D‘allocation de find’année & de Reajustementvun de Pensiounen & d’Mindestrentmussen dditlech ugehuewe
ginn. De Rentesystemmuss fir IDDEREEN geséchertginn.

Lasituationfinanciere durégime générald’assurance pension estactuellement«plutdtconfortable» (cf. IGSS) &
les réserves augmentent. Au lieu de détériorerle systéme, on pourrait, sinécessaire, utiliserla réserve des
pensions & chercherdes recettes supplémentaires. Je me rallie a la position de l'OGBL etLCGB: il faut
pérenniserl’allocation de find’année & le réajustementdes pensions & augmentersignificativementla
pension minimum. Le systéme de pension doitétre garanti pourTOUS.

Aquand le 13eme mois pourles retraités ?

Aquand le 13eme mois pourles retraités ?

Lasituationfinanciére durégime générald’assurance pension luxembourgeois est«plutdtconfortable» (cf.
IGSS), avec des réserves enhausse dans le Fonds de compensation. Ce demierconstitue une sécurité
précieuse, contrastantavec la situation de nombreux pays européens ou les régimes de pension sontsous forte
pression. Plutdtque de fragiliserle systeme, on pourraitmobiliserces réserves etexplorerdes recettes
supplémentaires sinécessaire, le systeme doitgarantirla dignité pourTOUS

D’Pensioun muss solidareschasozialsinn. Eng Pensiounsreformdierfa kengemFall zu Altersaarmutfeieren.
Echfannenetoch eng Sauerei, dattde Pensiounsfong nach emmernetno Nohaltegkeetskritareninvesteiert
gétt. Echging gara Dignitéitaal ginn amplaz«dodgy» Transaktiounen matdeem Geld watech abezuelen ze
finanzeieren. Generellmuss Transparenz heich geschriwwen ginnan matde Leitdi di Changementerdi kommen
direktbetreffen geschwatgett. Ochden EU & int. Voletass wichteg grad



1289

1290

1291

1292

1293

1294

1295

1296

1297

1298

1299

1300

11.11.24

11.11.24

11.11.24

11.11.24

11.11.24

11.11.24

11.11.24

11.11.24

11.11.24

11.11.24

11.11.24

11.11.24

Lasituationfinanciere durégime générald’assurance pension estactuellement«plutdtconfortable» (cf. IGSS) &
les réserves augmentent. Au lieu de détériorerle systéme, on pourrait, sinécessaire, utiliserla réserve des
pensions & chercherdes recettes supplémentaires. Je me rallie a la position de l'OGBL etLCGB: il faut
pérenniserl’allocation de find’année & le réajustementdes pensions & augmentersignificativementla
pension minimum. Le systéme de pension doitétre garanti pourTOUS.

Lasituationfinanciére durégime générald’assurance pension estactuellement«plutoétconfortable» (cf. IGSS) &
les réserves augmentent. Au lieu de détériorerle systéme, on pourrait, sinécessaire, utiliserla réserve des
pensions & chercherdes recettes supplémentaires. Je merallie a la position de ' OGBL et LCGB: il faut
pérenniserl’allocationde find’année & le réajustementdes pensions & augmentersignificativementla
pension minimum. Le systéme de pension doitétre garanti pourTOUS.

Diefinanzielle Lage des allgemeinen Rentenversicherungssystems istderzeit,rechtkomfortabel“ (vgl. IGSS) &
die Reservensteigen. StattLeistungen zu verschlechtem, konnte man, falls notwendig, die Rentenreserve
nutzen & nachzusatzlichen Einnahmen suchen. Ich schlieBe mich derStellungnahme von OGBL und LCGBan:
die Jahresendzulage & Rentenanpassung missen dauerhaftabgesichert& die Mindestrente muss deutlich
angehobenwerden. Das Rentensystemmuss fUrALLE gesichertwerden.

Lasituationfinanciere durégime générald’assurance pension estactuellement«plutdtconfortable» (cf.IGSS) &
les réserves augmentent. Au lieu de détériorerle systéme, on pourrait, si nécessaire, utiliserla réserve des
pensions & chercherdes recettes supplémentaires. Je me rallie a la position de l'OGBL etLCGB: il faut
pérenniserl’allocation de find’année & le réajustementdes pensions & augmentersignificativementla
pension minimum. Le systéme de pension doitétre garanti pourTOUS.

Lasituationfinanciere durégime générald’assurance pension estactuellement«plutdtconfortable» (cf. IGSS) &
les réserves augmentent. Au lieu de détériorerle systéme, on pourrait, sinécessaire, utiliserla réserve des
pensions & chercherdes recettes supplémentaires. Je me rallie a la position de l'OGBL etLCGB: il faut
pérenniserl’allocation de find’année & le réajustementdes pensions & augmentersignificativementla
pension minimum. Le systéme de pension doitétre garanti pourTOUS.

Lasituationfinanciére durégime générald’assurance pension estactuellement«plutoétconfortable» (cf. IGSS) &
les réserves augmentent. Au lieu de détériorerle systéme, on pourrait, sinécessaire, utiliserla réserve des
pensions & chercherdes recettes supplémentaires. Je merallie a la position de ' OGBL et LCGB: il faut
pérenniserl’allocationde find’année & le réajustementdes pensions & augmentersignificativementla
pension minimum. Le systéme de pension doit étre garanti pourTOUS

Lasituationfinanciere durégime générald’assurance pension estactuellement«plutdtconfortable» (cf. IGSS) &
les réserves augmentent. Au lieu de détériorerle systéme, on pourrait, sinécessaire, utiliserla réserve des
pensions & chercherdes recettes supplémentaires. Je me rallie a la position de l'OGBL etLCGB: il faut
pérenniserl’allocation de find’année & le réajustementdes pensions & augmentersignificativementla
pension minimum. Le systéme de pension doitétre garanti pourTOUS.

Lasituationfinanciere durégime générald’assurance pension estactuellement«plutétconfortable» (cf. IGSS) &
les réserves augmentent. Au lieu de détériorerle systéme, on pourrait, sinécessaire, utiliserla réserve des
pensions & chercherdes recettes supplémentaires. Je me rallie a la position de l'OGBL etLCGB: il faut
pérenniserl’allocationde find’année & le réajustementdes pensions & augmentersignificativementla
pension minimum. Le systéme de pension doitétre garanti pourTOUS

Diefinanzielle Lage des allgemeinen Rentenversicherungssystems istderzeit ,rechtkomfortabel“ (vgl. IGSS) &
die Reservensteigen. StattLeistungen zu verschlechtem, konnte man, falls notwendig, die Rentenreserve
nutzen & nachzusatzlichen Einnahmen suchen. Ich schlieBe mich derStellungnahme von OGBL und LCGBan:
die Jahresendzulage & Rentenanpassung missen dauerhaftabgesichert& die Mindestrente muss deutlich
angehobenwerden. Das Rentensystemmuss furALLE gesichertwerden.

Lasituationfinanciere du régime générald’assurance pension estactuellement«plutdtconfortable» (cf.IGSS) &
les réserves augmentent. Au lieu de détériorerle systéme, on pourrait, si nécessaire, utiliserla réserve des
pensions & chercherdes recettes supplémentaires. Je me rallie a la position de l'OGBL etLCGB: il faut
pérenniserl’allocation de find’année & le réajustementdes pensions & augmentersignificativementla
pension minimum. Le systéme de pension doitétre garanti pourTOUS.

Lasituationfinanciere durégime générald’assurance pension estactuellement«plutdtconfortable» (cf.IGSS) &
les réserves augmentent. Au lieu de détériorerle systéme, on pourrait, sinécessaire, utiliserla réserve des
pensions & chercherdes recettes supplémentaires. Je me rallie a la position de l'OGBL etLCGB: il faut
pérenniserl’allocation de find’année & le réajustementdes pensions & augmentersignificativementla
pension minimum. Le systéme de pension doitétre garanti pourTOUS.

Lasituationfinanciére durégime générald’assurance pension estactuellement«plutétconfortable» (cf. IGSS) &
les réserves augmentent. Au lieu de détériorerle systéme, on pourrait, sinécessaire, utiliserla réserve des
pensions & chercherdes recettes supplémentaires. Je merallie a la position de ' OGBL et LCGB: il faut
pérenniserl’allocationde find’année & le réajustementdes pensions & augmentersignificativementla
pension minimum. Le systéme de pension doit étre garanti pourTOUS
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Lasituationfinanciere durégime générald’assurance pension estactuellement«plutdtconfortable» (cf. IGSS) &
les réserves augmentent. Au lieu de détériorerle systéme, on pourrait, sinécessaire, utiliserla réserve des
pensions & chercherdes recettes supplémentaires. Je merallie a la positionde 'OGBL etLCGB: il faut
pérenniserl’allocation de find’année & le réajustementdes pensions & augmentersignificativementla
pension minimum. Le systéme de pension doitétre garanti pourTOUS.

Lasituationfinanciére durégime générald’assurance pension estactuellement«plutoétconfortable» (cf. IGSS) &
les réserves augmentent. Au lieu de détériorerle systéme, on pourrait, sinécessaire, utiliserla réserve des
pensions & chercherdes recettes supplémentaires. Je merallie a la position de ' OGBL et LCGB: il faut
pérenniserl’allocationde find’année & le réajustementdes pensions & augmentersignificativementla
pension minimum. Le systéme de pension doitétre garanti pourTOUS.

Lasituationfinanciere durégime générald’assurance pension estactuellement«plutdtconfortable» (cf.IGSS) &
les réserves augmentent. Au lieu de détériorerle systéme, on pourrait, sinécessaire, utiliserla réserve des
pensions & chercherdes recettes supplémentaires. Je merallie a la position de l'OGBL etLCGB: il faut
pérenniserl’allocationde find’année & le réajustementdes pensions & augmentersignificativementla
pension minimum. Le systéme de pension doitétre garanti pourTOUS.

Lasituationfinanciere durégime générald’assurance pension estactuellement«plutdtconfortable» (cf. IGSS) &
les réserves augmentent. Au lieu de détériorerle systeéme, on pourrait, sinécessaire, utiliserla réserve des
pensions & chercherdes recettes supplémentaires. Je merallie a la position de ' OGBL et LCGB: il faut
pérenniserl’allocation de find’année & le réajustementdes pensions & augmentersignificativement
Lasituationfinanciére durégime générald’assurance pension estactuellement«plutétconfortable» etles
réserves augmentent. Au lieu de détériorerle systeéme, on pourrait, sinécessaire, utiliserla réserve des
pensions etchercherdes recettes supplémentaires. Je merallie a la position de ' OGBL et LCGB: il faut
pérenniserl’allocationde fin d’année etle réajustementdes pensions etaugmentersignificativementla
pension minimum. Le systéme de pension doitétre garanti pourTOUS.

Lasituationfinanciere du régime générald’assurance pension estactuellement«plutdtconfortable» (cf.IGSS) &
les réserves augmentent. Au lieu de détériorerle systéme, on pourrait, si nécessaire, utiliserla réserve des
pensions & chercherdes recettes supplémentaires. Je me rallie a la position de l'OGBL etLCGB: il faut
pérenniserl’allocation de find’année & le réajustementdes pensions & augmentersignificativementla
pension minimum. Le systéme de pension doitétre garanti pourTOUS.

Lasituationfinanciere durégime générald’assurance pension estactuellement«plutdtconfortable» (cf. IGSS) &
les réserves augmentent. Au lieu de détériorerle systéme, on pourrait, sinécessaire, utiliserla réserve des
pensions & chercherdes recettes supplémentaires. Je me rallie a la position de l'OGBL etLCGB: il faut
pérenniserl’allocation de find’année & le réajustementdes pensions & augmentersignificativementla
pension minimum. Le systéme de pension doitétre garanti pourTOUS.

Lasituationfinanciére durégime générald’assurance pension estactuellement«plutétconfortable» (cf. IGSS) &
les réserves augmentent. Au lieu de détériorerle systéme, on pourrait, sinécessaire, utiliserla réserve des
pensions & chercherdes recettes supplémentaires. Je merallie a la position de ' OGBL et LCGB: il faut
pérenniserl’allocationde find’année & le réajustementdes pensions & augmentersignificativementla
pension minimum. Le systéme de pension doit étre garanti pourtous.

Lasituationfinanciere durégime générald’assurance pension estactuellement«plutdtconfortable» (cf. IGSS) &
les réserves augmentent. Aulieu de détériorerle systéme, on pourrait, sinécessaire, utiliserla réserve des
pensions & chercherdes recettes supplémentaires. Je me rallie a la position de l'OGBL etLCGB: il faut
pérenniserl’allocation de find’année & le réajustementdes pensions & augmentersignificativementla
pension minimum. Le systéme de pension doitétre garanti pourTOUS.

Lasituationfinanciere du régime générald’assurance pension estactuellement«plutétconfortable» (cf. IGSS) &
les réserves augmentent. Au lieu de détériorerle systéme, on pourrait, sinécessaire, utiliserla réserve des
pensions & chercherdes recettes supplémentaires. Je me rallie a la position de l'OGBL etLCGB: il faut
pérenniserl’allocationde find’année & le réajustementdes pensions & augmentersignificativementla
pension minimum. Le systéme de pension doitétre garanti pourtous.

Déifinanziell Lag vumallgemenge Rentenversécherungssystemass aktuell ,zimmlech komfortabel“ (cf. IGSS)
& d’Reservensteigen. AmplazLeeschtungen ze verschlechteren, kénne mir, falls noutwenneg, d’Rentereserven
notzen & no zousatzleche Recette sichen. Ech schléisse mech derPositiounvum OGBL an LCGBun:
D‘allocation de find’année & de Reajustementvun de Pensiounen & d’Mindestrentmussen dditlech ugehuewe
ginn.De Rentesystemmuss fir IDDEREEN geséchertginn.

Diefinanzielle Lage des allgemeinen Rentenversicherungssystems istderzeit,rechtkomfortabel“ (vgl. IGSS) &
die Reserven steigen. StattLeistungen zuverschlechtemn, kdnnte man, falls notwendig, die Rentenreserve
nutzen & nach zusatzlichen Einnahmen suchen. Ich schlieBe mich derStellungnahme von OGBL und LCGBan:
die Jahresendzulage & Rentenanpassung miissen dauerhaftabgesichert& die Mindestrente muss deutlich
angehobenwerden. Das Rentensystemmuss flrALLE gesichertwerden.

Lasituationfinanciere durégime générald’assurance pension estactuellement«plutdtconfortable» (cf. IGSS) &
les réserves augmentent. Au lieu de détériorerle systéme, on pourrait, sinécessaire, utiliserla réserve des
pensions & chercherdes recettes supplémentaires. Je me rallie a la position de l'OGBL etLCGB: il faut
pérenniserl’allocation de find’année & le réajustementdes pensions & augmentersignificativementla
pension minimum. Le systéme de pension doitétre garanti pourTOUS.



1314

1315

1316

1317

1318

1319

1320

1321

1322

1323

1324

1325

1326

11.11.24

11.11.24

11.11.24

11.11.24

11.11.24

11.11.24

11.11.24

11.11.24

11.11.24

11.11.24

11.11.24

11.11.24

11.11.24

Lasituationfinanciere durégime générald’assurance pension estactuellement«plutétconfortable» (cf. IGSS) &
les réserves augmentent. Au lieu de détériorerle systéme, on pourrait, sinécessaire, utiliserla réserve des
pensions & chercherdes recettes supplémentaires. Je merallie a la position de ' OGBL et LCGB: il faut
pérenniserl’allocation de find’année & le réajustementdes pensions & augmentersignificativementla
pension minimum. Le systéme de pension doitétre garanti pourTOUS.

Lasituationfinanciére durégime générald’assurance pension estactuellement«plutétconfortable» (cf.IGSS) &
les réserves augmentent. Au lieu de détériorerle systéme, on pourrait, sinécessaire, utiliserla réserve des
pensions & chercherdes recettes supplémentaires. Je me rallie a la position de l'OGBL etLCGB: il faut
pérenniserl’allocationde find’année & le réajustementdes pensions & augmentersignificativementla
pension minimum. Le systéme de pension doitétre garanti pourTOUS.

Lasituationfinanciere du régime générald’assurance pension estactuellement«plutdtconfortable» (cf.IGSS) &
les réserves augmentent. Aulieu de détériorerle systéme, on pourrait, sinécessaire, utiliserla réserve des
pensions & chercherdes recettes supplémentaires. Je me rallie a la position de l'OGBL etLCGB: il faut
pérenniserl’allocationde find’année & le réajustementdes pensions & augmentersignificativementla
pension minimum. Le systéme de pension doitétre garanti pourTOUS.

Stopperle facteurde revalorisation. Les pensions sontindexées.

Prendre 8 % surtoutle brutpourla Caisse de pension, mais limiterla prise en compte pourle calculde la pension
a5fois le SSM. Prendre une cotisation pension surla partie de la pension qui dépasse la pension minimale. (Le
Luxembourg ne pourra pas étemellementaugmenterle nombre de personnes qui travaillentpargarder3
cotisants pour1pensionné).

Lasituationfinanciére durégime générald’assurance pension estactuellement«plutoétconfortable» (cf. IGSS) &
les réserves augmentent. Au lieu de détériorerle systéme, on pourrait, sinécessaire, utiliserla réserve des
pensions & chercherdes recettes supplémentaires. Je me rallie a la position de l'OGBL etLCGB: il faut
pérenniserl’allocationde find’année & le réajustementdes pensions & augmentersignificativementla
pension minimum. Le systéme de pension doitétre garanti pourTOUS.

Déifinanziell Lag vumallgemenge Rentenversécherungssystemass aktuell ,zimmlech komfortabel“ (cf. IGSS)
& d’Reservensteigen. AmplazLeeschtungen ze verschlechteren, kénne mir, falls noutwenneg, d’Rentereserven
notzen & nozousatzleche Recette sichen. Ech schléisse mech derPositiounvum OGBL an LCGBun:
D‘allocation de find’année & de Reajustementvun de Pensiounen & d’Mindestrentmussen dditlech ugehuewe
ginn. De Rentesystemmuss fir IDDEREEN geséchertginn.

Lasituationfinanciere durégime générald’assurance pension estactuellement«plutétconfortable» (cf. IGSS) &
les réserves augmentent. Au lieu de détériorerle systéme, on pourrait, sinécessaire, utiliserla réserve des
pensions & chercherdes recettes supplémentaires. Je me rallie a la position de l'OGBL etLCGB: il faut
pérenniserl’allocation de find’année & le réajustementdes pensions & augmentersignificativementla
pension minimum. Le systéme de pension doitétre garanti pourTOUS.

Lasituationfinanciére durégime générald’assurance pension estactuellement«plutdétconfortable» (cf.IGSS) &
les réserves augmentent. Au lieu de détériorerle systéme, on pourrait, sinécessaire, utiliserla réserve des
pensions & chercherdes recettes supplémentaires. Je me rallie a la position de l'OGBL etLCGB: il faut
pérenniserl’allocationde find’année & le réajustementdes pensions & augmentersignificativementla
pension minimum. Le systéme de pension doitétre garanti pourTOUS.

Lasituationfinanciere du régime générald’assurance pension estactuellement«plutdtconfortable» (cf.IGSS) &
les réserves augmentent. Aulieu de détériorerle systéme, on pourrait, si nécessaire, utiliserla réserve des
pensions & chercherdes recettes supplémentaires. Je me rallie a la position de l'OGBL etLCGB: il faut
pérenniserl’allocationde find’année & le réajustementdes pensions & augmentersignificativement
Diefinanzielle Lage des allgemeinen Rentenversicherungssystems istderzeit,rechtkomfortabel“ (vgl. IGSS) &
die Reservensteigen. StattLeistungen zu verschlechtem, konnte man, falls notwendig, die Rentenreserve
nutzen & nach zusatzlichen Einnahmen suchen. Ich schlieBe mich derStellungnahme von OGBL und LCGBan:
die Jahresendzulage & Rentenanpassung missen dauerhaftabgesichert& die Mindestrente muss deutlich
angehobenwerden. Das Rentensystemmuss flrALLE gesichertwerden.

Lasituationfinanciére durégime générald’assurance pension estactuellement«plutétconfortable» (cf. IGSS) &
les réserves augmentent. Au lieu de détériorerle systéme, on pourrait, sinécessaire, utiliserla réserve des
pensions & chercherdes recettes supplémentaires. Je merallie a la position de ' OGBL et LCGB: il faut
pérenniserl’allocationde find’année & le réajustementdes pensions & augmentersignificativementla
pension minimum. Le systéme de pension doitétre garanti pourTOUS.

Lasituationfinanciere durégime générald’assurance pension estactuellement«plutdtconfortable» (cf. IGSS) &
les réserves augmentent. Au lieu de détériorerle systéme, on pourrait, sinécessaire, utiliserla réserve des
pensions & chercherdes recettes supplémentaires. Je me rallie a la position de l'OGBL etLCGB: il faut
pérenniserl’allocation de find’année & le réajustementdes pensions & augmentersignificativementla
pension minimum. Le systéme de pension doitétre garanti pourTOUS.

Diefinanzielle Lage des allgemeinen Rentenversicherungssystems istderzeit,rechtkomfortabel“ (vgl. IGSS) &
die Reservensteigen. StattLeistungen zu verschlechtern, kdnnte man, falls notwendig, die Rentenreserve
nutzen & nachzusatzlichen Einnahmen suchen. Ich schlieBe mich derStellungnahme von OGBL und LCGBan:
die Jahresendzulage & Rentenanpassung mussen dauerhaftabgesichert& die Mindestrente muss deutlich
angehobenwerden. Das Rentensystemmuss furALLE gesichertwerden.
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Gudde Moien,

De LétzebuergerPensiounssystemmuss netnémmen eis Pensiounen, mee och eis Emweltan eise Planéit
schutzen. Ech erwaarden dofir, dattd’Regierung am Kadervun derPensiounsreformdofirsuerge muss, dattde
Pensiounsfong (Fonds de Compensation, FDC)seng Reserven no strengen Nohaltegkeetscriterenan zumWuel
vun denzukiinftege Generatiounen investéiert. Keng Benefisserfirmeng Pensioun op Késchte vuKlimaschutza
Ménscherechter!

Merci firArOpmierksamkeet!

Déifinanziell Lag vumallgemenge Rentenversécherungssystemass aktuell ,zimmlech komfortabel“ (cf. IGSS)
& d’Reservensteigen. AmplazLeeschtungenze verschlechteren, kénne mir, falls noutwenneg, d’Rentereserven
notzen & nozousatzleche Recette sichen. Ech schléisse mech derPositiounvum OGBL an LCGBun:
Dallocationde fin d’année & de Reajustementvun de Pensiounen & d’Mindestrentmussen daitlech ugehuewe
ginn. De Rentesystemmuss fir IDDEREEN geséchertginn.

Lasituationfinanciere durégime générald’assurance pension estactuellement«plutdtconfortable» (cf. IGSS) &
les réserves augmentent. Au lieu de détériorerle systéme, on pourrait, sinécessaire, utiliserla réserve des
pensions & chercherdes recettes supplémentaires. Je me rallie a la position de l'OGBL etLCGB: il faut
pérenniserl’allocation de find’année & le réajustementdes pensions & augmentersignificativementla
pension minimum. Le systéme de pension doitétre garanti pourTOUS !

Lasituationfinanciére durégime générald’assurance pension estactuellement«plutétconfortable» (cf. IGSS) &
les réserves augmentent. Au lieu de détériorerle systéme, on pourrait, sinécessaire, utiliserla réserve des
pensions & chercherdes recettes supplémentaires. Je merallie a la position de ' OGBL et LCGB: il faut
pérenniserl’allocationde find’année & le réajustementdes pensions & augmentersignificativementla
pension minimum. Le systéme de pension doitétre garanti pourTOUS.

Lasituationfinanciere durégime générald’assurance pension estactuellement«plutdtconfortable» (cf. IGSS) &
les réserves augmentent. Aulieu de détériorerle systéme, on pourrait, sinécessaire, utiliserla réserve des
pensions & chercherdes recettes supplémentaires. Je me rallie a la position de l'OGBL etLCGB: il faut
pérenniserl’allocation de find’année & le réajustementdes pensions & augmentersignificativementla
pension minimum. Le systéme de pension doitétre garanti pourTOUS.

Pourmoi plusieurs questions se posent-pourquoi les heures suppl.ne comptent-elles plus pourles pensions ?
oules heures de nuitetastreintes -permanences? Pourquoi pas instaurerle travail etudiantobligatoire etle faire
compterpourles pensions? etles invalidites -certains auraientbesoind'une invalidite mais se lavoientrefuse
,d'autres abusentdu systeme etd'autres sontcontraints d'etre eninvalidite alors que d'autres pistes pourraient
etre explorer.Commentcela estilfait?

Déifinanziell Lag vumallgemenge Rentenversécherungssystemass aktuell ,zimmlech komfortabel“ (cf. IGSS)
& d’Reservensteigen. AmplazLeeschtungen ze verschlechteren, kénne mir, falls noutwenneg, d’Rentereserven
notzen & no zousatzleche Recette sichen. Ech schléisse mech derPositiounvum OGBL an LCGBun:
D‘allocation de find’année & de Reajustementvun de Pensiounen & d’Mindestrentmussen dditlech ugehuewe
ginn. De Rentesystemmuss fir IDDEREEN geséchertginn.

Gudde Moien,

De LétzebuergerPensiounssystemmuss netnémmen eis Pensiounen, mee och eis Emweltan eise Planéit
schiitzen. Ech erwaarden dofir, dattd’Regierung am Kadervun derPensiounsreformdofirsuerge muss, dattde
Pensiounsfong (Fonds de Compensation, FDC)seng Reserven no strengen Nohaltegkeetscriteren anzumWuel
vun denzukiinftege Generatiounen investéiert. Keng Benefisserfirmeng Pensioun op K&schte vu Klimaschutza
Ménscherechter!

Merci firArOpmierksamkeet!

Mieuxreconnaitre le travail des salariés investis dans ’économie luxembourgeoise etrevoir/réduire les
avantages des fonctionnaires, bien trop nombreuxettrop payés parrapportau secteurprivé.

Diminuerla pension du secteurpublic pourplus 'd’égalité' avec les salariés du privé

-pouvoirsimulersa future pension de fagon plus flexible etsimple 'qu’aujourd’hui' ce qui permetde mieux
anticipersafinde carriere professionnelle

Lasituationfinanciere durégime générald’assurance pension estactuellement«plutdtconfortable» (cf.IGSS) &
les réserves augmentent. Au lieu de détériorerle systéme, on pourrait, sinécessaire, utiliserla réserve des
pensions & chercherdes recettes supplémentaires. Je me rallie a la position de l'OGBL etLCGB: il faut
pérenniserl’allocation de find’année & le réajustementdes pensions & augmentersignificativementla
pension minimum. Le systéme de pension doitétre garanti pourTOUS.

Déifinanziell Lag vumallgemenge Rentenversécherungssystemass aktuell ,zimmlech komfortabel“ (cf. IGSS)
& d’Reserven steigen. Amplaz Leeschtungen ze verschlechteren, kénne mir, falls noutwenneg, d’Rentereserven
notzen & nozousatzleche Recette sichen. Ech schléisse mech derPositiounvum OGBL an LCGBun:
Dallocationde fin d’année & de Reajustementvun de Pensiounen & d’Mindestrentmussen daitlech ugehuewe
ginn. De Rentesystemmuss fir IDDEREEN geséchertginn.
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Lasituationfinanciere durégime générald’assurance pension estactuellement«plutdtconfortable» (cf. IGSS) &
les réserves augmentent. Au lieu de détériorerle systéme, on pourrait, sinécessaire, utiliserla réserve des
pensions & chercherdes recettes supplémentaires. Je me rallie a la position de l'OGBL etLCGB: il faut
pérenniserl’allocation de find’année & le réajustementdes pensions & augmentersignificativementla
pension minimum. Le systéme de pension doitétre garanti pourTOUS.

Déifinanziell Lag vumallgemenge Rentenversécherungssystemass aktuell ,zimmlech komfortabel“ (cf. IGSS)
& d’Reserven steigen. AmplazLeeschtungen ze verschlechteren, k€nne mir, falls noutwenneg, d’Rentereserven
notzen & no zousatzleche Recette sichen. Ech schléisse mech derPositiounvum OGBL an LCGBun:
D‘allocation de find’année & de Reajustementvun de Pensiounen & d’Mindestrentmussen dditlech ugehuewe
ginn. De Rentesystemmuss fir IDDEREEN geséchertginn.

Lasituationfinanciere durégime générald’assurance pension estactuellement«plutdtconfortable» (cf.IGSS) &
les réserves augmentent. Au lieu de détériorerle systéme, on pourrait, sinécessaire, utiliserla réserve des
pensions & chercherdes recettes supplémentaires. Je merallie a la position de l'OGBL etLCGB: il faut
pérenniserl’allocationde find’année & le réajustementdes pensions & augmentersignificativementla
pension minimum. Le systéme de pension doitétre garanti pourTOUS.

Déifinanziell Lag vumallgemenge Rentenversécherungssystemass aktuell ,zimmlech komfortabel“ (cf. IGSS)
& d’Reserven steigen. AmplazLeeschtungen ze verschlechteren, kénne mir, falls noutwenneg, d’Rentereserven
notzen & nozousatzleche Recette sichen. Ech schléisse mech derPositiounvum OGBL an LCGBun:
Dallocationde fin d’année & de Reajustementvun de Pensiounen & d’Mindestrentmussen daitlech ugehuewe
ginn. De Rentesystemmuss fir IDDEREEN geséchertginn.

Als éischteistwirtschaftlech/sozialtFonctionementiwwerdenken. D'Renten(Souen)sollenverstarktam
ekonomeschenKreeslafbleiwen. Den FDC muss méi zu LUXinvestéieren >>+Arbechtsplazen
>>+Cotisatiounen. De Systemmuss netnémmen eis Renten mee och d'Emwelt+ de Planéitschiitzen.
D’Regierung muss amKadervun derRentereform dofirsuerge dattden FDC seng Reserven no strengen
Nohaltegkeetscritéren anzumWuelvun den zukiinftege Generatiouneninvestéiert-Emwelta Ménscherechter
garantéieren

Lasituationfinanciére durégime générald’assurance pension estactuellement«plutoétconfortable» (cf. IGSS) &
les réserves augmentent. Au lieu de détériorerle systéme, on pourrait, sinécessaire, utiliserla réserve des
pensions & chercherdes recettes supplémentaires. Je merallie a la position de ' OGBL et LCGB: il faut
pérenniserl’allocationde find’année & le réajustementdes pensions & augmentersignificativementla
pension minimum. Le systéme de pension doitétre garanti pour TOUS.

Déifinanziell Lag vumallgemenge Rentenversécherungssystemass aktuell ,zimmlech komfortabel“(cf. IGSS)
& d’Reservensteigen. AmplazLeeschtungen ze verschlechteren, kénne mir, falls noutwenneg, d’Rentereserven
notzen & nozousatzleche Recette sichen. Ech schléisse mech derPositiounvum OGBL an LCGBun:
Dallocationde find’année & de Reajustementvun de Pensiounen & d’Mindestrentmussen daitlech ugehuewe
ginn. De Rentesystemmuss fir IDDEREEN geséchertginn.

Lasituationfinanciere durégime générald’assurance pension estactuellement«plutétconfortable» (cf. IGSS) &
les réserves augmentent. Au lieu de détériorerle systéme, on pourrait, sinécessaire, utiliserla réserve des
pensions & chercherdes recettes supplémentaires. Je me rallie a la position de l'OGBL etLCGB: il faut
pérenniserl’allocationde find’année & le réajustementdes pensions & augmentersignificativementla
pension minimum. Le systéme de pension doitétre garanti pourTOUS.

Lasituationfinanciére durégime générald’assurance pension estactuellement«plutétconfortable» (cf. IGSS) &
les réserves augmentent. Au lieu de détériorerle systéme, on pourrait, sinécessaire, utiliserla réserve des
pensions & chercherdes recettes supplémentaires. Je merallie a la position de ' OGBL et LCGB: il faut
pérenniserl’allocationde find’année & le réajustementdes pensions & augmentersignificativementla
pension minimum. Le systéme de pension doitétre garanti pourTOUS.

Lasituationfinanciere du régime générald’assurance pension estactuellement«plutdtconfortable» (cf.IGSS) &
les réserves augmentent. Au lieu de détériorerle systéme, on pourrait, si nécessaire, utiliserla réserve des
pensions & chercherdes recettes supplémentaires. Je me rallie a la position de l'OGBL etLCGB: il faut
pérenniserl’allocation de find’année & le réajustementdes pensions & augmentersignificativementla
pension minimum. Le systéme de pension doitétre garanti pourTOUS.

Lasituationfinanciere durégime générald’assurance pension estactuellement«plutdtconfortable» (cf.IGSS) &
les réserves augmentent. Au lieu de détériorerle systéme, on pourrait, sinécessaire, utiliserla réserve des
pensions & chercherdes recettes supplémentaires. Je me rallie a la position de l'OGBL etLCGB: il faut
pérenniserl’allocation de find’année & le réajustementdes pensions & augmentersignificativementla
pension minimum. Le systéme de pension doitétre garanti pourTOUS !

Ilestimportantde maintenirles années d’étude dans le calcul dudroita ouverture de la pension.

Sinon les personnes ayantfaitde longues études serontpénalisées.

Une augmentation du tauxde cotisation pourraitétre engagée pendantles années d’activités professionnelles.
Merci
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Lasituationfinanciere durégime générald’assurance pension estactuellement«plutdtconfortable» (cf. IGSS) &
les réserves augmentent. Au lieu de détériorerle systéme, on pourrait, sinécessaire, utiliserla réserve des
pensions & chercherdes recettes supplémentaires. Je merallie a la position de ' OGBL et LCGB: il faut
pérenniserl’allocation de find’année & le réajustementdes pensions & augmentersignificativementla
pension minimum. Le systéme de pension doitétre garanti pourTOUS.

Lasituationfinanciére durégime générald’assurance pension estactuellement«plutoétconfortable» (cf. IGSS) &
les réserves augmentent. Au lieu de détériorerle systéme, on pourrait, sinécessaire, utiliserla réserve des
pensions & chercherdes recettes supplémentaires. Je merallie a la position de ' OGBL et LCGB: il faut
pérenniserl’allocationde find’année & le réajustementdes pensions & augmentersignificativementla
pension minimum. Le systéme de pension doitétre garanti pourTOUS.

Lasituationfinanciere durégime générald’assurance pension estactuellement«plutdtconfortable» (cf.IGSS) &
les réserves augmentent. Au lieu de détériorerle systéme, on pourrait, sinécessaire, utiliserla réserve des
pensions & chercherdes recettes supplémentaires. Je merallie a la position de l'OGBL etLCGB: il faut
pérenniserl’allocationde find’année & le réajustementdes pensions & augmentersignificativementla
pension minimum. Le systéme de pension doitétre garanti pourTOUS.

Diefinanzielle Lage des allgemeinen Rentenversicherungssystems istderzeit,rechtkomfortabel“ (vgl. IGSS) &
die Reservensteigen. StattLeistungen zu verschlechtern, knnte man, falls notwendig, die Rentenreserve
nutzen & nach zusatzlichen Einnahmen suchen. Ich schlieBe mich derStellungnahme von OGBL und LCGBan:
die Jahresendzulage & Rentenanpassung miissen dauerhaftabgesichert& die Mindestrente muss deutlich
angehobenwerden. Das Rentensystemmuss flrALLE gesichertwerden.

Déifinanziell Lag vumallgemenge Rentenversécherungssystemass aktuell ,zimmlech komfortabel“ (cf. IGSS)
& d’Reservensteigen. AmplazLeeschtungen ze verschlechteren, kénne mir, falls noutwenneg, d’Rentereserven
notzen & no zousatzleche Recette sichen. Ech schléisse mech derPositiounvum OGBL an LCGBun:
D‘allocation de find’année & de Reajustementvun de Pensiounen & d’Mindestrentmussen daitlech ugehuewe
ginn. De Rentesystemmuss fir IDDEREEN geséchertginn.

Lasituationfinanciére durégime générald’assurance pension estactuellement «plutétconfortable» (cf. IGSS) &
les réserves augmentent. Au lieu de détériorerle systéme, on pourrait, sinécessaire, utiliserla réserve des
pensions & chercherdes recettes supplémentaires. Je me rallie a la position de l'OGBL etLCGB: il faut
pérenniserl’allocationde find’année & le réajustementdes pensions & augmentersignificativementla
pension minimum. Le systéme de pension doitétre garanti pourTOUS.

Lasituationfinanciere durégime générald’assurance pension estactuellement«plutétconfortable» (cf. IGSS) &
les réserves augmentent. Au lieu de détériorerle systéme, on pourrait, sinécessaire, utiliserla réserve des
pensions & chercherdes recettes supplémentaires. Je merallie a la position de ' OGBL et LCGB: il faut
pérenniserl’allocation de find’année & le réajustementdes pensions & augmentersignificativementla
pension minimum. Le systéme de pension doitétre garanti pourTOUS.

Une retraite avancée a l’age de 55 ans pourtous les salariés ayanttravaillé plus de 20 ans en 3 postes

La situationfinanciere durégime générald’assurance pension estactuellement«plutdtconfortable» (cf. IGSS) &
les réserves augmentent. Au lieu de détériorerle systéme, on pourrait, sinécessaire, utiliserla réserve des
pensions & chercherdes recettes supplémentaires. Je me rallie a la position de l'OGBL etLCGB: il faut
pérenniserl’allocation de find’année & le réajustementdes pensions & augmentersignificativementla
pension minimum. Le systéme de pension doitétre garanti pourTOUS.
Lasituationfinanciere durégime générald’assurance pension estactuellement«plutétconfortable» (cf. IGSS) &
les réserves augmentent. Au lieu de détériorerle systéme, on pourrait, sinécessaire, utiliserla réserve des
pensions & chercherdes recettes supplémentaires. Je me rallie a la position de l'OGBL etLCGB: il faut
pérenniserl’allocationde find’année & le réajustementdes pensions & augmentersignificativementla
pension minimum. Le systéme de pension doitétre garanti pourTOUS.
WaschonndatWuert'durable' benotztgétt: D'Investitiounen vum Pensiounsfong mussenno strikten
Nohaltegkeetscriteren gemaach ginn (dozou gehéieren och d'Ménscherechter).
Déifinanziell Lag vumallgemenge Rentenversécherungssystemass aktuell ,zimmlech komfortabel“ (cf. IGSS)
& d’Reserven steigen. Amplaz Leeschtungen ze verschlechteren, kénne mir, falls noutwenneg, d’Rentereserven
notzen & nozousatzleche Recette sichen. Ech schléisse mech derPositiounvum OGBL an LCGBun:
Dallocationde fin d’année & de Reajustementvun de Pensiounen & d’Mindestrentmussen daitlech ugehuewe
ginn. De Rentesystemmuss fir IDDEREEN geséchertginn.
Lasituationfinanciére durégime générald’assurance pension estactuellement«plutétconfortable» (cf. IGSS) &
les réserves augmentent. Au lieu de détériorerle systéme, on pourrait, sinécessaire, utiliserla réserve des
pensions & chercherdes recettes supplémentaires. Je merallie a la position de ' OGBL et LCGB: il faut
pérenniserl’allocationde find’année & le réajustementdes pensions & augmentersignificativementla
pension minimum. Le systéme de pension doitétre garanti pourTOUS.

56

Lasituationfinanciére durégime générald’assurance pension estactuellement«plutdétconfortable» (cf. IGSS) &
les réserves augmentent. Au lieu de détériorerle systéme, on pourrait, sinécessaire, utiliserla réserve des
pensions & chercherdes recettes supplémentaires. Je me rallie a la position de l'OGBL etLCGB: il faut
pérenniserl’allocationde find’année & le réajustementdes pensions & augmentersignificativementla
pension minimum. Le systéme de pension doitétre garanti pourTOUS.
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Lasituationfinanciere durégime générald’assurance pension estactuellement«plutétconfortable» (cf. IGSS) &
les réserves augmentent. Au lieu de détériorerle systéme, on pourrait, sinécessaire, utiliserla réserve des
pensions & chercherdes recettes supplémentaires. Je merallie a la position de ' OGBL et LCGB: il faut
pérenniserl’allocationde find’année & le réajustementdes pensions & augmentersignificativementla
pension minimum. Le systéme de pension doitétre garanti pourTOUS.

Lasituationfinanciére durégime générald’assurance pension estactuellement«plutétconfortable» (cf.IGSS) &
les réserves augmentent. Au lieu de détériorerle systéme, on pourrait, sinécessaire, utiliserla réserve des
pensions & chercherdes recettes supplémentaires. Je me rallie a la position de l'OGBL etLCGB: il faut
pérenniserl’allocationde find’année & le réajustementdes pensions & augmentersignificativementla
pension minimum. Le systéme de pension doitétre garanti pourTOUS.

Diefinanzielle Lage des allgemeinen Rentenversicherungssystems istderzeit, rechtkomfortabel“ (vgl. IGSS) &
die Reservensteigen. StattLeistungen zu verschlechtern, kdnnte man, falls notwendig, die Rentenreserve
nutzen & nach zusatzlichen Einnahmen suchen. Ich schlieBe mich derStellungnahme von OGBL und LCGBan:
die Jahresendzulage & Rentenanpassung miissen dauerhaftabgesichert& die Mindestrente muss deutlich
angehobenwerden. Das Rentensystemmuss flrALLE gesichertwerden.

Lasituationfinanciere durégime générald’assurance pension estactuellement«plutdtconfortable» (cf. IGSS) &
les réserves augmentent. Au lieu de détériorerle systéme, on pourrait, sinécessaire, utiliserla réserve des
pensions & chercherdes recettes supplémentaires. Je me rallie a la position de l'OGBL etLCGB: il faut
pérenniserl’allocation de find’année & le réajustementdes pensions & augmentersignificativementla
pension minimum. Le systéme de pension doitétre garanti pourTOUS.

Jemerallie ala positionde 'OGBL etLCGB: il fautpérenniserl’allocationde fin d’année & le réajustementdes
pensions & augmentersignificativementla pension minimum. Le systeme de pension doitétre garanti pour
TOUS.

Jemerallie ala positionde l'OGBL etLCGB:ilfautpérenniserl’allocation de find’année & le réajustementdes
pensions & augmentersignificativementla pension minimum. Le systéme de pension doitétre garanti pour
TOUS.

Lasituationfinanciére durégime générald’assurance pension estactuellement«plutoétconfortable» (cf. IGSS) &
les réserves augmentent. Au lieu de détériorerle systéme, on pourrait, sinécessaire, utiliserla réserve des
pensions & chercherdes recettes supplémentaires. Je me rallie a la position de l'OGBL etLCGB: il faut
pérenniserl’allocationde find’année & le réajustementdes pensions & augmentersignificativementla
pension minimum. Le systéme de pension doitétre garanti pourTOUS.

Lasituationfinanciére durégime générald’assurance pension estactuellement«plutotconfortable» & es
réserves augmentent. Aulieu de détériorerle systéme, on pourrait, sinécessaire, utiliserla réserve des
pensions & chercherdes recettes supplémentaires. Je merallie a la position de l'OGBL etLCGB: il faut
pérenniserl’allocationde find’année & le réajustementdes pensions & augmentersignificativementla
pension minimum. Le systéme de pension doitétre garanti pourTOUS.

Lasituationfinanciere durégime générald’assurance pension estactuellement«plutétconfortable» (cf. IGSS) &
les réserves augmentent. Au lieu de détériorerle systéme, on pourrait, sinécessaire, utiliserla réserve des
pensions & chercherdes recettes supplémentaires. Je merallie a la position de ' OGBL et LCGB: il faut
pérenniserl’allocation de find’année & le réajustementdes pensions & augmentersignificativementla
pension minimum. Le systéme de pension doitétre garanti pourTOUS.

Diefinanzielle Lage des allgemeinen Rentenversicherungssystems istderzeit,rechtkomfortabel“ (vgl. IGSS) &
die Reservensteigen. StattLeistungen zu verschlechtem, konnte man, falls notwendig, die Rentenreserve
nutzen & nachzusatzlichen Einnahmen suchen. Ich schlieBe mich derStellungnahme von OGBL und LCGBan:
die Jahresendzulage & Rentenanpassung missen dauerhaftabgesichert& die Mindestrente muss deutlich
angehobenwerden. Das Rentensystemmuss flirALLE gesichertwerden.

Ne touche pas ama pension,

La politique ne regarde que leurpoche etse foutentdes travailleurs.

Je pense qu'un pays estvraimentsouverain que lorsqu'ildécide les grandes lignes sans s'inspirerde ces
voisins.40ans secotisations c'estbienassez!

Diefinanzielle Lage des allgemeinen Rentenversicherungssystems istderzeit,rechtkomfortabel“ (vgl. IGSS) &
die Reservensteigen. StattLeistungen zu verschlechtern, kdnnte man, falls notwendig, die Rentenreserve
nutzen & nach zusatzlichen Einnahmen suchen. Ich schlieBe mich derStellungnahme von OGBL und LCGBan:
die Jahresendzulage & Rentenanpassung mussen dauerhaftabgesichert& die Mindestrente muss deutlich
angehobenwerden. Das Rentensystemmuss flrALLE gesichertwerden.

J'aimerais toutd'abord que le FDC investisse ses réserves selon des criteres sociauxetenvironnementauxtrés
stricts. Ensuite, afin de péréniserles retraites, ilfaudra probablementrevoirunjourle systéeme de cotisation,
notammentla partvariable: selon moi, les personnes a trés hauts revenus devraientcontribuerdavantage que
les autres, parun pourcentage supérieur (a déterminer)auxautres.

Diefinanzielle Lage des allgemeinen Rentenversicherungssystems istderzeit, rechtkomfortabel“ (vgl. IGSS) &
die Reservensteigen. StattLeistungen zu verschlechtern, kdnnte man, falls notwendig, die Rentenreserve
nutzen & nach zusatzlichen Einnahmen suchen. Ich schlieBe mich derStellungnahme von OGBL und LCGBan:
die Jahresendzulage & Rentenanpassung miissen dauerhaftabgesichert& die Mindestrente muss deutlich
angehobenwerden. Das Rentensystemmuss flrALLE gesichertwerden.
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Lasituationfinanciere durégime générald’assurance pension estactuellement«plutdtconfortable» (cf. IGSS) &
les réserves augmentent. Au lieu de détériorerle systéme, on pourrait, sinécessaire, utiliserla réserve des
pensions & chercherdes recettes supplémentaires. Je merallie a la position de ' OGBL et LCGB: il faut
pérenniserl’allocation de find’année & le réajustementdes pensions & augmentersignificativementla
pension minimum. Le systéme de pension doitétre garanti pourTOUS.

Lasituationfinanciére durégime générald’assurance pension estactuellement«plutoétconfortable» (cf. IGSS) &
les réserves augmentent. Au lieu de détériorerle systéme, on pourrait, sinécessaire, utiliserla réserve des
pensions & chercherdes recettes supplémentaires. Je merallie a la position de ' OGBL et LCGB: il faut
pérenniserl’allocationde find’année & le réajustementdes pensions & augmentersignificativementla
pension minimum. Le systéme de pension doitétre garanti pourTOUS.

Lasituationfinanciere durégime générald’assurance pension estactuellement«plutdtconfortable» (cf.IGSS) &
les réserves augmentent. Au lieu de détériorerle systéme, on pourrait, sinécessaire, utiliserla réserve des
pensions & chercherdes recettes supplémentaires. Je merallie a la position de l'OGBL etLCGB: il faut
pérenniserl’allocationde find’année & le réajustementdes pensions & augmentersignificativementla
pension minimum. Le systéme de pension doitétre garanti pourTOUS.

Lasituationfinanciere durégime générald’assurance pension estactuellement«plutdtconfortable» (cf. IGSS) &
les réserves augmentent. Au lieu de détériorerle systeéme, on pourrait, sinécessaire, utiliserla réserve des
pensions & chercherdes recettes supplémentaires. Je me rallie a la position de l'OGBL etLCGB: il faut
pérenniserl’allocation de find’année & le réajustementdes pensions & augmentersignificativementla
pension minimum. Le systéme de pension doitétre garanti pourTOUS.

Lasituationfinanciére durégime générald’assurance pension estactuellement«plutdtconfortable» cf. IGSS &
les réserves augmentent.

Aulieu de détériorerle systeme, on pourrait, si nécessaire, utiliserla réserve des pensions & chercherdes
recettes supplémentaires.

Jemerallie ala positionde l'OGBL etLCGB:ilfautpérenniserl’allocation de find’année & le réajustementdes
pensions & augmentersignificativementla pension minimum.

Le systeme de pension doitétre garanti pourTOUS.

Le augmentation de le tauxde cotisations jusqu’a 30% (10+10+10) estbien acceptable, premierpilier,
l'obligationde suscription d’un plan d’épargne pourle pension, deuxieme pilier, ou l’élimination de partira 57
ans, troisieéme pilier,ensemble ou séparémentsont, pourmoi acceptables.

Déifinanziell Lag vumallgemenge Rentenversécherungssystemass aktuell ,zimmlech komfortabel“(cf. IGSS)
& d’Reservensteigen. AmplazLeeschtungen ze verschlechteren, kénne mir, falls noutwenneg, d’Rentereserven
notzen & nozousatzleche Recette sichen. Ech schléisse mech derPositiounvum OGBL an LCGBun:
Dallocationde find’année & de Reajustementvun de Pensiounen & d’Mindestrentmussen daitlech ugehuewe
ginn. De Rentesystemmuss fir IDDEREEN geséchertginn.

Lasituationfinanciere durégime générald’assurance pension estactuellement«plutdtconfortable» (cf. IGSS) &
les réserves augmentent. Au lieu de détériorerle systéme, on pourrait, sinécessaire, utiliserla réserve des
pensions & chercherdes recettes supplémentaires. Je me rallie a la position de l'OGBL etLCGB: il faut
pérenniserl’allocationde find’année & le réajustementdes pensions & augmentersignificativementla
pension minimum. Le systéme de pension doitétre garanti pourTOUS.

Déifinanziell Lag vumallgemenge Rentenversécherungssystemass aktuell ,zimmlech komfortabel“ (cf. IGSS)
& d’Reservensteigen. AmplazLeeschtungen ze verschlechteren, kénne mir, falls noutwenneg, d’Rentereserven
notzen & no zousatzleche Recette sichen. Ech schléisse mech derPositiounvum OGBL an LCGBun:
D‘allocation de find’année & de Reajustementvun de Pensiounen & d’Mindestrentmussen dditlech ugehuewe
ginn. De Rentesystemmuss fir IDDEREEN geséchertginn.

(redacted)

Lasituationfinanciére durégime générald’assurance pension estactuellement«plutétconfortable» (cf. IGSS) &
les réserves augmentent. Au lieu de détériorerle systéme, on pourrait, sinécessaire, utiliserla réserve des
pensions & chercherdes recettes supplémentaires. Je merallie a la position de ' OGBL et LCGB: il faut
pérenniserl’allocationde find’année & le réajustementdes pensions & augmentersignificativementla
pension minimum. Le systéme de pension doitétre garanti pour TOUS.

Diefinanzielle Lage des allgemeinen Rentenversicherungssystems istderzeit,rechtkomfortabel“ (vgl. IGSS) &
die Reservensteigen. StattLeistungen zuverschlechtern, kdnnte man, falls notwendig, die Rentenreserve
nutzen & nach zusatzlichen Einnahmen suchen. Ich schlieBe mich derStellungnahme von OGBL und LCGBan:
die Jahresendzulage & Rentenanpassung missen dauerhaftabgesichert& die Mindestrente muss deutlich
angehobenwerden. Das Rentensystemmuss flrALLE gesichertwerden.

Lasituationfinanciere du régime générald’assurance pension estactuellement«plutétconfortable» (cf. IGSS) &
les réserves augmentent. Au lieu de détériorerle systéme, on pourrait, sinécessaire, utiliserla réserve des
pensions & chercherdes recettes supplémentaires. Je me rallie a la position de l'OGBL etLCGB: il faut
pérenniserl’allocationde find’année & le réajustementdes pensions & augmentersignificativementla
pension minimum. Le systéme de pension doitétre garanti pourTOUS
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Lasituationfinanciere durégime générald’assurance pension estactuellement«plutdtconfortable» (cf. IGSS) &
les réserves augmentent. Au lieu de détériorerle systéme, on pourrait, sinécessaire, utiliserla réserve des
pensions & chercherdes recettes supplémentaires. Je merallie a la position de ' OGBL et LCGB: il faut
pérenniserl’allocation de find’année & le réajustementdes pensions & augmentersignificativementla
pension minimum. Le systéme de pension doitétre garanti pourTOUS

Ichbin Rentnerund erhalte eine Rente, die unterdemMindestrente liegt. Ich glaube, dass meine derzeitigen
finanziellen Mittel eine aktive Teilnahme am Kultur-und Freizeitsystemnichtzulassen. Derzeitverbringe ich
mehrZeitimAusland, woich ubermehrRessourcenverfiige. Dies istsicherlich ein Nachteil firdas
wirtschaftliche Umfeld Luxemburgs.

Gudde Moien,

De LétzebuergerPensiounssystemmuss netnémmen eis Pensiounen, mee och eis Emweltan eise Planéit
schiitzen. Ech erwaarden dofir, dattd’Regierung am Kadervun derPensiounsreformdofirsuerge muss, dattde
Pensiounsfong (Fonds de Compensation, FDC)seng Reserven no strengen Nohaltegkeetscriteren anzumWuel
vun denzukiinftege Generatiounen investéiert. Keng Benefisserfirmeng Pensioun op K&schte vuKlimaschutza
Ménscherechter!

Merci firArOpmierksamkeet!

(redacted)

Ne pas augmenterl'age de départa la retraite

Diminuerles pensions de laclasseriche->ultrariche

Ne plus indexerles salaires > 10000 euros/mois etredistribuercetargentpourla préoyance vieillesse durable

Lasituationfinanciere durégime générald’assurance pension estactuellement«plutdtconfortable» (cf. IGSS) &
les réserves augmentent. Au lieu de détériorerle systéme, on pourrait, sinécessaire, utiliserla réserve des
pensions & chercherdes recettes supplémentaires. Je me rallie a la position de l'OGBL etLCGB: il faut
pérenniserl’allocation de find’année & le réajustementdes pensions & augmentersignificativementla
pension minimum. Le systéme de pension doitétre garanti pourTOUS.

Le augmentation de le tauxde cotisations jusqu’a 30% (10+10+10) estbien acceptable, premierpilier,
l'obligation de suscription d’un plan d’épargne pourle pension, deuxieme pilier, ou ’élimination de partira 57
ans, troisieéme pilier,ensemble ou séparémentsont, pourmoi acceptables.

?

Lasituationfinanciére durégime générald’assurance pension estactuellement«plutétconfortable» (cf. IGSS) &
les réserves augmentent. Au lieu de détériorerle systéme, on pourrait, sinécessaire, utiliserla réserve des
pensions & chercherdes recettes supplémentaires. Je merallie a la position de ' OGBL et LCGB: il faut
pérenniserl’allocationde find’année & le réajustementdes pensions & augmentersignificativementla
pension minimum. Le systéme de pension doitétre garanti pour TOUS.

Diefinanzielle Lage des allgemeinen Rentenversicherungssystems istderzeit,rechtkomfortabel“ (vgl. IGSS) &
die Reservensteigen. StattLeistungen zuverschlechtern, kénnte man, falls notwendig, die Rentenreserve
nutzen & nach zusatzlichen Einnahmen suchen. Ich schlieBe mich derStellungnahme von OGBL und LCGBan:
die Jahresendzulage & Rentenanpassung missen dauerhaftabgesichert& die Mindestrente muss deutlich
angehobenwerden. Das Rentensystemmuss flrALLE gesichertwerden.

Lasituationfinanciere durégime générald’assurance pension estactuellement«plutétconfortable» (cf. IGSS) &
les réserves augmentent. Au lieu de détériorerle systéme, on pourrait, sinécessaire, utiliserla réserve des
pensions & chercherdes recettes supplémentaires. Je me rallie a la position de l'OGBL etLCGB: il faut
pérenniserl’allocationde find’année & le réajustementdes pensions & augmentersignificativementla
pension minimum. Le systéme de pension doitétre garanti pourTOUS.

Lasituationfnanciére durégime générald’assurance pension estactuellement«plutétconfortable» (cf. IGSS) &
les réserves augmentent. Au lieu de détériorerle systéme, on pourrait, sinécessaire, utiliserla réserve des
pensions & chercherdes recettes supplémentaires. Je merallie a la position de ' OGBL et LCGB: il faut
pérenniserl’allocationde find’année & le réajustementdes pensions & augmentersignificativementla
pension minimum. Le systéme de pension doit étre garanti pourTOUS

Lasituationfinanciére durégime générald’assurance pension estactuellement «plutétconfortable» (cf. IGSS) &
les réserves augmentent. Au lieu de détériorerle systéme, on pourrait, si nécessaire, utiliserla réserve des
pensions & chercherdes recettes supplémentaires. Je me rallie a la position de l'OGBL etLCGB: il faut
pérenniserl’allocationde find’année & le réajustementdes pensions & augmentersignificativementla
pension minimum. Le systéme de pension doit étre garanti pourTOUS

Bonjour,

Méme siles réserves sontactuellementconfortables,ilestclairqu'ilne fautpas attendre que les caisses
soientvides pourréagir.

Afind'éviteruntrop grand nombre de départa 60 ans, peut-étre qu'il seraitjudicieuxde limiterle rachatdes
années d'études a2ou3ans aulieude toutes actuellement.
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Lasituationfinanciere durégime générald’assurance pension estactuellement«plutétconfortable» (cf. IGSS) &
les réserves augmentent. Au lieu de détériorerle systéme, on pourrait, sinécessaire, utiliserla réserve des
pensions & chercherdes recettes supplémentaires. Je merallie a la position de ' OGBL et LCGB: il faut
pérenniserl’allocation de find’année & le réajustementdes pensions & augmentersignificativementla
pension minimum. Le systéme de pension doitétre garanti pourTOUS.

Lasituationfinanciére durégime générald’assurance pension estactuellement«plutétconfortable» (cf.IGSS) &
les réserves augmentent. Au lieu de détériorerle systéme, on pourrait, sinécessaire, utiliserla réserve des
pensions & chercherdes recettes supplémentaires. Je me rallie a la position de l'OGBL etLCGB: il faut
pérenniserl’allocationde find’année & le réajustementdes pensions & augmentersignificativementla
pension minimum. Le systéme de pension doitétre garanti pourTOUS.

Lasituationfinanciere du régime générald’assurance pension estactuellement«plutdtconfortable» (cf.IGSS) &
les réserves augmentent. Aulieu de détériorerle systéme, on pourrait, sinécessaire, utiliserla réserve des
pensions & chercherdes recettes supplémentaires. Je me rallie a la position de l'OGBL etLCGB: il faut
pérenniserl’allocationde find’année & le réajustementdes pensions & augmentersignificativementla
pension minimum. Le systéme de pension doitétre garanti pourTOUS.

Lasituationfinanciere durégime générald’assurance pension estactuellement«plutdtconfortable» (cf. IGSS) &
les réserves augmentent. Au lieu de détériorerle systéme, on pourrait, sinécessaire, utiliserla réserve des
pensions & chercherdes recettes supplémentaires. Je me rallie a la position de l'OGBL etLCGB: il faut
pérenniserl’allocation de find’année & le réajustementdes pensions & augmentersignificativementla
pension minimum. Le systéme de pension doitétre garanti pourTOUS.

Lasituationfinanciére durégime générald’assurance pension estactuellement«plutoétconfortable» (cf. IGSS) &
les réserves augmentent. Au lieu de détériorerle systéme, on pourrait, sinécessaire, utiliserla réserve des
pensions & chercherdes recettes supplémentaires. Je me rallie a la position de l'OGBL etLCGB: il faut
pérenniserl’allocationde find’année & le réajustementdes pensions & augmentersignificativementla
pension minimum. Le systéme de pension doit étre garanti pourTOUS

Lasituationfinanciére durégime générald’assurance pension estactuellement«plutétconfortable» (cf. IGSS) &
les réserves augmentent. Au lieu de détériorerle systéme, on pourrait, sinécessaire, utiliserla réserve des
pensions & chercherdes recettes supplémentaires. Je merallie a la position de ' OGBL et LCGB: il faut
pérenniserl’allocationde find’année & le réajustementdes pensions & augmentersignificativementla
pension minimum. Le systéme de pension doitétre garanti pourTOUS.

Lasituationfinanciere du régime générald’assurance pension estactuellement«plutdtconfortable» (cf.IGSS) &
les réserves augmentent. Au lieu de détériorerle systéme, on pourrait, si nécessaire, utiliserla réserve des
pensions & chercherdes recettes supplémentaires. Je me rallie a la position de l'OGBL etLCGB: il faut
pérenniserl’allocation de find’année & le réajustementdes pensions & augmentersignificativementla
pension minimum. Le systéme de pension doitétre garanti pourTOUS.

Laissercomme c est, nerientoucher

Gudde Moien,

De LétzebuergerPensiounssystemmuss netnémmen eis Pensiounen, mee och eis Emweltan eise Planéit
schiitzen. Ech erwaarden dofir, dattd’Regierung am Kadervun derPensiounsreformdofirsuerge muss, dattde
Pensiounsfong (Fonds de Compensation, FDC)seng Reserven no strengen Nohaltegkeetscriteren anzumWuel
vun denzukiinftege Generatiounen investéiert. Keng Benefisserfirmeng Pensioun op Késchte vu Klimaschutza
Ménscherechter!

Merci firArOpmierksamkeet!

Lasituationfinanciére durégime générald’assurance pension estactuellement«plutétconfortable» (cf. IGSS) &
les réserves augmentent. Au lieu de détériorerle systéme, on pourrait, sinécessaire, utiliserla réserve des
pensions & chercherdes recettes supplémentaires. Je merallie a la position de ' OGBL et LCGB: il faut
pérenniserl’allocationde find’année & le réajustementdes pensions & augmentersignificativementla
pension minimum. Le systéme de pension doitétre garanti pourTOUS.

Undes plus gros problémes mondiaux,pointde vue écolo,social,paix,...estla circulationincontrolée des
milliards de capitaux,qui sontplacés n'importe ou.Touten étantpas ultra-radical,je préconise,que ces
investissements globauxdoiventse faire dans le respectde l'homme etde la nature.Onvoitbien ,j'espere du
moins, dans quelle situation catastrophique on se trouve déja.

Lasituationfinanciére durégime générald’assurance pension estactuellement«plutdétconfortable» (cf.IGSS) &
les réserves augmentent. Au lieu de détériorerle systéme, on pourrait, sinécessaire, utiliserla réserve des
pensions & chercherdes recettes supplémentaires. Je merallie a la position de l'OGBL etLCGB: il faut
pérenniserl’allocationde find’année & le réajustementdes pensions & augmentersignificativementla
pension minimum. Le systéme de pension doitétre garanti pourTOUS.

Lasituationfinanciere du régime générald’assurance pension estactuellement«plutdtconfortable» (cf.IGSS) &
les réserves augmentent. Au lieu de détériorerle systéme, on pourrait, si nécessaire, utiliserla réserve des
pensions & chercherdes recettes supplémentaires. Je me rallie a la position de l'OGBL etLCGB: il faut
pérenniserl’allocationde find’année & le réajustementdes pensions & augmentersignificativementla
pension minimum. Le systéme de pension doitétre garanti pourTOUS.
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Lasituationfinanciere durégime générald’assurance pension estactuellement«plutdtconfortable» (cf. IGSS) &
les réserves augmentent. Au lieu de détériorerle systéme, on pourrait, sinécessaire, utiliserla réserve des
pensions & chercherdes recettes supplémentaires. Je me rallie a la position de l'OGBL etLCGB: il faut
pérenniserl’allocation de find’année & le réajustementdes pensions & augmentersignificativementla
pension minimum. Le systéme de pension doitétre garanti pourTOUS.

Diefinanzielle Lage des allgemeinen Rentenversicherungssystems istderzeit,rechtkomfortabel“ (vgl. IGSS) &
die Reservensteigen. StattLeistungen zu verschlechtern, kdnnte man, falls notwendig, die Rentenreserve
nutzen & nachzusatzlichen Einnahmen suchen. Ich schlieBe mich derStellungnahme von OGBL und LCGBan:
die Jahresendzulage & Rentenanpassung miissen dauerhaftabgesichert& die Mindestrente muss deutlich
angehobenwerden. Das Rentensystemmuss flrALLE gesichertwerden.

Lasituationfinanciere durégime générald’assurance pension estactuellement«plutdtconfortable» (cf.IGSS) &
les réserves augmentent. Au lieu de détériorerle systéme, on pourrait, sinécessaire, utiliserla réserve des
pensions & chercherdes recettes supplémentaires. Je merallie a la position de l'OGBL etLCGB: il faut
pérenniserl’allocationde find’année & le réajustementdes pensions & augmentersignificativementla
pension minimum. Le systéme de pension doitétre garanti pourTOUS.

Lasituationfinanciere durégime générald’assurance pension estactuellement«plutdtconfortable» (cf. IGSS) &
les réserves augmentent. Au lieu de détériorerle systeéme, on pourrait, sinécessaire, utiliserla réserve des
pensions & chercherdes recettes supplémentaires. Je me rallie a la position de l'OGBL etLCGB: il faut
pérenniserl’allocation de find’année & le réajustementdes pensions & augmentersignificativementla
pension minimum. Le systéme de pension doitétre garanti pourTOUS.

Lasituationfinanciére durégime générald’assurance pension estactuellement«plutdétconfortable» (cf.IGSS) &
les réserves augmentent. Au lieu de détériorerle systéme, on pourrait, sinécessaire, utiliserla réserve des
pensions & chercherdes recettes supplémentaires. Je me rallie a la position de l'OGBL etLCGB: il faut
pérenniserl’allocationde find’année & le réajustementdes pensions & augmentersignificativementla
pension minimum. Le systéme de pension doitétre garanti pourTOUS

Bonjour,

Nous devons pas seulementassurernos pensions, mais aussi protégernotre environnementetnotre planete.
C’estpourquoije réclame que, dans le cadre de la réforme des pensions, le gouvernementveille a ce que le
Fonds de Compensationinvestisse ses réserves selondes critéres de durabilité stricts etpourle bien des
générations futures. Pas de rendementpourma pension au détrimentde la protection du climatetde la nature.

Bien cordialement, (redacted)

Hallo,

-gerechtes und sozial-6kologischnachhaltiges Pensionssystem schaffenresp. 6ffentlichen Sektoran privaten
Sektorangleichen

-Beitragszahlungen flirEmpfangerhoherL6hne nichtmehrdeckeln bei gleichzeitigerDeckelung derPensionen.
ImGegenzug ein attraktiveres steuerliches Systementwickeln, damitGeld auf die Seite gelegtwird.

-wegen allgemein spateren Eintritts ins Berufsleben und derlangen Lebensermwartung, Zeitpunktdes
Pensionseintritts 2-3 Jahre nach hintenverlagern.

Lasituationfinanciére durégime générald’assurance pension estactuellement«plutétconfortable» (cf. IGSS) &
les réserves augmentent. Au lieu de détériorerle systéme, on pourrait, sinécessaire, utiliserla réserve des
pensions & chercherdes recettes supplémentaires. Je merallie a la position de ' OGBL et LCGB: il faut
pérenniserl’allocationde find’année & le réajustementdes pensions & augmentersignificativementla
pension minimum. Le systéme de pension doitétre garanti pourTOUS.

Lasituationfinanciere durégime générald’assurance pension estactuellement«plutdtconfortable» (cf.IGSS) &
les réserves augmentent. Aulieu de détériorerle systéme, on pourrait, sinécessaire, utiliserla réserve des
pensions & chercherdes recettes supplémentaires. Je merallie a la position de l'OGBL etLCGB: il faut
pérenniserl’allocation de find’année & le réajustementdes pensions & augmentersignificativementla
pension minimum. Le systéme de pension doitétre garanti pourTOUS.

Une protectionsociale durable riende plus rassurantpourun travailleurqui a galérertoute savie. La retraite c'est
faitpourrassureretfinirsavie trés apaisée.

J'espere que ¢ca seraque dubonheur

Lasituationfinanciere du régime générald’assurance pension estactuellement«plutétconfortable» (cf. IGSS) &
les réserves augmentent. Au lieu de détériorerle systeéme, on pourraitchercherdes recettes supplémentaires. Je
me rallie ala positionde 'OGBL et LCGB: il fautpérenniserl’allocationde fin d’année & le réajustementdes
pensions & augmentersignificativementla pension minimum. Le systeme de pension doitétre garanti pour
TOUS.
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Déifinanziell Lag vumallgemenge Rentenversécherungssystemass aktuell ,zimmlech komfortabel“ (cf. IGSS)
& d’Reservensteigen. AmplazLeeschtungen ze verschlechteren, kénne mir, falls noutwenneg, d’Rentereserven
notzen & nozousatzleche Recette sichen. Ech schléisse mech derPositiounvum OGBL an LCGBun:
Dallocationde find’année & de Reajustementvun de Pensiounen & d’Mindestrentmussen daitlech ugehuewe
ginn. De Rentesystemmuss fir IDDEREEN geséchertginn.

Diefinanzielle Lage des allgemeinen Rentenversicherungssystems istderzeit,rechtkomfortabel“ (vgl. IGSS) &
die Reservensteigen. StattLeistungen zu verschlechtern, kdnnte man, falls notwendig, die Rentenreserve
nutzen & nach zusatzlichen Einnahmen suchen. Ich schlieBe mich derStellungnahme von OGBL und LCGBan:
die Jahresendzulage & Rentenanpassung miissen dauerhaftabgesichert& die Mindestrente muss deutlich
angehobenwerden. Das Rentensystemmuss flrALLE gesichertwerden.

Diefinanzielle Lage des allgemeinen Rentenversicherungssystems istderzeit,rechtkomfortabel“ (vgl. IGSS) &
die Reservensteigen. StattLeistungen zu verschlechtem, konnte man, falls notwendig, die Rentenreserve
nutzen & nachzusatzlichen Einnahmen suchen. Ich schlieBe mich derStellungnahme von OGBL und LCGBan:
die Jahresendzulage & Rentenanpassung missen dauerhaftabgesichert& die Mindestrente muss deutlich
angehobenwerden. Das Rentensystemmuss fUrALLE gesichertwerden.

Déifinanziell Lag vumallgemenge Rentenversécherungssystemass aktuell ,zimmlech komfortabel“ (cf. IGSS)
& d’Reserven steigen. AmplazLeeschtungen ze verschlechteren, kénne mir, falls noutwenneg, d’Rentereserven
notzen & nozousatzleche Recette sichen. Ech schléisse mech derPositiounvum OGBL an LCGBun:
Dallocationde fin d’année & de Reajustementvun de Pensiounen & d’Mindestrentmussen daitlech ugehuewe
ginn. De Rentesystemmuss fir IDDEREEN geséchertginn.

Lasituationfinanciére durégime générald’assurance pension estactuellement«plutdétconfortable» (cf.IGSS) &
les réserves augmentent. Au lieu de détériorerle systéme, on pourrait, sinécessaire, utiliserla réserve des
pensions & chercherdes recettes supplémentaires. Je me rallie a la position de l'OGBL etLCGB: il faut
pérenniserl’allocationde find’année & le réajustementdes pensions & augmentersignificativementla
pension minimum. Le systéme de pension doitétre garanti pourTOUS.

Diefinanzielle Lage des allgemeinen Rentenversicherungssystems istderzeit,,rechtkomfortabel“ (vgl. IGSS) &
die Reservensteigen. StattLeistungen zu verschlechtern, kdnnte man, falls notwendig, die Rentenreserve
nutzen & nach zusatzlichen Einnahmen suchen. Ich schlieBe mich derStellungnahme von OGBL und LCGBan:
die Jahresendzulage & Rentenanpassung miissen dauerhaftabgesichert& die Mindestrente muss deutlich
angehobenwerden. Das Rentensystemmuss flrALLE gesichertwerden.

Comme d'habitude etpartouten Europe, les gouvemements successifs cherchenta nivelerparle bas les
régimes d'assurance pension.

Ce aquoije m'oppose avec la plus grande fermeté.

La positions des syndicats OGBL etLCGBontma faveuretje me mobiliserai pourleurapportermon soutien.
(redacted)

Lasituationfinanciére durégime générald’assurance pension estactuellement«plutoétconfortable» (cf. IGSS) &
les réserves augmentent. Au lieu de détériorerle systéme, on pourrait, sinécessaire, utiliserla réserve des
pensions & chercherdes recettes supplémentaires. Je merallie a la position de ' OGBL et LCGB: il faut
pérenniserl’allocationde find’année & le réajustementdes pensions & augmentersignificativementla
pension minimum. Le systéme de pension doitétre garanti pourTOUS.

Diefinanzielle Lage des allgemeinen Rentenversicherungssystems istderzeit,rechtkomfortabel“ (vgl. IGSS) &
die Reservensteigen. StattLeistungen zu verschlechtem, konnte man, falls notwendig, die Rentenreserve
nutzen & nachzusatzlichen Einnahmen suchen. Ich schlieBe mich derStellungnahme von OGBL und LCGBan:
die Jahresendzulage & Rentenanpassung missen dauerhaftabgesichert& die Mindestrente muss deutlich
angehobenwerden. Das Rentensystemmuss fUrALLE gesichertwerden.

Lasituationfinanciere durégime générald’assurance pension estactuellement«plutdtconfortable» (cf. IGSS) &
les réserves augmentent. Au lieu de détériorerle systéme, on pourrait, sinécessaire, utiliserla réserve des
pensions & chercherdes recettes supplémentaires. Je me rallie a la position de l'OGBL etLCGB: il faut
pérenniserl’allocation de find’année & le réajustementdes pensions & augmentersignificativementla
pension minimum. Le systéme de pension doitétre garanti pourTOUS.

Lasituationfinanciére durégime générald’assurance pension estactuellement«plutdétconfortable» (cf. IGSS) &
les réserves augmentent. Au lieu de détériorerle systéme, on pourrait, sinécessaire, utiliserla réserve des
pensions & chercherdes recettes supplémentaires. Je me rallie a la position de l'OGBL etLCGB: il faut
pérenniserl’allocationde find’année & le réajustementdes pensions & augmentersignificativementla
pension minimum. Le systéme de pension doit étre garanti pourTOUS

ilfaudraitaugmenterde 1% les differentes cotisations de pension (employé , étatetemployeur)afin de garderle
systeme de pensionactuel
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-Permettre unrattrapage des limites de déductionfiscale surtoute la carriere

-Augmenterle plafond déductible des imp6ts pourle 3e pilier(3.200 euros/an)

-Plus de flexibilité quanta la disponibilité des fonds des 2 -3eme pilier (pouvoircontribuerplus, argentnon
bloqué)

enircompte

-Abolirlimposition des prestations au terme du 3e p. au demi-taux global etréduire la déductibilité a 75% des
contributions versées

-Intégrerles 2eme et3eme dans les convenentions intern.

Lasituationfinanciere durégime générald’assurance pension estactuellement«plutdtconfortable» (cf. IGSS) &
les réserves augmentent. Au lieu de détériorerle systeéme, on pourrait, sinécessaire, utiliserla réserve des
pensions & chercherdes recettes supplémentaires. Je me rallie a la position de l'OGBL etLCGB: il faut
pérenniserl’allocation de find’année & le réajustementdes pensions & augmentersignificativementla
pension minimum. Le systéme de pension doitétre garanti pourTOUS.

Pourl'instantnotre systéme de pension estbienen place, parcontre c'estvrai qu'il faudra garentirune pensiona
nos enfants etpetitenfant, Le départen retraite a 57 ans avec 40 ans de cotisationn'estplus de mise dans 20
ans parce que les génération futurcommence a travaillerau plutéta 20 ans sinon 25ans.Ouj'ai61ans avec 43
trois ans de cotisation, j'ai voulu reprendre une activité indépendante, ne pouvons pas dépassé le montantbrut
+-850 de revenu.doublé ce montant.

Gudde Moien,

De LétzebuergerPensiounssystemmuss netnémmen eis Pensiounen, mee och eis Emweltan eise Planéit
schiitzen. Ech erwaarden dofir, dattd’Regierung am Kadervun derPensiounsreformdofirsuerge muss, dattde
Pensiounsfong (Fonds de Compensation, FDC)seng Reserven no strengen Nohaltegkeetscriteren anzumWuel
vun denzukiinftege Generatiounen investéiert. Keng Benefisserfirmeng Pensioun op Késchte vu Klimaschutza
Ménscherechter!

Merci firArOpmierksamkeet!

Lasituationfinanciére durégime générald’assurance pension estactuellement«plutétconfortable» (cf. IGSS) &
les réserves augmentent. Au lieu de détériorerle systéme, on pourrait, sinécessaire, utiliserla réserve des
pensions & chercherdes recettes supplémentaires. Je merallie a la position de ' OGBL et LCGB: il faut
pérenniserl’allocationde find’année & le réajustementdes pensions & augmentersignificativementla
pension minimum. Le systéme de pension doitétre garanti pourTOUS.

Déifinanziell Lag vumallgemenge Rentenversécherungssystemass aktuell ,zimmlech komfortabel“ (cf. IGSS)
& d’Reservensteigen. AmplazLeeschtungenze verschlechteren, kénne mir, falls noutwenneg, d’Rentereserven
notzen & nozousatzleche Recette sichen. Ech schléisse mech derPositiounvum OGBL an LCGBun:
Dallocationde fin d’année & de Reajustementvun de Pensiounen & d’Mindestrentmussen daitlech ugehuewe
ginn. Gerechta geséchertRentenfirjiddereen!

Déifinanziell Lag vumallgemenge Rentenversécherungssystemass aktuell ,zimmlech komfortabel“ (cf. IGSS)
& d’Reservensteigen. AmplazLeeschtungen ze verschlechteren, kénne mir, falls noutwenneg, d’Rentereserven
notzen & nozousatzleche Recette sichen. Ech schléisse mech derPositiounvum OGBL an LCGBun:
Dallocationde find’année & de Reajustementvun de Pensiounen & d’Mindestrentmussen daitlech ugehuewe
ginn. De Rentesystemmuss fir IDDEREEN geséchertginn.

Lasituationfinanciére durégime générald’assurance pension estactuellement«plutoétconfortable» (cf.IGSS) &
les réserves augmentent. Au lieu de détériorerle systéme, on pourrait, sinécessaire, utiliserla réserve des
pensions & chercherdes recettes supplémentaires. Je merallie a la position de ' OGBL et LCGB: il faut
pérenniserl’allocationde find’année & le réajustementdes pensions & augmentersignificativementla
pension minimum. Le systéme de pension doitétre garanti pourTOUS.

Bonjour,

Le systeme de pension luxembourgeois ne doitpas seulementassurernos pensions, mais aussi protégernotre
environnementetnotre planete. C’estpourquoije réclame que, dans le cadre de la réforme des pensions, le
gouvernementveille a ce que le Fonds de Compensation (FDC)investisse ses réserves selon des criteres de
durabilité stricts etpourle bien des générations futures.Pas de rendementpourma pension au détrimentde la
protection du climatetdes droits humains!Merci beaucoup

Lasituationfinanciere du régime générald’assurance pension estactuellement«plutdtconfortable» (cf.IGSS) &
les réserves augmentent. Au lieu de détériorerle systéme, on pourrait, si nécessaire, utiliserla réserve des
pensions & chercherdes recettes supplémentaires. Je me rallie a la position de l'OGBL etLCGB: il faut
pérenniserl’allocation de find’année & le réajustementdes pensions & augmentersignificativementla
pension minimum. Le systéme de pension doit étre garanti pourTOUS

Lasituationfinanciere durégime générald’assurance pension estactuellement«plutdtconfortable» (cf. IGSS) &
les réserves augmentent. Au lieu de détériorerle systéme, on pourrait, sinécessaire, utiliserla réserve des
pensions & chercherdes recettes supplémentaires. Je me rallie a la position de l'OGBL etLCGB: il faut
pérenniserl’allocation de find’année & le réajustementdes pensions & augmentersignificativementla
pension minimum. Le systéme de pension doitétre garanti pourTOUS.
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Lasituationfinanciere durégime générald’assurance pension estactuellement«plutétconfortable» (cf. IGSS) &
les réserves augmentent. Au lieu de détériorerle systéme, on pourrait, sinécessaire, utiliserla réserve des
pensions & chercherdes recettes supplémentaires. Je me rallie a la position de l'OGBL etLCGB: il faut
pérenniserl’allocation de find’année & le réajustementdes pensions & augmentersignificativementla
pension minimum. Le systéme de pension doitétre garanti pourTOUS.

Lasituationfinanciére durégime générald’assurance pension estactuellement«plutétconfortable» (cf.IGSS) &
les réserves augmentent. Au lieu de détériorerle systéme, on pourrait, sinécessaire, utiliserla réserve des
pensions & chercherdes recettes supplémentaires. Je me rallie a la position de l'OGBL etLCGB: il faut
pérenniserl’allocationde find’année & le réajustementdes pensions & augmentersignificativementla
pension minimum. Le systéme de pension doitétre garanti pourTOUS.

Diefinanzielle Lage des allgemeinen Rentenversicherungssystems istderzeit,rechtkomfortabel“ (vgl. IGSS) &
die Reservensteigen. StattLeistungen zu verschlechtern, kdnnte man, falls notwendig, die Rentenreserve
nutzen & nach zusatzlichen Einnahmen suchen. Ich schlieBe mich derStellungnahme von OGBL und LCGBan:
die Jahresendzulage & Rentenanpassung miissen dauerhaftabgesichert& die Mindestrente muss deutlich
angehobenwerden. Das Rentensystemmuss flrALLE gesichertwerden.

Lasituationfinanciere durégime générald’assurance pension estactuellement«plutdtconfortable» (cf. IGSS) &
les réserves augmentent. Au lieu de détériorerle systéme, on pourrait, sinécessaire, utiliserla réserve des
pensions & chercherdes recettes supplémentaires. Je me rallie a la position de l'OGBL etLCGB: il faut
pérenniserl’allocation de find’année & le réajustementdes pensions & augmentersignificativementla
pension minimum. Le systéme de pension doitétre garanti pourTOUS.

Lasituationfinanciére durégime générald’assurance pension estactuellement«plutoétconfortable» (cf. IGSS) &
les réserves augmentent. Au lieu de détériorerle systéme, on pourrait, sinécessaire, utiliserla réserve des
pensions & chercherdes recettes supplémentaires. Je merallie a la position de ' OGBL et LCGB: il faut
pérenniserl’allocationde find’année & le réajustementdes pensions & augmentersignificativementla
pension minimum. Le systéme de pension doitétre garanti pourTOUS.

Lasituationfinanciere durégime générald’assurance pension estactuellement«plutdtconfortable» (cf.IGSS) &
les réserves augmentent. Au lieu de détériorerle systéme, on pourrait, sinécessaire, utiliserla réserve des
pensions & chercherdes recettes supplémentaires. Je merallie a la position de l'OGBL etLCGB: il faut
pérenniserl’allocationde find’année & le réajustementdes pensions & augmentersignificativementla
pension minimum. Le systéme de pension doitétre garanti pourTOUS.

Lasituationfinanciere durégime générald’assurance pension estactuellement«plutétconfortable» (cf. IGSS) &
les réserves augmentent. Au lieu de détériorerle systeme, on pourrait, si nécessaire, utiliserla réserve des
pensions & chercherdes recettes supplémentaires. Je merallie a la position de ' OGBL et LCGB: il faut
pérenniserl’allocation de find’année & le réajustementdes pensions & augmentersignificativementla
pension minimum. Le systéme de pension doitétre garanti pourTOUS.

Lasituationfinanciére durégime générald’assurance pension estactuellement«plutétconfortable» (cfIGSS) &
les réserves augmentent. Au lieu de détériorerle systéme, on pourrait, sinécessaire, utiliserla réserve des
pensions & chercherdes recettes supplémentaires. Je me rallie a la position de l'OGBL etLCGB: il faut
pérenniserl’allocationde find’année & le réajustementdes pensions & augmentersignificativementla
pension minimum. Le systéme de pension doitétre garanti pourTOUS.

Lasituationfinanciére durégime générald’assurance pension estactuellement «plutétconfortable» (cf. IGSS) &
les réserves augmentent. Aulieu de détériorerle systéme, on pourrait, si nécessaire, utiliserla réserve des
pensions & chercherdes recettes supplémentaires. Je me rallie a la position de l'OGBL etLCGB: il faut
pérenniserl’allocationde find’année & le réajustementdes pensions & augmentersignificativementla
pension minimum. Le systéme de pension doitétre garanti pourTOUS.

Lasituationfinanciere durégime générald’assurance pension estactuellement«plutétconfortable» (cf.IGSS) &
les réserves augmentent. Au lieu de détériorerle systéme, on pourrait, sinécessaire, utiliserla réserve des
pensions & chercherdes recettes supplémentaires. Je me rallie a la position de l'OGBL etLCGB: il faut
pérenniserl’allocation de find’année & le réajustementdes pensions & augmentersignificativementla
pension minimum. Le systéme de pension doitétre garanti pourTOUS.

Lasituationfinanciére durégime générald’assurance pension estactuellement«plutoétconfortable» (cf. IGSS) &
les réserves augmentent. Au lieu de détériorerle systéme, on pourrait, sinécessaire, utiliserla réserve des
pensions & chercherdes recettes supplémentaires. Je merallie a la position de ' OGBL et LCGB: il faut
pérenniserl’allocationde find’année & le réajustementdes pensions & augmentersignificativementla
pension minimum. Le systéme de pension doitétre garanti pourTOUS.

Lasituationfinanciere durégime générald’assurance pension estactuellement«plutdtconfortable» (IGSS) &
les réserves augmentent. Aulieu de détériorerle systéme, on pourrait, sinécessaire, utiliserla réserve des
pensions & chercherdes recettes supplémentaires. Je merallie a la position de l'OGBL etLCGB: il faut
pérenniserl’allocationde find’année & le réajustementdes pensions & augmentersignificativementla
pension minimum. Le systéme de pension doitétre garanti pourTOUS.
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Diefinanzielle Lage des allgemeinen Rentenversicherungssystems istderzeit,rechtkomfortabel“ (vgl. IGSS) &
die Reservensteigen. StattLeistungen zu verschlechtern, knnte man, falls notwendig, die Rentenreserve
nutzen & nach zusatzlichen Einnahmen suchen. Ich schlieBe mich derStellungnahme von OGBL und LCGBan:
die Jahresendzulage & Rentenanpassung miissen dauerhaftabgesichert& die Mindestrente muss deutlich
angehobenwerden. Das Rentensystemmuss flrALLE gesichertwerden.

Lasituationfinanciére durégime générald’assurance pension estactuellement«plutétconfortable» (cf.IGSS) &
les réserves augmentent. Au lieu de détériorerle systéme, on pourrait, sinécessaire, utiliserla réserve des
pensions & chercherdes recettes supplémentaires. Je me rallie a la position de l'OGBL etLCGB: il faut
pérenniserl’allocationde find’année & le réajustementdes pensions & augmentersignificativementla
pension minimum. Le systéme de pension doitétre garanti pourTOUS.

Diefinanzielle Lage des allgemeinen Rentenversicherungssystems istderzeit,rechtkomfortabel“ (vgl. IGSS) &
die Reservensteigen. StattLeistungen zu verschlechtern, kdnnte man, falls notwendig, die Rentenreserve
nutzen & nach zusatzlichen Einnahmen suchen. Ich schlieBe mich derStellungnahme von OGBL und LCGBan:
die Jahresendzulage & Rentenanpassung miissen dauerhaftabgesichert& die Mindestrente muss deutlich
angehobenwerden. Das Rentensystemmuss flrALLE gesichertwerden.

Lasituationfinanciere durégime générald’assurance pension estactuellement«plutdtconfortable» (cf. IGSS) &
les réserves augmentent. Au lieu de détériorerle systéme, on pourrait, sinécessaire, utiliserla réserve des
pensions & chercherdes recettes supplémentaires. Je merallie a la position de ' OGBL et LCGB: il faut
pérenniserl’allocation de find’année & le réajustementdes pensions & augmentersignificativementla
pension minimum. Le systéme de pension doitétre garanti pourTOUS.

Diefinanzielle Lage des allgemeinen Rentenversicherungssystems istderzeit,rechtkomfortabel“ (vgl. IGSS) &
die Reservensteigen. StattLeistungen zu verschlechtern, kdnnte man, falls notwendig, die Rentenreserve
nutzen & nachzusatzlichen Einnahmen suchen. Ich schlieBe mich derStellungnahme von OGBL und LCGBan:
die Jahresendzulage & Rentenanpassung miissen dauerhaftabgesichert& die Mindestrente muss deutlich
angehobenwerden. Das Rentensystemmuss flrALLE gesichertwerden.

Diefinanzielle Lage des allgemeinen Rentenversicherungssystems istderzeit,rechtkomfortabel“ (vgl. IGSS) &
die Reservensteigen. StattLeistungen zu verschlechtem, konnte man, falls notwendig, die Rentenreserve
nutzen & nachzusatzlichen Einnahmen suchen. Ich schlieBe mich derStellungnahme von OGBL und LCGBan:
die Jahresendzulage & Rentenanpassung missen dauerhaftabgesichert& die Mindestrente muss deutlich
angehobenwerden. Das Rentensystemmuss fUrALLE gesichertwerden.

Déifinanziell Lag vumallgemenge Rentenversécherungssystemass aktuell ,zimmlech komfortabel“ (cf. IGSS)
& d’Reserven steigen. AmplazLeeschtungen ze verschlechteren, kénne mir, falls noutwenneg, d’Rentereserven
notzen & nozousatzleche Recette sichen. Ech schléisse mech derPositiounvum OGBL an LCGBun:
Dallocationde fin d’année & de Reajustementvun de Pensiounen & d’Mindestrentmussen daitlech ugehuewe
ginn. De Rentesystemmuss fir IDDEREEN geséchertginn.

Diefinanzielle Lage des allgemeinen Rentenversicherungssystems istderzeit,rechtkomfortabel“ (vgl. IGSS) &
die Reservensteigen. StattLeistungen zu verschlechtem, konnte man, falls notwendig, die Rentenreserve
nutzen & nachzusatzlichen Einnahmen suchen. Ich schlieBe mich derStellungnahme von OGBL und LCGBan:
die Jahresendzulage & Rentenanpassung missen dauerhaftabgesichert& die Mindestrente muss deutlich
angehobenwerden. Das Rentensystemmuss flirALLE gesichertwerden.

Lasituationfinanciére durégime générald’assurance pension estactuellement «plutétconfortable» (cf. IGSS) &
les réserves augmentent. Aulieu de détériorerle systéme, on pourrait, si nécessaire, utiliserla réserve des
pensions & chercherdes recettes supplémentaires. Je me rallie a la position de l'OGBL etLCGB: il faut
pérenniserl’allocationde find’année & le réajustementdes pensions & augmentersignificativementla
pension minimum. Le systéme de pension doitétre garanti pourTOUS.

Lasituationfinanciere durégime générald’assurance pension estactuellement«plutétconfortable» (cf.IGSS) &
les réserves augmentent. Au lieu de détériorerle systéme, on pourrait, sinécessaire, utiliserla réserve des
pensions & chercherdes recettes supplémentaires. Je merallie a la position de ' OGBL et LCGB: il faut
pérenniserl’allocation de find’année & le réajustementdes pensions & augmentersignificativementla
pension minimum. Le systéme de pension doitétre garanti pourTOUS.

Ich bin daflirdas die Rentenbeitragssatze erhohtwerden um 1-3%, das tutwederdem Arbeitgeber, miroderder
Rentenkasse weh.

Gudde Moien,

De LétzebuergerPensiounssystemmuss netnémmen eis Pensiounen, mee och eis Emweltan eise Planéit
schutzen. Ech erwaarden dofir, dattd’Regierung am Kadervun derPensiounsreformdofirsuerge muss, dattde
Pensiounsfong (Fonds de Compensation, FDC)seng Reserven no strengen Nohaltegkeetscriterenan zumWuel
vun denzukiinftege Generatiounen investéiert. Keng Benefisserfirmeng Pensioun op K&schte vuKlimaschutza
Ménscherechter!

Merci firArOpmierksamkeet!
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Eingutes Pensionssystemsollte vorallemstaatlich und einheitlich sein, also eine Kasse in derjedereinzahlt
undinderkein Unterschied zwischen Staatsbeamten, Privat-Arbeitnehmem gemachtwird.

Jedwelche Offnung fiirdie private Rentenversorgung ware fatal fiirunserRentensystem, wie man es klaram
BeispielDeutschlands erkennenkann.

Derprivate Marktregiertnichtaus Nachhaltigkeitsondem aus reinerProfitlogik undistsomitfiirein auf
Solidaritatbasiertes Konzeptnichtgeeignet!

Gudde Moien,

De LétzebuergerPensiounssystemmuss netnémmen eis Pensiounen, mee och eis Emweltan eise Planéit
schutzen. Ech erwaarden dofir, dattd’Regierung am Kadervun derPensiounsreformdofirsuerge muss, dattde
Pensiounsfong (Fonds de Compensation, FDC)seng Reserven no strengen Nohaltegkeetscriterenan zumWuel
vunden zukiinftege Generatiouneninvestéiert. Keng Benefisserfirmeng Pensioun op Kaschte vu Klimaschutza
Ménscherechter!

Merci firArOpmierksamkeet!

Wirempfehlen die Einfihrung einerOnline-Plattform tiber Guichet.lu, die in Echtzeitberechnet, wie
Rentenanspriiche basierend aufBeitrdgen und beruflichemWerdegang aussehen. Nutzerkénnten fehlende
Informationen oderUnterlagen frihzeitig einsehen und erganzen. Diese Transparenzund "Friihwamfunktion"
wirde es ermoglichen, rechtzeitig Korrekturen vorzunehmen und das Rentensystem effizienterund
nutzerfreundlicherzu gestalten, statterstmit55 Jahren den Uberblick zu erhalten.

Gudde Moien,

De LétzebuergerPensiounssystemmuss netnémmen eis Pensiounen, mee och eis Emweltan eise Planéit
schutzen. Ech erwaarden dofir, dattd’Regierung am Kadervun derPensiounsreformdofirsuerge muss, dattde
Pensiounsfong (Fonds de Compensation, FDC)seng Reserven no strengen Nohaltegkeetscriteren anzumWuel
vunden zukiinftege Generatiouneninvestéiert. Keng Benefisserfirmeng Pensioun op Kaschte vu Klimaschutza
Ménscherechter!

MercifirArOpmierksamkeet!

Lasituationfinanciere du régime générald’assurance pension estactuellement«plutétconfortable» (cf. IGSS) &
les réserves augmentent. Au lieu de détériorerle systéme, on pourrait, sinécessaire, utiliserla réserve des
pensions & chercherdes recettes supplémentaires. Je me rallie a la position de l'OGBL etLCGB: il faut
pérenniserl’allocationde find’année & le réajustementdes pensions & augmentersignificativementla
pension minimum. Le systéme de pension doitétre garanti pourTOUS.

Lasituationfinanciére durégime générald’assurance pension estactuellement«plutétconfortable» (cf. IGSS) &
les réserves augmentent. Au lieu de détériorerle systéme, on pourrait, sinécessaire, utiliserla réserve des
pensions & chercherdes recettes supplémentaires. Je merallie a la position de ' OGBL et LCGB: il faut
pérenniserl’allocationde find’année & le réajustementdes pensions & augmentersignificativementla
pension minimum. Le systéme de pension doit étre garanti pourTOUS

Gudde Moien,

De LétzebuergerPensiounssystemmuss netnémmen eis Pensiounen, mee och eis Emweltan eise Planéit
schiitzen. Ech erwaarden dofir, dattd’Regierung am Kadervun derPensiounsreformdofirsuerge muss, dattde
Pensiounsfong (Fonds de Compensation, FDC)seng Reserven no strengen Nohaltegkeetscriteren anzumWuel
vun denzukiinftege Generatiounen investéiert. Keng Benefisserfirmeng Pensioun op Késchte vu Klimaschutza
Ménscherechter!

Merci firArOpmierksamkeet!

Diefinanzielle Lage des allgemeinen Rentenversicherungssystems istderzeit,,rechtkomfortabel“ (vgl. IGSS) &
die Reservensteigen. StattLeistungen zu verschlechtem, konnte man, falls notwendig, die Rentenreserve
nutzen & nachzusatzlichen Einnahmen suchen. Ich schlieBe mich derStellungnahme von OGBL und LCGBan:
die Jahresendzulage & Rentenanpassung missen dauerhaftabgesichert& die Mindestrente muss deutlich
angehobenwerden. Das Rentensystemmuss furALLE gesichertwerden.

Lasituationfinanciere du régime générald’assurance pension estactuellement«plutdtconfortable» (cf.IGSS) &
les réserves augmentent. Au lieu de détériorerle systéme, on pourrait, si nécessaire, utiliserla réserve des
pensions & chercherdes recettes supplémentaires. Je me rallie a la position de l'OGBL etLCGB: il faut
pérenniserl’allocation de find’année & le réajustementdes pensions & augmentersignificativementla
pension minimum. Le systéme de pension doitétre garanti pourTOUS.

Lasituationfinanciere durégime générald’assurance pension estactuellement«plutdtconfortable» (cf. IGSS) &
les réserves augmentent. Au lieu de détériorerle systéme, on pourrait, sinécessaire, utiliserla réserve des
pensions & chercherdes recettes supplémentaires. Je me rallie a la position de l'OGBL etLCGB: il faut
pérenniserl’allocation de find’année & le réajustementdes pensions & augmentersignificativementla
pension minimum. Le systéme de pension doitétre garanti pourTOUS
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Déifinanziell Lag vumallgemenge Rentenversécherungssystemass aktuell ,zimmlech komfortabel“ (cf. IGSS)
& d’Reserven steigen. AmplazLeeschtungen ze verschlechteren, kénne mir, falls noutwenneg, d’Rentereserven
notzen & nozousatzleche Recette sichen. Ech schléisse mech derPositiounvum OGBL an LCGBun:
Dallocationde fin d’année & de Reajustementvun de Pensiounen & d’Mindestrentmussen daitlech ugehuewe
ginn. De Rentesystemmuss fir IDDEREEN geséchertginn.

Lasituationfinanciére durégime générald’assurance pension estactuellement«plutétconfortable» (cf.IGSS) &
les réserves augmentent. Au lieu de détériorerle systéme, on pourrait, sinécessaire, utiliserla réserve des
pensions & chercherdes recettes supplémentaires. Je me rallie a la position de l'OGBL etLCGB: il faut
pérenniserl’allocationde find’année & le réajustementdes pensions & augmentersignificativementla
pension minimum. Le systéme de pension doitétre garanti pourTOUS.

Lasituationfinanciére durégime générald’assurance pension estactuellement «plutétconfortable» (cf. IGSS) &
les réserves augmentent. Aulieu de détériorerle systéme, on pourrait, sinécessaire, utiliserla réserve des
pensions & chercherdes recettes supplémentaires. Je me rallie a la position de l'OGBL etLCGB: il faut
pérenniserl’allocationde find’année & le réajustementdes pensions & augmentersignificativementla
pension minimum. Le systéme de pension doitétre garanti pourTOUS.

Lasituationfinanciere durégime générald assurance de pension estactuellement"plutét
confortable"(cf.IGSS)& les réserves augmentent. Au lieu de déteriorerle systéme ,on pourrait,si nécessaire
,utiliserlaréserve des pensions etchercherdes recettes supplémentaires . Je me rallie a la position de LOGBL rt
LCGB:ilfautpéroniserlallocationde findannée etle réajustementdes pensions etaugmenter
significativementla pension minimum.Le systéme de pension doitétre garantie pourTOUS
Lasituationfinanciére durégime générald’assurance pension estactuellement«plutoétconfortable» (cf. IGSS) &
les réserves augmentent. Au lieu de détériorerle systéme, on pourrait, sinécessaire, utiliserla réserve des
pensions & chercherdes recettes supplémentaires. Je merallie a la position de ' OGBL et LCGB: il faut
pérenniserl’allocationde find’année & le réajustementdes pensions & augmentersignificativementla
pension minimum. Le systéme de pension doitétre garanti pourTOUS.

Diefinanzielle Lage des allgemeinen Rentenversicherungssystems istderzeit ,rechtkomfortabel“ (vgl. IGSS) &
die Reservensteigen. StattLeistungen zu verschlechtem, konnte man, falls notwendig, die Rentenreserve
nutzen & nachzusatzlichen Einnahmen suchen. Ich schlieBe mich derStellungnahme von OGBL und LCGBan:
die Jahresendzulage & Rentenanpassung missen dauerhaftabgesichert& die Mindestrente muss deutlich
angehobenwerden. Das Rentensystemmuss furALLE gesichertwerden.

Réduction des imp06ts pourles retraités

Gudde Moien,

De LétzebuergerPensiounssystemmuss netnémmen eis Pensiounen, mee och eis Emweltan eise Planéit
schutzen. Ech erwaarden dofir, dattd’Regierung am Kadervun derPensiounsreformdofirsuerge muss, dattde
Pensiounsfong (Fonds de Compensation, FDC)seng Reserven no strengen Nohaltegkeetscriterenan zumWuel
vunden zukiinftege Generatiouneninvestéiert. Keng Benefisserfirmeng Pensioun op Kaschte vu Klimaschutza
Ménscherechter!

Merci firArOpmierksamkeet!

Lasituationfinanciere du régime générald assurance pension estactuellement <plutotconfortable >Aulieu de
détériorerle systeme,on pourrait,si nécessaire,utiliserla réserve des pensions etchercherdes recettes
supplémentaires. Je merallie a la position de LOGBL etLCGB:il fautpérenniserlallocation de find année etle
réajustementdes pensions etaugmentersignificativementla pension minimum. . Le systeme de pension doit
étre garanti pourTOUS

Lasituationfinanciére durégime générald’assurance pension estactuellement«plutdétconfortable» (cf. IGSS) &
les réserves augmentent. Au lieu de détériorerle systéme, on pourrait, sinécessaire, utiliserla réserve des
pensions & chercherdes recettes supplémentaires. Je me rallie a la position de l'OGBL etLCGB: il faut
pérenniserl’allocationde find’année & le réajustementdes pensions & augmentersignificativementla
pension minimum. Le systéme de pension doitétre garanti pourTOUS.

Lasituationfinanciére durégime générald’assurance pension estactuellement «plutétconfortable» (cf. IGSS) &
les réserves augmentent. Au lieu de détériorerle systéme, on pourrait, si nécessaire, utiliserla réserve des
pensions & chercherdes recettes supplémentaires. Je me rallie a la position de l'OGBL etLCGB: il faut
pérenniserl’allocationde find’année & le réajustementdes pensions & augmentersignificativementla
pension minimum. Le systéme de pension doitétre garanti pourTOUS.

Lasituationfinanciere durégime générald’assurance pension estactuellement«plutétconfortable» (cf. IGSS)
etles réserves augmentent. Au lieu de détériorerle systeme, on pourraitsinécessaire utiliserla réserve des
pensions etchercherdes recettes supplémentaires. Je merallie a la position de ' OGBL et LCGB: il faut
pérenniserl’allocation de find’année etle réajustementdes pensions etaugmentersignificativementla
pension minimum. Le systéme de pension doitétre garanti pourTOUS.
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Lasituationfinanciere durégime générald’assurance pension estactuellement«plutétconfortable» (cf. IGSS) &
les réserves augmentent. Au lieu de détériorerle systeme, on pourrait, si nécessaire, utiliserla réserve des
pensions & chercherdes recettes supplémentaires. Je merallie a la position de ' OGBL et LCGB: il faut
pérenniserl’allocationde find’année & le réajustementdes pensions & augmentersignificativementla
pension minimum. Le systéme de pension doitétre garanti pourTOUS.

Lasituationfinanciére durégime générald’assurance pension estactuellement«plutétconfortable» (cf.IGSS) &
les réserves augmentent. Au lieu de détériorerle systéme, on pourrait, sinécessaire, utiliserla réserve des
pensions & chercherdes recettes supplémentaires. Je me rallie a la position de l'OGBL etLCGB: il faut
pérenniserl’allocationde find’année & le réajustementdes pensions & augmentersignificativementla
pension minimum. Le systéme de pension doitétre garanti pourTOUS.

Lasituationfinanciére durégime générald’assurance pension estactuellement «plutétconfortable» (cf. IGSS) &
les réserves augmentent. Aulieu de détériorerle systéme, on pourrait, sinécessaire, utiliserla réserve des
pensions & chercherdes recettes supplémentaires. Je me rallie a la position de l'OGBL etLCGB: il faut
pérenniserl’allocationde find’année & le réajustementdes pensions & augmentersignificativementla
pension minimum. Le systéme de pension doitétre garanti pourTOUS.

Bonjour,

Le systeme de pension luxembourgeois ne doitpas seulementassurernos pensions, mais aussi protégernotre
environnementetnotre planéte. C’estpourquoi je réclame que, dans le cadre de la réforme des pensions, le
gouvemnementveille a ce que le Fonds de Compensation (FDC)investisse ses réserves selondes criteres de
durabilité stricts etpas d’investissements dans le nucléaire. Pas de rendementpourma pension au détriment
de la protection du climatetdes droits humains !

Merci

Que les employeurs puissentproposera leurs salariés une participation a une assurance pension
complementaire avec participation de 'employeur.

Déifinanziell Lag vumallgemenge Rentenversécherungssystemass aktuell ,zimmlech komfortabel“ (cf. IGSS)
& d’Reservensteigen. AmplazLeeschtungen ze verschlechteren, kénne mir, falls noutwenneg, d’Rentereserven
notzen & nozousatzleche Recette sichen. Ech schléisse mech derPositiounvum OGBL an LCGBun:
D‘allocation de find’année & de Reajustementvun de Pensiounen & d’Mindestrentmussen dditlech ugehuewe
ginn. De Rentesystemmuss fir IDDEREEN geséchertginn.

Un engerKombi vu puerSchrauwe muss gedréitginn: méi abezuelen, méilaang schaffen, an manner
ausbezuelen. Sou géttjiddereen "bestrooft". Jiddereen sollwann e well dann separatnach an eng privat
Pensiounabezuelen.

Déifinanziell Lag vumallgemenge Rentenversécherungssystemass aktuell ,zimmlech komfortabel“ (cf. IGSS)
& d’Reservensteigen. AmplazLeeschtungen ze verschlechteren, kénne mir, falls noutwenneg, d’Rentereserven
notzen & nozousatzleche Recette sichen. Ech schléisse mech derPositiounvum OGBL anLCGBun:
D‘allocation de find’année & de Reajustementvun de Pensiounen & d’Mindestrentmussen dditlech ugehuewe
ginn. De Rentesystemmuss fir IDDEREEN geséchertginn.

DenimmensenZoufloss vun Aarbechtskraftaus demAusland drangteis an eng Daiwelsspiral:

Méi LeitamLand—>méi Demande firLogement—> d‘Logementspraisserklammen—>jonk Famille kénne
sechkee Logementabesonneschkeng Kannerleeschten—> netgenuch Aarbechtskraftopgrond vun niddreger
Gebuertenzuel—>méi Aarbechtskraftaus demAusland gi geruff—>Zeréck op den Ufank.

Mirmussenalso dofirsuergen, dattd‘LétzebuergerselwerKannerkréien, fird‘Pensiounen ze staipen (cf. Ungam)

Einfach die Beitrdge anpassen.

Lasituationfinanciére durégime générald’assurance pension estactuellement«plutétconfortable» (cf. IGSS) &
les réserves augmentent. Au lieu de détériorerle systéme, on pourrait, sinécessaire, utiliserla réserve des
pensions & chercherdes recettes supplémentaires. Je merallie a la position de ' OGBL et LCGB: il faut
pérenniserl’allocationde find’année & le réajustementdes pensions & augmentersignificativementla
pension minimum. Le systéme de pension doitétre garanti pourTOUS.

Déifinanziell Lag vumallgemenge Rentenversécherungssystemass aktuell ,zimmlech komfortabel“(cf. IGSS)
& d’Reserven steigen. AmplazLeeschtungen ze verschlechteren, kénne mir, falls noutwenneg, d’Rentereserven
notzen & nozousatzleche Recette sichen. Ech schléisse mech derPositiounvum OGBL an LCGBun:
Dallocationde find’année & de Reajustementvun de Pensiounen & d’Mindestrentmussen daitlech ugehuewe
ginn. De Rentesystemmuss fir IDDEREEN geséchertginn.

Die Pensionskassensollten nach skandinavischen Vorbildern viel mehrin die Borseninvestieren. Hatte man
das z.B.vor20 Jahren gemacht, hatte man heute wenigerSorgenimRucklagenbereich. Das Risikoist
berechenbar, auBerdemhéngtdas gesamte Systemvonden Bérsen (Aktien, ETF...)ab.

Lasituationfinanciére durégime générald assurance pension estactuellement<plutotconfortable > Aulieude
détériorerle systéme,on pourrait,sinécessaire,utiliserla réserve des pensions etchercherdes recettes
supplémentaires. Je merallie ala position de LOGBL etLCGB:il fautpérenniserlallocationdefind année etle
réajustementdes pensions etaugmentersignificativementla pension minimum. . Le systéme de pension doit
étre garanti pourTOUS
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Lasituationfinanciere durégime générald’assurance pension estactuellement«plutétconfortable» (cf. IGSS) &
les réserves augmentent. Au lieu de détériorerle systéme, on pourrait, sinécessaire, utiliserla réserve des
pensions & chercherdes recettes supplémentaires. Je me rallie a la position de l'OGBL etLCGB: il faut
pérenniserl’allocation de find’année & le réajustementdes pensions & augmentersignificativementla
pension minimum. Le systéme de pension doitétre garanti pourTOUS.

Lasituationfinanciére durégime générald’assurance pension estactuellement«plutétconfortable» (cf.IGSS) &
les réserves augmentent. Au lieu de détériorerle systéme, on pourrait, sinécessaire, utiliserla réserve des
pensions & chercherdes recettes supplémentaires. Je me rallie a la position de l'OGBL etLCGB: il faut
pérenniserl’allocationde find’année & le réajustementdes pensions & augmentersignificativementla
pension minimum. Le systéme de pension doitétre garanti pourTOUS.

Lasituationfinanciére durégime générald’assurance pension estactuellement «plutétconfortable» (cf. IGSS) &
les réserves augmentent. Aulieu de détériorerle systéme, on pourrait, sinécessaire, utiliserla réserve des
pensions & chercherdes recettes supplémentaires. Je me rallie a la position de l'OGBL etLCGB: il faut
pérenniserl’allocationde find’année & le réajustementdes pensions & augmentersignificativementla
pension minimum. Le systéme de pension doitétre garanti pourTOUS.

Diefinanzielle Lage des allgemeinen Rentenversicherungssystems istderzeit,rechtkomfortabel“ (vgl. IGSS) &
die Reservensteigen. StattLeistungen zu verschlechtem, kénnte man, falls notwendig, die Rentenreserve
nutzen & nachzuséatzlichen Einnahmen suchen. Ich schlieBe mich derStellungnahme von OGBL und LCGBan:
die Jahresendzulage & Rentenanpassung missen dauerhaftabgesichertwerden. Das Rentensystemmuss flr
ALLE gesichertwerden.

Je pense qu'ilfaudraitbeaucoup plus de contributions des travailleurs actuels qui aillentdirectementdans le
fond de compensation pourinvestissementtrés long terme (projets infrastructure, parexemple) avec transition
progressive parpallierde 6 ans (excluantles ménages pauvres)d'une pension entierementfinancée et
distribuée parl'étata un systeme donnantune retraite minimum (distributions fond compensation)etle reste
obtenutoutaulong de lavie parcapitalisation personnelle.

Merhuneng Penurie un Arbechtskraft. LostLeit, dei an derPensioun sinn, weiderschaffengoen, wann se dat
wellen, ouni iwerSteieren weiderbestroftze gin. Se kreienweiderhirPensioun, gin op dei Pei, dei se kreien,
normal besteiert, wei wann se gengen schaffen goen, bezuelen ganznormal hirSozialcotisatiounen, woubei dei
firPensiounals solidaresche Beitrag gewert, an netzu derPensiounzielt, dei een schokrit. Effarung geetnet
verluer, Pensiounskees kritEinnahmen.

Déifinanziell Lag vumallgemenge Rentenversécherungssystemass aktuell ,zimmlech komfortabel“ (cf. IGSS)
& d’Reserven steigen. AmplazLeeschtungen ze verschlechteren, kénne mir, falls noutwenneg, d’Rentereserven
notzen & nozousatzleche Recette sichen. Ech schléisse mech derPositiounvum OGBL an LCGBun:
Dallocationde fin d’année & de Reajustementvun de Pensiounen & d’Mindestrentmussen daitlech ugehuewe
ginn. De Rentesystemmuss fir IDDEREEN geséchertginn.

Lasituationfinanciére durégime générald’assurance pension estactuellement«plutdétconfortable» (cf.IGSS) &
les réserves augmentent. Au lieu de détériorerle systéme, on pourrait, sinécessaire, utiliserla réserve des
pensions & chercherdes recettes supplémentaires. Je me rallie a la position de l'OGBL etLCGB: il faut
pérenniserl’allocationde find’année & le réajustementdes pensions & augmentersignificativementla
pension minimum. Le systéme de pension doitétre garanti pourTOUS.

Le modeéle de solidarité sociale du Luxembourg estunde ses plus grands atouts. Ce principe doitcontinuera
s'appliqueraussiauxpensions.

Déifinanziell Lag vumallgemenge Rentenversécherungssystemass aktuell ,zimmlech komfortabel“ (cf. IGSS)
& d’Reservensteigen. AmplazLeeschtungen ze verschlechteren, kénne mir, falls noutwenneg, d’Rentereserven
notzen & nozousatzleche Recette sichen. Ech schléisse mechderPositiounvum OGBL anLCGBun:
D‘allocation de find’année & de Reajustementvun de Pensiounen & d’Mindestrentmussen dditlech ugehuewe
ginn. De Rentesystemmuss fir IDDEREEN geséchertginn.

Gudde Moien,

De LétzebuergerPensiounssystemmuss netnémmen eis Pensiounen, mee och eis Emweltan eise Planéit
schiitzen. Ech erwaarden dofir, dattd’Regierung am Kadervun derPensiounsreformdofirsuerge muss, dattde
Pensiounsfong (Fonds de Compensation, FDC)seng Reserven no strengen Nohaltegkeetscriteren anzumWuel
vun denzukiinftege Generatiounen investéiert. Keng Benefisserfirmeng Pensioun op Késchte vu Klimaschutza
Ménscherechter!

Merci firArOpmierksamkeet!

-Mergervunallen PensiounskeessenfirAdministratiounskaschten ze reduzeieren

-Bei Zousaatzpensiounen (privatodervum Patron)sollen frais de gestion limiteiertgin, zum Beispillduerch
Investments anIndexTrackeretc

-MeiMeiglechkeeten bei achats rétroactifs, z.B. Studienzaiten

-Montantenvun pension complémentaire regelmeissech adapteieren
-EtheschkorrektInvestissementer(c.f. Klimazieler)
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Multitude d’actions possible (nb de mots insuffisant prttexposer)dontdes mesures financieres: Ne surtoutpas
renoncera notre systde répartition mais:

Rentrées: Déplafonnerles cotis surles hts salaires? Soutenirl’emploi des seniors aussi longtemps que
possible aupres des entr?

Sorties: Diminuerle txde remplacementprles hts salaires ? Tenircompte du niveau de patrimoine au momentdu
calculde lapension? Faire cotiserles retraités les +aisés ?

Evaluer/simulerts les scénarios.

Lasituationfinanciere durégime générald’assurance pension estactuellement«plutétconfortable» (cf. IGSS) &
les réserves augmentent. Au lieu de détériorerle systéme, on pourrait, sinécessaire, utiliserla réserve des
pensions & chercherdes recettes supplémentaires. Je me rallie a la position de l'OGBL etLCGB: il faut
pérenniserl’allocation de find’année & le réajustementdes pensions & augmentersignificativementla
pension minimum. Le systéme de pension doitétre garanti pourTOUS.

Lasituationfinanciére durégime générald’assurance pension estactuellement«plutoétconfortable» (cf. IGSS) &
les réserves augmentent. Au lieu de détériorerle systéme, on pourrait, sinécessaire, utiliserla réserve des
pensions & chercherdes recettes supplémentaires. Je merallie a la position de ' OGBL et LCGB: il faut
pérenniserl’allocationde find’année & le réajustementdes pensions & augmentersignificativementla
pension minimum. Le systéme de pension doitétre garanti pourTOUS.

Lasituationfinanciere durégime générald’assurance pension estactuellement«plutdtconfortable» (cf.IGSS) &
les réserves augmentent. Au lieu de détériorerle systéme, on pourrait, sinécessaire, utiliserla réserve des
pensions & chercherdes recettes supplémentaires. Je merallie a la position de l'OGBL etLCGB: il faut
pérenniserl’allocationde find’année & le réajustementdes pensions & augmentersignificativement
Lasituationfinanciere durégime générald’assurance pension estactuellement«plutétconfortable» (cf. IGSS) &
les réserves augmentent. Au lieu de détériorerle systéme, on pourrait, sinécessaire, utiliserla réserve des
pensions & chercherdes recettes supplémentaires. Je me rallie a la position de l'OGBL etLCGB: il faut
pérenniserl’allocationde find’année & le réajustementdes pensions & augmentersignificativementla
pension minimum. Le systéme de pension doitétre garanti pourTOUS

Bei den Cotisatiounen den Plafong ofschafen, d'Cotisatiounen ggf. erop setzen. Geld bei déi Betriebersichen
goen déivill Benefice maachen awerwéineg Leitbeschaftegen an domatwéineg Sozialaaschtenhunn.Opkee
FallRentenkierzenanochfird'Zukunftdofirsuergendass jiddereen matderRentoch zu Létzebuerg kann liewen.
Den Prozentsatzdeen op den Renten den Wittfraen an Wittmannergeholl géttmisstoch komplettverschwannen,
welldéiLeitginnjoochnach beiden Steierenvill ofgezockt

Lasituationfinanciere du régime générald’assurance pension estactuellement«plutdtconfortable» (cf.IGSS) &
les réserves augmentent. Au lieu de détériorerle systéme, on pourrait, si nécessaire, utiliserla réserve des
pensions & chercherdes recettes supplémentaires. Je me rallie a la position de l'OGBL etLCGB: il faut
pérenniserl’allocation de find’année & le réajustementdes pensions & augmentersignificativementla
pension minimum. Le systéme de pension doitétre garanti pourTOUS.

Lasituationfinanciere durégime générald’assurance pension estactuellement«plutdtconfortable» (cf.IGSS) &
les réserves augmentent. Au lieu de détériorerle systéme, on pourrait, sinécessaire, utiliserla réserve des
pensions & chercherdes recettes supplémentaires. Je me rallie a la position de l'OGBL etLCGB: il faut
pérenniserl’allocation de find’année & le réajustementdes pensions & augmentersignificativementla
pension minimum. Le systéme de pension doitétre garanti pourTOUS.

Déifinanziell Lag vumallgemenge Rentenversécherungssystemass aktuell ,zimmlech komfortabel“ (cf. IGSS)
& d’Reserven steigen. Amplaz Leeschtungen ze verschlechteren, k€nne mir, falls noutwenneg, d’Rentereserven
notzen & nozousatzleche Recette sichen. Ech schléisse mech derPositioun vum OGBL an LCGBun:
D‘allocation de find’année & de Reajustementvun de Pensiounen & d’Mindestrentmussen dditlech ugehuewe
ginn. De Rentesystemmuss fir IDDEREEN geséchertginn.

Pourune prévoyance vieillesse durable au Luxembourg, je propose : reconnaitre les parcours de vie diversifiés
(crédits pourcongés parentauxou carriéres interrompues), adapterles cotisations pourles indépendants et
freelances, encouragerla solidarité intergénérationnelle (programmes de mentorat), etgarantirla transparence
dusystéme via des outils clairs. Untel systeme seraitinclusif, juste etadapté auxbesoins de toutes les
générations.

Lasituationfinanciere durégime générald’assurance pension estactuellement«plutétconfortable» (cf. IGSS) &
les réserves augmentent. Au lieu de détériorerle systéme, on pourrait, sinécessaire, utiliserla réserve des
pensions & chercherdes recettes supplémentaires. Je me rallie a la position de l'OGBL etLCGB: il faut
pérenniserl’allocationde find’année & le réajustementdes pensions & augmentersignificativementla
pension minimum. Le systéme de pension doitétre garanti pourTOUS.

Lasituationfinanciére durégime générald’assurance pension estactuellement«plutétconfortable» (cf. IGSS) &
les réserves augmentent. Au lieu de détériorerle systéme, on pourrait, sinécessaire, utiliserla réserve des
pensions & chercherdes recettes supplémentaires. Je merallie a la position de ' OGBL et LCGB: il faut
pérenniserl’allocationde find’année & le réajustementdes pensions & augmentersignificativementla
pension minimum. Le systéme de pension doitétre garanti pourTOUS.
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Lasituationfinanciere durégime générald’assurance pension estactuellement«plutétconfortable» (cf. IGSS) &
les réserves augmentent. Au lieu de détériorerle systéme, on pourrait, sinécessaire, utiliserla réserve des
pensions & chercherdes recettes supplémentaires. Je merallie a la position de ' OGBL et LCGB: il faut
pérenniserl’allocation de find’année & le réajustementdes pensions & augmentersignificativementla
pension minimum. Le systéme de pension doitétre garanti pourTOUS

Diefinanzielle Lage des allgemeinen Rentenversicherungssystems istderzeit,rechtkomfortabel” (vgl. IGSS)
unddie Reserven steigen. StattLeistungen zuverschlechtemn, kdnnte man, falls notwendig, die Rentenreserve
nutzenund nach zusatzlichen Einnahmen suchen. Ich schlieBe mich derStellungnahme von OGBL und LCGB
an:die Jahresendzulage und Rentenanpassung miissen dauerhaftabgesichertund die Mindestrente muss
deutlichangehobenwerden. Das Rentensystemmuss furALLE gesichertwerden.

Lasituationfinanciere du régime générald’assurance pension estactuellement«plutdtconfortable» (cf.IGSS) &
les réserves augmentent. Aulieu de détériorerle systéme, on pourrait, sinécessaire, utiliserla réserve des
pensions & chercherdes recettes supplémentaires. Je me rallie a la position de l'OGBL etLCGB: il faut
pérenniserl’allocationde find’année & le réajustementdes pensions & augmentersignificativementla
pension minimum. Le systéme de pension doitétre garanti pourTOUS.

Bonjour, faudraitrendre a la CNAP deja toutlargentemprunte a lepoque poursauverles autres institutions....
Merci etmeilleires salutations

Diefinanzielle Lage des allgemeinen Rentenversicherungssystems istderzeit,rechtkomfortabel“ (vgl. IGSS) &
die Reservensteigen. StattLeistungen zu verschlechtern, kdnnte man, falls notwendig, die Rentenreserve
nutzen & nachzusatzlichen Einnahmen suchen. Ich schlieBe mich derStellungnahme von OGBL und LCGBan:
die Jahresendzulage & Rentenanpassung miissen dauerhaftabgesichert& die Mindestrente muss deutlich
angehobenwerden. Das Rentensystemmuss flrALLE gesichertwerden.

Déifinanziell Lag vumallgemenge Rentenversécherungssystemass aktuell ,zimmlech komfortabel“(cf. IGSS)
& d’Reservensteigen. AmplazLeeschtungen ze verschlechteren, kénne mir, falls noutwenneg, d’Rentereserven
notzen & nozousatzleche Recette sichen. Ech schléisse mech derPositiounvum OGBL an LCGBun:
Dallocationde find’année & de Reajustementvun de Pensiounen & d’Mindestrentmussen daitlech ugehuewe
ginn. De Rentesystemmuss fir IDDEREEN geséchertginn.

Avec ’augmentation du codtde lavie, les retraites stagnent, etle quotidien devientdifficile pourune grande
partie de retraités avec une faible cariere

Lasituationfinanciere durégime générald’assurance pension estactuellement«plutdtconfortable» (cf. IGSS) &
les réserves augmentent. Au lieu de détériorerle systéme, on pourrait, sinécessaire, utiliserla réserve des
pensions & chercherdes recettes supplémentaires. Je me rallie a la position de l'OGBL etLCGB: il faut
pérenniserl’allocation de find’année & le réajustementdes pensions & augmentersignificativementla
pension minimum. Le systéme de pension doitétre garanti pourTOUS.

Lasituationfinanciere durégime générald’assurance pension estactuellement«plutdtconfortable» (cf. IGSS) &
les réserves augmentent. Au lieu de détériorerle systéme, on pourrait, sinécessaire, utiliserla réserve des
pensions & chercherdes recettes supplémentaires. Je me rallie a la position de l'OGBL etLCGB: il faut
pérenniserl’allocation de find’année & le réajustementdes pensions & augmentersignificativementla
pension minimum. Le systéme de pension doitétre garanti pourTOUS

Lasituationfinanciére durégime générald’assurance pension estactuellement«plutétconfortable» (cf. IGSS) &
les réserves augmentent. Au lieu de détériorerle systéme, on pourrait, sinécessaire, utiliserla réserve des
pensions & chercherdes recettes supplémentaires. Je merallie a la position de ' OGBL et LCGB: il faut
pérenniserl’allocationde find’année & le réajustementdes pensions & augmentersignificativementla
pension minimum. Le systéme de pension doit étre garanti pourTOUS

Lasituationfinanciere du régime générald’assurance pension estactuellement«plutdtconfortable» (cf.IGSS) &
les réserves augmentent. Au lieu de détériorerle systéme, on pourrait, si nécessaire, utiliserla réserve des
pensions & chercherdes recettes supplémentaires. Je me rallie a la position de l'OGBL etLCGB: il faut
pérenniserl’allocation de find’année & le réajustementdes pensions & augmentersignificativementla
pension minimum. Le systéme de pension doitétre garanti pourTOUS.

Sinécessaire d'abord le plafonnementdu montantmaximumde pension, (parexemple parréduction de
l'indexation pourles plus grosses pensions)etsi pas suffisantensuite une augmentation de la contribution pour
la pensiondes actifs (uniquementsirisque de déficitetsile nombre des salariés cotisants baisse parrapport
aunombre de pensionnés)

Lasituationfinanciere du régime générald’assurance pension estactuellement«plutdtconfortable» (cf.IGSS) &
les réserves augmentent. Au lieu de détériorerle systéme, on pourrait, sinécessaire, utiliserla réserve des
pensions & chercherdes recettes supplémentaires. Je me rallie a la position de l'OGBL etLCGB: il faut
pérenniserl’allocationde find’année & le réajustementdes pensions & augmentersignificativementla
pension minimum. Le systéme de pension doitétre garanti pourTOUS.

-maximale Rentebetrag festleeén->wien amAarbéchtsliewenvill verdéngthuet, hatoch d'Méiglechkeetfirvill
opd'Sditze leeénoderze investéieren a brauch doduerch prozentual zu sengemVerdéngschtoch mannerRent
wéi eng Persoun déi de Mindestloun hatan eventuell och nach muss eng Wunneng lounen
-d'Mindestrentmuss e ménschewirdegtLiewen fireng Persoun bidden déi hirtLiewe laang geschaffthuet
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Déifinanziell Lag vumallgemenge Rentenversécherungssystemass aktuell ,zimmlech komfortabel“ (cf. IGSS)
& d’Reserven steigen. AmplazLeeschtungen ze verschlechteren, kénne mir, falls noutwenneg, d’Rentereserven
notzen & nozousatzleche Recette sichen. Ech schléisse mech derPositiounvum OGBL an LCGBun:
Dallocationde fin d’année & de Reajustementvun de Pensiounen & d’Mindestrentmussen daitlech ugehuewe
ginn. De Rentesystemmuss fir IDDEREEN geséchertginn.

Lasituationfinanciére durégime générald’assurance pension estactuellement«plutétconfortable» (cf.IGSS) &
les réserves augmentent. Au lieu de détériorerle systéme, on pourrait, sinécessaire, utiliserla réserve des
pensions & chercherdes recettes supplémentaires. Je me rallie a la position de l'OGBL etLCGB: il faut
pérenniserl’allocationde find’année & le réajustementdes pensions & augmentersignificativementla
pension minimum. Le systéme de pension doitétre garanti pourTOUS.

Lasituationfinanciére durégime générald’assurance pension estactuellement «plutétconfortable» (cf. IGSS) &
les réserves augmentent. Aulieu de détériorerle systéme, on pourrait, sinécessaire, utiliserla réserve des
pensions & chercherdes recettes supplémentaires. Je me rallie a la position de l'OGBL etLCGB: il faut
pérenniserl’allocationde find’année & le réajustementdes pensions & augmentersignificativementla
pension minimum. Le systéme de pension doitétre garanti pourTOUS.

Bonjour,

La situationfinanciere durégime générald’assurance pension estactuellement«plutdtconfortable» (cf. IGSS) &
les réserves augmentent. Aulieu de détériorerle systéme, on pourrait, sinécessaire, utiliserla réserve des
pensions & chercherdes recettes supplémentaires. Je me rallie a la position de l'OGBL etLCGB: il faut
pérenniserl’allocation de find’année & le réajustementdes pensions & augmentersignificativementla
pension minimum. Le systéme pension doitétre pourtous

Déifinanziell Lag vumallgemenge Rentenversécherungssystemass aktuell ,zimmlech komfortabel“ (cf. IGSS)
& d’Reserven steigen. AmplazLeeschtungen ze verschlechteren, kénne mir, falls noutwenneg, d’Rentereserven
notzen & nozousatzleche Recette sichen. Ech schléisse mech derPositiounvum OGBL an LCGBun:
Dallocationde fin d’année & de Reajustementvun de Pensiounen & d’Mindestrentmussen daitlech ugehuewe
ginn. De Rentesystemmuss fir IDDEREEN geséchertginn.

Vird'Renten zu Létzebuerg op eng mei breed Basis ze setzen an ochvirméi Gerechtechkeet, sollteteen "statut-
unique" amRentensystemgin firprivat, staatlech, kommunalan libéral schaffend Leit.

Als Konsequenzmisstdann ocheen Punktesysteemagefouertginn, viralles énnereen Huttze kreien an awer
ochFlexibiliteitze schafen. Eng persieinléch iwwersiicht; Punkten; Simulatiounkannjojidderengem
perseinléchweisenwouenmatderViirsuerg drunnass.

Diefinanzielle Lage des allgemeinen Rentenversicherungssystems istderzeit,,rechtkomfortabel“ (vgl. IGSS) &
die Reservensteigen. StattLeistungen zu verschlechtern, kdnnte man, falls notwendig, die Rentenreserve
nutzen & nach zusatzlichen Einnahmen suchen. Ich schlieBe mich derStellungnahme von OGBL und LCGBan:
die Jahresendzulage & Rentenanpassung miissen dauerhaftabgesichert& die Mindestrente muss deutlich
angehobenwerden. Das Rentensystemmuss flrALLE gesichertwerden.

Déifinanziell Lag vumallgemenge Rentenversécherungssystemass aktuell ,zimmlech komfortabel“ (cf. IGSS)
& d’Reservensteigen. AmplazLeeschtungen ze verschlechteren, kénne mir, falls noutwenneg, d’Rentereserven
notzen & nozousatzleche Recette sichen. Ech schléisse mech derPositiounvum OGBL an LCGBun:
Dallocationde find’année & de Reajustementvun de Pensiounen & d’Mindestrentmussen daitlech ugehuewe
ginn. De Rentesystemmuss fir IDDEREEN geséchertginn.

Lasituationfinanciére durégime générald’assurance pension estactuellement«plutoétconfortable» (cf.IGSS) &
les réserves augmentent. Au lieu de détériorerle systéme, on pourrait, sinécessaire, utiliserla réserve des
pensions & chercherdes recettes supplémentaires. Je merallie a la position de l'OGBL et LCGB: il faut
pérenniserl’allocationde find’année & le réajustementdes pensions & augmentersignificativementla
pension minimum. Le systéme de pension doitétre garanti pourTOUS.

Lasituationfinanciere durégime générald’assurance pension estactuellement«plutdtconfortable» (cf.IGSS) &
les réserves augmentent. Aulieu de détériorerle systéme, on pourrait, sinécessaire, utiliserla réserve des
pensions & chercherdes recettes supplémentaires. Je merallie a la position de l'OGBL etLCGB: il faut
pérenniserl’allocationde find’année & le réajustementdes pensions & augmentersignificativementla
pension minimum. Le systéme de pension doitétre garanti pourTOUS.

Lasituationfinanciere durégime générald’assurance pension estactuellement«plutdtconfortable» (cf. IGSS) &
les réserves augmentent. Au lieu de détériorerle systéme, on pourrait, sinécessaire, utiliserla réserve des
pensions & chercherdes recettes supplémentaires. Je me rallie a la position de l'OGBL etLCGB: il faut
pérenniserl’allocation de find’année & le réajustementdes pensions & augmentersignificativementla
pension minimum. Le systéme de pension doitétre garanti pourTOUS.

Lasituationfinanciére durégime générald’assurance pension estactuellement«plutdétconfortable» (cf.IGSS) &
les réserves augmentent. Au lieu de détériorerle systéme, on pourrait, sinécessaire, utiliserla réserve des
pensions & chercherdes recettes supplémentaires. Je merallie a la position de l'OGBL etLCGB: il faut
pérenniserl’allocationde find’année & le réajustementdes pensions & augmentersignificativementla
pension minimum. Le systéme de pension doitétre garanti pourTOUS.
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Diefinanzielle Lage des allgemeinen Rentenversicherungssystems istderzeit,rechtkomfortabel“ (vgl. IGSS) &
die Reservensteigen. StattLeistungen zu verschlechtern, knnte man, falls notwendig, die Rentenreserve
nutzen & nach zusatzlichen Einnahmen suchen. Ich schlieBe mich derStellungnahme von OGBL und LCGBan:
die Jahresendzulage & Rentenanpassung miissen dauerhaftabgesichert& die Mindestrente muss deutlich
angehobenwerden. Das Rentensystemmuss flrALLE gesichertwerden.

Lasituationfinanciére durégime générald’assurance pension estactuellement«plutétconfortable» (cf.IGSS) &
les réserves augmentent. Au lieu de détériorerle systéme, on pourrait, sinécessaire, utiliserla réserve des
pensions & chercherdes recettes supplémentaires. Je me rallie a la position de l'OGBL etLCGB: pérenniser
'allocationdefind’année & le réajustementdes pensions & augmentersignificativementla pension minimum.
Le systeme de pension doitétre garanti pourTOUS.

Déifinanziell Lag vumallgemenge Rentenversécherungssystemass aktuell ,zimmlech komfortabel“ (cf. IGSS)
& d’Reserven steigen. Amplaz Leeschtungen ze verschlechteren, k€nne mir, falls noutwenneg, d’Rentereserven
notzen & nozousatzleche Recette sichen. Ech schléisse mech derPositioun vum OGBL an LCGBun:
D‘allocation de find’année & de Reajustementvun de Pensiounen & d’Mindestrentmussen dditlech ugehuewe
ginn. De Rentesystemmuss fir IDDEREEN geséchertginn.

Déifinanziell Lag vumallgemenge Rentenversécherungssystemass aktuell ,zimmlech komfortabel“(cf. IGSS)
& d’Reservensteigen. AmplazLeeschtungen ze verschlechteren, kénne mir, falls noutwenneg, d’Rentereserven
notzen & nozousatzleche Recette sichen. Ech schléisse mech derPositiounvum OGBL an LCGBun:
Dallocationde find’année & de Reajustementvun de Pensiounen & d’Mindestrentmussen daitlech ugehuewe
ginn. De Rentesystemmuss fir IDDEREEN geséchertginn.

Déifinanziell Lag vumallgemenge Rentenversécherungssystemass aktuell ,zimmlech komfortabel“ (cf. IGSS)
& d’Reserven steigen. AmplazLeeschtungen ze verschlechteren, kénne mir, falls noutwenneg, d’Rentereserven
notzen & nozousatzleche Recette sichen. Ech schléisse mech derPositiounvum OGBL an LCGBun:
Dallocationde fin d’année & de Reajustementvun de Pensiounen & d’Mindestrentmussen daitlech ugehuewe
ginn. De Rentesystemmuss fir IDDEREEN geséchertginn.

Lasituationfinanciére durégime générald’assurance pension estactuellement«plutétconfortable» (cf. IGSS) &
les réserves augmentent. Au lieu de détériorerle systéme, on pourrait, sinécessaire, utiliserla réserve des
pensions & chercherdes recettes supplémentaires. Je merallie a la position de ' OGBL et LCGB: il faut
pérenniserl’allocationde find’année & le réajustementdes pensions & augmentersignificativementla
pension minimum. Le systéme de pension doitétre garanti pourTOUS.

Déifinanziell Lag vumallgemenge Rentenversécherungssystemass aktuell ,zimmlech komfortabel“ (cf. IGSS)
& d’Reservensteigen. AmplazLeeschtungenze verschlechteren, kénne mir, falls noutwenneg, d’Rentereserven
notzen & nozousatzleche Recette sichen. Ech schléisse mech derPositiounvum OGBL an LCGBun:
Dallocationde fin d’année & de Reajustementvun de Pensiounen & d’Mindestrentmussen daitlech ugehuewe
ginn. De Rentesystemmuss fir IDDEREEN geséchertginn.

Diefinanzielle Lage des allgemeinen Rentenversicherungssystems istderzeit,rechtkomfortabel“ (vgl. IGSS) &
die Reservensteigen. StattLeistungen zu verschlechtem, kdnnte man, falls notwendig, die Rentenreserve
nutzen & nach zusatzlichen Einnahmen suchen. Ich schlieBe mich derStellungnahme von OGBL und LCGBan:
die Jahresendzulage & Rentenanpassung missen dauerhaftabgesichert& die Mindestrente muss deutlich
angehobenwerden. Das Rentensystemmuss flirALLE gesichertwerden

Lasituationfinanciére durégime générald’assurance pension estactuellement«plutétconfortable» (cf. IGSS) &
les réserves augmentent. Au lieu de détériorerle systéme, on pourrait, sinécessaire, utiliserla réserve des
pensions & chercherdes recettes supplémentaires. Je merallie a la position de ' OGBL et LCGB: il faut
pérenniserl’allocationde find’année & le réajustementdes pensions & augmentersignificativementla
pension minimum. Le systéme de pension doitétre garanti pourTOUS.

Lasituationfinanciere durégime générald’assurance pension estactuellement«plutdtconfortable» (cf.IGSS) &
les réserves augmentent. Aulieu de détériorerle systéme, on pourrait, sinécessaire, utiliserla réserve des
pensions & chercherdes recettes supplémentaires. Je merallie a la position de l'OGBL etLCGB: il faut
pérenniserl’allocation de find’année & le réajustementdes pensions & augmentersignificativementla
pension minimum. Le systéme de pension doitétre garanti pourTOUS.

Lasituationfinanciere durégime générald’assurance pension estactuellement«plutétconfortable» (cf. IGSS) &
les réserves augmentent. Au lieu de détériorerle systéme, on pourrait, sinécessaire, utiliserla réserve des
pensions & chercherdes recettes supplémentaires. Je me rallie a la position de l'OGBL etLCGB: il faut
pérenniserl’allocationde find’année & le réajustementdes pensions & augmentersignificativementla
pension minimum. Le systéme de pension doitétre garanti pourTOUS.

Diefinanzielle Lage des allgemeinen Rentenversicherungssystems istderzeit,,rechtkomfortabel“ (vgl. IGSS) &
die Reservensteigen. StattLeistungen zu verschlechtem, konnte man, falls notwendig, die Rentenreserve
nutzen & nachzusatzlichen Einnahmen suchen. Ich schlieBe mich derStellungnahme von OGBL und LCGBan:
die Jahresendzulage & Rentenanpassung missen dauerhaftabgesichert& die Mindestrente muss deutlich
angehobenwerden. Das Rentensystemmuss furALLE gesichertwerden.
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Bonjour,

Le systeme de pension luxembourgeois ne doitpas seulementassurernos pensions, mais aussi protégernotre
environnementetnotre planete. C’estpourquoi je réclame que, dans le cadre de la réforme des pensions, le
gouvemnementveille a ce que le Fonds de Compensation (FDC)investisse ses réserves selondes criteres de
durabilité stricts etpourle bien des générations futures. Pas de rendementpourma pension au détrimentde la
protectiondu climatetdes droits humains !

Merci.

La situationfinanciere durégime générald’assurance pension estactuellement«plutdtconfortable» (cf. IGSS) &
les réserves augmentent. Aulieu de détériorerle systéme, on pourrait, sinécessaire, utiliserla réserve des
pensions & chercherdes recettes supplémentaires. Je me rallie a la position de l'OGBL etLCGB: il faut
pérenniserl’allocation de find’année & le réajustementdes pensions & augmentersignificativementla
pension minimum. Le systéme de pension doitétre garanti pourTOUS.

Que les employeurs puissentproposera leurs salariés une participation a une assurance pension
complementaire avec participation de ’employeur.

La situationfinanciere durégime générald’assurance pension estactuellement«plutdtconfortable» (cf. IGSS) &
les réserves augmentent. Aulieu de détériorerle systéme, on pourrait, sinécessaire, utiliserla réserve des
pensions & chercherdes recettes supplémentaires. Je me rallie a la position de l'OGBL etLCGB: il faut
pérenniserl’allocation de find’année & le réajustementdes pensions & augmentersignificativementla
pension minimum. Le systéme de pension doitétre garanti pourTOUS.

Le régime Luxembourgeois estl'un des meilleurs, entantque conducteurroutierinternational travail de jourde
nuitpartous les temps, je pense que 40 ans de bon etloyauxservices sontdéja bien, dans les métiers pénibles
nous sommes les grands oubliés (aucunarrétne serais ce que d'unjourpendantla pandémie)donc ouije signe
des deuxmains pourgarderle systeme actuel. Déja que toutes les heures supplémentaires ne sontpas prises
encompte pourle calculde la pension

Diefinanzielle Lage des allgemeinen Rentenversicherungssystems istderzeit ,rechtkomfortabel“ (vgl. IGSS) &
die Reservensteigen. StattLeistungen zu verschlechtem, konnte man, falls notwendig, die Rentenreserve
nutzen & nachzusatzlichen Einnahmen suchen. Ich schlieBe mich derStellungnahme von OGBL und LCGBan:
die Jahresendzulage & Rentenanpassung missen dauerhaftabgesichert& die Mindestrente muss deutlich
angehobenwerden. Das Rentensystemmuss furALLE gesichertwerden.

Diefinanzielle Lage des allgemeinen Rentenversicherungssystems istderzeit,rechtkomfortabel“ (vgl. IGSS) &
die Reserven steigen. StattLeistungen zuverschlechtemn, kdnnte man, falls notwendig, die Rentenreserve
nutzen & nach zusatzlichen Einnahmen suchen. Ich schlieBe mich derStellungnahme von OGBL und LCGBan:
die Jahresendzulage & Rentenanpassung miissen dauerhaftabgesichert& die Mindestrente muss deutlich
angehobenwerden. Das Rentensystemmuss flrALLE gesichertwerden.

Diefinanzielle Lage des allgemeinen Rentenversicherungssystems istderzeit,rechtkomfortabel“ (vgl. IGSS) &
die Reservensteigen. StattLeistungen zu verschlechtem, kdnnte man, falls notwendig, die Rentenreserve
nutzen & nach zusatzlichen Einnahmen suchen. Ich schlieBe mich derStellungnahme von OGBL und LCGBan:
die Jahresendzulage & Rentenanpassung missen dauerhaftabgesichert& die Mindestrente muss deutlich
angehobenwerden. Das Rentensystemmuss flirALLE gesichertwerden.

Nous sommes un des pays d'Europe qui travaillons le plus dans la semaine, faitle compte sur40 ans de bons et
loyauxservices. Audela, cela seraitdégradantpourchaque travailleurdéja bien usé parles pauses, les heures
supplémentaires, les pressions...

Gudde Moien,

De LétzebuergerPensiounssystemmuss netnémmen eis Pensiounen, mee och eis Emweltan eise Planéit
schutzen. Ech erwaarden dofir, dattd’Regierung am Kadervun derPensiounsreformdofirsuerge muss, dattde
Pensiounsfong (Fonds de Compensation, FDC)seng Reserven no strengen Nohaltegkeetscriterenan zumWuel
vun denzukiinftege Generatiounen investéiert. Keng Benefisserfirmeng Pensioun op Késchte vuKlimaschutza
Ménscherechter!

Merci firArOpmierksamkeet!

Lasituationfinanciere du régime générald’assurance pension estactuellement«plutdtconfortable» (cf.IGSS) &
les réserves augmentent. Au lieu de détériorerle systéme, on pourrait, si nécessaire, utiliserla réserve des
pensions & chercherdes recettes supplémentaires. Je me rallie a la position de l'OGBL etLCGB: il faut
pérenniserl’allocation de find’année & le réajustementdes pensions & augmentersignificativementla
pension minimum. Le systéme de pension doitétre garanti pourTOUS.

Lasituationfinanciere durégime générald’assurance pension estactuellement«plutdtconfortable» (cf. IGSS) &
les réserves augmentent. Au lieu de détériorerle systéme, on pourrait, sinécessaire, utiliserla réserve des
pensions & chercherdes recettes supplémentaires. Je me rallie a la position de l'OGBL etLCGB: il faut
pérenniserl’allocation de find’année & le réajustementdes pensions & augmentersignificativementla
pension minimum. Le systéme de pension doitétre garanti pourTOUS



1588

1589

1590

1591

1592

1593

1594

1595

1596
1597

1598

1599

1600
1601

12.11.24

12.11.24

12.11.24

12.11.24

12.11.24

12.11.24

12.11.24

12.11.24

12.11.24
12.11.24

12.11.24

12.11.24

12.11.24
12.11.24

Lasituationfinanciere durégime générald’assurance pension estactuellement«plutétconfortable» (cf. IGSS) &
les réserves augmentent. Au lieu de détériorerle systeme, on pourrait, si nécessaire, utiliserla réserve des
pensions & chercherdes recettes supplémentaires. Je merallie a la position de ' OGBL et LCGB: il faut
pérenniserl’allocation de find’année & le réajustementdes pensions & augmentersignificativementla
pension minimum. Le systéme de pension doitétre garanti pourTOUS.

Initiatives de travailintergénérationnel: Encouragerles entreprises ainstaurerdes programmes
intergénérationnels ol les seniors peuventtrans mettre leursavoir-faire auxjeunes travailleurs. Cela peutpasser
pardes aménagements horaires ou des emplois partagés, permettantune transition douce vers la retraite tout
enmaintenantles seniors dans l’activité professionnelle.

Lasituationfinanciere durégime générald’assurance pension estactuellement«plutdtconfortable » (cf. IGSS)
& les réserves augmentent. Aulieu de détériorerle systeme, on pourrait, sinécessaire, utiliserla réserve des
pensions & chercherdes recettes supplémentaires. Je me rallie a la position de l'OGBL etLCGB: il faut
pérenniserl’allocation de find’année & le réajustementdes pensions & augmentersignificativementla
pension minimum. Le systéme de pension doit étre garanti pourTOUS

Del’argent,ilyena! L’évasionfiscale estle gagne pain du Luxembourg mais aussi le faitde spoilerles états
européens. Le contratsocial doitetre respecté etarrétons de financerle privé qui ne se gene pas pourvoler
l'argentpublic

Lasituationfinanciére durégime générald’assurance pension estactuellement «plutétconfortable» (cf. IGSS) &
les réserves augmentent. Au lieu de détériorerle systéme, on pourrait, si nécessaire, utiliserla réserve des
pensions & chercherdes recettes supplémentaires. Je me rallie a la position de l'OGBL etLCGB: il faut
pérenniserl’allocationde find’année & le réajustementdes pensions & augmentersignificativementla
pension minimum. Le systéme de pension doitétre garanti pourTOUS.

Lasituationfinanciere durégime générald’assurance pension estactuellement«plutétconfortable» (cf. IGSS) &
les réserves augmentent. Au lieu de détériorerle systéme, on pourrait, sinécessaire, utiliserla réserve des
pensions & chercherdes recettes supplémentaires. Je merallie a la position de ' OGBL et LCGB: il faut
pérenniserl’allocation de find’année & le réajustementdes pensions & augmentersignificativementla
pension minimum. Le systéme de pension doitétre garanti pourTOUS.

De LétzebuergerPensiounssystemmuss netnémmen eis Pensiounen, mee och eis Emweltan eise Planéit
schiitzen. Ech erwaarden dofir, dattd’Regierung am Kadervun derPensiounsreformdofirsuerge muss, dattde
Pensiounsfong (FDC)seng Reserven no strengen Nohaltegkeetscritéren an zumWuelvun den zukiinftege
Generatiouneninvestéiert. Keng Benefisserfirmeng Pensioun op Kaschte vu Klimaschutza Ménscherechter!
Ausserdemsollnetunde Pensioune manipuléiertginn.

Merci firArOpmierksamkeet!

Duerch Reglementgrand-ducalvum 17. Dezember2010 ass eng sogenannten "Contribution sociale essence”
opBensinan Dieselzu Létzebuerg agefouertginn. Duerch déi Contribution sociale essence kéintoch den,
viraussiichtlechen, Defizitvon derPensiounskeess, ab 2027, reduzéiertginn. Doduerch géifjiddereen,
glaichermoossen, dozou baidroen, egal op Employé, EmployeuroderStaat, firdeen Defizitze decken,ansoueng
Mesure hattoch nach enzousazlechen, ekologeschenImpaktdozou!

Tenircompte du niveau de vie de chaque époque etaiderles Vieuxa vivre dignementen leurversantune pension
retraite adéquate.

Merci

Diefinanzielle Lage des allgemeinen Rentenversicherungssystems istderzeit,,rechtkomfortabel“ (vgl. IGSS) &
die Reservensteigen. StattLeistungen zu verschlechtern, kdnnte man, falls notwendig, die Rentenreserve
nutzen & nachzusatzlichen Einnahmen suchen. Ich schlieBe mich derStellungnahme von OGBL und LCGBan:
die Jahresendzulage & Rentenanpassung miissen dauerhaftabgesichert& die Mindestrente muss deutlich
angehobenwerden. Das Rentensystemmuss flrALLE gesichertwerden.

Diefinanzielle Lage des allgemeinen Rentenversicherungssystems istderzeit,rechtkomfortabel“ (vgl. IGSS) &
die Reservensteigen. StattLeistungen zu verschlechtem, kénnte man, falls notwendig, die Rentenreserve
nutzen & nachzuséatzlichen Einnahmen suchen. Ich schlieBe mich derStellungnahme von OGBL und LCGBan:
die Jahresendzulage & Rentenanpassung missen dauerhaftabgesichert& die Mindestrente muss deutlich
angehobenwerden. Das Rentensystemmuss flrALLE gesichertwerden.

ILfaudraitaugmenterles petites retraites c'estdifficile pourcertains retraités de vivre decementaquetuelment

Lasituationfinanciere durégime générald’assurance pension estactuellement«plutdtconfortable» (cf. IGSS) &
les réserves augmentent. Au lieu de détériorerle systéme, on pourrait, sinécessaire, utiliserla réserve des
pensions & chercherdes recettes supplémentaires. Je me rallie a la position de l'OGBL etLCGB: il faut
pérenniserl’allocation de find’année & le réajustementdes pensions & augmentersignificativementla
pension minimum. Le systéme de pension doitétre garanti pourTOUS.
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Lasituationfinanciere durégime générald’assurance pension estactuellement«plutétconfortable» (cf. IGSS) &
les réserves augmentent. Au lieu de détériorerle systéme, on pourrait, sinécessaire, utiliserla réserve des
pensions & chercherdes recettes supplémentaires. Je merallie a la position de ' OGBL et LCGB: il faut
pérenniserl’allocation de find’année & le réajustementdes pensions & augmentersignificativementla
pension minimum. Le systéme de pension doitétre garanti pourTOUS

Lasituationfinanciere durégime générald’assurance pension estactuellement«plutdtconfortable» (cf.IGSS) &
les réserves augmentent. Au lieu de détériorerle systéme, on pourrait, sinécessaire, utiliserla réserve des
pensions & chercherdes recettes supplémentaires. Je me rallie a la position de l'OGBL etLCGB: il faut
pérenniserl’allocation de find’année & le réajustementdes pensions & augmentersignificativementla
pension minimum. Le systéme de pension doitétre garanti pourTOUS.

Diefinanzielle Lage des allgemeinen Rentenversicherungssystems istderzeit,,rechtkomfortabel“ (vgl. IGSS) &
die Reservensteigen. StattLeistungen zu verschlechtern, kdnnte man, falls notwendig, die Rentenreserve
nutzen & nachzusatzlichen Einnahmen suchen. Ich schlieBe mich derStellungnahme von OGBL und LCGBan:
die Jahresendzulage & Rentenanpassung miissen dauerhaftabgesichert& die Mindestrente muss deutlich
angehobenwerden. Das Rentensystemmuss furALLE gesichertwerden.

La situationfinanciere durégime générald’assurance pension estactuellement«plutdtconfortable» (cf. IGSS) &
les réserves augmentent. Aulieu de détériorerle systéme, on pourrait, sinécessaire, utiliserla réserve des
pensions & chercherdes recettes supplémentaires. Je me rallie a la position de l'OGBL etLCGB: il faut
pérenniserl’allocation de find’année & le réajustementdes pensions & augmentersignificativementla
pension minimum. Le systéme de pension doitétre garanti pourTOUS.

Lasituationfinanciere durégime générald’assurance pension estactuellement«plutétconfortable» (cf. IGSS) &
les réserves augmentent. Au lieu de détériorerle systéme, on pourrait, sinécessaire, utiliserla réserve des
pensions & chercherdes recettes supplémentaires. Je me rallie a la position de l'OGBL etLCGB: il faut
pérenniserl’allocation de find’année & le réajustementdes pensions & augmentersignificativementla
pension minimum. Le systéme de pension doitétre garanti pourTOUS.

Commentaire toutsimple : les pensions sonttrop élevées ! Quantauxpensions des fonctionnaires, cela
dépassel'entendement!

Lasituationfinanciere durégime générald’assurance pension estactuellement«plutétconfortable» (cf. IGSS) &
les réserves augmentent. Au lieu de détériorerle systéme, on pourrait, sinécessaire, utiliserla réserve des
pensions & chercherdes recettes supplémentaires. Je me rallie a la position de l'OGBL etLCGB: il faut
pérenniserl’allocation de find’année & le réajustementdes pensions & augmentersignificativementla
pension minimum. Le systéme de pension doitétre garanti pourTOUS.

Une meilleure adaptation a la démographie qui change, pensezintergénérationnel etaussiinvestirles fonds de
pensiondans des projets écoresponsable

Déifinanziell Lag vumallgemenge Rentenversécherungssystemass aktuell ,zimmlech komfortabel“ (cf. IGSS)
& d’Reserven steigen. Amplaz Leeschtungen ze verschlechteren, k€nne mir, falls noutwenneg, d’Rentereserven
notzen & no zousatzleche Recette sichen. Ech schléisse mech derPositiounvum OGBL an LCGBun:
Dallocationde fin d’année & de Reajustementvun de Pensiounen & d’Mindestrentmussen daitlech ugehuewe
ginn. De Rentesystemmuss fir IDDEREEN geséchertginn.

Ilestinadmissible, de détériorerle systeme actuel des pensions au Luxembourg. Non a la réforme envisagée
actuellementvisantaencore une fois détériorerle systeme de pension, la demiére réforme étaitdéjaabusive. Le
systéme actuel estbénéficiaire etilestviable a horizon d'aumoins 30 années. Actuellementune réforme
supplémentaire n'estpas utile.

Déifinanziell Lag vumallgemenge Rentenversécherungssystemass aktuell ,zimmlech komfortabel“ (cf. IGSS)
& d’Reserven steigen. AmplazLeeschtungen ze verschlechteren, kénne mir, falls noutwenneg, d’Rentereserven
notzen & nozousatzleche Recette sichen. Ech schléisse mech derPositiounvum OGBL an LCGBun:
Dallocationde fin d’année & de Reajustementvun de Pensiounen & d’Mindestrentmussen daitlech ugehuewe
ginn. De Rentesystemmuss fir IDDEREEN geséchertginn.

I believe a sustainable pension systemshouldinclude incentives forresponsible, long-terminvestments and
promote financial educationto help people plan betterforthe future. lwould also like to explore solutions that
supportthe inclusion ofdiverse laborcategories.

Le pouvoird'achatse détériorentdepuis de nombreuses années etles postes pénibles (nuit)contribue
largementa laréductionde la durée de vie, je trouve vraimentinvraisemblable de vouloirsoitallongerla durée de
cotisation soitdiminuerles pensions, qui plus estlorsque les caisses de pension sontlargement
provisionnées.

asituationfinanciere durégime général d’assurance pension estactuellement«plutdtconfortable» (cf. IGSS) &
les réserves augmentent. Au lieu de détériorerle systéme, on pourrait, sinécessaire, utiliserla réserve des
pensions & chercherdes recettes supplémentaires. Je merallie a la position de l'OGBL etLCGB: il faut
pérenniserl’allocationde find’année & le réajustementdes pensions & augmentersignificativementla
pension minimum. Le systéme de pension doitétre garanti pourTOUS.
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Lasituationfinanciere durégime générald’assurance pension estactuellement«plutétconfortable» (cf. IGSS) &
les réserves augmentent. Au lieu de détériorerle systéme, on pourrait, sinécessaire, utiliserla réserve des
pensions & chercherdes recettes supplémentaires. Je me rallie a la position de l'OGBL : il fautpérenniser
l'allocationde find’année & le réajustementdes pensions & augmentersignificativementla pension minimum.
Le systeme de pension doitétre garanti pourTOUS. Merci.

Bonjour,

Le systeme de pension luxembourgeois ne doitpas seulementassurernos pensions, mais aussi protégernotre
environnementetnotre planete. C’estpourquoije réclame que, dans le cadre de la réforme des pensions, le
gouvernementveille a ce que le Fonds de Compensation (FDC)investisse ses réserves selon des criteres de
durabilité stricts etpourle biendes générations futures. Pas de rendementpourma pension au détrimentde la
protection du climatetdes droits humains !

Merci

Augmenterla cotisation retraite de 2%tous les 5ans pourtoutle monde

Ou bienaugmenterau prorata des salaires.

8% de 0a5000€ brut.

10 % de 5000€ a 10000€.

13% pourles salaires de plus de 10000€. (Mais c’estplutdtune idée a lafrancaise. Taxerles plus riches)
Lasituationfinanciére durégime générald’assurance pension estactuellement«plutdétconfortable» (cf.IGSS) &
les réserves augmentent. Au lieu de détériorerle systéme, on pourrait, sinécessaire, utiliserla réserve des
pensions & chercherdes recettes supplémentaires. Je me rallie a la position de l'OGBL etLCGB: il faut
pérenniserl’allocationde find’année & le réajustementdes pensions & augmentersignificativementla
pension minimum. Le systéme de pension doitétre garanti pourTOUS.

Lasituationfinanciére durégime générald’assurance pension estactuellement «plutétconfortable» (cf. IGSS) &
les réserves augmentent. Au lieu de détériorerle systéme, on pourrait, sinécessaire, utiliserla réserve des
pensions & chercherdes recettes supplémentaires. Je me rallie a la position de l'OGBL etLCGB: il faut
pérenniserl’allocationde find’année & le réajustementdes pensions & augmentersignificativementla
pension minimum. Le systéme de pension doitétre garanti pourTOUS.

finanziellLag vumallgemenge Rentenversécherungssystemass aktuell ,zimmlech komfortabel“ (cf. IGSS) &
d’Reserven steigen. AmplazLeeschtungen ze verschlechteren, kénne mir, falls noutwenneg, d’Rentereserven
notzen & nozousatzleche Recette sichen. Ech schléisse mech derPositiounvum OGBL an LCGBun:
Dallocationde find’année & de Reajustementvun de Pensiounen & d’Mindestrentmussen daitlech ugehuewe
ginn. De Rentesystemmuss fir IDDEREEN geséchertginn.

Lasituationfinanciére durégime générald’assurance pension estactuellement«plutoétconfortable» (cf. IGSS) &
les réserves augmentent. Au lieu de détériorerle systéme, on pourrait, sinécessaire, utiliserla réserve des
pensions & chercherdes recettes supplémentaires. Je merallie a la position de ' OGBL et LCGB: il faut
pérenniserl’allocationde find’année & le réajustementdes pensions & augmentersignificativementla
pension minimum. Le systéme de pension doit étre garanti pourTOUS

finanziellLag vumallgemenge Rentenversécherungssystemass aktuell ,zimmlech komfortabel“ (cf. IGSS) &
d’Reserven steigen. AmplazLeeschtungen ze verschlechteren, kénne mir, falls noutwenneg, d’Rentereserven
notzen & no zousatzleche Recette sichen. Ech schléisse mech derPositiounvum OGBL an LCGBun:
D‘allocation de find’année & de Reajustementvun de Pensiounen & d’Mindestrentmussen dditlech ugehuewe
ginn.De Rentesystemmuss fir IDDEREEN geséchertginn.

Diefinanzielle Lage des allgemeinen Rentenversicherungssystems istderzeit,rechtkomfortabel“ (vgl. IGSS) &
die Reserven steigen. StattLeistungen zuverschlechtemn, kdnnte man, falls notwendig, die Rentenreserve
nutzen & nach zusatzlichen Einnahmen suchen. Ich schlieBe mich derStellungnahme von OGBL und LCGBan:
die Jahresendzulage & Rentenanpassung miissen dauerhaftabgesichert& die Mindestrente muss deutlich
angehobenwerden. Das Rentensystemmuss flrALLE gesichertwerden.

Lasituationfinanciere durégime générald’assurance pension estactuellement«plutdtconfortable» (cf.IGSS) &
les réserves augmentent. Au lieu de détériorerle systéme, on pourrait, sinécessaire, utiliserla réserve des
pensions & chercherdes recettes supplémentaires. Je me rallie a la position de l'OGBL etLCGB: il faut
pérenniserl’allocation de find’année & le réajustementdes pensions & augmentersignificativementla
pension minimum. Le systéme de pension doitétre garanti pourTOUS.

Lasituationfinanciére durégime générald’assurance pension estactuellement«plutétconfortable» (cf. IGSS) &
les réserves augmentent. Au lieu de détériorerle systéme, on pourrait, sinécessaire, utiliserla réserve des
pensions & chercherdes recettes supplémentaires. Je merallie a la position de ' OGBL et LCGB: il faut
pérenniserl’allocationde find’année & le réajustementdes pensions & augmentersignificativementla
pension minimum. Le systéme de pension doitétre garanti pourTOUS.
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Lasituationfinanciere durégime générald’assurance pension estactuellement«plutdtconfortable» (cf. IGSS) &
les réserves augmentent. Au lieu de détériorerle systéme, on pourrait, sinécessaire, utiliserla réserve des
pensions & chercherdes recettes supplémentaires. Je merallie a la position de ' OGBL et LCGB: il faut
pérenniserl’allocation de find’année & le réajustementdes pensions & augmentersignificativementla
pension minimum. Le systéme de pension doitétre garanti pourTOUS.

Lasituationfinanciére durégime générald’assurance pension estactuellement«plutoétconfortable» (cf. IGSS) &
les réserves augmentent. Au lieu de détériorerle systéme, on pourrait, sinécessaire, utiliserla réserve des
pensions & chercherdes recettes supplémentaires. Je merallie a la position de ' OGBL et LCGB: il faut
pérenniserl’allocationde find’année & le réajustementdes pensions & augmentersignificativementla
pension minimum. Le systéme de pension doitétre garanti pourTOUS.

Lasituationfinanciere durégime générald’assurance pension estactuellement«plutdtconfortable» (cf.IGSS) &
les réserves augmentent. Au lieu de détériorerle systéme, on pourrait, sinécessaire, utiliserla réserve des
pensions & chercherdes recettes supplémentaires. Je merallie a la position de l'OGBL etLCGB: il faut
pérenniserl’allocationde find’année & le réajustementdes pensions & augmentersignificativementla
pension minimum. Le systéme de pension doitétre garanti pourTOUS.

Lasituationfinanciere durégime générald’assurance pension estactuellement«plutdtconfortable» (cf. IGSS) &
les réserves augmentent. Au lieu de détériorerle systeéme, on pourrait, sinécessaire, utiliserla réserve des
pensions & chercherdes recettes supplémentaires. Je me rallie a la position de l'OGBL etLCGB: il faut
pérenniserl’allocation de find’année & le réajustementdes pensions & augmentersignificativementla
pension minimum. Le systéme de pension doitétre garanti pourTOUS.

Initiatives de travailintergénérationnel: Encouragerles entreprises ainstaurerdes programmes
intergénérationnels ol les seniors peuventtrans mettre leursavoir-faire auxjeunes travailleurs. Cela peutpasser
pardes aménagements horaires ou des emplois partagés, permettantune transition douce vers la retraite tout
enmaintenantles seniors dans l’activité professionnelle.

Trois axes : (1)Baisserle plafond des cotisations (etdonc les contributions) pourgarantirune pensionde base,
poussantchacuna diversifierses revenus. (2) Créerdavantage d'incitations fiscales pourencouragerl'épargne
personnelle via des produits financiers (fonds ETF etc.) (3) Toujours permettre la retraite anticipée avec une
pension ajustée, compensable parun capital personnel.

Déifinanziell Lag vumallgemenge Rentenversécherungssystemass aktuell ,zimmlech komfortabel“ (cf. IGSS)
& d’Reservensteigen. AmplazLeeschtungen ze verschlechteren, kénne mir, falls noutwenneg, d’Rentereserven
notzen & no zousatzleche Recette sichen. Ech schléisse mech derPositiounvum OGBL an LCGBun:
D‘allocation de find’année & de Reajustementvun de Pensiounen & d’Mindestrentmussen daitlech ugehuewe
ginn. De Rentesystemmuss fir IDDEREEN geséchertginn.

Lasituationfinanciére durégime générald’assurance pension estactuellement«plutétconfortable» (cf. IGSS) &
les réserves augmentent. Au lieu de détériorerle systéme, on pourrait, sinécessaire, utiliserla réserve des
pensions & chercherdes recettes supplémentaires. Je me rallie a la position de l'OGBL etLCGB: il faut
pérenniserl’allocationde find’année & le réajustementdes pensions & augmentersignificativementla
pension minimum. Le systéme de pension doitétre garanti pourTOUS.

Gudde Moien,

De LétzebuergerPensiounssystemmuss netnémmen eis Pensiounen, mee och eis Emweltan eise Planéit
schutzen. Ech erwaarden dofir, dattd’Regierung am Kadervun derPensiounsreformdofirsuerge muss, dattde
Pensiounsfong (Fonds de Compensation, FDC)seng Reserven no strengen Nohaltegkeetscriterenan zumWuel
vun denzukiinftege Generatiounen investéiert. Keng Benefisserfirmeng Pensioun op Késchte vuKlimaschutza
Ménscherechter!

Merci firArOpmierksamkeet!

Ilyatrop de jeunes surle marcherdutravaililfaudraitrevoirl age de la pension etanticiperau moins 3 ans avant
la pension pouryétre préparé etpousserles jeunes etles motivés vers les différentes branches du travail

Diefinanzielle Situation des allgemeinen Rentenversicherungssystems istderzeit,ziemlich komfortabel“
(siehe IGSS) & die Reserven steigen. Anstattdas Systemzuverschlechtem, kénnte man, wenn notig, die
Pensionsreserve nutzen & nach zusatzlichen Einnahmen suchen. Ich schlieBe mich derPosition von OGBL und
LCGBan:Die Jahresendzulage & die Rentenanpassung missen dauerhafteingefihrtwerden & die Mindestrente
muss deutlich erhdhtwerden. Das Rentensystemmuss fUrALLE garantiertwerden.

asituationfinanciére du régime général d’assurance pension estactuellement«plutétconfortable» (cf. IGSS) &
les réserves augmentent. Au lieu de détériorerle systéme, on pourrait, sinécessaire, utiliserla réserve des
pensions & chercherdes recettes supplémentaires. Je me rallie a la position de l'OGBL etLCGB: il faut
pérenniserl’allocationde find’année & le réajustementdes pensions & augmentersignificativementla
pension minimum. Le systéme de pension doitétre garanti pourTOUS.

Lasituationfinanciere durégime générald’assurance pension estactuellement«plutdtconfortable» (cf. IGSS) &
les réserves augmentent. Au lieu de détériorerle systéme, on pourrait, sinécessaire, utiliserla réserve des
pensions & chercherdes recettes supplémentaires. Je merallie a la position de ' OGBL et LCGB: il faut
pérenniserl’allocation de find’année & le réajustementdes pensions & augmentersignificativementla
pension minimum. Le systéme de pension doitétre garanti pourTOUS.
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Le augmentation de le tauxde cotisations jusqu’a 30% (10+10+10)estbien acceptable, premierpilier,
l'obligationde suscription d’un plan d’épargne pourle pension, deuxieme pilier, ou l’élimination de partira 57
ans, troisieme pilier, ensemble ou séparémentsont, pourmoi acceptables.

Lasituationfinanciére durégime générald’assurance pension estactuellement«plutétconfortable» (cf. IGSS) &
les réserves augmentent. Au lieu de détériorerle systéme, on pourrait, sinécessaire, utiliserla réserve des
pensions & chercherdes recettes supplémentaires. Je merallie a la position de ' OGBL et LCGB: il faut
pérenniserl’allocationde find’année & le réajustementdes pensions & augmentersignificativementla
pension minimum. Le systéme de pension doitétre garanti pourTOUS.

Lasituationfinanciere du régime générald’assurance pension estactuellement«plutdtconfortable» (cf. IGSS) &
les réserves augmentent. Au lieu de détériorerle systéme, on pourrait, si nécessaire, utiliserla réserve des
pensions & chercherdes recettes supplémentaires. Je me rallie a la position de l'OGBL etLCGB: il faut
pérenniserl’allocation de find’année & le réajustementdes pensions & augmentersignificativementla
pension minimum. Le systéme de pension doitétre garanti pourTOUS.

Lasituationfinanciere durégime générald’assurance pension estactuellement«plutdtconfortable» (cf. IGSS) &
les réserves augmentent. Au lieu de détériorerle systéme, on pourrait, sinécessaire, utiliserla réserve des
pensions & chercherdes recettes supplémentaires. Je me rallie a la position de l'OGBL etLCGB: il faut
pérenniserl’allocation de find’année & le réajustementdes pensions & augmentersignificativementla
pension minimum. Le systéme de pension doitétre garanti pourTOUS.

Lasituationfinanciére durégime générald’assurance pension estactuellement«plutétconfortable» (cf. IGSS) &
les réserves augmentent. Au lieu de détériorerle systéme, on pourrait, sinécessaire, utiliserla réserve des
pensions & chercherdes recettes supplémentaires. Je merallie a la position de ' OGBL et LCGB: il faut
pérenniserl’allocationde find’année & le réajustementdes pensions & augmentersignificativementla
pension minimum. Le systéme de pension doitétre garanti pourTOUS.

Gudde Moien,

De LétzebuergerPensiounssystemmuss netnémmen eis Pensiounen, mee och eis Emweltan eise Planéit
schutzen. Ech erwaarden dofir, dattd’Regierung am Kadervun derPensiounsreformdofirsuerge muss, dattde
Pensiounsfong (Fonds de Compensation, FDC)seng Reserven no strengen Nohaltegkeetscriterenan zumWuel
vun denzukiinftege Generatiounen investéiert. Keng Benefisserfirmeng Pensioun op Késchte vuKlimaschutza
Ménscherechter!

Merci firArOpmierksamkeet!

Déifinanziell Lag vumallgemenge Rentenversécherungssystemass aktuell ,zimmlech komfortabel“ (cf. IGSS)
& d’Reservensteigen. AmplazLeeschtungenze verschlechteren, kénne mir, falls noutwenneg, d’Rentereserven
notzen & nozousatzleche Recette sichen. Ech schléisse mech derPositiounvum OGBL an LCGBun:
Dallocationde fin d’année & de Reajustementvun de Pensiounen & d’Mindestrentmussen daitlech ugehuewe
ginn. De Rentesystemmuss fir IDDEREEN geséchertginn.

Déifinanziell Lag vumallgemenge Rentenversécherungssystemass aktuell ,zimmlech komfortabel“ (cf. IGSS)
& d’Reservensteigen. AmplazLeeschtungen ze verschlechteren, kénne mir, falls noutwenneg, d’Rentereserven
notzen & nozousatzleche Recette sichen. Ech schléisse mech derPositiounvum OGBL an LCGBun:
Dallocationde find’année & de Reajustementvun de Pensiounen & d’Mindestrentmussen daitlech ugehuewe
ginn. De Rentesystemmuss fir IDDEREEN geséchertginn.

Diefinanzielle Lage des allgemeinen Rentenversicherungssystems istderzeit,rechtkomfortabel“ (vgl. IGSS) &
die Reservensteigen. StattLeistungen zu verschlechtern, kdnnte man, falls notwendig, die Rentenreserve
nutzen & nach zusatzlichen Einnahmen suchen. Ich schlieBe mich derStellungnahme von OGBL und LCGBan:
die Jahresendzulage & Rentenanpassung miissen dauerhaftabgesichert& die Mindestrente muss deutlich
angehobenwerden. Das Rentensystemmuss flrALLE gesichertwerden.

La situationfinanciere durégime générald’assurance pension estactuellement«plutdtconfortable» (cf.IGSS) &
les réserves augmentent. Aulieu de détériorerle systéme, on pourrait, sinécessaire, utiliserla réserve des
pensions & chercherdes recettes supplémentaires. Je merallie a la position de l'OGBL etLCGB: il faut
pérenniserl’allocationde find’année & le réajustementdes pensions & augmentersignificativementla
pension minimum. Le systéme de pension doitétre garanti pourTOUS.

Wa mirvu Pensiounsreformschwatzen, da misstetoch all Pensiounen betreffen och
d'StaatsbeamtenpensiounenanallanerPensiounen, déi netiwwertd' CNAP lafen!!!!

Soss féiertdatawerleiderzu eng 2Klassegesellschaft

Diefinanzielle Lage des allgemeinen Rentenversicherungssystems istderzeit,rechtkomfortabel“ (vgl. IGSS) &
die Reservensteigen. StattLeistungen zu verschlechtem, kénnte man, falls notwendig, die Rentenreserve
nutzen & nach zusatzlichen Einnahmen suchen. Ich schlieBe mich derStellungnahme von OGBL und LCGBan:
die Jahresendzulage & Rentenanpassung missen dauerhaftabgesichert& die Mindestrente muss deutlich
angehobenwerden. Das Rentensystemmuss flrALLE gesichertwerden.
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Lasituationfinanciere durégime générald’assurance pension estactuellement«plutétconfortable» (cf. IGSS) &
les réserves augmentent. Au lieu de détériorerle systéme, on pourrait, sinécessaire, utiliserla réserve des
pensions & chercherdes recettes supplémentaires. Je me rallie a la position de l'OGBL etLCGB: il faut
pérenniserl’allocation de find’année & le réajustementdes pensions & augmentersignificativementla
pension minimum. Le systéme de pension doitétre garanti pourTOUS.

Participatiounvun 8% och op Rentendei schon bezueltgin. Destfierdass des Leitochzu hierengudden Renten
beidroen annetalles vun deenen Jonken gedro gett. Dei mei mussen bezuelen an mannerrauskreien an zukunft.

Bonjour,

Le systeme de pension luxembourgeois ne doitpas seulementassurernos pensions, mais égalementprotéger
notre environnementetnotre planete. Aussi je réclame que, dans le cadre de la réforme des pensions, le
gouvemnementveille a ce que le Fonds de Compensation (FDC)investisse ses réserves selondes criteres de
durabilité stricts etpourle bien des générations futures. Pas de rendementpourma pension au détrimentde la
protectionduclimatetdes droits humains !

Mercibeaucoup

Participatiounvun 8% och op Renten dei schon bezueltgin. Destfierdass des Leitochzu hieren gudden Renten
beidroen annetalles vun deenen Jonken gedro gett. Dei mei mussen bezuelen an mannerrauskreien an zukunft.

Lasituationfinanciére durégime générald’assurance pension estactuellement«plutoétconfortable» (cf. IGSS) &
les réserves augmentent. Au lieu de détériorerle systéme, on pourrait, sinécessaire, utiliserla réserve des
pensions & chercherdes recettes supplémentaires. Je merallie a la position de ' OGBL et LCGB: il faut
pérenniserl’allocationde find’année & le réajustementdes pensions & augmentersignificativementla
pension minimum. Le systéme de pension doitétre garanti pourTOUS.

Gudde Moien,

De LétzebuergerPensiounssystemmuss netnémmen eis Pensiounen, mee och eis Emweltan eise Planéit
schiitzen. Ech erwaarden dofir, dattd’Regierung am Kadervun derPensiounsreform dofirsuergt, dattde
Pensiounsfong (Fonds de Compensation, FDC)seng Reserven no strengen Nohaltegkeetscriteren anzumWuel
vundenzukunftege Generatiouneninvestéiert. Keng Benefisserfirmeng Pensioun op Késchte vuKlimaschutza
Ménscherechter!

Merci firArOpmierksamkeet!

(redacted)

LesenSie sichdie Uberlegungenvom OGB-L zurPensionsdebatte durch, dann kennen Sie meine Vorschlége.

Lasituationfinanciere durégime générald’assurance pension estactuellement«plutdtconfortable» (cf.IGSS) &
les réserves augmentent. Au lieu de détériorerle systéme, on pourrait, sinécessaire, utiliserla réserve des
pensions & chercherdes recettes supplémentaires. Je merallie a la position de l'OGBL etLCGB: il faut
pérenniserl’allocationde find’année & le réajustementdes pensions & augmentersignificativementla
pensionminimum. Le systéme de pension doitétre garanti pour TOUS.

Lasituationfinanciere durégime générald’assurance pension estactuellement«plutdtconfortable» (cf.IGSS) &
les réserves augmentent. Au lieu de détériorerle systéme, on pourrait, sinécessaire, utiliserla réserve des
pensions & chercherdes recettes supplémentaires. Je me rallie a la position de l'OGBL etLCGB: il faut
pérenniserl’allocation de find’année & le réajustementdes pensions & augmentersignificativementla
pension minimum. Le systéme de pension doitétre garanti pourTOUS.

Lasituationfinanciére durégime générald’assurance pension estactuellement«plutdétconfortable» (cf. IGSS) &
les réserves augmentent. Au lieu de détériorerle systéme, on pourrait, sinécessaire, utiliserla réserve des
pensions & chercherdes recettes supplémentaires. Je me rallie a la position de l'OGBL etLCGB: il faut
pérenniserl’allocationde find’année & le réajustementdes pensions & augmentersignificativementla
pension minimum. Le systéme de pension doitétre garanti pourTOUS.

Le systeme actuel semble a boutde souffle, le nombre de travailleurs frontaliers va devoiraugmenter
considérablementsionveutpouvoirpayerles retraites de tous. Je suis contre un allongementde la durée de
travail, ilfaudra sGrementaugmenterles cotisations de 8% a 9% (pour’employé ’employeuret’état). Sinon
encouragerouobligerles entreprises a mettre en place des plans d’épargne retraite entreprise. Peutétre ne plus
indexerles retraites, plus les mémes charges oubesoins.

Gudde Moien,

De LétzebuergerPensiounssystemmuss netnémmen eis Pensiounen, mee och eis Emweltan eise Planéit
schutzen. Ech erwaarden dofir, dattd’Regierung am Kadervun derPensiounsreformdofirsuerge muss, dattde
Pensiounsfong (Fonds de Compensation, FDC)seng Reserven no strengen Nohaltegkeetscriterenan zumWuel
vun denzukiinftege Generatiounen investéiert. Keng Benefisserfirmeng Pensioun op Késchte vuKlimaschutza
Ménscherechter!

Merci firArOpmierksamkeet!
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Lasituationfinanciere durégime générald’assurance pension estactuellement«plutétconfortable» (cf. IGSS) &
les réserves augmentent. Au lieu de détériorerle systéme, on pourrait, sinécessaire, utiliserla réserve des
pensions & chercherdes recettes supplémentaires. Je merallie a la position de ' OGBL et LCGB: il faut
pérenniserl’allocation de find’année & le réajustementdes pensions & augmentersignificativementla
pension minimum. Le systéme de pension doitétre garanti pourTOUS.

Lasituationfinanciére durégime générald’assurance pension estactuellement«plutétconfortable» (cf.IGSS) &
les réserves augmentent. Au lieu de détériorerle systéme, on pourrait, sinécessaire, utiliserla réserve des
pensions & chercherdes recettes supplémentaires. Je me rallie a la position de l'OGBL etLCGB: il faut
pérenniserl’allocationde find’année & le réajustementdes pensions & augmentersignificativementla
pension minimum. Le systéme de pension doitétre garanti pourTOUS.

Nous connaissons deuxsystemes de pension.ilestimpossible de ne parlerque du systeme de pensions

des travailleurs etemployés sans toucherauxpensions des fonctionnaires.

Pourmoi une discussion nonbasée surla réalité etinadmissible.

Le fond de pensions des fonctionnaires vientdes impots payés parnous tous.

Sionparle pensions ondoitparlerde 'ensemble des pensions . IL FAUTUNE DECISION POLITIQUE qui est
difficile a prendre mais estsans alternative.

Bonjour,

Pourun systeme de pension qui reste durable, il me paraitextrémementimportantque la gestion du Fonds de
Compensation luxembourgeois soitbasée surdes criteres de durabilité en termes environnementauxetsociaux
(droits humains).

Bref, que le systéme de pensions au Luxembourg reste cohérentquanta safinalité.

Lasituationfinanciere durégime générald’assurance pension estactuellement«plutétconfortable» (cf. IGSS) &
les réserves augmentent. Au lieu de détériorerle systéme, on pourrait, sinécessaire, utiliserla réserve des
pensions & chercherdes recettes supplémentaires. Je merallie a la position de ' OGBL et LCGB: il faut
pérenniserl’allocation de find’année & le réajustementdes pensions & augmentersignificativementla
pension minimum. Le systéme de pension doitétre garanti pourTOUS.

Lasituationfinanciére durégime générald’assurance pension estactuellement«plutdétconfortable» (cf.IGSS) &
les réserves augmentent. Au lieu de détériorerle systéme, on pourrait, sinécessaire, utiliserla réserve des
pensions & chercherdes recettes supplémentaires. Je me rallie a la position de l'OGBL etLCGB: il faut
pérenniserl’allocationde find’année & le réajustementdes pensions & augmentersignificativementla
pension minimum. Le systéme de pension doitétre garanti pourTOUS.

Le systeme de pension au gdlestautop pourle momentetdoitle rester, surtoutpourles personnes invalides et
les personnes quiviennentd un milieu professionnellourd, ainsi que les 3et4 tournées .

Echhunneng kolleginderseng Mamm huetmei wei dei Joeren abezuhltwei e brauch? mengerKolllegin warnett
gekanntdate nemmen bis eng gewessenjoerabzuhlenkann, deniwerschessech suendeiabezuhltginnsinn
sinnjodannverluer. oderkann e dei zereck fuerderen oderweinstens den leite breifschreiwenfirsie akenntniss
ze setzen?

Lasituationfinanciere du régime générald’assurance pension estactuellement«plutdtconfortable» (cf.IGSS) &
les réserves augmentent. Au lieu de détériorerle systéme, on pourrait, si nécessaire, utiliserla réserve des
pensions & chercherdes recettes supplémentaires. Je me rallie a la position de l'OGBL etLCGB: il faut
pérenniserl’allocation de find’année & le réajustementdes pensions & augmentersignificativementla
pension minimum. Le systéme de pension doitétre garanti pourTOUS.

Lasituationfinanciere durégime générald’assurance pension estactuellement«plutdtconfortable» (cf. IGSS) &
les réserves augmentent. Au lieu de détériorerle systéme, on pourrait, sinécessaire, utiliserla réserve des
pensions & chercherdes recettes supplémentaires. Je me rallie a la position de l'OGBL etLCGB: il faut
pérenniserl’allocation de find’année & le réajustementdes pensions & augmentersignificativementla
pension minimum. Le systéme de pension doitétre garanti pourTOUS.

Message

Lasituationfinanciere durégime générald’assurance pension estactuellement«plutétconfortable» (cf. IGSS) &
les réserves augmentent. Au lieu de détériorerle systéme, on pourrait, sinécessaire, utiliserla réserve des
pensions & chercherdes recettes supplémentaires. Je me rallie a la position de l'OGBL etLCGB: il faut
pérenniserl’allocation de find’année & le réajustementdes pensions & augmentersignificativement

56

Diefinanzielle Lage des allgemeinen Rentenversicherungssystems istderzeit,rechtkomfortabel“ (vgl. IGSS) &
die Reservensteigen. StattLeistungen zu verschlechtern, knnte man, falls notwendig, die Rentenreserve
nutzen & nach zusatzlichen Einnahmen suchen. Ich schlieBe mich derStellungnahme von OGBL und LCGBan:
die Jahresendzulage & Rentenanpassung mussen dauerhaftabgesichert& die Mindestrente muss deutlich
angehobenwerden. Das Rentensystemmuss flrALLE gesichertwerden.
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Lasituationfinanciere durégime générald’assurance pension estactuellement«plutdtconfortable» (cf. IGSS) &
les réserves augmentent. Au lieu de détériorerle systéme, on pourrait, sinécessaire, utiliserla réserve des
pensions & chercherdes recettes supplémentaires. Je me rallie a la position de l'OGBL etLCGB: il faut
pérenniserl’allocation de find’année & le réajustementdes pensions & augmentersignificativementla
pension minimum. Le systéme de pension doitétre garanti pourTOUS.

Lasituationfinanciére durégime générald’assurance pension estactuellement«plutoétconfortable» (cf. IGSS) &
les réserves augmentent. Au lieu de détériorerle systéme, on pourrait, sinécessaire, utiliserla réserve des
pensions & chercherdes recettes supplémentaires. Je merallie a la position de ' OGBL et LCGB: il faut
pérenniserl’allocationde find’année & le réajustementdes pensions & augmentersignificativementla
pension minimum. Le systéme de pension doitétre garanti pourTOUS.

Lasituationfinanciere durégime générald’assurance pension estactuellement«plutdtconfortable» (cf.IGSS) &
les réserves augmentent. Au lieu de détériorerle systéme, on pourrait, sinécessaire, utiliserla réserve des
pensions & chercherdes recettes supplémentaires. Je merallie a la position de l'OGBL etLCGB: il faut
pérenniserl’allocationde find’année & le réajustementdes pensions & augmentersignificativementla
pension minimum. Le systéme de pension doitétre garanti pourTOUS.

Lasituationfinanciere durégime générald’assurance pension estactuellement«plutdtconfortable» (cf. IGSS) &
les réserves augmentent. Au lieu de détériorerle systeéme, on pourrait, sinécessaire, utiliserla réserve des
pensions & chercherdes recettes supplémentaires. Je me rallie a la position de l'OGBL etLCGB: il faut
pérenniserl’allocation de find’année & le réajustementdes pensions & augmentersignificativementla
pension minimum. Le systéme de pension doitétre garanti pourTOUS.

Lasituationfinanciére durégime générald’assurance pension estactuellement«plutdétconfortable» (cf.IGSS) &
les réserves augmentent. Au lieu de détériorerle systéme, on pourrait, sinécessaire, utiliserla réserve des
pensions & chercherdes recettes supplémentaires. Je me rallie a la position de l'OGBL etLCGB: il faut
pérenniserl’allocationde find’année & le réajustementdes pensions & augmentersignificativementla
pension minimum. Le systéme de pension doitétre garanti pourTOUS.

Lasituationfinanciére durégime générald’assurance pension estactuellement «plutétconfortable» (cf. IGSS) &
les réserves augmentent. Au lieu de détériorerle systéme, on pourrait, sinécessaire, utiliserla réserve des
pensions & chercherdes recettes supplémentaires. Je me rallie a la position de l'OGBL etLCGB: il faut
pérenniserl’allocationde find’année & le réajustementdes pensions & augmentersignificativementla
pension minimum. Le systéme de pension doitétre garanti pourTOUS.

Déifinanziell Lag vumallgemenge Rentenversécherungssystemass aktuell ,zimmlech komfortabel“ (cf. IGSS)
& d’Reservensteigen. AmplazLeeschtungen ze verschlechteren, kénne mir, falls noutwenneg, d’Rentereserven
notzen & nozousatzleche Recette sichen. Ech schléisse mech derPositiounvum OGBL an LCGBun:
Dallocationde find’année & de Reajustementvun de Pensiounen & d’Mindestrentmussen daitlech ugehuewe
ginn. De Rentesystemmuss fir IDDEREEN geséchertginn.

Déifinanziell Lag vumallgemenge Rentenversécherungssystemass aktuell ,zimmlech komfortabel“ (cf. IGSS)
& d’Reserven steigen. AmplazLeeschtungen ze verschlechteren, k€nne mir, falls noutwenneg, d’Rentereserven
notzen & no zousatzleche Recette sichen. Ech schléisse mech derPositiounvum OGBL an LCGBun:
D‘allocation de find’année & de Reajustementvun de Pensiounen & d’Mindestrentmussen dditlech ugehuewe
ginn. De Rentesystemmuss fir IDDEREEN geséchertginn.

Lasituationfinanciere durégime générald’assurance pension estactuellement«plutdtconfortable» (cf.IGSS) &
les réserves augmentent. Au lieu de détériorerle systéme, on pourrait, sinécessaire, utiliserla réserve des
pensions & chercherdes recettes supplémentaires. Je merallie a la position de l'OGBL etLCGB: il faut
pérenniserl’allocationde find’année & le réajustementdes pensions & augmentersignificativementla
pension minimum. Le systéme de pension doitétre garanti pourTOUS.

Diefinanzielle Lage des allgemeinen Rentenversicherungssystems istderzeit,rechtkomfortabel“ (vgl. IGSS) &
die Reservensteigen. StattLeistungen zu verschlechtern, knnte man, falls notwendig, die Rentenreserve
nutzen & nach zusatzlichen Einnahmen suchen. Ich schlieBe mich derStellungnahme von OGBL und LCGBan:
die Jahresendzulage & Rentenanpassung miissen dauerhaftabgesichert& die Mindestrente muss deutlich
angehobenwerden. Das Rentensystemmuss flrALLE gesichertwerden.

Aufmentation dutauxde cotisation pourles employeurs etles employés

Augmentation du tauxde TVA (qui estle plus bas d'Europe, etun des plus bas mondiaux)de 1 pointpourle portera
18%. Ceci aura peud'impactsurles prixmais permettra de genererdes prelevements important.

Legere augmentation des tauxd'imposition des entreprises. Impotsurle revenu des personnes physiques
minimum forfaitaire (pas ex: EUR500).

Déifinanziell Lag vumallgemenge Rentenversécherungssystemass aktuell ,zimmlech komfortabel“ (cf. IGSS)
& d’Reserven steigen. Amplaz Leeschtungen ze verschlechteren, k€nne mir, falls noutwenneg, d’Rentereserven
notzen & nozousatzleche Recette sichen. Ech schléisse mech derPositiounvum OGBL an LCGBun:
D‘allocation de fin d’année & de Reajustementvun de Pensiounen & d’Mindestrentmussen daitlech ugehuewe
ginn. De Rentesystemmuss fir IDDEREEN geséchertginn.

Lasituationfinanciere durégime générald’assurance pension estactuellement«plutdtconfortable» (cf. IGSS) &
les réserves augmentent. Au lieu de détériorerle systéme, on pourrait, sinécessaire, utiliserla réserve des
pensions & chercherdes recettes supplémentaires. Je me rallie a la position de l'OGBL etLCGB: il faut
pérenniserl’allocation de find’année & le réajustementdes pensions & augmentersignificativementla
pension minimum. Le systéme de pension doitétre garanti pourTOUS.
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Lasituationfinanciere durégime générald’assurance pension estactuellement«plutétconfortable» (cf. IGSS) &
les réserves augmentent. Au lieu de détériorerle systéme, on pourrait, sinécessaire, utiliserla réserve des
pensions & chercherdes recettes supplémentaires. Je me rallie a la position de l'OGBL etLCGB: il faut
pérenniserl’allocation de find’année & le réajustementdes pensions & augmentersignificativementla
pension minimum. Le systéme de pension doitétre garanti pourTOUS.

Lasituationfinanciére durégime générald’assurance pension estactuellement«plutétconfortable» (cf.IGSS) &
les réserves augmentent. Au lieu de détériorerle systéme, on pourrait, sinécessaire, utiliserla réserve des
pensions & chercherdes recettes supplémentaires. Je me rallie a la position de l'OGBL etLCGB: il faut
pérenniserl’allocationde find’année & le réajustementdes pensions & augmentersignificativementla
pension minimum. Le systéme de pension doitétre garanti pourTOUS.

Déifinanziell Lag vumallgemenge Rentenversécherungssystemass aktuell ,zimmlech komfortabel“ (cf. IGSS)
& d’Reserven steigen. Amplaz Leeschtungen ze verschlechteren, k€nne mir, falls noutwenneg, d’Rentereserven
notzen & no zousatzleche Recette sichen. Ech schléisse mech derPositiounvum OGBL an LCGBun:
D‘allocation de fin d’année & de Reajustementvun de Pensiounen & d’Mindestrentmussen dditlech ugehuewe
ginn. De Rentesystemmuss fir IDDEREEN geséchertginn.

Déifinanziell Lag vumallgemenge Rentenversécherungssystemass aktuell ,zimmlech komfortabel“ (cf. IGSS)
& d’Reservensteigen. AmplazLeeschtungen ze verschlechteren, kénne mir, falls noutwenneg, d’Rentereserven
notzen & nozousatzleche Recette sichen. Ech schléisse mech derPositiounvum OGBL an LCGBun:
D‘allocationde find’année & de Reajustementvun de Pensiounen & d’Mindestrentmussen daitlech ugehuewe
ginn. De Rentesystemmuss fir IDDEREEN geséchertginn.

Hallo.

Das Rentensystemin Luxenburg finde ichsehrgutverteilt.

Allerdings findeich es nichtin Ordnung das man keine , oderunqualifizierte Antworten aufAnliegen die Rente
betreffend erhalt.

Daicheine freiwillige Rentenzahlung leiste und mich bezuglichdessenandie CNAPund auch andie Ccss
gewand habe aberaufmeine Fragen nie eine Antworterhalten habe finde ich es nichtin Ordnung das mir
niemand meine Fragen beantwortenkann.

Lasituationfinanciére durégime générald’assurance pension estactuellement«plutdétconfortable» (cf.IGSS) &
les réserves augmentent. Au lieu de détériorerle systéme, on pourrait, sinécessaire, utiliserla réserve des
pensions & chercherdes recettes supplémentaires. Je me rallie a la position de l'OGBL etLCGB: il faut
pérenniserl’allocationde find’année & le réajustementdes pensions & augmentersignificativementla
pension minimum. Le systéme de pension doitétre garanti pourTOUS.

Lasituationfinanciére durégime générald’assurance pension estactuellement «plutétconfortable» (cf. IGSS) &
les réserves augmentent. Au lieu de détériorerle systéme, on pourrait, si nécessaire, utiliserla réserve des
pensions & chercherdes recettes supplémentaires. Je me rallie a la position de l'OGBL etLCGB: il faut
pérenniserl’allocationde find’année & le réajustementdes pensions & augmentersignificativementla
pension minimum. Le systéme de pension doitétre garanti pourTOUS.

Lasituationfinanciere durégime générald’assurance pension estactuellement«plutdtconfortable» (cf. IGSS) &
les réserves augmentent. Au lieu de détériorerle systéme, on pourrait, sinécessaire, utiliserla réserve des
pensions & chercherdes recettes supplémentaires. Je me rallie a la position de l'OGBL etLCGB: il faut
pérenniserl’allocation de find’année & le réajustementdes pensions & augmentersignificativementla
pension minimum. Le systéme de pension doitétre garanti pourTOUS.

Déifinanziell Lag vumallgemenge Rentenversécherungssystemass aktuell ,zimmlech komfortabel“ (cf. IGSS)
& d’Reserven steigen. AmplazLeeschtungen ze verschlechteren, k€nne mir, falls noutwenneg, d’Rentereserven
notzen & nozousatzleche Recette sichen. Ech schléisse mech derPositioun vum OGBL an LCGBun:
D‘allocation de find’année & de Reajustementvun de Pensiounen & d’Mindestrentmussen dditlech ugehuewe
ginn. De Rentesystemmuss fir IDDEREEN geséchertginn.

Lasituationfinanciere durégime générald’assurance pension estactuellement«plutdtconfortable» (cf.IGSS) &
les réserves augmentent. Aulieu de détériorerle systéme, on pourrait, sinécessaire, utiliserla réserve des
pensions & chercherdes recettes supplémentaires. Je merallie a la position de l'OGBL etLCGB: il faut
pérenniserl’allocationde find’année & le réajustementdes pensions & augmentersignificativementla
pension minimum. Le systéme de pension doitétre garanti pourTOUS.

Lasituationfinanciere durégime générald’assurance pension estactuellement«plutdtconfortable» (cf. IGSS) &
les réserves augmentent. Au lieu de détériorerle systéme, on pourrait, sinécessaire, utiliserla réserve des
pensions & chercherdes recettes supplémentaires. Je me rallie a la position de l'OGBL etLCGB: il faut
pérenniserl’allocation de find’année & le réajustementdes pensions & augmentersignificativementla
pension minimum. Le systéme de pension doitétre garanti pourTOUS.

Déifinanziell Lag vumallgemenge Rentenversécherungssystemass aktuell ,zimmlech komfortabel“ (cf. IGSS)
& d’Reservensteigen. AmplazLeeschtungen ze verschlechteren, kénne mir, falls noutwenneg, d’Rentereserven
notzen & nozousatzleche Recette sichen. Ech schléisse mechderPositiounvum OGBL anLCGBun:
D‘allocation de find’année & de Reajustementvun de Pensiounen & d’Mindestrentmussen dditlech ugehuewe
ginn. De Rentesystemmuss fir IDDEREEN geséchertginn.
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Lasituationfinanciere durégime générald’assurance pension estactuellement«plutétconfortable» (cf. IGSS) &
les réserves augmentent. Au lieu de détériorerle systéme, on pourrait, sinécessaire, utiliserla réserve des
pensions & chercherdes recettes supplémentaires. Je merallie a la position de ' OGBL et LCGB: il faut
pérenniserl’allocation de find’année & le réajustementdes pensions & augmentersignificativementla
pension minimum. Le systéme de pension doitétre garanti pourTOUS.

Lasituationfinanciére durégime générald’assurance pension estactuellement«plutétconfortable» (cf.IGSS) &
les réserves augmentent. Au lieu de détériorerle systéme, on pourrait, sinécessaire, utiliserla réserve des
pensions & chercherdes recettes supplémentaires. Je me rallie a la position de l'OGBL etLCGB: il faut
pérenniserl’allocationde find’année & le réajustementdes pensions & augmentersignificativementla
pension minimum. Le systéme de pension doitétre garanti pourTOUS.

Gudde Moien,

De LétzebuergerPensiounssystemmuss netnémmen eis Pensiounen, mee och eis Emweltan eise Planéit
schiitzen. Ech erwaarden dofir, dattd’Regierung am Kadervun derPensiounsreformdofirsuerge muss, dattde
Pensiounsfong (Fonds de Compensation, FDC)seng Reserven no strengen Nohaltegkeetscriteren anzumWuel
vun denzukiinftege Generatiounen investéiert. Keng Benefisserfirmeng Pensioun op Késchte vu Klimaschutza
Ménscherechter!

Merci firArOpmierksamkeet!

Diefinanzielle Lage des allgemeinen Rentenversicherungssystems istderzeit,rechtkomfortabel“ (vgl. IGSS) &
die Reservensteigen. StattLeistungen zu verschlechtem, konnte man, falls notwendig, die Rentenreserve
nutzen & nachzusatzlichen Einnahmen suchen. Ich schlieBe mich derStellungnahme von OGBL und LCGBan:
die Jahresendzulage & Rentenanpassung missen dauerhaftabgesichert& die Mindestrente muss deutlich
angehobenwerden. Das Rentensystemmuss flirALLE gesichertwerden.

Initiatives de travailintergénérationnel : Encouragerles entreprises ainstaurerdes programmes
intergénérationnels ou les seniors peuventtransmettre leursavoir-faire auxjeunes travailleurs. Cela peutpasser
pardes aménagements horaires ou des emplois partagés, permettantune transition douce vers la retraite tout
enmaintenantles seniors dans U'activité professionnelle.

-transparence systéme privé etpublic -pension privée complémentaire: revoirle systeme fiscal (50% en cas de
versementen capital)-échelonnerles pensions pourle systeme d'indexation-sensibiliserles jeunes surles
avantages etrisques -prévision STATEC pourcréer200 a 300.000 nouveaux postes de travail -intégrerla grande
régiondans les calculs (pension des frontaliers sans impactpourl'économie nationale - meilleure coordination
auprés des ministéres, autres arguments............

Lasituationfinanciére durégime générald’assurance pension estactuellement«plutétconfortable» (cf. IGSS) &
les réserves augmentent. Au lieu de détériorerle systéme, on pourrait, sinécessaire, utiliserla réserve des
pensions & chercherdes recettes supplémentaires. Je merallie a la position de ' OGBL et LCGB: il faut
pérenniserl’allocationde find’année & le réajustementdes pensions & augmentersignificativementla
pension minimum. Le systéme de pension doitétre garanti pourTOUS.

Gudde Moien,

De LétzebuergerPensiounssystemmuss netnémmen eis Pensiounen, mee och eis Emweltan eise Planéit
schiitzen. Ech erwaarden dofir, dattd’Regierung am Kadervun derPensiounsreformdofirsuerge muss, dattde
Pensiounsfong (Fonds de Compensation, FDC)seng Reserven no strengen Nohaltegkeetscriteren anzumWuel
vun denzukiinftege Generatiounen investéiert. Keng Benefisserfirmeng Pensioun op K&schte vuKlimaschutza
Ménscherechter!

MercifirArOpmierksamkeet!

Le systeme de pension luxembourgeois ne doitpas seulementassurernos pensions, mais aussi protégernotre
environnementetnotre planete. C’estpourquoi je réclame que, dans le cadre de la réforme des pensions, le
gouvemnementveille a ce que le Fonds de Compensation (FDC)investisse ses réserves selondes criteres de
durabilité stricts etpourle bien des générations futures. Pas de rendementpourma pension au détrimentde la
protectiondu climatetdes droits humains !

Mercibeaucoup

Lasituationfinanciere durégime générald’assurance pension estactuellement«plutdtconfortable» (cf.IGSS) &
les réserves augmentent. Aulieu de détériorerle systéme, on pourrait, sinécessaire, utiliserla réserve des
pensions & chercherdes recettes supplémentaires. Je merallie a la position de l'OGBL etLCGB: il faut
pérenniserl’allocationde find’année & le réajustementdes pensions & augmentersignificativementla
pension minimum. Le systéme de pension doitétre garanti pourTOUS.

Lasituationfinanciere durégime générald’assurance pension estactuellement«plutdtconfortable» (cf. IGSS) &
les réserves augmentent. Au lieu de détériorerle systéme, on pourrait, sinécessaire, utiliserla réserve des
pensions & chercherdes recettes supplémentaires. Je merallie a la position de ' OGBL et LCGB: il faut
pérenniserl’allocation de find’année & le réajustementdes pensions & augmentersignificativementla
pension minimum. Le systéme de pension doitétre garanti pourTOUS.
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Lasituationfinanciere durégime générald’assurance pension estactuellement«plutdtconfortable» (cf. IGSS) &
les réserves augmentent. Au lieu de détériorerle systéme, on pourrait, sinécessaire, utiliserla réserve des
pensions & chercherdes recettes supplémentaires. Je merallie a la position de ' OGBL et LCGB: il faut
pérenniserl’allocation de find’année & le réajustementdes pensions & augmentersignificativementla
pension minimum. Le systéme de pension doitétre garanti pourTOUS.

Lasituationfinanciére durégime générald’assurance pension estactuellement«plutotconfortable» & les
réserves augmentent. Aulieu de détériorerle systeme, on pourrait, si nécessaire, utiliserla réserve des
pensions & chercherdes recettes supplémentaires. Je merallie a la position de ' OGBL et LCGB: il faut
pérenniserl’allocationde find’année & le réajustementdes pensions & augmentersignificativementla
pension minimum. Le systéme de pension doitétre garanti pourTOUS.

Bonjour,

ILn’estpas facile,a50 ans, de savoirque sil’on atteint40 ans de cotisations etque 'onarrive a57 ans, on
pourraitprendre sa retraite, mais il devientdifficile de penserque cela ne pourraitpas se réaliser. Je comprends
aussi que ’Etatdoive faire des économies ettrouverdes fonds pourpayerles retraites, qui sontde plus en plus
nombreuses.

Je neveuxpas étre injuste, mais je pense que ce devraitétre les jeunes quicommencentat
Lasituationfinanciére durégime générald’assurance pension estactuellement «plutétconfortable» (cf. IGSS) &
les réserves augmentent. Au lieu de détériorerle systéme, on pourrait, sinécessaire, utiliserla réserve des
pensions & chercherdes recettes supplémentaires. Je me rallie a la position de l'OGBL etLCGB: il faut
pérenniserl’allocationde find’année & le réajustementdes pensions & augmentersignificativementla
pension minimum. Le systéme de pension doitétre garanti pourTOUS.

Gudde Moien,

De LétzebuergerPensiounssystemmuss netnémmen eis Pensiounen, mee och eis Emweltan eise Planéit
schutzen. Ech erwaarden dofir, dattd’Regierung am Kadervun derPensiounsreformdofirsuerge muss, dattde
Pensiounsfong (Fonds de Compensation, FDC)seng Reserven no strengen Nohaltegkeetscriterenan zumWuel
vun denzukiinftege Generatiounen investéiert. Keng Benefisserfirmeng Pensioun op Késchte vuKlimaschutza
Ménscherechter!

Merci firArOpmierksamkeet!

Lasituationfinanciere du régime générald’assurance pension estactuellement«plutdtconfortable» (cf.IGSS) &
les réserves augmentent. Au lieu de détériorerle systéme, on pourrait, si nécessaire, utiliserla réserve des
pensions & chercherdes recettes supplémentaires. Je me rallie a la position de l'OGBL etLCGB: il faut
pérenniserl’allocation de find’année & le réajustementdes pensions & augmentersignificativementla
pension minimum. Le systéme de pension doitétre garanti pourTOUS.

Déifinanziell Lag vumallgemenge Rentenversécherungssystemass aktuell ,zimmlech komfortabel“ (cf. IGSS)
& d’Reservensteigen. AmplazLeeschtungen ze verschlechteren, kénne mir, falls noutwenneg, d’Rentereserven
notzen & nozousatzleche Recette sichen. Ech schléisse mech derPositiounvum OGBL an LCGBun:
Dallocationde find’année & de Reajustementvun de Pensiounen & d’Mindestrentmussen daitlech ugehuewe
ginn. De Rentesystemmuss fir IDDEREEN geséchertginn.

Lasituationfinanciére durégime générald’assurance pension estactuellement«plutétconfortable» etles
réserves augmentent. Au lieu de détériorerle systeéme, on pourrait, sinécessaire, utiliserla réserve des
pensionsetchercherdes recettes supplémentaires. Je merallie a la position de ' OGBL et LCGB: il faut
pérenniserl’allocationde fin d’année etle réajustementdes pensions etaugmentersignificativementla
pension minimum. Le systéme de pension doitétre garanti pourTOUS.

Lasituationfinanciere durégime générald’assurance pension estactuellement«plutdtconfortable» (cf.IGSS) &
les réserves augmentent. Aulieu de détériorerle systéme, on pourrait, sinécessaire, utiliserla réserve des
pensions & chercherdes recettes supplémentaires. Je merallie a la position de l'OGBL etLCGB: il faut
pérenniserl’allocation de find’année & le réajustementdes pensions & augmentersignificativementla
pension minimum. Le systéme de pension doitétre garanti pourTOUS.

Lasituationfinanciere durégime générald’assurance pension estactuellement«plutétconfortable» (cf. IGSS) &
les réserves augmentent. Au lieu de détériorerle systéme, on pourrait, sinécessaire, utiliserla réserve des
pensions & chercherdes recettes supplémentaires. Je me rallie a la position de l'OGBL etLCGB: il faut
pérenniserl’allocationde find’année & le réajustementdes pensions & augmentersignificativementla
pension minimum. Le systéme de pension doitétre garanti pourTOUS.

Déifinanziell Lag vumallgemenge Rentenversécherungssystemass aktuell ,zimmlech komfortabel“ (cf. IGSS)
& d’Reservensteigen. AmplazLeeschtungen ze verschlechteren, kénne mir, falls noutwenneg, d’Rentereserven
notzen & no zousatzleche Recette sichen. Ech schléisse mech derPositiounvum OGBL an LCGBun:
D‘allocation de find’année & de Reajustementvun de Pensiounen & d’Mindestrentmussen dditlech ugehuewe
ginn. De Rentesystemmuss fir IDDEREEN geséchertginn.
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Allerwuessen Persoun déi eng Pensiounan Leeschtungen aus Sozialkeesenwéllkréien, sollochviirdrun
cotiséiertgin, anzwarochvirdéi Persounen, déi bis elo als "Conjoint Co-Assuré" anden Sozialkeesen gefouert
gin.

Wannen"Cotisant" mengt, dass een Revenu am Stootduergeet, den Partner/in netbrauch ze schaffen, soll
heen/sie awercotiséierenvirden Partner/inanzwaran samtlech Keesen, andéi en Activen cotiséiert, bei enger
eenzegerSteierclasseviralleguer. Glaiberechtegung virall

finanziellLag vumallgemenge Rentenversécherungssystemass aktuell ,zimmlech komfortabel“ (cf. IGSS) &
d’Reserven steigen. AmplazLeeschtungen ze verschlechteren, kénne mir, falls noutwenneg, d’Rentereserven
notzen & nozousatzleche Recette sichen. Ech schléisse mech derPositiounvum OGBL an LCGBun:
Dallocationde find’année & de Reajustementvun de Pensiounen & d’Mindestrentmussen daitlech ugehuewe
ginn. De Rentesystemmuss fir IDDEREEN geséchertginn.

Diefinanzielle Lage des allgemeinen Rentenversicherungssystems istderzeit,,rechtkomfortabel“ (vgl. IGSS) &
die Reservensteigen. StattLeistungen zu verschlechtern, kdnnte man, falls notwendig, die Rentenreserve
nutzen & nachzusatzlichen Einnahmen suchen. Ich schlieBe mich derStellungnahme von OGBL und LCGBan:
die Jahresendzulage & Rentenanpassung miissen dauerhaftabgesichert& die Mindestrente muss deutlich
angehobenwerden. Das Rentensystemmuss furALLE gesichertwerden.

Diefinanzielle Lage des allgemeinen Rentenversicherungssystems istderzeit,rechtkomfortabel“ (vgl. IGSS) &
die Reservensteigen. StattLeistungen zuverschlechtern, kdnnte man, falls notwendig, die Rentenreserve
nutzen & nach zusatzlichen Einnahmen suchen. Ich schlieBe mich derStellungnahme von OGBL und LCGBan:
die Jahresendzulage & Rentenanpassung missen dauerhaftabgesichert& die Mindestrente muss deutlich
angehobenwerden. Das Rentensystemmuss flrALLE gesichertwerden.

adapterla cotisation etbaisserles pensions (avec seuilmin!), mais laisseratous le choixde départen retraite a
60ans!

'adaptation de la cotisation au dela des 24% pourrait étre vers é dans un fonds poursa propre retraite, afin que le
nouveau systéme auraitune plus longue durabilité. Une sorte de pension complémentaire, mais en main de
|'Etat. Ainsi un nouveau systeme seraitassuré a courtterme parla baisse des pensions eta long terme parla
hausse de cette cotisationdans ce fonds

Diefinanzielle Lage des allgemeinen Rentenversicherungssystems istderzeit,rechtkomfortabel“ (vgl. IGSS) &
die Reservensteigen. StattLeistungen zu verschlechtem, konnte man, falls notwendig, die Rentenreserve
nutzen & nachzusatzlichen Einnahmen suchen. Ich schlieBe mich derStellungnahme von OGBL und LCGBan:
die Jahresendzulage & Rentenanpassung missen dauerhaftabgesichert& die Mindestrente muss deutlich
angehobenwerden. Das Rentensystemmuss flirALLE gesichertwerden.

Introduction de l'assurance de groupe pilier2 etarticle lir110 dans la fonction publique

Introductionde l'assurance de groupe pilier2 etarticle lir110 dans la fonction publique
Déplafonnementdes cotisations pension pourtous en gardantla méme retraite
Déplafonnementdes cotisations pension pourtous en gardantla méme retraite

Lasituationfinanciere du régime générald’assurance pension estactuellement«plutdtconfortable» (cf.IGSS) &
les réserves augmentent. Au lieu de détériorerle systéme, on pourrait, si nécessaire, utiliserla réserve des
pensions & chercherdes recettes supplémentaires. Je me rallie a la position de l'OGBL etLCGB: il faut
pérenniserl’allocationde find’année & le réajustementdes pensions & augmentersignificativementla
pension minimum. Le systéme de pension doitétre garanti pourTOUS.

Rendre toutes les primes de la fonction publique pensionables cotisations etprise encompte dans le calculde
lapension

Nodeems déilaschtReformun den Ausgaben gespillthuet, wieretrichteg wann déi zukinfteg Reformun der
Schraufvun de Recetten géing dréinen.

Dokéinteen, wéi beiderDépendance, op de Wee vun engerContributioun goen déi d'Gesamtakommes (also
netjustLéin)zurKeess géing bieden. Soumatgéingen och déi aktuell Pensionaren zum Financementbdaidroen.
Domatawerochd'Entreprisen & Staatzum Financementbaidroen kéinteen eng Dotation équivalente vun der
MDE avum Staatsbudgetfuerderen.

Diminution des hautes pensions (fonctionnaires particulierement) limiterles montants (2 ou 3xSSM)
Politique sociale (trop de personnes en bénéficientsans jamais avoircotisé)etculturelle a revoir

Diminution du temps de travail, meilleure répartition de l'emploi.

Bonjour, le systeme de pension luxembourgeois ne doitpas seulementassurernos pensions, mais aussi
protégernotre environnementetnotre planéte. C’estpourquoi je réclame que, dans le cadre de la réforme des
pensions, le gouvernementveille a ce que le Fonds de Compensation (FDC)investisse ses réserves selondes
criteres de durabilité stricts etpourle bien des générations futures. Pas de rendementpourma pensionau
détrimentde la protection du climatetdes droits humains !

Mercibcp.
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Diefinanzielle Lage des allgemeinen Rentenversicherungssystems istderzeit,rechtkomfortabel“ (vgl. IGSS) &
die Reservensteigen. StattLeistungen zu verschlechtem, kénnte man, falls notwendig, die Rentenreserve
nutzen & nachzuséatzlichen Einnahmen suchen. Ich schlieBe mich derStellungnahme von OGBL und LCGBan:
die Jahresendzulage & Rentenanpassung missen dauerhaftabgesichert& die Mindestrente muss deutlich
angehobenwerden. Das Rentensystemmuss flrALLE gesichertwerden.

Lasituationfinanciére durégime générald’assurance pension estactuellement«plutoétconfortable» (cf. IGSS) &
les réserves augmentent. Au lieu de détériorerle systéme, on pourrait, sinécessaire, utiliserla réserve des
pensions & chercherdes recettes supplémentaires. Je merallie a la position de l'OGBL et LCGB: il faut
pérenniserl’allocationde find’année & le réajustementdes pensions & augmentersignificativementla
pension minimum. Le systéme de pension doitétre garanti pourTOUS.

Diefinanzielle Lage des allgemeinen Rentenversicherungssystems istderzeit,rechtkomfortabel“ (vgl. IGSS) &
die Reservensteigen. StattLeistungen zu verschlechtem, konnte man, falls notwendig, die Rentenreserve
nutzen & nachzusatzlichen Einnahmen suchen. Ich schlieBe mich derStellungnahme von OGBL und LCGBan:
die Jahresendzulage & Rentenanpassung missen dauerhaftabgesichert& die Mindestrente muss deutlich
angehobenwerden. Das Rentensystemmuss fUrALLE gesichertwerden.

Etginjowuelronn 10 Schrauwen un deenen kann gedreintgin ... etmissteen, fire Choixze machen,
Simulatiounenkreien ...wievillverbessertetwann zb 1% mei cotiseiertgetoder1Joermei geschafftgetasw...an
ochemmerfirALL oderjustfirdei, dei nei ufaenken...

Recettenvum StaatspruddelenandennachstenJoerenvun denBankenaFongen...an donovunden 15%
Upassungenundeiinternational Boiten ... vun den MEl-recetten misstden Staatendeeland'Reservengin.
Lasituationfinanciére durégime générald’assurance pension estactuellement«plutdétconfortable» (cf.IGSS) &
les réserves augmentent. Au lieu de détériorerle systéme, on pourrait, sinécessaire, utiliserla réserve des
pensions & chercherdes recettes supplémentaires. Je me rallie a la position de l'OGBL etLCGB: il faut
pérenniserl’allocationde find’année & le réajustementdes pensions & augmentersignificativementla
pension minimum. Le systéme de pension doitétre garanti pourTOUS.

Lasituationfinanciére durégime générald’assurance pension estactuellement «plutétconfortable» (cf. IGSS) &
les réserves augmentent. Au lieu de détériorerle systéme, on pourrait, sinécessaire, utiliserla réserve des
pensions & chercherdes recettes supplémentaires. Je me rallie a la position de l'OGBL etLCGB: il faut
pérenniserl’allocationde find’année & le réajustementdes pensions & augmentersignificativementla
pension minimum. Le systéme de pension doitétre garanti pourTOUS.

Lasituationfinanciere durégime générald’assurance pension estactuellement«plutétconfortable» (cf. IGSS) &
les réserves augmentent. Au lieu de détériorerle systéme, on pourrait, sinécessaire, utiliserla réserve des
pensions & chercherdes recettes supplémentaires. Je me rallie a la position de l'OGBL etLCGB: il faut
pérenniserl’allocation de find’année & le réajustementdes pensions & augmentersignificativementla
pension minimum. Le systéme de pension doitétre garanti pourTOUS.

ILfautplafonnerles pensions a 7.000 €/mois carceuxqui ontune pension supérieure c'estqu'ils ontgagné
durantleurcarriere unsalaire quileura permis d'investirpouravoirun revenu complémentaire (assurance,
apparts), ce qui estmoins évidentavec un petitsalaire.

D'autre part, petitsalaire souventsynonyme de travail "lourd" > faire travaillerun technicien de surface, serveur,
macon...usé apres 60 ans c'estune vision utopique des décideurs qui n'ontpas eu un travail lourd

Bonjour,

De |étzebuergerPensiounssystemmuss netnémmen eis Pensiounen, mee och eis Emweltan eise Planéit
schutzen.

Ech erwarden dofir, datteis Regierung am Kadervun derPensiounsreform dofirsuergt, dattden FCD seng
Reserven nostrengen Nohaltegkeetscriteren anzumWuelvun den zukiinftege Generatiouneninvestéiertesou
dattKlimaschutza Ménschenrechterrespektéiertgin.

EchsoenlechMerci

Déifinanziell Lag vumallgemenge Rentenversécherungssystemass aktuell ,zimmlech komfortabel“ (cf. IGSS)
& d’Reserven steigen. Amplaz Leeschtungen ze verschlechteren, k€nne mir, falls noutwenneg, d’Rentereserven
notzen & nozousatzleche Recette sichen. Ech schléisse mech derPositioun vum OGBL an LCGBun:
D‘allocation de find’année & de Reajustementvun de Pensiounen & d’Mindestrentmussen dditlech ugehuewe
ginn. De Rentesystemmuss fir IDDEREEN geséchertginn.

Gudde Moien,

De Pensiounssystemsolltnetop Kaschte vun eiserEmweltan eisemPlanéitopgestalltsinn. Ech hoffen dofir,
dattd’Regierung amKadervun derPensiounsreform dofirsuergt, dattde Pensiounsfong seng Reserven no
strengen Nohaltegkeetscriteren anzumWuelvun den zukiinftege Generatiouneninvestéiert. Ech géing
Benefisserfirmeng Pensioun op Kaschte vu Klimaschutza Ménscherechterwierklech bedaueren!

Merci firArOpmierksamkeet!

Limiterla réforme auxjeunes de moins de 45 ans qui ontencore le temps de compléterleurretraite avec des
contrats privés. Les +de 50 ans, etsurtoutla génération des meres qui ontdu resteralamaison, n'ontplus le
loisirde cotiserassezenfinde carriere, elles sontprise de court, sontveuves ou divorcées pourplusieurs
raisons, ontsouventdéja une retraite déja tres limitée etrisquentde se retrouveren situation de pauvreté. Le
mariage ne devraitplus étre un critére en 2024.
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Diefinanzielle Lage des allgemeinen Rentenversicherungssystems istderzeit,rechtkomfortabel“ (vgl. IGSS) &
die Reservensteigen. StattLeistungen zu verschlechtem, kénnte man, falls notwendig, die Rentenreserve
nutzen & nachzuséatzlichen Einnahmen suchen. Ich schlieBe mich derStellungnahme von OGBL und LCGBan:
die Jahresendzulage & Rentenanpassung missen dauerhaftabgesichert& die Mindestrente muss deutlich
angehobenwerden. Das Rentensystemmuss flrALLE gesichertwerden.

Lasituationfinanciere durégime générald’assurance pension est«treés confortable» (cf. IGSS) & les réserves
augmentent. Au lieu de détériorerle systeéme, on pourraitchercherdes recettes supplémentaires. Je merallieala
positionde l'OGBL. Le systeme de pension doitrestergaranti pourTOUS. Ceux qui touchentplus que 5fois le
salaire minimum doiventpayerleurpartsurle salaire entieretlimiterpension maximale. Augmenterles retraites
minimales pourréduire le risque de pauvreté.

Lasituationfinanciére durégime générald’assurance pension estactuellement«plutétconfortable» (cf. IGSS) &
les réserves augmentent. Au lieu de détériorerle systéme, on pourrait, sinécessaire, utiliserla réserve des
pensions & chercherdes recettes supplémentaires. Je merallie a la position de ' OGBL et LCGB: il faut
pérenniserl’allocationde find’année & le réajustementdes pensions & augmentersignificativementla
pension minimum. Le systéme de pension doitétre garanti pourTOUS.

-mettre en place un montantpension universela5000€ brutmensuel.

-investirles ressources des pensions dans des produits verts

Lasituationfinanciére durégime générald’assurance pension estactuellement«plutdétconfortable» (cf. IGSS) &
les réserves augmentent. Au lieu de détériorerle systéme, on pourrait, sinécessaire, utiliserla réserve des
pensions & chercherdes recettes supplémentaires. Je merallie a la position de ' OGBL et LCGB: il faut
pérenniserl’allocationde find’année & le réajustementdes pensions & augmentersignificativementla
pension minimum. Le systéme de pension doitétre garanti pourTOUS.

Gleiches Rentensystem/Konditionenfiiralle. Kein Unterschied mehrzwischen privatemund 6ffentlichem
Sektor.

Zusatzrente obligatorisch durch Einlagenin Fond welchergroBe weltweite Indexnachbildet. Von Banken oder
Staatverwaltet. Staatliche Verwaltung fastkeine Kosten=hohererErtrag (glaube schwedisches Modell)
5xmaximale Beitrag aufheben, jedoch nurArbeitgeber/ArbeitnehmerBeitrag. Nur50% dieses zusatzlichen
Beitrages fuirRente anrechnen, restlichen 50% fiirRentenkasse.

Lasituationfinanciere durégime générald’assurance pension estactuellement«plutdtconfortable» (cf. IGSS) &
les réserves augmentent. Au lieu de détériorerle systéme, on pourrait, sinécessaire, utiliserla réserve des
pensions & chercherdes recettes supplémentaires. Je me rallie a la position de l'OGBL etLCGB: il faut
pérenniserl’allocation de find’année & le réajustementdes pensions & augmentersignificativementla
pension minimum. Le systéme de pension doitétre garanti pourTOUS.

Je réfléchis pourla retraite dans 3ans

Lasituationfinanciere durégime générald’assurance pension estactuellement«plutdtconfortable» (cf.IGSS) &
les réserves augmentent. Au lieu de détériorerle systéme, on pourrait, sinécessaire, utiliserla réserve des
pensions & chercherdes recettes supplémentaires. Je merallie a la position de l'OGBL etLCGB: il faut
pérenniserl’allocationde find’année & le réajustementdes pensions & augmentersignificativementla
pensionminimum. Le systéme de pension doitétre garanti pour TOUS.

Wanneenund'Ausgabesaéitfréckelen geet: Amplazden Tauxde majorations proportionnelles ze kierzen -wat
jiddereen treffe géing-, oderde Plaffong erof ze setzen-watd'Recetten kierzen géing-, kéinnteen eng Dualitéitan
de Systemrabréngen. Etkéinteen en Artikel baisetzen deenzum Beispill beseet: "La pension calculé selon
l'article 214 du CSS estréduite de x% du montantdépassantle double/triple du montantde référence." Déstwier
engvillméicibléierta gerechtBaisse vun de Renten.

Lasituationfinanciére durégime générald’assurance pension estactuellement«plutdétconfortable» (cf. IGSS) &
les réserves augmentent. Au lieu de détériorerle systéme, on pourrait, sinécessaire, utiliserla réserve des
pensions & chercherdes recettes supplémentaires. Je me rallie a la position de l'OGBL etLCGB: il faut
pérenniserl’allocationde find’année & le réajustementdes pensions & augmentersignificativementla
pension minimum. Le systéme de pension doit étre garanti pourTOUS

Lasituationfinanciére durégime générald’assurance pension est«trés confortable» (cf. IGSS) & les réserves
augmentent. Au lieu de détériorerle systeme, on pourraitchercherdes recettes supplémentaires. Je me rallie a la
positionde 'OGBL. Le systeme de pension doitrestergaranti pourTOUS. Ceuxqui touchentplus que 5fois le
salaire minimumdoiventpayerleurpartsurle salaire entieretlimiterpension maximale. Augmenterles retraites
minimales pourréduire le risque de pauvreté

Fingerweg vonunseremPensionssystem. Das Systemsollsobleibenwie es ist. Die Pensionare zahlen doch
hohe Steuem. Uberweisen sie doch dieses Steuergeld an die Pensionskasse.
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GUTENTAG.

MEIN PERSONLICHERVORSCHLAG W4RE AUCH WIE BEI DEN STAADSBEAMTEN EINE PROGRESIVE RENTE,, SOMIT
KOGNNTE ICH MIT57 JAHREN UND 40 VERSICHERUNGSJAHREN IN 25% SCHRITTENN IN RENTE GEHEN . ICH
BEZAHLEWEITERIN DIE RENTENKASSEN UND SOZIALKASSEN EIN ,UND KANN MEINE BERUFSERFAHRUNG AN
DIE NAEGSTE GENARATION WEITER GEBEN.

UND MEINE EIGENE RENTE FINANZIEL AUFBESSERN .

Lasituationfinanciere durégime générald’assurance pension estactuellement«plutdtconfortable» (cf. IGSS) &
les réserves augmentent. Au lieu de détériorerle systéme, on pourrait, sinécessaire, utiliserla réserve des
pensions & chercherdes recettes supplémentaires. Je me rallie a la position de l'OGBL etLCGB: il faut
pérenniserl’allocation de find’année & le réajustementdes pensions & augmentersignificativementla
pension minimum. Le systéme de pension doitétre garanti pourTOUS.

Babyjoera Studentejoren MUSSENiwerten anere Wee weidererhale bleiwen well soss geetden taux de natalité
direkterof;keen Ennerscheed méi teschtStaata Sect. privé a keen korrekten Investisseurresp. Employeurduerf
méi duerch Indexa Steierenvergraultginn. Zousatzlech Assurances (abordabel) natiirlech mee déi eelerLeitaus
demsect.privé. hatendéi chance amUfank NET.Akee soll e puerJoervirun derPensioun ebemol alles eweg
gehollkréien, datwiernetkorrekt.Korrektstaffelen weg

gréve générale interationale (ou au moins interrégionale)illimitée jusqu'a obtention de satisfaction

Lasituationfinanciere durégime générald’assurance pension estactuellement«plutétconfortable» (cf. IGSS) &
les réserves augmentent. Au lieu de détériorerle systeme, on pourrait, si nécessaire, utiliserla réserve des
pensions & chercherdes recettes supplémentaires. Je merallie a la position de ' OGBL et LCGB: il faut
pérenniserl’allocationde find’année & le réajustementdes pensions & augmentersignificativementla
pension minimum. Le systéme de pension doitétre garanti pourTOUS.

MainBrudder(Trisomie21 + 17 Joergeschafft) kritteng Invalidepensiounvu 2000 € net. de Mount. Hien liefts it
10JoeramFoyer. Sait2023 geetseng Pensioun netméi duer (Inflatioun,...)firsai Sejourofzedecken. Dowéinstgi
sdit2023 seng Erspuernisserémmerméi erof. Meng Mamm huetviru Joeren regelméisseg Geld op séi Kont
iwwerwisen aus Angschtdathien op derStrooss lant. Pensiounenvun esou Leitmissten duergoé fird'Séjouren
ze deckenonofhangeg vu FAMILLENERSPUERNISSER!

1) Couvrirun déficitéventuelvia le budgetd' Etat, comme pourle régime spécial. Ne plus tolérerdeuxpoids et
deuxmesures. Egalité pourtous.

2)Porterl'age de la retraite a minimum60 ans, pas 57.

3)Abolirtoutes les lois concemantles différents types de préretraite, instrumentde crise permanent, depuis les
années 70.

4)Exiger40années d'assurance dontau moins 30 années cotisées.

5)Aumoins volontariat: 50% de la cotisation vontau partenaire qui ne travaille pas.

La situationfinanciere durégime générald’assurance pension estactuellement«plutdtconfortable» (cf. IGSS) &
les réserves augmentent. Au lieu de détériorerle systéme, on pourrait, sinécessaire, utiliserla réserve des
pensions & chercherdes recettes supplémentaires. Je me rallie a la position de l'OGBL etLCGB: il faut
pérenniserl’allocation de find’année & le réajustementdes pensions & augmentersignificativementla
pension minimum. Le systéme de pension doitétre garanti pourTOUS.

Diefinanzielle Lage des allgemeinen Rentenversicherungssystems istderzeit,rechtkomfortabel“ (vgl. IGSS) &
die Reservensteigen. StattLeistungen zuverschlechtern, kdnnte man, falls notwendig, die Rentenreserve
nutzen & nachzusatzlichen Einnahmen suchen. Ich schlieBe mich derStellungnahme von OGBL und LCGBan:
die Jahresendzulage & Rentenanpassung mussen dauerhaftabgesichert& die Mindestrente muss deutlich
angehobenwerden. Das Rentensystemmuss furALLE gesichertwerden.

Lasituationfinanciére durégime générald’assurance pension estactuellement«plutétconfortable» (cf. IGSS) &
les réserves augmentent. Au lieu de détériorerle systéme, on pourrait, sinécessaire, utiliserla réserve des
pensions & chercherdes recettes supplémentaires. Je merallie a la position de ' OGBL et LCGB: il faut
pérenniserl’allocationde find’année & le réajustementdes pensions & augmentersignificativementla
pension minimum. Le systéme de pension doitétre garanti pourTOUS.

Lasituationfinanciere du régime générald’assurance pension estactuellement«plutdtconfortable» (cf.IGSS) &
les réserves augmentent. Au lieu de détériorerle systéme, on pourrait, si nécessaire, utiliserla réserve des
pensions & chercherdes recettes supplémentaires. Je me rallie a la position de l'OGBL etLCGB: il faut
pérenniserl’allocation de find’année & le réajustementdes pensions & augmentersignificativementla
pension minimum. Le systéme de pension doitétre garanti pourTOUS.

Echwellnet, dass meng Pensiounop Kdschtenvunanere Leitgeneréiertgett, d.h. dass se duerch Renditen
entstehtaus Investitiounenan Firmen, déi Menscherechtermessuechten ansech netunintemational Klima-
Accords halen. D'Investitiounen vum Pensiounsfonds mussen dofirméi streng kontrolléiertginn. Ausserdem
sollde Plafonds wegfalen, bis zu deemcotiséiertsollginn. Grad Leitmathéige Paiensollen hiren Deelzu engem
sozialenagerechten Pensiounssystembaidroen.
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Lasituationfinanciere durégime générald'assurance pensionestactuellement"plutdtconfortable" (cfIGSS) +
les réserves augmentent. Au lieu de détériorerles systemes, on pourraitsi nécessaire utiliserla réserve des
pensions etchercherdes recettes supplémentaires. Je merallie a la position de I'OGBL etLCGB: il fait
pérenniserl'allocation de find'année +le réajustementdes pensions +augmentersignificativementla pension
minimum. Les systeme de pension doit étre garanti pourTOUS!

Dans certains pays, lareconnaissance des années d'études universitaires auxfins de la pension se faitparle
versementd'un montant(déductible fiscalement). Cela pourraitconduire simultanémenta une augmentation du
fonds de pension national eta une réduction du nombre d'années travaillées parindividu.

Méme 'adoption des retraites paneuropéennes pourraitfaciliterl'augmentation des retraites privées des
citoyens quine saventpas combiend'années ils continueronta travaillerici

Bonjour.

Mindestrente actuel 2240€ Prais Stucture d‘hébergement (Alters-oder Pflegeheem)Prixa Partie de +/-2400€.
Mindestpensioun misstdementsprechendugepasstginndass och Leitmad Mindestrente soueenZemmer
och nachkenne bezuelen ouni dass de Fonds de Solidarité muss hellefen.

Oderall Altersheem muss souZemmren ubidde kennenfirLeitennertesou Konditiounen deijusthierkleng Rent
hunn.

Ochheikanneenvun logementabordable“amAlterschwatzen.

Mbg.

(redacted)

Gudde Moien,

De LétzebuergerPensiounssystemmuss netnémmen eis Pensiounen, mee och eis Emweltan eise Planéit
schitzen. Ech erwaarden dofir, dattd’Regierung am Kadervun derPensiounsreformdofirsuerge muss, dattde
Pensiounsfong (Fonds de Compensation, FDC)seng Reserven no strengen Nohaltegkeetscriteren anzumWuel
vunden zukiinftege Generatiouneninvestéiert. Keng Benefisserfirmeng Pensioun op Kaschte vu Klimaschutza
Ménscherechter!

Merci firArtVersteesdemech.

Des prestations sociales comme des lieuxde vie intergénérationnels permettantd'assurerune belle qualité de
vie communautaire pourles pensionnés plutétque des pensions purementfinanciéres seraientsouhaitables
pourinclure de maniére plus équitable les personnes avec des capacités réduites ne pouvantpas s'offrirdes
maisons de retraite.

Diefinanzielle Lage des allgemeinen Rentenversicherungssystems istderzeit,rechtkomfortabel“ (vgl. IGSS) &
die Reservensteigen. StattLeistungen zuverschlechtern, kdnnte man, falls notwendig, die Rentenreserve
nutzen & nach zusatzlichen Einnahmen suchen. Ich schlieBe mich derStellungnahme von OGBL und LCGBan:
die Jahresendzulage & Rentenanpassung missen dauerhaftabgesichert& die Mindestrente muss deutlich
angehobenwerden. Das Rentensystemmuss flrALLE gesichertwerden.

Diefinanzielle Lage des allgemeinen Rentenversicherungssystems istderzeit,rechtkomfortabel“ (vgl. IGSS) &
die Reservensteigen. StattLeistungen zuverschlechtern, kdnnte man, falls notwendig, die Rentenreserve
nutzen & nachzusatzlichen Einnahmen suchen. Ich schlieBe mich derStellungnahme von OGBL und LCGBan:
die Jahresendzulage & Rentenanpassung mussen dauerhaftabgesichert& die Mindestrente muss deutlich
angehobenwerden. Das Rentensystemmuss furALLE gesichertwerden.

Bei deraktuellen Diskussion liberdie Rentenreform mussen unbedingtdas allgemeine Systemder
Privatbeamten und das Sondersystemdes 6ffentlichen Dienstes gleichzeitig undimgleichen Mass angepasst
werden, umeine weitere Neiddebatte beziiglich derPrivilegien derStaatsbeamten zu vermeiden.

Déifinanziell Lag vumallgemenge Rentenversécherungssystemass aktuell ,zimmlech komfortabel“ (cf. IGSS)
& d’Reserven steigen. AmplazLeeschtungen ze verschlechteren, kénne mir, falls noutwenneg, d’Rentereserven
notzen & nozousatzleche Recette sichen. Ech schléisse mech derPositiounvum OGBL an LCGBun:
Dallocationde fin d’année & de Reajustementvun de Pensiounen & d’Mindestrentmussen daitlech ugehuewe
ginn. De Rentesystemmuss fir IDDEREEN geséchertginn.

Ichfinde inderZukunftsollte das Solidaritatsprinzip firalle arbeitenden Menschen gelten, egalobman
selbstandigist, inderPrivatwirtschaftarbeitetoderim 6ffentlichen Dienst. Durch (unteranderem)die zwei
verschiedenenModelle, die ganzklardaraufausgerichtetsind, dass manim éffentlichen DienstmehrVorteile
hat, entsehteine von Staatgeforderete Zweiklassengesellschaft. Diese gehortabgeschafft.

Diefinanzielle Lage des allgemeinen Rentenversicherungssystems istderzeit,rechtkomfortabel“ (vgl. IGSS) &
die Reservensteigen. StattLeistungen zu verschlechtern, knnte man, falls notwendig, die Rentenreserve
nutzen & nach zusatzlichen Einnahmen suchen. Ich schlieBe mich derStellungnahme von OGBL und LCGBan:
die Jahresendzulage & Rentenanpassung miissen dauerhaftabgesichert& die Mindestrente muss deutlich
angehobenwerden. Das Rentensystemmuss flrALLE gesichertwerden.

Diefinanzielle Lage des allgemeinen Rentenversicherungssystems istderzeit,rechtkomfortabel“ (vgl. IGSS) &
die Reservensteigen. StattLeistungen zu verschlechtem, kénnte man, falls notwendig, die Rentenreserve
nutzen & nach zusatzlichen Einnahmen suchen. Ich schlieBe mich derStellungnahme von OGBL und LCGBan:
die Jahresendzulage & Rentenanpassung missen dauerhaftabgesichert& die Mindestrente muss deutlich
angehobenwerden. Das Rentensystemmuss flirALLE gesichertwerden.
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Lasituationfinanciere durégime généralde l'assurance pensionestactuellement«relativementsaine » (selon
'lGSS)etles réserves continuentde croitre. Plutdtque de fragiliserle systéme, il seraitpossible, sinécessaire,
d'utiliserla réserve des pensions etde rechercherdes sources de financementsupplémentaires. Je soutiens la
positionde l'OGBL etdu LCGB.

Echginhallefschaffenfirmechkennebemd’Erzeiung vun mengen Kannerze kemmeren. Diduerchkreienech
natiirlech hero och mannerPensioun. Mirprofiteieren dofirnetvun der Gratiskannerbetreiung amech fannen do
missteng KompensatiounvirgesinsinfirFamillendeisechfirdese Wee entscheeden.

Lasituationfinanciere durégime générald’assurance pension estactuellement«plutdtconfortable» (cf.IGSS) &
les réserves augmentent. Au lieu de détériorerle systéme, on pourrait, sinécessaire, utiliserla réserve des
pensions & chercherdes recettes supplémentaires. Je merallie a la position de ' OGBL et LCGB: il faut
pérenniserl’allocation de find’année & le réajustementdes pensions & augmentersignificativementla
pension minimum. Le systéme de pension doitétre garanti pourTOUS

Lasituationfinanciere durégime générald’assurance pension estactuellement«plutdtconfortable» (cf. IGSS) &
les réservesaugmentent. Au lieu de détériorerle systeme, on pourrait, si nécessaire, utiliserla réserve des
pensions & chercherdes recettes supplémentaires. Je me rallie a la position de l'OGBL etLCGB: il faut
pérenniserl’allocation de find’année & le réajustementdes pensions & augmentersignificativementla
pension minimum. Le systéme de pension doitétre garanti pourTOUS.

Lasituationfinanciére durégime générald’assurance pension estactuellement«plutétconfortable» (cf. IGSS) &
les réserves augmentent. Au lieu de détériorerle systéme, on pourrait, sinécessaire, utiliserla réserve des
pensions & chercherdes recettes supplémentaires. Je merallie a la position de ' OGBL et LCGB: il faut
pérenniserl’allocationde find’année & le réajustementdes pensions & augmentersignificativementla
pension minimum. Le systéme de pension doitétre garanti pourTOUS.

Déifinanziell Lag vumallgemenge Rentenversécherungssystemass aktuell ,zimmlech komfortabel“(cf. IGSS)
& d’Reservensteigen. AmplazLeeschtungen ze verschlechteren, kénne mir, falls noutwenneg, d’Rentereserven
notzen & nozousatzleche Recette sichen. Ech schléisse mech derPositiounvum OGBL an LCGBun:
Dallocationde find’année & de Reajustementvun de Pensiounen & d’Mindestrentmussen daitlech ugehuewe
ginn. De Rentesystemmuss fir IDDEREEN geséchertginn.

Gudde Moien,

-De Pensiounsfong (Fonds de Compensation, FDC)muss seng Reserven no strengen Nohaltegkeetscritéren
investéieren.

-Firall StotmatKannerbis zu 4 Joerbezueltde Staatdéi obligatoresch Participatioun fird'Rent.

Bis d'Kanner12 Joerhunn, mussende Stotan de Statsech déi obligatoresch Participatioun deelenfirdéi
Persoun, déii doheembleift.

-De BesétzvurichtegvillSuenincl. Krypto etc. plus Kapital (ausseren Eegenheem)géttbesteiertfird'Keess ze
féllen.

Lasituationfinanciere durégime générald’assurance pension estactuellement«plutdtconfortable» (cf.IGSS) &
les réserves augmentent. Au lieu de détériorerle systéme, on pourrait, sinécessaire, utiliserla réserve des
pensions & chercherdes recettes supplémentaires. Je merallie a la position de l'OGBL etLCGB: il faut
pérenniserl’allocationde find’année & le réajustementdes pensions & augmentersignificativementla
pensionminimum. Le systéme de pension doitétre garanti pour TOUS.

GutenTag, die finanzielle Lage des allgemeinen Rentenversicherungssystems istderzeit,rechtkomfortabel“
(vgl. IGSS) & die Reserven steigen. StattLeistungen zu verschlechtern, kdnnte man, falls notwendig, die
Rentenreserve nutzen & nachzusatzlichen Einnahmen suchen. Ich schlieBe mich derStellungnahme von OGBL
undLCGBan: die Jahresendzulage & Rentenanpassung mussendauerhaftabgesichert& die Mindestrente
muss deutlich angehobenwerden. Das Rentensystemmuss flirALLE gesichertwerden.

Reichensteuer, ressourcensteuern konnten miteinfliessen!

Lasituationfinanciere durégime générald’assurance pension estactuellement«plutdtconfortable» (cf. IGSS) &
les réserves augmentent. Au lieu de détériorerle systéme, on pourrait, sinécessaire, utiliserla réserve des
pensions & chercherdes recettes supplémentaires. Je merallie a la position de ' OGBL et LCGB: il faut
pérenniserl’allocation de find’année & le réajustementdes pensions & augmentersignificativementla
pension minimum. Le systéme de pension doitétre garanti pourTOUS.

Lasituationfinanciére durégime générald’assurance pension est«trés confortable» (cf. IGSS)E les réserves
augmentent. Au lieu de détériorerle systéme, on pourraitchercherdes recettes supplémentaires. Je merallieala
positionde l'OGBL. Le systeme de pension doitrestergaranti pourTOUS. Ceux qui touchentplus que 5fois le
salaire minimumdoiventpayerleurpartsurle salaire entieretlimiterpension maximale. Augmenterles retraites
minimales pourréduire le risque de pauvreté.
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Bonjour,

Ce message conceme larétention de nos "anciens" qui partenten moyenne a60ans. Dans |'étatactuel des
choses,ilestquasiimpossible de les retenirauvu des nombreuses contraintes administratives et
réglementations diverses qui s'ajoutentd'année enannée dans toutes les professions. Notre personnel
expérimenté etcompétenta du mal parfois a encore trouverdu sens a leurtravail. Un peu moins écouterles
donneurs de legons feraite.a. du bien a toutle monde :-) (EU, Big4, ...)

Bonjour,

Le systeme de pension luxembourgeois ne doitpas seulementassurernos pensions, mais aussi protégernotre
environnementetnotre planete. C’estpourquoije réclame que, dans le cadre de la réforme des pensions, le
gouvernementveille a ce que le Fonds de Compensation (FDC)investisse ses réserves selon des criteres de
durabilité stricts etpourle biendes générations futures. Pas de rendementpourma pension au détrimentde la
protection du climatetdes droits humains !

Merci

Lasituationfinanciere durégime générald’assurance pension estactuellement«plutdtconfortable» (cf.IGSS).
On pourrait, sinécessaire, utiliserla réserve des pensions & chercherdes recettes supplémentaires. Le
systéme de pensiondoitétre préservé, enfaisantdes ajustements sinécessaire, mais en préservantla
flexibilité etenfavorisantles retraites complémentaires.

Diefinanzielle Lage des allgemeinen Rentenversicherungssystems istderzeit,rechtkomfortabel“ (vgl. IGSS) &
die Reservensteigen. StattLeistungen zu verschlechtem, konnte man, falls notwendig, die Rentenreserve
nutzen & nachzusatzlichen Einnahmen suchen. Ich schlieBe mich derStellungnahme von OGBL und LCGBan:
die Jahresendzulage & Rentenanpassung missen dauerhaftabgesichert& die Mindestrente muss deutlich
angehobenwerden. Das Rentensystemmuss fUrALLE gesichertwerden.
Rente=Generationenvertrag=Einkommen fiirs Leben im Alter#Rente flirALLE, EINE Rentenkasse
#Beitrage(1/3Staat,1/3Unternehmer/Staat,1/3Lohnempfanger) (Privat Hochstbeitrag)#Guts chrift Rentenkonto
bei Paaren 50% je Partner#RentenBERECHNUNG fiir STANDARD Lebensunterhalt#Soziale Leistungen,
Zuschusse erfolgen separat(Staat)}#<Arme> Biirger/Wohnungsbesitzerunterstiitzt der Staat#Wohlhabende
werden steuerlich erfasst#Rentenminimum ja, Rentemaximumja (5xMindestlohn) (bei lebenim Ausland
4xMindestlohn)

Gudde Moien,

De LétzebuergerPensiounssystemmuss netnémmen eis Pensiounen, mee och eis Emweltan eise Planéit
schutzen. Ech erwaarden dofir, dattd’Regierung am Kadervun derPensiounsreformdofirsuergt, dattde
Pensiounsfong (Fonds de Compensation, FDC)seng Reserven no strengen Nohaltegkeetscriterenan zumWuel
vunden zukiinftege Generatiouneninvestéiert. Keng Benefisserfirmeng Pensioun op Kaschte vu Klimaschutza
Ménscherechter!

Merci firArOpmierksamkeet!

Die Einzahlungenvon den Angestellten derdffenlichen Institutionen (Gemeinden, Staat...) sollten wie die
Einzahlungenvon den anderen Arbeitnehmem in einem Reservefonds hinterlegtwerden.

Gudde Moien,

De LétzebuergerPensiounssystemmuss netnémmen eis Pensiounen, mee och eis Emweltan eise Planéit
schiitzen. Ech erwaarden dofir, dattd’Regierung am Kadervun derPensiounsreformdofirsuerge muss, dattde
Pensiounsfong (Fonds de Compensation, FDC)seng Reserven no strengen Nohaltegkeetscriteren anzumWuel
vundenzukunftege Generatiouneninvestéiert. Keng Benefisserfirmeng Pensioun op Késchte vuKlimaschutza
Ménscherechter!

Merci firArOpmierksamkeet!

Lasituationfinanciére durégime générald’assurance pension estactuellement«plutétconfortable» (cf. IGSS) &
les réserves augmentent. Au lieu de détériorerle systéme, on pourrait, sinécessaire, utiliserla réserve des
pensions & chercherdes recettes supplémentaires. Je merallie a la position de ' OGBL et LCGB: il faut
pérenniserl’allocationde find’année & le réajustementdes pensions & augmentersignificativementla
pension minimum. Le systéme de pension doitétre garanti pourTOUS.

Lasituationfinanciere durégime générald’assurance pension estactuellement«plutdtconfortable» (cf.IGSS) &
les réserves augmentent. Au lieu de détériorerle systéme, on pourrait, sinécessaire, utiliserla réserve des
pensions & chercherdes recettes supplémentaires. Je me rallie a la position de l'OGBL etLCGB: il faut
pérenniserl’allocation de find’année & le réajustementdes pensions & augmentersignificativementla
pension minimum. Le systéme de pension doitétre garanti pourTOUS.
Rente=Generationenvertrag=Einkommen fiirs Leben im Alter#Rente flrALLE, EINE Rentenkasse
#Beitrage(1/3Staat,1/3Unternehmer/Staat,1/3Lohnempfanger) (Privat Hochstbeitrag)#Guts chrift Rentenkonto
bei Paaren 50% je Partner#RentenBERECHNUNG fir STANDARD Lebensunterhalt#Soziale Leistungen,
Zuschusse erfolgen separat(Staat)#<Arme> Burger/WohnungsbesitzerunterstitztderStaat#Wohlhabende
werden steuerlich erfasst#Rentenminimum ja, Rentemaximumja (5xMindestlohn) (bei lebenim Ausland
4xMindestlohn)
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Lasituationfinanciere durégime générald’assurance pension estactuellement«plutdtconfortable» (cf. IGSS) &
les réserves augmentent. Au lieu de détériorerle systéme, on pourrait, sinécessaire, utiliserla réserve des
pensions & chercherdes recettes supplémentaires. Je me rallie a la position de l'OGBL etLCGB: il faut
pérenniserl’allocation de find’année & le réajustementdes pensions & augmentersignificativementla
pension minimum. Le systéme de pension doitétre garanti pourTOUS.
Rente=Generationenvertrag=Einkommen fiirs Leben im Alter#Rente flrALLE, EINE Rentenkasse
#Beitrage(1/3Staat,1/3Unternehmer/Staat,1/3Lohnempfanger) (Privat Hochstbeitrag )#Guts chrift Rentenkonto
bei Paaren 50% je Partner#RentenBERECHNUNG fir STANDARD Lebensunterhalt#Soziale Leistungen,
Zuschusse erfolgen separat(Staat)#<Arme> Birger/Wohnungsbesitzerunterstiitzt der Staat#Wohlhabende
werden steuerlich erfasst#Rentenminimumja, Rentemaximumja (5xMindestlohn) (bei lebenim Ausland
4xMindestlohn)

Je pense qu’ilestimportantde prendre en compte le travail posté (matin/ aprés midi/ nuit) qui esttres fatiguant
pourl’organisme pourdéterminerl’age de départa la retraite.

Diefinanzielle Lage des allgemeinen Rentenversicherungssystems istderzeit,rechtkomfortabel“ (vgl. IGSS) &
die Reservensteigen. StattLeistungen zu verschlechtern, kdnnte man, falls notwendig, die Rentenreserve
nutzen & nachzusatzlichen Einnahmen suchen. Ich schlieBe mich derStellungnahme von OGBL und LCGBan:
die Jahresendzulage & Rentenanpassung mussen dauerhaftabgesichert& die Mindestrente muss deutlich
angehobenwerden. Das Rentensystemmuss furALLE gesichertwerden.

EchfannenmistfirZukunft 13 MountfirPension derbei machen andeikeng Schoulan keng Dimplome hun fir
eng besserPensionzekreien

Lasituationfinanciere durégime générald’assurance pension estactuellement«plutétconfortable» (cf. IGSS) &
les réserves augmentent. Au lieu de détériorerle systéme, on pourrait, sinécessaire, utiliserla réserve des
pensions & chercherdes recettes supplémentaires. Je me rallie a la position de l'OGBL etLCGB: il faut
pérenniserl’allocation de find’année & le réajustementdes pensions & augmentersignificativementla
pension minimum. Le systéme de pension doitétre garanti pourTOUS.

Auchdie aktuellen RentnerMUSSEN aufeinen Teil verzichten. Ebenso diejenigen die demnachstin Rente gehen.
Es kannnichtseindass die Jungendie Zeche alleine zahlen miissen. Die Mindestrente muss erhdhtwerden und
nachobenmiissendie Beziige stammgedeckeltwerden.

Das Rentenaltererh6henistQuatsch, dadies invielen Berufen nichtmaglichistund zudemdie Arbeitspléatze
blockiert, die junge Leute dringend brauchen. Freiwillig ldngerarbeiten sollmoglich sein, abernichtunendlich.

Lasituationfinanciere du régime générald’assurance pension estjugée «plutétconfortable » selon U'IGSS, avec
des réserves enaugmentation. Plutdtque de fragiliserle systeme, il seraitenvisageable, sinécessaire,
d'utiliserces réserves toutenrecherchantdes recettes supplémentaires. Je soutiens la position de UOGBL etdu
LCGB:ilestessentiel de préserverl’allocation de fin d’année, de maintenirle réajustementdes pensions et
d’augmentersignificativementle montantde la pension

Je suis favorable a un 13ieme mois

Au Luxembourg nous avons 1fonctionnaire pour4 salariés.

Ces fonctionnaires ne produisentrien etpourtantbénéficientde conditions etprivileges extraordinaires.
-Mettre tous ces fonctionnaires au méme régime commun.

-Plafonnerles retraites vieillesse.

-Adapterle minimumretraite avec le colitde la vie.

Déifinanziell Lag vumallgemenge Rentenversécherungssystemass aktuell ,zimmlech komfortabel“(cf. IGSS)
& d’Reservensteigen. AmplazLeeschtungen ze verschlechteren, kénne mir, falls noutwenneg, d’Rentereserven
notzen & nozousatzleche Recette sichen. Ech schléisse mech derPositiounvum OGBL an LCGBun:
Dallocationde find’année & de Reajustementvun de Pensiounen & d’Mindestrentmussen daitlech ugehuewe
ginn. De Rentesystemmuss fir IDDEREEN geséchertginn.

Déifinanziell Lag vumallgemenge Rentenversécherungssystemass aktuell ,zimmlech komfortabel“ (cf. IGSS)
& d’Reserven steigen. Amplaz Leeschtungen ze verschlechteren, kénne mir, falls noutwenneg, d’Rentereserven
notzen & nozousatzleche Recette sichen. Ech schléisse mech derPositiounvum OGBL an LCGBun:
Dallocationde fin d’année & de Reajustementvun de Pensiounen & d’Mindestrentmussen daitlech ugehuewe
ginn. De Rentesystemmuss fir IDDEREEN geséchertginn.

Lasituationfinanciere durégime générald’assurance pension estactuellement«plutdtconfortable» (cf. IGSS) &
les réserves augmentent. Au lieu de détériorerle systéme, on pourrait, sinécessaire, utiliserla réserve des
pensions & chercherdes recettes supplémentaires. Je me rallie a la position de l'OGBL etLCGB: il faut
pérenniserl’allocation de find’année & le réajustementdes pensions & augmentersignificativementla
pension minimum. Le systéme

Lasituationfinanciére durégime générald’assurance pension estactuellement«plutoétconfortable» (cf. IGSS) &
les réserves augmentent. Au lieu de détériorerle systéme, on pourrait, sinécessaire, utiliserla réserve des
pensions & chercherdes recettes supplémentaires. Je merallie a la position de ' OGBL et LCGB: il faut
pérenniserl’allocationde find’année & le réajustementdes pensions & augmentersignificativementla
pension minimum. Le systéme de pension doitétre garanti pourTOUS.
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Déifinanziell Lag vumallgemenge Rentenversécherungssystemass aktuell ,zimmlech komfortabel“ (cf. IGSS)
& d’Reservensteigen. AmplazLeeschtungen ze verschlechteren, kénne mir, falls noutwenneg, d’Rentereserven
notzen & nozousatzleche Recette sichen. Ech schléisse mech derPositiounvum OGBL an LCGBun:
Dallocationde find’année & de Reajustementvun de Pensiounen & d’Mindestrentmussen daitlech ugehuewe
ginn. De Rentesystemmuss fir IDDEREEN geséchertginn.

IchbinderMeinung, dass die Rentenim 6ffentlichen Dienstzu hoch sind, da die Gehalterhierviel (!!)zuhoch
sind. Ausserdemistes allgemein sehrschwer, mitiiber60 Jahren nochin derAktivitatin derman sein Leben
gestaltethat, noch mitdenjiingeren Mitarbeitem (intellektuell, korperlich, gesundheitlich, Flexibilitat, etc.....),
mitzu halten und akzeptiertzu werden, umsonoch einige Jahre weiterzu arbeiten ..... mitdemZiel, die eigene
Rente zu verbessemund langeraktivzu sein

Régime généralanrégime spécialzesumme leeén.

Firwatdéi Ennerscheeder?

Régime spécialoch op 5xde Mindestloun limitéieren.

Méifird' Fraiberuffler (€nnertengem bestémmte Maximum)maachen! Z.B. Kénschtler, Sportler, Start-Up'en, jonk
Leit! Echschwatzen netvun Dokteren, Affekoten etc,

Simusse schonn 16% Baitrag bezuelen, watvill ass fireen dee schonn netiwwertd'Ronne kénnt.

Etkannee josoenénnertengembestémmte Revenu beziltde Staatoch weider8% dobéi = 16% wéi bei de
Staatsbeamte. Dono a Funktioun vum Revenu progressivop 0% erofgoen.

Lasituationfinanciére durégime générald’assurance pension estactuellement«plutdétconfortable» (cf. IGSS) &
les réserves augmentent. Au lieu de détériorerle systéme, on pourrait, sinécessaire, utiliserla réserve des
pensions & chercherdes recettes supplémentaires. Je merallie a la position de ' OGBL et LCGB: il faut
pérenniserl’allocationde find’année & le réajustementdes pensions & augmentersignificativementla
pension minimum. Le systéme de pension doitétre garanti pourTOUS.

Pensiounsméiglechkeeténnert60 (oder62?)ofschafen, och souguerwann ee 40 Joercotiséierthuet.

ILfautévidemmentde multiples interventions. Je propose juste une petite piste supplémentaire quin’a pas été
évoquée jusqu’ici.

Les retraités actuels etfuturs doiventégalementparticiperetne pas toutlaisserauxactifs. Je propose une
contribution a'image de laretenue pourpéréquationdes pensions, telle qu’elle existaitdans la fonction
publiqueilya20ans (3%). Elle pourraitétre introduite en plusieurs étapes lors des adaptations bisannuelles
des retraites.

Le systeme de retraite offre des prestations essentielles pourl’attracivité du pays . Apres avoircotisé pendant30
ans, je pense que le systeme actuel devraitresteren place, caril garantitla stabilité financiere pourceuxquiy
ontcontribué. Bien que je comprenne que des changements soientnécessaires pourassurerla durabilité, ilest
essentielque ces changements offrentde la flexibilité, touten préservantles avantages existants pourles
contributeurs proche de la retraite.

La situationfinanciere du régime général de retraite estactuellement«plutétconfortable » (cf. IGSS) & les
réserves sontaugmentées. Pouréviterde détériorerle systéme, on pourrait, sinécessaire, utiliserla réserve des
pensions etrechercherdes recettes supplémentaires auprés des grosses banques etgrosses sociétés qui
paientgénéralementpeud'impdts. L'allocationde find'année etl'aménagementdes départs retraites sont
nécessaires. Le systeme de retraite doitétre garanti pourTOUS.

Atthe age of 60, letthe citizen choose iftheywantto getREDUCED pensionin compensation of notworking till 65.
Here 3 benifits :

1)state saves moneybecause administration can calculate thatthe pensionergets MUCH reduced pension
comparedtoiftheywork till 65. Lets saystarting 50% atage of 50 and 70% atage of 65 andsoon

2)youngerpeole replace themthus reducing unemployment

3)Citizens are notforced towork in a slowmotion picture and thus increased productivity.

Vorschlag: Pensionseintrittsalterheben, aufreinfreiwilligerBasis. In meinem Betrieb sind einige (wertvolle)
Mitarbeiter, die auch tiber65 arbeiten wiirden, gegebenenfalls in Teilzeit.

Dies wiirde gleichzweimal Wertschaffen:mankotisiertlanger, und man beziehtwenigerlang. Wenn die
Pensionskasse nurdie Halfte des Mehrwertes an die Person ausschiitten wiirde, in Formeinerhoheren Rente,
ware derlmpaktschnelldramatisch.

Falls komplettfreiwillig (Stichwort: Freiheit) OGBL-konform?

Mercipoutla prossima se tation. 1. Dans regime généralles coisations sontplafonnées-auusiles pensions ?
2.Dans le regime specialcestsurtoutnos impots quifinance-estce quilya un plafond ? 3.Commentestce que
les cotisations sontinvesties ? Estce que le gouvernementveille a ce que je ces investissements soienten
regle avec les droits humains etne contribuentpas au changementclimatique ? Bcp de queations ! Bav
(redacted)
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Diefinanzielle Lage des allgemeinen Rentenversicherungssystems istderzeit,rechtkomfortabel“ (vgl. IGSS) &
die Reservensteigen. StattLeistungen zu verschlechtem, kénnte man, falls notwendig, die Rentenreserve
nutzen & nachzuséatzlichen Einnahmen suchen. Ich schlieBe mich derStellungnahme von OGBL und LCGBan:
die Jahresendzulage & Rentenanpassung missen dauerhaftabgesichert& die Mindestrente muss deutlich
angehobenwerden. Das Rentensystemmuss flrALLE gesichertwerden.

Lasituationfinanciére durégime générald’assurance pension estactuellement«plutoétconfortable» (cf. IGSS) &
les réserves augmentent. Au lieu de détériorerle systéme, on pourrait, sinécessaire, utiliserla réserve des
pensions & chercherdes recettes supplémentaires. Je merallie a la position de ' OGBL et LCGB: il faut
pérenniserl’allocationde find’année & le réajustementdes pensions & augmentersignificativementla
pension minimum. Le systéme de pension doitétre garanti pourTOUS.

Lasituationfinanciere durégime générald’assurance pension estactuellement«plutdtconfortable» (cf.IGSS) &
les réserves augmentent. Au lieu de détériorerle systéme, on pourrait, sinécessaire, utiliserla réserve des
pensions & chercherdes recettes supplémentaires. Je merallie a la position de l'OGBL etLCGB: il faut
pérenniserl’allocationde find’année & le réajustementdes pensions & augmentersignificativementla
pension minimum. Le systéme de pension doitétre garanti pourTOUS.

Diefinanzielle Lage des allgemeinen Rentenversicherungssystems istderzeit,rechtkomfortabel“ (vgl. IGSS) &
die Reservensteigen. StattLeistungen zu verschlechtern, knnte man, falls notwendig, die Rentenreserve
nutzen & nach zusatzlichen Einnahmen suchen. Ich schlieBe mich derStellungnahme von OGBL und LCGBan:
die Jahresendzulage & Rentenanpassung miissen dauerhaftabgesichert& die Mindestrente muss deutlich
angehobenwerden. Das Rentensystemmuss flrALLE gesichertwerden.

Diefinanzielle Lage des allgemeinen Rentenversicherungssystems istderzeit,rechtkomfortabel“ (vgl. IGSS) &
die Reservensteigen. StattLeistungen zu verschlechtem, konnte man, falls notwendig, die Rentenreserve
nutzen & nachzusatzlichen Einnahmen suchen. Ich schlieBe mich derStellungnahme von OGBL und LCGBan:
die Jahresendzulage & Rentenanpassung missen dauerhaftabgesichert& die Mindestrente muss deutlich
angehobenwerden. Das Rentensystemmuss flirALLE gesichertwerden.

Mieuxreconnaitre le travail des salariés investis dans ’économie luxembourgeoise etrevoir/réduire les
avantages des fonctionnaires, bien trop nombreuxettrop payés parrapportau secteurprivé.
Lasituationfinanciere durégime générald’assurance pension estactuellement«plutdtconfortable» (cf. IGSS) &
les réserves augmentent. Au lieu de détériorerle systéme, on pourrait, sinécessaire, utiliserla réserve des
pensions & chercherdes recettes supplémentaires. Je me rallie a la position de l'OGBL etLCGB: il faut
pérenniserl’allocation de find’année & le réajustementdes pensions & augmentersignificativementla
pension minimum. Le systéme de pension doitétre garanti pourTOUS.

Lasituationfinanciére durégime générald’assurance pension estactuellement«plutétconfortable» (cf. IGSS) &
les réserves augmentent. Au lieu de détériorerle systéme, on pourrait, sinécessaire, utiliserla réserve des
pensions & chercherdes recettes supplémentaires. Je merallie a la position de ' OGBL et LCGB: il faut
pérenniserl’allocationde find’année & le réajustementdes pensions & augmentersignificativementla
pension minimum. Le systéme de pension doitétre garanti pour TOUS.

Lasituationfinanciere durégime générald’assurance pension estactuellement«plutdtconfortable» (cf. IGSS) &
les réserves augmentent. Aulieu de détériorerle systéme, on pourrait, sinécessaire, utiliserla réserve des
pensions & chercherdes recettes supplémentaires. Je me rallie a la position de l'OGBL etLCGB: il faut
pérenniserl’allocation de find’année & le réajustementdes pensions & augmentersignificativementla
pension minimum. Le systéme de pension doit étre garanti pourTOUS

Déifinanziell Lag vumallgemenge Rentenversécherungssystemass aktuell ,zimmlech komfortabel“ (cf. IGSS)
& d’Reserven steigen. Amplaz Leeschtungen ze verschlechteren, kénne mir, falls noutwenneg, d’Rentereserven
notzen & nozousatzleche Recette sichen. Ech schléisse mech derPositiounvum OGBL an LCGBun:
Dallocationde fin d’année & de Reajustementvun de Pensiounen & d’Mindestrentmussen daitlech ugehuewe
ginn. De Rentesystemmuss fir IDDEREEN geséchertginn.

Le systeme de pension luxembourgeois ne doitpas seulementassurernos pensions, mais aussi protégernotre
environnementetnotre planete. C’estpourquoije réclame que, dans le cadre de la réforme des pensions, le
gouvernementveille a ce que le Fonds de Compensation (FDC)investisse ses réserves selon des criteres de
durabilité stricts etpourle bien des générations futures. Pas de rendementpourma pension au détrimentde la
protectiondu climatetdes droits humains !

Lasituationfinanciere du régime générald’assurance pension estactuellement«plutdtconfortable» (cf.IGSS) &
les réserves augmentent. Au lieu de détériorerle systéme, on pourrait, si nécessaire, utiliserla réserve des
pensions & chercherdes recettes supplémentaires. Je me rallie a la position de l'OGBL etLCGB: il faut
pérenniserl’allocation de find’année & le réajustementdes pensions & augmentersignificativementla
pension minimum. Le systéme de pension doitétre garanti pourTOUS.

Diefinanzielle Lage des allgemeinen Rentenversicherungssystems istderzeit,rechtkomfortabel“ (vgl. IGSS) &
die Reservensteigen. StattLeistungen zu verschlechtem, kénnte man, falls notwendig, die Rentenreserve
nutzen & nach zusatzlichen Einnahmen suchen. Ich schlieBe mich derStellungnahme von OGBL und LCGBan:
die Jahresendzulage & Rentenanpassung missen dauerhaftabgesichert& die Mindestrente muss deutlich
angehobenwerden. Das Rentensystemmuss flrALLE gesichertwerden.
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Lasituationfinanciere durégime générald’assurance pension estactuellement«plutétconfortable» (cf. IGSS) &
les réserves augmentent. Au lieu de détériorerle systéme, on pourrait, sinécessaire, utiliserla réserve des
pensions & chercherdes recettes supplémentaires. Je merallie a la position de ' OGBL et LCGB: il faut
pérenniserl’allocation de find’année & le réajustementdes pensions & augmentersignificativementla
pension minimum. Le systéme de pension doitétre garanti pourTOUS.

Lasituationfinanciére durégime générald’assurance pension estactuellement«plutétconfortable» (cf.IGSS) &
les réserves augmentent. Au lieu de détériorerle systéme, on pourrait, sinécessaire, utiliserla réserve des
pensions & chercherdes recettes supplémentaires. Je me rallie a la position de l'OGBL etLCGB: il faut
pérenniserl’allocationde find’année & le réajustementdes pensions & augmentersignificativementla
pension minimum. Le systéme de pension doitétre garanti pourTOUS.

(redacted)(redacted), Mammvun 2 Kanner.

Seitdem01.07.2016 bezeihen echeng " Mammerent" deemols 173,08€, haut184,76€!

D'Emstann, dass echkeng " normal" Pensioun konntkréienwaren onglecklech, sprengen déi 500Zéchen. Ech
hun etémmeronméiglech fond, dass eng Mamm, déi sechvollfirhierKanneragesathuet, dito keng
Belaschtung firde Staatwar, esou erbdrmlech ofgefardegtgét!!

Echfille mech @mmerméi diskriminéiert. W.E.G. denktochun d'MAMMEN!! Merci !

Lasituationfinanciere du régime général d’assurance pension estactuellementsoutenable, mais pas durable.
Ilestnecessaire de prepaperla modification, parexemple de 2eme pillier (rendre le RCP obligatoire pourun
minimum de financement? ou augmenterle limite des cotisations personnelles de 1200€)et3eme pillier
(augmenterla limite de 111bis de 3200€).

(1)Faktass denRentesystemgeetfréieroderspéidernetop, dofirmusse mirsou séierwéi méiglech reagéieren.
Etass ochonméiglech déi Zommen iwwertden Zentralstaatofzedecken.

Wanneend’ RentenZaitmatderaktiverZaitverglaichtalso déieng Zaitduerch déi anerdeelt, kénnteen op
ZuelenémO0,5eraus. Soukann ee soen, dass 24% Cotisatiounen netduerginn, wann +/-50% néideg waren.
Dofirmusse miriwwertdéi nachstloren schréttweis op (3x10%) 30% Cotisatiounen erop goen.

(2)Wannochkee Intressen huetméi ze bezuelen (de Staat, d’ Patronen, Salariéen)kann netde minimal Konsens
do leien, datteen netméi cotiséiert. Wou etallerdéngs e Konsens muss ginn, dattde Plaffong vun de
Cotisatiounen niiwwert30% ka goen. Wa mirdo matméi laang waarden, géttd’ Situatioun netbesser.Wanne
mengtetwarhautnetde richtegen Zaitpunkt, da wéaerte merfeststellen, etwaertennisinn.

(3) Etware fierchterleche Feeler,wann de Staatgéing Suen frai ginn, firdéi 2. an 3. Sail ze stderken, well justdéi
Leitdovunner“profitéieren”, déi etsech leeschtenkénnen. D’ Pensiounenvun deene Leit, ass awernetde
Problem, mee etsinn déi kleng Renten déi ons Problemerbereeden. Mirgéingen d’ Geforlafen, dattdéi “Raich”
and’ “Force vive de laNation” sechsokéinten aus demsolidareschen Deelvun derGesellschafttrennen

(4)Etassjosou,dattden staatlechen DeelvunderCotisatiounfirdéi Leitdéi de 5-fachen Mindestloun
verdéngenjo 5xméi héichass, parrapportzu deenen déijustden SSM hunn. Elokéinteensechjovirstellen, datt
allMénschde selwechten Montantgéing kréien (pro Stonn wou en amJoerschafft), sou dattdéi kleng Renten bei
derBerechnung méi kréien (sou dattden proportionalen Deelkéint1/3ausmaachen).

(5)Etgeetnetduerd’ Cotisatiounen e erhéijen, etmussen op daranerSait Géigeleeschtungen kommen. Datt
mermusse méilaang schaffe goenass eng Tatsaach, mirmussen alleguerten méi no un déi 65 Joer
erukommen. Etass leiderkomesch, dattande Big4 d’ Leitsoen etmissteen méilaang schaffe goen, bei hinnen
muss eenawerschonnmat55goen. Etginn Platzen wou etnatierlech méi schwéierass, méilaang schaffen ze
goen, dofirmusse mirdéi Leitop nei Aarbechtenvirbereeden.

(6)Natierlechkénnen némmen déi Leitdéi nach neta Pensioun sinnméilaang schaffengoen, souass dateng
Mesure déijustdéi méiJonk Leitbetreffen. D’ Aspuerungen sinn hei considerabel, 1Joerméchtém 7% aus
(20/40=0,519/41=0,463).

(7)Da kénne mirnach iwwerKierzungen schwatzen, etass wichteg, dattdéi kleng Renten netze villkleng ginn,
misstete Konsens ginn, dattbei engerganzerCarriere 90% vum SSM bleift. Dofirmuss de fixen Deel op 1% pro
Joerschaffeneropgesatginnawanneen43Joerschafftsolldeen och 43% ginn, de proportionalen Deelop 1,2%
vumLiewensgehalterofgesatginn. Wichteg ass, dattettéschentde bestoende Rentneran de kiinftege Rentner
Egalitéitgétt.

(8) Etkann netsinn, dattjustdéi kiinfteg Rentnermusse verzichten. Déi Kiinfteg musse méi cotiséieren, méi
laang schaffe goen, duerch de Wuesstemaus de l&schte Joerzéngten (dee jo néideg warfirde Sozialsystemze
bezuelen)extremyvill firde Logementbezuelen, awervillmanneran derPensiounkréien. AnderFonction
publique ass datnach méi extrem, solltdattguttass firdenZesummenhaltan onserGesellschaftsinn? Solltet
zuengemHaircutkommen (-20%firJiddereen)wardatfatal.

(9)WannetsechémKierzungen bei de besteeénde Rente sollginn, dann sollen déi netnominal sinn, mee etsoll
en Superbonus agefouertginn, den Ausglaich téschentderreduzéierterRentan dernominalerbezilt.
(10)Etginnlddienfird’ Berechnungs Grondlaach vu 5xde Mindestloun op onbegrenztze erhéijen, an awerkeng
Géigeleeschtung géing ausbezuelen. Datgéing echnetmaachen,dannass etbesseretbesteierteendeen
DeelvumRevenu, welldo huetdéi Persountatsachlechkeen Urechtop eng Géigeleeschtung. Dokéinteen
jidderengembspw. 48,6% (48,6% +1im 1,4% Fleegeverséch. =lim50% Of gaaben)froen, awer+/-13.672 Euro an
d’ Sozialausgaben (5xSSM)matAusnamvun derFleegeversécherung ofzéien.
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(11)AndemKontexthatech och schonn eppes iwwereng Flatrate Taxgeschriwwen, wou ee bs pw. 36,626% vum
SSM steierfrai mécht(ouni Conditiounen), déi aner36,626% matConditiounen steierfrai mécht (5,58 Euro pro
Stonnwou e schafftbeim SSM2025, also Halbe-Halbe). Zous &tzlech kann een de ganze Montantvun de
Sozialausgaben matAusnamvun derFleegeversécherung ofzéien, sou dattden SSM steierfrai bleift.

(12) Beim SSM2025 waren sou 966,11 Euro ouni Conditiounen steierfrai, an zous atzlech 965,34 pro Stonn wou
déi Persoun schafft. Sougéing déi Persoun 48,6% op 706,32 Euro als 0 343,27 Euro Steiere bezuelen, well hien
awer342,91 Euro Sozialausgaben (ugeholletgéingen 10% Pensioun an 3% CNSschonn ginn)hat, bleiftden
SSM steierfrai. Bei 5xSSM2025 waren 5.471,10 Euro Steieren mat CCSS ze bezuelen, well awer1.714,55 Euro
CCSSbezueltgoufen bleiwen nach 3.756,55 Euro Steieren ze bezuelen.

(13)Déi 5,58 Euro (mat Conditiounen)géifeen och anderPensioun kréien awereréischtab demAltervun 65
(Incitatiounfirbis 65 schaffen ze goen). Hei ware mirganz no bei derIndividualiséierung: eng Koppel, wou just
eng Persoun geschaffthuet, kéinten entwederden steierfraien Deel (ouni Conditiounen)op den Partner
transferéieren, oderd’ Pensioun spléckensou dattliddereen seng Steierrechterkéintuwenden.
(14)FirweiderFroen, stinnechlechzurVerfugung.

(1)Faktass den Rentesystemgeetfréieroderspéidernetop, dofirmusse mirsou séierwéi méiglech reagéieren.
Etass ochonméiglech déi Zommeniwwertden Zentralstaatofzedecken.
Wanneend’RentenZaitmatderaktiverZaitverglaichtalso déieng Zaitduerch déi anerdeelt, kénnteen op
ZuelenémO0,5 eraus. Sou kann ee soen, dass 24% Cotisatiounen netduerginn, wann +/-50% néideg waren.
Dofirmusse miriwwertdéi nachstloren schréttweis op (3x10%) 30% Cotisatiounen erop goen.

Populatiounwiistan deementspriechend kenntoch nei aarbechtskraaftop denmarche. Egal wei fannenech
weartetkeng kriis anden pensiounskeesen op laang dauergin. Also firwatt'rad emmermussenremnei
erfannen.

Diefinanzielle Lage des allgemeinen Rentenversicherungssystems istderzeit,rechtkomfortabel“ (vgl. IGSS) &
die Reservensteigen. StattLeistungen zu verschlechtern, kdnnte man, falls notwendig, die Rentenreserve
nutzen & nachzusatzlichen Einnahmen suchen. Ich schlieBe mich derStellungnahme von OGBL und LCGBan:
die Jahresendzulage & Rentenanpassung miissen dauerhaftabgesichert& die Mindestrente muss deutlich
angehobenwerden. Das Rentensystemmuss furALLE gesichertwerden.

Situation pas tenable : croissance de 'emploi pas durable (productivité, transports, logement, attractivité,
pénurie de talents)etpas souhaitable (cohésion sociale, bien-étre, transport).

Modifierdes maintenantavec des petits aménagements avtde se trouverdans l'obligation de mettre enplace
des mesures d’urgence, impopulaires risquées prla cohésionsociale.

Préquité etcohésionsociale : minimiserles différences de traitementselon les types de population (régime
gén/spécial,...).

Bonjour,

Amonavis, il faudraitpasserla pré-retraite a partirde 60 ans , carla plupartdes personnes commence a travailler
a20ans surtoutles jeunes qui fontde longues études, etne plus compterles années d'étude a partirde 18 ans
mais plutét20 ans, etque la nouvelle réforme concermne les nouveauxactifs.

Merci

1)Umlaufsystemerhalten; Reservenin Infrastruktur/Start-Up’s investieren

2)Systemnach oben erweitern aberohne den Beitrag vom Staat

3)Arbeitenin derPensionfordern nichtverhindemn; den Mehrverdienstmitden Steuern abrechnen;

4)Das Verhaltnis von Beitragszahlern und Pensionaren mitHilfe derModulierung vom Pensionseintrittbei 2,67
stabilisieren, jeweils 9/9/9 % statt8/8/8 % einzahlen; auszahlen wie bisheraufderBasis von 8/8/8, danngeht’s
auf.

5)Staatspensionendiskutieren

Déifinanziell Lag vum Rentenversécherungssystem=aktuell ,,zimmlech komfortabel“(cf. IGSS)+d’Reserven
steigen.Amplaz Leeschtungen ze verschlechteren, kénne mir, falls noutwenneg, d’Rentereserven notzen+no
zousatzleche Recette sichen.Ech schléisse mech derPositioun vum OGBL+LCGBun:d‘allocationde fin
d’année+de Reajustementvun de Pensiounen+d’Mindestrentmussen daitlech ugehuewe ginn.De
Rentesystemmuss fir IDDEREEN geséchertginn.Ech géifeng Prorata-Rentbegréissenwann een eischterwellt

Diefinanzielle Lage des allgemeinen Rentenversicherungssystems istderzeit,rechtkomfortabel“ (vgl. IGSS) &
die Reservensteigen. StattLeistungen zu verschlechtem, kénnte man, falls notwendig, die Rentenreserve
nutzen & nach zuséatzlichen Einnahmensuchen. Ich schlieBe mich derStellungnahme von OGBL und LCGBan:
die Jahresendzulage & Rentenanpassung missen dauerhaftabgesichert& die Mindestrente muss deutlich
angehobenwerden. Das Rentensystemmuss flrALLE gesichertwerden.

Lasituationfinanciére durégime générald’assurance pension estactuellement«plutoétconfortable» (cf. IGSS) &
les réserves augmentent. Au lieu de détériorerle systéme, on pourrait, sinécessaire, utiliserla réserve des
pensions & chercherdes recettes supplémentaires. Je me rallie a la position de l'OGBL etLCGB: il faut
pérenniserl’allocationde find’année & le réajustementdes pensions & augmentersignificativementla
pension minimum. Le systéme de pension doitétre garanti pourTOUS.
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Diefinanzielle Lage des allgemeinen Rentenversicherungssystems istderzeit,rechtkomfortabel“ (vgl. IGSS) &
die Reservensteigen. StattLeistungenzuverschlechtern, kdnnte man, falls notwendig, die Rentenreserve
nutzen & nach zusatzlichen Einnahmen suchen. Ich schlieBe mich derStellungnahme von OGBL und LCGBan:
die Jahresendzulage & Rentenanpassung missen dauerhaftabgesichert& die Mindestrente muss deutlich
angehobenwerden. Das Rentensystemmuss flrALLE gesichertwerden.

Lasituationfinanciere durégime générald’assurance pension estactuellement«plutotconfortable » (cf. IGSS)
&les réserves augmentent. Au lieu de détériorerle systeme, on pourrait, sinécessaire, utiliserla réserve des
pensions & chercherdes recettes supplémentaires. Je me rallie a la position de l'OGBL etLCGB: il faut
pérenniserl’allocation de find’année & le réajustementdes pensions & augmentersignificativementla
pension minimum. Le systéme de pension doitétre garanti pourTOUS

Déifinanziell Lag vumallgemenge Rentenversécherungssystemass aktuell ,zimmlech komfortabel“ (cf. IGSS)
& d’Reservensteigen. AmplazLeeschtungen ze verschlechteren, kénne mir, falls noutwenneg, d’Rentereserven
notzen & nozousatzleche Recette sichen. Ech schléisse mechderPositiounvum OGBL anLCGBun:
D‘allocation de find’année & de Reajustementvun de Pensiounen & d’Mindestrentmussen dditlech ugehuewe
ginn. De Rentesystemmuss fir IDDEREEN geséchertginn

Garderles 40 ans de cotisations et57 ans ’age de la pension

Diefinanzielle Lage des allgemeinen Rentenversicherungssystems istderzeit,rechtkomfortabel“ (vgl. IGSS) &
die Reservensteigen. StattLeistungen zu verschlechtem, konnte man, falls notwendig, die Rentenreserve
nutzen & nach zusatzlichen Einnahmen suchen. Ich schlieBe mich derStellungnahme von OGBL und LCGBan:
die Jahresendzulage & Rentenanpassung missen dauerhaftabgesichert& die Mindestrente muss deutlich
angehobenwerden. Das Rentensystemmuss flrALLE gesichertwerden.

(redacted)

WenigerGeld ausgeben fiirunniitze "Prestigeobjekte" wie Militarflugzeuge, Mond/Mars-fliige, teure Briicken
aufKirchberg uswund damitdas arbeitende Volk unterstiitzen, wie zBbei den Renten oder (Alters-)Armut.
Déifinanziell Lag vumallgemenge Rentenversécherungssystemass aktuell ,zimmlech komfortabel“(cf. IGSS)
& d’Reservensteigen. AmplazLeeschtungen ze verschlechteren, kénne mir, falls noutwenneg, d’Rentereserven
notzen & nozousatzleche Recette sichen. Ech schléisse mech derPositiounvum OGBL an LCGBun:
Dallocationde find’année & de Reajustementvun de Pensiounen & d’Mindestrentmussen daitlech ugehuewe
ginn. De Rentesystemmuss fir IDDEREEN geséchertginn.

Le premierpilierestle plus fiable etsoutenable surladurée. Les investissements faitparle pilier2 et3sontplus
risqués. La solidarité entre les salariés etles pensionnés estce qu'ilya de plus social. Pouraugmenterles
recettes on pourraitdéplafonnerle seuila partirduquel un salarié ne cétise plus. Ainsi ceuxqui gagnentle plus
seraientproportionnellementaussisolidaires que les petits revenus.

Wirmussenvon derldee wegkommen, dass man alte Menschen aufs gesellschaftliche Abstellgleis stellt. In
denUSAbspw. gibtes einen Arbeitsmarktfiirii. 60J. Man sollte die Rente progressivnehmen kénnen und nicht
von 100 auf0 komplettin Rente gehen. Wirhaben eine demogr. Krise, welche in eine 6konom. Gibergeht, wenn
nichtauch noch altere, halbwegs fitte Menschen einen Teil zurGesellschaftbeitragen (zBeinige Stunden
Kinderversorgung/Woche umzB. Lehrpersonalzu entlastenusw.).

Lasituationfinanciere durégime générald’assurance pension estactuellement«plutdtconfortable» (cf.IGSS) &
les réserves augmentent. Au lieu de détériorerle systéme, on pourrait, sinécessaire, utiliserla réserve des
pensions & chercherdes recettes supplémentaires. Je me rallie a la position de l'OGBL etLCGB: il faut
pérenniserl’allocation de find’année & le réajustementdes pensions & augmentersignificativementla
pension minimum. Le systéme de pension doitétre garanti pourTOUS.

Lasituationfinanciére durégime générald’assurance pension estactuellement«plutdétconfortable» (cf. IGSS) &
les réserves augmentent. Au lieu de détériorerle systéme, on pourrait, sinécessaire, utiliserla réserve des
pensions & chercherdes recettes supplémentaires. Je me rallie a la position de l'OGBL etLCGB: il faut
pérenniserl’allocationde find’année & le réajustementdes pensions & augmentersignificativementla
pension minimum. Le systéme de pension doitétre garanti pourTOUS.

Firwathu mirneten eenzegen Pensiounssystemwou Stat-a Privat-Salariéé glaich behandeltginn? D'Steiere gijo
ochfirall Biergerop déi selwechtManéierberechent. Beim Statmisstd'Uewegrenzvun derPensioun déi
selwechtsinn, 5 molde Mindestloun, wéi am Privaten. Och soll all Salarié firdeen Deeliwwert 5x Mindestloun
Pensioun abezuelen. D'Zousazpensiounvum Patron géttprinzipiell de Besserverdéngervirenthalen.Eng pers.
Zousazpensiounanzebezuelen muss ee sechjomolleeschte kénnen.

1.Etgéifmech selweroch betreffen, mee echmengendass ganzvill Leitbis 65 Joerkéinten schaffen! No 65
kéinteen matflexible ZaitmodellereelerLeitméilaang am Beruffhalen, wann sie net40h anderWoch packen
awernachgare schaffenwellen.

2.Firwatass den Beitrag bei 5xMindestloun plafonnéiert? Kéinteen bei esou héiche salairen netoch 8% froen
vumemployé /employeur?

3.d’maximal Pensioun erofsetzen
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Lasituationfinanciere durégime générald’assurance pension estactuellement«plutétconfortable» (cf. IGSS) &
les réserves augmentent. Au lieu de détériorerle systéme, on pourrait, sinécessaire, utiliserla réserve des
pensions & chercherdes recettes supplémentaires. Je me rallie a la position de l'OGBL etLCGB: il faut
pérenniserl’allocation de find’année & le réajustementdes pensions & augmentersignificativementla
pension minimum. Le systéme de pension doitétre garanti pourTOUS.

Lasituationfinanciére durégime générald’assurance pension estactuellement«plutétconfortable» (cf.IGSS) &
les réserves augmentent. Au lieu de détériorerle systéme, on pourrait, sinécessaire, utiliserla réserve des
pensions & chercherdes recettes supplémentaires. Je me rallie a la position de l'OGBL etLCGB: il faut
pérenniserl’allocationde find’année & le réajustementdes pensions & augmentersignificativementla
pension minimum. Le systéme de pension doitétre garanti pourTOUS.

Lasituationfinanciére durégime générald’assurance pension estactuellement «plutétconfortable» (cf. IGSS) &
les réserves augmentent. Aulieu de détériorerle systéme, on pourrait, sinécessaire, utiliserla réserve des
pensions & chercherdes recettes supplémentaires. Je me rallie a la position de l'OGBL etLCGB: il faut
pérenniserl’allocationde find’année & le réajustementdes pensions & augmentersignificativementla
pension minimum. Le systéme de pension doitétre garanti pourTOUS.

Bonjour,

Le systeme de pension luxembourgeois ne doitpas seulementassurernos pensions, mais aussi protégernotre
environnementetnotre planete. C’estpourquoije réclame que, dans le cadre de la réforme des pensions, le
gouvemnementveille a ce que le Fonds de Compensation (FDC)investisse ses réserves selondes criteres de
durabilité stricts etpourle bien des générations futures. Pas de rendementpourma pension au détrimentde la
protectiondu climatetdes droits humains !

Merci

Lasituationfinanciere du régime générald’assurance pension estactuellement«plutdtconfortable» (cf.IGSS) &
les réserves augmentent. Au lieu de détériorerle systéme, on pourrait, si nécessaire, utiliserla réserve des
pensions & chercherdes recettes supplémentaires. Je me rallie a la position de l'OGBL etLCGB: il faut
pérenniserl’allocation de find’année & le réajustementdes pensions & augmentersignificativementla
pension minimum. Le systéme de pension doitétre garanti pourTOUS.

Diefinanzielle Lage des allgemeinen Rentenversicherungssystems istderzeit,rechtkomfortabel“ (vgl.

IGSS) & die Reserven steigen. StattLeistungen zu verschlechtern, kdnnte man, falls notwendig, die
Rentenreserve nutzen & nach zuséatzlichen Einnahmen suchen. Ich schlieBe mich derStellungnahme

von OGBL und LCGBan: die Jahresendzulage & Rentenanpassung mussen dauerhaftabgesichert& die
Mindestrente muss deutlich angehobenwerden. Das Rentensystemmuss furALLE gesichertwerden.
Lasituationfinanciére durégime générald’assurance pension estactuellement«plutétconfortable» (cf. IGSS) &
les réserves augmentent. Au lieu de détériorerle systéme, on pourrait, sinécessaire, utiliserla réserve des
pensions & chercherdes recettes supplémentaires. Je merallie a la position de ' OGBL et LCGB: il faut
pérenniserl’allocationde find’année & le réajustementdes pensions & augmentersignificativementla
pension minimum. Le systéme de pension doitétre garanti pourTOUS.

Lasituationfinanciere durégime générald’assurance pension estactuellement«plutdtconfortable» (cf. IGSS) &
les réserves augmentent. Aulieu de détériorerle systéme, on pourrait, sinécessaire, utiliserla réserve des
pensions & chercherdes recettes supplémentaires. Je me rallie a la position de l'OGBL etLCGB: il faut
pérenniserl’allocation de find’année & le réajustementdes pensions & augmentersignificativementla
pension minimum. Le systéme de pension doitétre garanti pourTOUS.

Lasituationfinanciere du régime générald’assurance pension estactuellement«plutétconfortable» (cf. IGSS) &
les réserves augmentent. Au lieu de détériorerle systéme, on pourrait, sinécessaire, utiliserla réserve des
pensions & chercherdes recettes supplémentaires. Je me rallie a la position de l'OGBL etLCGB: il faut
pérenniserl’allocationde find’année & le réajustementdes pensions & augmentersignificativementla
pension minimum. Le systéme de pension doitétre garanti pourTOUS.

Lasituationfinanciére durégime générald’assurance pension estactuellement«plutétconfortable» (cf. IGSS) &
les réserves augmentent. Au lieu de détériorerle systéme, on pourrait, sinécessaire, utiliserla réserve des
pensions & chercherdes recettes supplémentaires. Je merallie a la position de ' OGBL et LCGB: il faut
pérenniserl’allocationde find’année & le réajustementdes pensions & augmentersignificativementla
pension minimum. Le systéme de pension doitétre garanti pourTOUS.

Beibehaltung des System-Jedersolleinzahlen, keine Ausnahmen! Keine Benachteiligung derGrenzgéangerbei
den Babyjahren. Die Umlagepramie soll nuraufderGrundlage derRentenausgaben und nichtaufderGrundlage
derGesamtausgaben derCNAP erfolgen. (alle laufenden Ausgaben derCNAP, einschlieBlich Nebenkosten wie
Transfers an den Beschaftigungsfonds zurTeilfinanzierung derVorruhestandsregelung oderderberuflichen
Wartezeitentschadigung, sowie die Betriebskosten der CNAP (Personalkosten..)

Dastatistisch belegtist,dass Frauen eine hdhere Lebenserwartung haben, aktuellumdie 3-4Jahre, als Manner,
ware es nurlogisch, das RenteneintrittsalterfurFrauen entsprechend anzuheben, also auf68 oder69 Jahre.
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Lasituationfinanciere durégime générald’assurance pension estactuellement«plutétconfortable» (cf. IGSS) &
les réserves augmentent. Au lieu de détériorerle systéme, on pourrait, sinécessaire, utiliserla réserve des
pensions & chercherdes recettes supplémentaires. Je me rallie a la position de l'OGBL etLCGB: il faut
pérenniserl’allocation de find’année & le réajustementdes pensions & augmentersignificativementla
pension minimum. Le systéme de pension doitétre garanti pourTOUS.

Déifinanziell Lag vumallgemenge Rentenversécherungssystemass aktuell ,zimmlech komfortabel“ (cf. IGSS)
& d’Reservensteigen. AmplazLeeschtungen ze verschlechteren, kénne mir, falls noutwenneg, d’Rentereserven
notzen & nozousatzleche Recette sichen. Ech schléisse mechderPositiounvum OGBL anLCGBun:
D‘allocation de find’année & de Reajustementvun de Pensiounen & d’Mindestrentmussen dditlech ugehuewe
ginn. De Rentesystemmuss fir IDDEREEN geséchertginn.

Lasituationfinanciére durégime générald’assurance pension estactuellement «plutétconfortable» (cf. IGSS) &
les réserves augmentent. Aulieu de détériorerle systéme, on pourrait, sinécessaire, utiliserla réserve des
pensions & chercherdes recettes supplémentaires. Je me rallie a la position de l'OGBL etLCGB: il faut
pérenniserl’allocationde find’année & le réajustementdes pensions & augmentersignificativementla
pension minimum. Le systéme de pension doitétre garanti pourTOUS.

Lasituationfinanciere durégime générald’assurance pension estactuellement«plutdtconfortable» (cf. IGSS) &
les réserves augmentent. Au lieu de détériorerle systéme, on pourrait, sinécessaire, utiliserla réserve des
pensions & chercherdes recettes supplémentaires. Je merallie a la position de ' OGBL et LCGB: il faut
pérenniserl’allocation de find’année & le réajustementdes pensions & augmentersignificativementla
pension minimum. Le systéme de pension doitétre garanti pourTOUS.

Lasituationfinanciére durégime générald’assurance pension estactuellement«plutoétconfortable» (cf. IGSS) &
les réserves augmentent. Au lieu de détériorerle systéme, on pourrait, sinécessaire, utiliserla réserve des
pensions & chercherdes recettes supplémentaires. Je merallie a la position de ' OGBL et LCGB: il faut
pérenniserl’allocationde find’année & le réajustementdes pensions & augmentersignificativementla
pension minimum. Le systéme de pension doitétre garanti pourTOUS.

Withoutanypossible theoratical changes to the pension systemdifficultto comment. | started work with 18 and
amnowworking 30years and nowwe starttalking aboutreforming the pension system. We still have had the
period of manuallabourand as from2010itis mostly office and ormachine related minimizing the physical
efforts. The partofthe bruto salaryneeds to be increased on both employee as employerto paliate the difference

Lasituationfinanciere durégime générald’assurance pension estactuellement«plutétconfortable» (cf. IGSS) &
les réserves augmentent. Au lieu de détériorerle systéme, on pourrait, sinécessaire, utiliserla réserve des
pensions & chercherdes recettes supplémentaires. Je me rallie a la position de l'OGBL etLCGB: il faut
pérenniserl’allocation de find’année & le réajustementdes pensions & augmentersignificativementla
pension minimum. Le systéme de pension doitétre garanti pourTOUS.

Tous ensemble pourune meilleure retraite

le systeme actuelfonctionne trés bien. Il fautdéplafonnerles cotisations, touten baissantle plafond des
retraites maximales. etle systéme fonctionnera bien.

etaréterde croire qu'on peutprédire l'avenirau dela de 2035-2040.

Lasituationfinanciére durégime générald’assurance pension estactuellement«plutdétconfortable» (cf.IGSS) &
les réserves augmentent. Au lieu de détériorerle systéme, on pourrait, sinécessaire, utiliserla réserve des
pensions & chercherdes recettes supplémentaires. Je me rallie a la position de l'OGBL etLCGB: il faut
pérenniserl’allocationde find’année & le réajustementdes pensions & augmentersignificativementla
pension minimum. Le systéme de pension doitétre garanti pourTOUS.

Lasituationfinanciére durégime générald’assurance pension estactuellement «plutétconfortable» (cf. IGSS) &
les réserves augmentent. Au lieu de détériorerle systéme, on pourrait, sinécessaire, utiliserla réserve des
pensions & chercherdes recettes supplémentaires. Je me rallie a la position de l'OGBL etLCGB: il faut
pérenniserl’allocationde find’année & le réajustementdes pensions & augmentersignificativementla
pension minimum. Le systéme de pension doitétre garanti pourTOUS.

Bonjour,

Pourmoilaterre nas pas de prixpuisqu elle estinestimable,.

L argenttoujours 'argentcomme si cette terre avaitun prix.

Les gouvernements négligences notre mere nourriciere, lui attributs peu de valeurs, puisque largentetle moteur
de leurambitions destructives.

Je pense qu'ilfaudraitabolirl argent, construire un nouveau monde. Surle respect, la simplicité,

encommunion avec laterre.
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Gudde Moien,

De LétzebuergerPensiounssystemmuss netnémmen eis Pensiounen, mee och eis Emweltan eise Planéit
schitzen. Echerwaarden dofir, dattd’Regierung am Kadervun derPensiounsreformdofirsuerge muss, dattde
Pensiounsfong (Fonds de Compensation, FDC)seng Reserven no strengen Nohaltegkeetscriterenan zum Wuel
vun denzukiinftege Generatiounen investéiert. Keng Benefisserfirmeng Pensioun op Késchte vu Klimaschutza
Ménscherechter!

Merci firArOpmierksamkeet!
(redacted)

Le systeme de pension luxembourgeois ne doitpas seulementassurernos pensions, mais aussi protégernotre
environnementetnotre planete. C’estpourquoije réclame que, dans le cadre de la réforme des pensions, le
gouvemnementveille a ce que le Fonds de Compensation (FDC)investisse ses réserves selondes criteres de
durabilité stricts etpourle bien des générations futures. Pas de rendementpourma pension au détrimentde la
protectiondu climatetdes droits humains !

Les retraites devraient étre équitables etjustes ,fonction de tous les revenus de chaque personne..
Pourremédierauxdisparités, ilyal'impot, des taxes surles produits polluants ,surles SUVetgrosses cylindrées
surles maisons secondaires saufsilocation..Incitera mangerbio, a planterdes arbres, a utiliserles transports
bas carbone etdes retraites justes pourtous permettentune autre maniére de consommer...

J'ai cotisé 45 ans, j'ai droita ma pension comme tous qui onttravaillerautant, sile gouvernement, couperezles
allocations , au pére pourla naissance de l'ors enfant, moij'ai deuxfille, etpourleurnaissance, j'ai eu que 2
jours de congé, actuellementils ontsixmois, parte envacances, etles enfants vontala créche au alamaison
relais. Ouestlalogique?? eteuxsontalamaisonarecevoirde l'argent, pourl'quelles ils non pas le droit
puisqueils ne s'occupe pas des enfa

Miristwichtig, dass derFDC nachhaltig anlegt

Lasituationfinanciere durégime générald’assurance pension estactuellement«plutdtconfortable» (cf. IGSS) &
les réserves augmentent. Au lieu de détériorerle systéme, on pourrait, sinécessaire, utiliserla réserve des
pensions & chercherdes recettes supplémentaires. Je me rallie a la position de l'OGBL etLCGB: il faut
pérenniserl’allocation de find’année & le réajustementdes pensions & augmentersignificativementla
pension minimum. Le systéme de pension doitétre garanti pourTOUS.

Gudde Moien,

De LétzebuergerPensiounssystemmuss netnémmen eis Pensiounen, mee och eis Emweltan eise Planéit
schiitzen. Ech erwaarden dofir, dattd’Regierung am Kadervun derPensiounsreformdofirsuerge muss, dattde
Pensiounsfong (Fonds de Compensation, FDC)seng Reserven no strengen Nohaltegkeetscriteren anzumWuel
vun denzukiinftege Generatiounen investéiert. Keng Benefisserfirmeng Pensioun op K&schte vu Klimaschutza
Ménscherechter!

Merci firArOpmierksamkeet!
Gudde Moien,

De LétzebuergerPensiounssystemmuss netnémmen eis Pensiounen, mee och eis Emweltan eise Planéit
schutzen. Ech erwaarden dofir, dattd’Regierung am Kadervun derPensiounsreformdofirsuerge muss, dattde
Pensiounsfong (Fonds de Compensation, FDC)seng Reserven no strengen Nohaltegkeetscriteren anzumWuel
vunden zukiinftege Generatiouneninvestéiert. Keng Benefisserfirmeng Pensioun op Kaschte vu Klimaschutza
Ménscherechter!

Merci firArOpmierksamkeet!

Je trouve qu'ilfaudraiten priorité uniformiser(public/privé)le systeme des retraites. Puis ilestimportantde tenir
compte des années réellementtravaillées qui ne peuventpas étre considérés a méme titre que les années
d'études ou autres. Arevoirdonc le systeme des périodes complémentaires. Malgré toutje trouve qu'ilne
faudraitpas décalerl'age de laretraite au-dela des 65ans.

Renovierung alterHauserumMehrgenerationenhdusermitTieren daraus zu machen. Jederhatseinkleines
Appartment,doch es istein Gemeinschaftsraumda, gemeinsamerGarten, Musikzimmerusw...

Bonjour

Concernantles cotisations sociales pourla pension, elle pourrait peut étre appliqué aux personnes pensionnés
aunpourcentage moins élevé ouidentique a une personne active.

Bienavous

(redacted)
Bonjour.
ILfautrestera 40 annuités mais il fautaugmenterun petitpeules cotisations surles salaires.
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Bonjour

Le systeme de pension luxembourgeois ne doitpas juste assurernos pensions, mais aussi protégernotre
environnementetnotre planete. Je réclame donc que, dans le cadre de la réforme des pensions, le
gouvemnementveille a ce que le Fonds de Compensation (FDC)investisse ses réserves selondes criteres de
durabilité stricts, pourle bien des générations futures. Pas de rendement pourma pension au détrimentde la
protectiondu climatetdes droits humains !

Merci de votre attention

Bonjour,

Une consultation populaire, pourétre représentative, doit prendre en compte 'avis de toutes les personnes
concemées parlapensionetles retenues ala source enrelation.

Le Ministére a-t-il contacté pardes média adaptés ouuncourrierles 228’000 salariés ?
Je pense que non mais je peuxme tromper.

D’avance merci pourvotre réponse.

Salutations.

(redacted)

Bonjour,

Depuis 40 ans, le tauxde cotisation global plafonné estde 24% (3*8%).
Je trouveraitnormal que le tauxpasse a 27% (3*9) afin de garantirla pension légale du premierpiliera son niveau
actuel. Sinécessaire, on pourra encore faire évoluerce prélevementdans 5ou 10ans.

Bav,

Augmenterle plafond déductible (111 bis), Pourquoi une limitation maximale de 3200€.

Introduction d'unfonds spécial qui seraitallimenté parles mauvaises entreprises qui ne respectentpas les lois
luxembourgeoises.

Promouvoirle travail pourles personnes agees etqui sontencore actives etcapables d'assumerdes
responsabilités avec une fiscalité favorable etattrayante

Le systeme doitétre stable a l'infini avec zéro émigration. Les cotisations doiventétre appliquées a tous les
revenus. La pension ne peutdépasser4xle revenu minimum. L'indexation automatique doitsuivre le cotde la
vie réel etétre appliquée sur2xle revenumin. Dans un couple, lors dudéces de l'un, le survivantdoitchoisirentre
sapensionetcelle dudécédé. La méthode de calculde la pension doitétre le méme pourtous, sans exception,
etbasée surl'age, libre, de départalaretr

Mainteniravttoutcohésionds la pop

Equité plutétque égalité (prise en compte pénibilité du travail : charges physiques ms aussi mentales;
revalorisation des petites retraites; valorisationdubénévolat...)

Rendre viable projets de changementprofenfin de carriére ettransmissions de savoir-faire

Préparera la retraite active eten bonne santé (réduction du tps de travail prdutps a des formations, du
bénévolat...)

Augmenterseuilde nbd’années a partirduquelune pensionn’estpas due ?

Gudde Moien,

De LétzebuergerPensiounssystemmuss netnémmen eis Pensiounen, mee och eis Emweltan eise Planéit
schiitzen. Ech erwaarden dofir, dattd’Regierung am Kadervun derPensiounsreformdofirsuerge muss, dattde
Pensiounsfong (Fonds de Compensation, FDC)seng Reserven no strengen Nohaltegkeetscriteren anzumWuel
vun denzukiinftege Generatiounen investéiert. Keng Benefisserfirmeng Pensioun op Késchte vu Klimaschutza
Ménscherechter!

Merci firArOpmierksamkeet!

Déifinanziell Lag vumallgemenge Rentenversécherungssystemass aktuell ,zimmlech komfortabel“ (cf. IGSS)
& d’Reservensteigen. AmplazLeeschtungen ze verschlechteren, kénne mir, falls noutwenneg, d’Rentereserven
notzen & nozousatzleche Recette sichen. Ech schléisse mech derPositiounvum OGBL anLCGBun:
D‘allocation de find’année & de Reajustementvun de Pensiounen & d’Mindestrentmussen dditlech ugehuewe
ginn. De Rentesystemmuss fir IDDEREEN geséchertginn.
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Aprendre en considération: En cas de contribution demandée auxretraités : a considérerque la pension estplus
réduite que le salaire. Pourcompterles années d’études, encas d’échecs arépétition chezles étudiants, il faut
prendre en considération que parfois la réorientation estnécessaire chezles jeunes. En cas de prolongation
des années de travail, il ne faut pas perdre de vue le chdmage des ainés dontpersonne ne veutplus ni
l’augmentation du chdmage des jeunes comme contrepartie.

MaiVirschlag ass et, e Staatsfong unzeleeén nom Virbild vun Norwegen matAktien an Obligatiounen aus aller
Welt, mamZileng glaichméisseg Croissance vumKapital ze erreechen. Z.B. kéintde Staatfirallneigebuere
Residentzu Létzebuerg 10000 Euro ande Fonds leeén. AlResidenté kénten sech an de Fonds akafen. Soubal de
Residentde Pensiounsaltererreecht, krittdésen eng Pensioun aus demFonds, ofhdngeg dovunnerwéi laang
hienzu Létzebuerg an de Sozialsystemabezuelthuet. LG.

Bonjour,

Le systeme de pension luxembourgeois ne doitpas seulementassurernos pensions, mais aussi protégernotre
environnementetnotre planete. C’estpourquoi je réclame que, dans le cadre de la réforme des pensions, le
gouvernementveille a ce que le Fonds de Compensation (FDC)investisse ses réserves selon des criteres de
durabilité stricts etpourle bien des générations futures. Pas de rendementpourma pension au détrimentde la
protectiondu climatetdes droits humains !

Merci

Bonjour,

Depuis 40 ans, le tauxde cotisation global plafonné estde 24% (3*8%).
Je trouveraitnormal que le taux passe a 27% (3*9) afin de garantirla pension légale du premierpiliera son niveau
actuel. Sinécessaire, on pourra encore faire évoluerce prélévementdans 5ou 10ans.

Bav,

Une prévoyance durable tientcompte du changementclimatique etn’investitpas dans Uindustrie fossile et
autres énergies polluantes. Nos pensions ne doiventpas soutenirla destructionde la planete !

1/une certaine prévisibilité estnécessaire (économies supplémentaires, etc.).

2/ Les assureurs veulentvendre plus d'assurances, ils ne sontpas impartiaux.

3/ les fonctionnaires parviennenta conserver85% de leursalaire avec seulement34 ans de cotisations et 30
ans avivre apres...

4/ Mettre enplace des droits de succession, progressifs enfonctionde la durée de vie

5/ Lorsque lasociété a été solidaire (maladies,chdmage, etc.)cela devraitse reflétersurle montantde la
pension

Bonjour,

Le systeme de pension luxembourgeois ne doitpas seulementassurernos pensions, mais aussi protégernotre
environnementetnotre planete. C’estpourquoi j aimerais que, dans le cadre de la réforme des pensions, le
gouvernementveille a ce que le Fonds de Compensation (FDC)investisse ses réserves selondes criteres de
durabilité stricts etpourle bien des générations futures. Pas de rendementpourma pension au détrimentde la
protection du climatetdes droits humains !

Merci

Afind’encouragerdavantage les citoyens a épargnerpourleurretraite, il seraitpertinentd’augmenterles
plafonds de déductionfiscale pourles cotisations volontaires aux 2¢ et 3¢ piliers. Une telle mesure stimuleraitla
participation active des salariés dans leurpropre planification financiére a long terme, touten soulageantla
pressionsurle systeme public des pensions.

Permettre aux citoyens de souscrire directementau Fonds souverainintergénérationnel en tantqu’altemative
auxproduits financiers classiques proposés dans le cadre des 2¢ et 3¢ piliers. Cette initiative offriraitune option
plus stable etaccessible pourdiversifierles sources de revenu a la retraite

Acces au 2¢pilierpourtous les salariés etfonctionnaires indépendammentde leuremployeur
Ilseraitéquitable de permettre a toutsalarié oufonctionnaire de cotiservolontairementau 2¢ pilier, méme si leur
employeurne leuroffre pas cette possibilité. Avec un mécanisme de déductionfiscale équivalent, cette mesure
garantiraitque chacunaitacces a des outils performants d’épargne-retraite, indépendammentdes politiques
des employeurs.

Lasituationfinanciére durégime générald’assurance pension estactuellement«plutétconfortable» (cf. IGSS) &
les réserves augmentent. Au lieu de détériorerle systéme, on pourrait, sinécessaire, utiliserla réserve des
pensions & chercherdes recettes supplémentaires. Je merallie a la position de ' OGBL et LCGB: il faut
pérenniserl’allocationde find’année & le réajustementdes pensions & augmentersignificativementla
pension minimum. Le systéme de pension doitétre garanti pourTOUS.

Dans le cadre de la réforme des pensions, le gouvernementdoitveillera ce que le Fonds de Compensation
(FDC)investisse ses réserves selondes criteres de durabilité stricts etpourle bien des générations futures. Pas
de rendementpourma pension au détrimentde la protection du climatetdes droits humains !

Die Betrage derfreiwilligen privaten Altersvorsorge sollten noch bessersteuerlich absetzbarsein
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Diefinanzielle Lage des allgemeinen Rentenversicherungssystems istderzeit,rechtkomfortabel“ (vgl. IGSS) &
die Reservensteigen. StattLeistungen zu verschlechtem, kénnte man, falls notwendig, die Rentenreserve
nutzen & nachzuséatzlichen Einnahmen suchen. Ich schlieBe mich derStellungnahme von OGBL und LCGBan:
die Jahresendzulage & Rentenanpassung missen dauerhaftabgesichert& die Mindestrente muss deutlich
angehobenwerden. Das Rentensystemmuss flrALLE gesichertwerden.

Lasituationfinanciére durégime générald’assurance pension estactuellement«plutoétconfortable» (cf. IGSS) &
les réserves augmentent. Au lieu de détériorerle systéme, on pourrait, sinécessaire, utiliserla réserve des
pensions & chercherdes recettes supplémentaires. Je merallie a la position de ' OGBL et LCGB: il faut
pérenniserl’allocationde find’année & le réajustementdes pensions & augmentersignificativementla
pension minimum. Le systéme de pension doitétre garanti pourTOUS.

Bonjour,

Depuis 40 ans, le tauxde cotisation global plafonné estde 24% (3*8%).
Je trouveraitnormal que le taux passe a 27% (3*9) afin de garantirla pension légale du premierpiliera son niveau
actuel. Sinécessaire, on pourra encore faire évoluerce prélévementdans 5ou 10ans.

Bav,

Pourque la prévoyance vieillesse soitdurable il fautassurerune solidarité au sein de toute la population. Ceci
fonctionne sile systeme estéquitable pourtous. En particulierle systeme doitétre équitable entre le secteur
privé etpublic. Les inégalités provoquenttoujours des jalousies etconflits.

Bonjour, j aimerais bien que Lagé légale pourpartiren retraite ne bouge pas, ainsi que la pré retraite ,ils ya des
métiers trés pénible, méme celui qui travaillentdans un bureau subis des pressions, toutles métiers sont
différents etau boutde 40 ans c estdifficile, surtout¢a dépend dans quel étatde santé la personne se trouve.
Zielvun derReformmuss sinn datd'Armuts pensiounenverschwannen. Menschen déi ee Liewen lang ges chafft
hunsollenamAlternetmussen al Sou draimolemdréinen. Dann sollten d'Pensiounen an derFonction publique
gedeckeltgin. Staatsbeamten solltend'Méiglechkeetwouerhuelen amLaafvun hirerCarriere sech eng
Zousatzpensioun ze finanzéiren. Destpasséiertiwrijens schons, sou datbei Villen bei eng deck Pensioun nach
eng zolid Zousdsatzpensiounkéint. (redacted)

Jedemande que le FDCinvestisse de maniére plus durable etdans des produits aimpactpositifauniveau
socialouenvironmental

Bonjour,

Le systeme de pension luxembourgeois ne doitpas seulementassurernos pensions, mais aussi protégernotre
environnementetnotre planete. C’estpourquoi je réclame que, dans le cadre de la réforme des pensions, le
gouvernementveille a ce que le Fonds de Compensation (FDC)investisse ses réserves selon des criteres de
durabilité stricts etpourle bien des générations futures. Pas de rendementpourma pension au détrimentde la
protection du climatetdes droits humains !

Merci

Das Rentensystemmuss fiiralle Arbeitnehmer, unabhangig vom Statut, d.h. Privater Sektor, OffentlicherDienst,
gleich behandeltund berechnetwerden.

Bonjour,

Le systeme de pension luxembourgeois ne doitpas seulementassurernos pensions, mais aussi protégernotre
environnementetnotre planete. C’estpourquoi je réclame que, dans le cadre de la réforme des pensions, le
gouvernementveille a ce que le Fonds de Compensation (FDC)investisse ses réserves selondes criteres de
durabilité stricts etpourle bien des générations futures. Pas de rendementpourma pension au détrimentde la
protection du climatetdes droits humains !

Merci

Gudde Moien,

De LétzebuergerPensiounssystemmuss netnémmen eis Pensiounen, mee och eis Emweltan eise Planéit
schutzen. Ech erwaarden dofir, dattd’Regierung am Kadervun derPensiounsreformdofirsuerge muss, dattde
Pensiounsfong (Fonds de Compensation, FDC)seng Reserven no strengen Nohaltegkeetscriterenan zumWuel
vunden zukiinftege Generatiouneninvestéiert. Keng Benefisserfirmeng Pensioun op Kaschte vu Klimaschutza
Ménscherechter!

Merci
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Gudde Moien,

De LétzebuergerPensiounssystemmuss netnémmen eis Pensiounen, mee och eis Emweltan eise Planéit
schitzen. Echerwaarden dofir, dattd’Regierung am Kadervun derPensiounsreformdofirsuerge muss, dattde
Pensiounsfong (Fonds de Compensation, FDC)seng Reserven no strengen Nohaltegkeetscriterenan zum Wuel
vun denzukiinftege Generatiounen investéiert. Keng Benefisserfirmeng Pensioun op Késchte vu Klimaschutza
Ménscherechter!

Merci firArOpmierksamkeet!

Pensioun->dofirdodass d’LeitamhéijenAlterfinanziell ofgeséchertliewe kennen, netfirLuxus oderKannere
Verméigen ze verierwen. Vielverdienerhunn d’Geleegenheetoch privatvirzesuergen fire gewénschtene
Liewensstandard baizebehaalen. Firdéi kéinten dofirzousatzlech Ureizergeschaafe ginn, cfzB401(k)anden
USA.

->fixen Undeel erhéijen, variablen verklengeren

Jidereen solltdeemselwechten Traitementénnerleien, egal op Fonctionnaire, Employé, Indépendant
500Zeechen=ze wéineg

Wanneen eng Prognose op 20-30 oder40 Joeran Zukunftmechtbetreffend den Pensiounen muss een ochden
Rendementvumden Reserven aus denleschten20-30 oder40 Joeroch considereieren.

D'Joeresendzoulag sollwei am Gesetzvirgesinn gekietztoderofgeschaaftginnwannetmuss sinn.

Bei den Dengschtjoeren sollen Studienjoeren zu 50% unerkanntginn.

AmRegime générale vum Staatsollen zukiinfteg Staatsfonctionnairen/Employé(e)s ochjustnachopden
Plafong vun 5xden Mindestloun cotiseieren.

Pensioun->dofirdodass d’LeitamhéijenAlterfinanziell ofgeséchertliewe kennen, netfirLuxus oderKannere
Verméigen ze verierwen. Vielverdienerhunn d’Geleegenheetoch privatvirzesuergenfire gewénschtene
Liewensstandard baizebehaalen. Firdéi kéinten dofirzousatzlech Ureizergeschaafe ginn, cfzB401(k)an den
USA.

->fixen Undeel erhéijen, variablen verklengeren

Jidereen solltdeemselwechten Traitementénnerleien, egal op Fonctionnaire, Employé, Indépendant
500Zeechen=ze wéineg

déja supprimé ?

mme martine deprez, ministre (=serviteur? )n‘estpas digne de revevoirun salaire, que moi je paie avec mes
impots

Déifinanziell Lag vumallgemenge Rentenversécherungssystemass aktuell ,zimmlech komfortabel“ (cf. IGSS)
& d’Reserven steigen. Amplaz Leeschtungen ze verschlechteren, k€nne mir, falls noutwenneg, d’Rentereserven
notzen & nozousatzleche Recette sichen. Ech schléisse mech derPositiounvum OGBL an LCGBun:
Dallocationde fin d’année & de Reajustementvun de Pensiounen & d’Mindestrentmussen daitlech ugehuewe
ginn. De Rentesystemmuss fir IDDEREEN geséchertginn.

Lasituationfinanciére durégime générald’assurance pension estactuellement«plutdétconfortable» (cf. IGSS) &
les réserves augmentent. Au lieu de détériorerle systéme, on pourrait, sinécessaire, utiliserla réserve des
pensions & chercherdes recettes supplémentaires. Je merallie a la position de ' OGBL et LCGB: il faut
pérenniserl’allocationde find’année & le réajustementdes pensions & augmentersignificativementla
pension minimum. Le systéme de pension doitétre garanti pourTOUS.

-Das Sondersystemderstaatlichen Renten liberBudgetfinanzierenistnichtnachhaltig und sollte reformiert
werden.

-Zukiinftige Renten nach unten anpassenohne (hohere) heutige Renten anzupassen ware nichtfair. ZBkonnte
Anpassung anReallohne ab 2.5xSSM gebremstwerden (zBnurbi-annual erfolgen).

-Viele Sozial-Partnerwerden gehort, bei so einerwichtigen Frage miisste auch aufdie Expertise derlokalen
Wissenschaftler/Statistikerzuriickgegriffen werden.

J'ai pris ma retraite a 60 ans (entantque médecin-dentiste indépendant). Une retraite partielle (p.ex. mi-temps)
mais sans menace de perte completde la pension, permettraitde diminuerles dépenses de la pension et
prolongeraitle paiementdes cotisations cnapjusqu'al'arrétcompletde l'activité professionnelle.

Hors salaires précaires, utiliserl'index pouraugmenterles charges surnos salaires etfinancerla pension. Ex:
surles Xprochainindexde 2.5%, utiliser2% surles 2.5% pourune augmentation de charges "transparentes".
Globalement, trouverdes mécanismes pourles salaires >60k€ pouraugmenterles cotisations petita petitdans
ladurée.

Bonjour,

Le systeme de pension luxembourgeois ne doitpas seulementassurernos pensions, mais aussi protégernotre
environnementetnotre planete. C’estpourquoije réclame que, dans le cadre de la réforme des pensions, le
gouvernementveille a ce que le Fonds de Compensation (FDC)investisse ses réserves selon des criteres de
durabilité stricts etpourle bien des générations futures. Pas de rendementpourma pension au détrimentde la
protectiondu climatetdes droits humains !
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Lapensiondevieillesse ne doitpas subirde réduction s'ilya des revenus d'une activité salarié ounon-salarié.
L'expérience des personnes ayant60 ans peutétre utile dans certaines fonctions (conseillers entreprises,
administrateuretc).

Opt-outerlaben. Echwellguerkeng staatlech Pensioun. Echwell och netcotiséieren. Ech well meng Sue selwer
uleeé kénnen.

Considérerégalementde revoirle mécanisme pourles fonctionnaires. Ilya de plus en plus de carriére mixte.

Bonjour,

Depuis 40 ans, le tauxde cotisation global plafonné estde 24% (3*8%).
Je trouveraitnormal que le taux passe a 27% (3*9) afin de garantirla pension légale du premierpiliera son niveau
actuel. Sinécessaire, on pourra encore faire évoluerce prélévementdans 5ou 10ans.

Bav,

Laisserlapossibilité auxindividus de choisirdes supports de placementperformantpourleurproduitretraite
individuelle comme des ETF parexemple.

Bonjour. je pense importantde garderles années études comme périodes complémentaires. le
déplafonnementdes cotisations pourles hauts salaires devraitétre envisagé. Unalignementpensions public
privé également. le niveau des cotisations pourraitévoluerlégerementsibesoin. merci

Lasituationfinanciere du régime générald’assurance pension estactuellement«plutdtconfortable» (cf.IGSS) &
les réserves augmentent. Au lieu de détériorerle systéme, on pourrait, si nécessaire, utiliserla réserve des
pensions & chercherdes recettes supplémentaires. Je me rallie a la position de l'OGBL etLCGB: il faut
pérenniserl’allocation de find’année & le réajustementdes pensions & augmentersignificativementla
pension minimum. Le systéme de pension doitétre garanti pourTOUS.

Obligatorisches Renteneintrittsalterabschaffen (zB65/67 beim Staat)

Altersteilzeiteinflhren

Beitrdge zurRentenversicherung erhdhen, Beitrdge nichtdeckeln, Renten allerdings deckeln, Indexdeckeln
Renten runterzumindestbei den oberen 50-60%.

RenteneintrittsalterzB. auf62 anheben, RenteneintrittunterzB60/62 Jahren nichtzulassen, auchwennalle
Bedingungenformalerfilltsind

1) éffentlechen an privatSecteurfusionnéiren (Plafond Cotisable obhiewen oderhéige)

2)Augmentatioun vun den Cotisatiounen (Patron, Employé, Staat) jeweils 0.2% = 0.6% total

3)Augmentation émm 1 Mountpro JoerAlterslimitvun minimum60 Joerandareen legalan Pensioun kann goen
(alsoneischtaennerenunden "normalen" 65 JoerPensiounsalter)

4)4ten Pilieraféirenjeweils 0,1 % Patron,Employé,Staat=0,3% an een Aktienpensiounsfong deen
Pensiounskees énnerstétztals zousatzlech Reserve.

J'aimerais que le Luxembourg se dote d'un systeme de retraite plus flexible, dans lequelles salariés pourraient
choisirde travaillerplus longtemps que 'age actuel de 65 ans. En Suéde, parexemple, on peutcommencera
prendre saretraite a 63 ans etlareporteraumaximuma69ans.

Bonjour,

Le systeme de pension luxembourgeois ne doitpas seulementassurernos pensions, mais aussi protégernotre
environnementetnotre planete. C’estpourquoi je réclame que, dans le cadre de la réforme des pensions, le
gouvemnementveille a ce que le Fonds de Compensation (FDC)investisse ses réserves selondes criteres de
durabilité stricts etpourle bien des générations futures. Pas de rendementpourma pension au détrimentde la
protectiondu climatetdes droits humains !

Merci.

Déifinanziell Lag vumallgemenge Rentenversécherungssystemass aktuell ,zimmlech komfortabel“(cf. IGSS)
& d’Reservensteigen. AmplazLeeschtungen ze verschlechteren, kénne mir, falls noutwenneg, d’Rentereserven
notzen & nozousatzleche Recette sichen. Ech schléisse mech derPositiounvum OGBL an LCGBun:
Dallocationde find’année & de Reajustementvun de Pensiounen & d’Mindestrentmussen daitlech ugehuewe
ginn. De Rentesystemmuss fir IDDEREEN geséchertginn.

Déifinanziell Lag vumallgemenge Rentenversécherungssystemass aktuell ,zimmlech komfortabel“ (cf. IGSS)
& d’Reserven steigen. Amplaz Leeschtungen ze verschlechteren, kénne mir, falls noutwenneg, d’Rentereserven
notzen & nozousatzleche Recette sichen. Ech schléisse mech derPositiounvum OGBL an LCGBun:
Dallocationde fin d’année & de Reajustementvun de Pensiounen & d’Mindestrentmussen daitlech ugehuewe
ginn. De Rentesystemmuss fir IDDEREEN geséchertginn.

Lasituationfinanciére durégime générald’assurance pension estactuellement«plutétconfortable» (cf. IGSS) &
les réserves augmentent. Au lieu de détériorerle systéme, on pourrait, sinécessaire, utiliserla réserve des
pensions & chercherdes recettes supplémentaires. Je merallie a la position de ' OGBL et LCGB: il faut
pérenniserl’allocationde find’année & le réajustementdes pensions & augmentersignificativementla
pension minimum. Le systéme de pension doitétre garanti pourTOUS.
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Lasituationfinanciere durégime générald’assurance pension estactuellement«plutétconfortable» (cf. IGSS) &
les réserves augmentent. Au lieu de détériorerle systéme, on pourrait, sinécessaire, utiliserla réserve des
pensions & chercherdes recettes supplémentaires. Je merallie a la position de ' OGBL et LCGB: il faut
pérenniserl’allocation de find’année & le réajustementdes pensions & augmentersignificativementla
pension minimum. Le systéme de pension doitétre garanti pourTOUS.

Déifinanziell Lag vumallgemenge Rentenversécherungssystemass aktuell ,zimmlech komfortabel“ (cf. IGSS)
& d’Reservensteigen. AmplazLeeschtungen ze verschlechteren, kénne mir, falls noutwenneg, d’Rentereserven
notzen & no zousatzleche Recette sichen. Ech schléisse mech derPositiounvum OGBL an LCGBun:
D‘allocation de find’année & de Reajustementvun de Pensiounen & d’Mindestrentmussen dditlech ugehuewe
ginn. De Rentesystemmuss fir IDDEREEN geséchertginn.

Je travaille depuis 37 ans, sans aucune interruption, j’ai 2 enfants, pas eu droitau congé parental lorsqu’ils sont
nés! Jaidonc élevé mes enfants touten travaillant! Festime aujourd’hui qu’apres toutes ces années de
cotisations, je suis endroitde demanderune retraite anticipée, dans 3ans etainsi profiterpleinementde mes
petits-enfants, puisque je n’ai pas eula chance de profiterde mes enfants!

Ma proposition: je propose de revoirle montantdes pensions des fonctionnaires!!

Javais 50 ans quandje suis arrivé au Luxembourg ettoutchangementm'impacteraitdavantage. J'aimerais avoir
l'assurance que je n'ai pas travaillé pourrien ces années carj'aurai un peu plus de 10 ans de cotisations ama
retraite.

Lasituationfinanciére durégime générald’assurance pension estactuellement«plutétconfortable» (cf. IGSS) &
les réserves augmentent. Au lieu de détériorerle systéme, on pourrait, sinécessaire, utiliserla réserve des
pensions & chercherdes recettes supplémentaires. Je merallie a la position de ' OGBL et LCGB: il faut
pérenniserl’allocationde find’année & le réajustementdes pensions & augmentersignificativementla
pension minimum. Le systéme de pension doit étre garanti pourTOUS

Diefinanzielle Lage des allgemeinen Rentenversicherungssystems istderzeit"rechtkomfortabel" (vgl. IGSS)
unddie Reserven steigen. StattLeistungenzuverschlechtern, kdnnte man, falls notwendig, die Rentenreserve
nutzenund nach zusatzlichen Einnahmen suchen. Ich schlieBe mich derStellungnahme von OGBL und LCGB
an:die Jahresendzulage und Rentenanpassung miissen dauerhaftabgesichertund die Mindestrente muss
deutlichangehobenwerden. Das Rentensystemmuss flirALLE gesichertwerden.

Lasituationfinanciere durégime générald’assurance pension estactuellement«plutétconfortable» (cf. IGSS) &
les réserves augmentent. Au lieu de détériorerle systéme, on pourrait, sinécessaire, utiliserla réserve des
pensions & chercherdes recettes supplémentaires. Je me rallie a la position de l'OGBL etLCGB: il faut
pérenniserl’allocation de find’année & le réajustementdes pensions & augmentersignificativementla
pension minimum. Le systéme de pension doitétre garanti pourTOUS.

Lasituationfinanciére durégime générald’assurance pension estactuellement«plutétconfortable» (cf. IGSS) &
les réserves augmentent. Au lieu de détériorerle systéme, on pourrait, sinécessaire, utiliserla réserve des
pensions & chercherdes recettes supplémentaires. Je merallie a la position de ' OGBL et LCGB: il faut
pérenniserl’allocationde find’année & le réajustementdes pensions & augmentersignificativementla
pension minimum. Le systéme de pension doit étre garanti pourTOUS

Lasituationfinanciere du régime générald’assurance pension estactuellement«plutdtconfortable» (cf.IGSS) &
les réserves augmentent. Au lieu de détériorerle systéme, on pourrait, si nécessaire, utiliserla réserve des
pensions & chercherdes recettes supplémentaires. Je me rallie a la position de l'OGBL etLCGB: il faut
pérenniserl’allocation de find’année & le réajustementdes pensions & augmentersignificativementla
pension minimum. Le systéme de pension doitétre garanti pourTOUS.

Echfannendass besonnesch déikleng Pensiounen misstengehéichtgin, also Mindestlounpensiounen. Ech
selwersin Empfangervun engerMindestrent, wann mernétvirun 40 Joeren Haus kafthatten a missten lounen,
wierdathautonméiglech, obwuelech 42 Joerals indépendanthaard geschafthun. Ausserdemsinech der
Meenung dass een misstd'Suen am Kompensatiounsfong méi nohalteg unléen, etas zimlech onlogeschdat
Geldwateise KannerhirZukunftfinanzéiertsoll, se elo eigentlech well zerstéiert

Ichwiirde ab einerbestimmten Hohe Vermogen und die wirklich hohen Einkommen starkerversteuern. Das Geld
wirde ichindie Renten-und Gesundheitskasse flieBen lassen. Ich denke Gewinne aus
Spekulationsgeschaften kdnnte man sicherauch gutverwenden

Also perse Gibereine Umverteilung von oben nach unten endlich wirklich nachdenken

Enaucuncas diminuerlaréserve!! Viserune réserve de 50 Milliards a moyen terme (parune charge annuelle du
budgetde ’Etat)etla maintenira ce niveau. Le fruitdu placementdu capital serta payerune partie des pensions.
Le fruitdu placementvariable pourra servira financerune partdes pensions etle « 13&me mois » variable en
fonction durendementannuel! Ce lien-13&me mois variable, augmenteraitl’acceptation du placement. L’Etat
etla CNAPcompensentla dévalorisationdu capital

Das Rentensytem kann man mitdem Klimawandel vergleichen und deshalb miissen alle Betroffenen (Rentner,
Arbeiter, Schiler)ihren Beitrag leisten und deshalb miissen auch die aktuellen Renten angepasstwerden.

Das ZielderMindestrente istes nach den Arbeitsjahren noch gutlebenzu kénnen. Hiergibtes abererhebliche
Unterschiede obmanin Luxembug, in derGrenzregion oderineinemanderen Land (z.B. Italien, Portugal) lebt.
Dies ware ebenfalls zu berticksichtigen.



1997

1998

1999

2000

2001

2002

2003

2004

2005

2006

2007

29.11.24

29.11.24

29.11.24

29.11.24

29.11.24

29.11.24

29.11.24

30.11.24

30.11.24

30.11.24

30.11.24

Bonjour,

Depuis 40 ans, le tauxde cotisation global plafonné estde 24% (3*8%).
Je trouveraitnormal que le tauxpasse a 27% (3*9) afin de garantirla pension légale du premierpiliera son niveau
actuel. Sinécessaire, on pourra encore faire évoluerce préléevementdans 5ou 10ans.

Bav,

Lasituationfinanciere durégime générald’assurance pension estactuellement«plutdtconfortable» (cf.IGSS) &
les réserves augmentent. Au lieu de détériorerle systéme, on pourrait, sinécessaire, utiliserla réserve des
pensions & chercherdes recettes supplémentaires. Je me rallie a la position de l'OGBL etLCGB: il faut
pérenniserl’allocation de find’année & le réajustementdes pensions & augmentersignificativementla
pension minimum. Le systéme de pension doitétre garanti pourTOUS.

Lasituationfinanciére durégime générald’assurance pension estactuellement«plutdétconfortable» (cf.IGSS) &
les réserves augmentent. Au lieu de détériorerle systéme, on pourrait, sinécessaire, utiliserla réserve des
pensions & chercherdes recettes supplémentaires. Je me rallie a la position de l'OGBL etLCGB: il faut
pérenniserl’allocationde find’année & le réajustementdes pensions & augmentersignificativementla
pension minimum. Le systéme de pension doitétre garanti pourTOUS.

Diefinanzielle Lage des allgemeinen Rentenversicherungssystems istderzeit,,rechtkomfortabel“ (vgl. IGSS) &
die Reservensteigen. StattLeistungen zu verschlechtern, kdnnte man, falls notwendig, die Rentenreserve
nutzen & nachzusatzlichen Einnahmen suchen. Ich schlieBe mich derStellungnahme von OGBL und LCGBan:
die Jahresendzulage & Rentenanpassung miissen dauerhaftabgesichert& die Mindestrente muss deutlich
angehobenwerden. Das Rentensystemmuss flrALLE gesichertwerden.

SchaafSerge /9080 Ettelbreck

1.ReduktiounvunderRentafeierenvirRentenvun 57 Joerun.

2.Cotisatiounen ofhaalenopallen Paien (Paie + Primen+Gratif.)och wann etiwer5xde Mindeslouhn erausgeet.
3.Maxi Rent.z.B. 8.000.-afeieren, och ande regime speciaux. LautVerfassung ass all Biergerglaichvillwaert.
4.Upasssung underegime speciauxundenallgemeng. Regime 10 Joervirzeien, also 2029

5.Recette extra vum Staatofzweigen, an an de Rentefongs dobaileehen (Tanktourismus)

Pourprolongerla durée de lavie active :

Augmenterprogressivementl’age de départa la retraite de 57 a60 ans, comme en Allemagne (1 ou 2 mois de
plus parannée de naissance)

Ne garderle départa 57 ans que pourdes travaux pénibles (batiment, travail posté, aides etsoins etc)
Réintroduire la possibilité de cumulerune demi-pension avec undemi-salaire

Augmenteretuniformiserle plafond anti-cumul entre la pension de vieillesse anticipée etunrevenua 2 ou 1x
ssm

Pourluttercontre le risque de pauvreté des personnes dgées

Augmentergraduellement (surplusieurs années)la pension minimale pouratteindre le seuil de pauvreté
Pourfinancercette mesure limiterle réajustementdes pensions a 2,5xssm (cette mesure évite que l'écartne se
creuse encore davantage)

Financement:

Inchangé depuis presque 50 ans (!!)ilseraittemps d’augmenterle taux de cotisation de 24% a 27%
Lasituationfinanciére durégime générald’assurance pension estactuellement «plutétconfortable» (cf. IGSS) &
les réserves augmentent. Aulieu de détériorerle systéme, on pourrait, sinécessaire, utiliserla réserve des
pensions & chercherdes recettes supplémentaires. Je me rallie a la position de l'OGBL etLCGB: il faut
pérenniserl’allocationde find’année & le réajustementdes pensions & augmentersignificativementla
pension minimum. Le systéme de pension doitétre garanti pourTOUS.

Mirwéllen: Gleichstellung vum system privé a public, also de selwechten systemviralleguer

zumindestmuss dei maximal cotisatioun virprivatan public identisch plafoneiertgin (5 molmindestlounodera
définir). Babyjoren mussen bei behaale gin. Studentejoren muss beibehaale ginoderMéiglechkeetsechiwwert
cotisatiounsbeitrag déi da mei heich seniwwertméi eng kuerzZeit, ze ratrappéieren (ze kaafen)
Intergenerationell Gerechtegkeet, Méttelfristeg Keen Ennerscheed méitéschentsecteurprivé/public.

Dikleng Pensiounenhéichen, als %-Satzvum qualifizeéierte Mindestloun. No uewen deckelen, zB3xde
qualifizéierte Mindestloun, firdi 2 Regimen.

Léiwerhautufanken, matschréttweisen Annerungen wéi ze warden bis d Reserven opgebrauchtsinn.
Cotisatioun am Privatsecteurnetdeckelen. De Privatleitdéi net 100% schaffen d’Méiglechkeetginn Differenz
selwer, proaktivan d’Rentekeess anzebezuelen. D’proaktiivtAbezuelen erméiglechen a vereinfachen. All
finanziell Ennerstétzung vun derPflegeassurance justaccordéiere wa keng Patrimoines immobiliers eidelan
onbewunntstinn. Déstgéing d’Lag umWunnengsmaartverbesseren aweiderSteiereinnahme generéieren. E
gewéssene Montantfestleeén dee vunderRenthei Land muss ausgi ginn.
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-Déplafonnementdes cotisations: plus de justice sociale, plus de revenus pourCaisse de pension
-plafonnementdes retraites (assurance pension publique)a un niveau acceptable pourenvivre décemment, a
fixerde maniere consensuelle entre partenaires sociaux

-renforcementdu lerpilier

-keng Investitiounenvum FDC dei klimaschiedlech sin, d'Emweltrechtoderd'Ménscherechterverletzen
-Déplafonnementdes cotisations: plus de justice sociale, plus de revenus pourCaisse de pension
-plafonnementdes retraites (assurance pension publique)a un niveau acceptable pourenvivre décemment, a
fixerde maniere consensuelle entre partenaires sociaux

-renforcementdu lerpilier

-keng Investitiounenvum FDC dei klimaschiedlech sin, d'Emweltrechtoderd'Ménscherechterverletzen

Entantque jeune femme je souhaite

-que l'argentdu Fonds de Compensation, FDC ne soitplus investi dans la destruction duvivantetdu climat:
établissementde criteres strictes

-Le déplafonnementdes cotisations: plus de justice sociale, plus de revenus pourcaisse de pension

-Le plafonnementdes retraites (assurance pension publique)a un niveau acceptable pourenvivre décemment
-Lerenforcementdu 1erpilier

-Plus d'égalité des genres, moins de pauvreté de femmes agées

Entantque jeune femme, je souhaite

-que l'argentdu Fonds de Compensation, FDC ne soitplus investi dans la destruction duvivantetdu climat:
établissementde critéres strictes

-Le déplafonnementdes cotisations: plus de justice sociale, plus de revenus pourla caisse de pension

-Le plafonnementdes retraites (assurance pension publique)a un niveau acceptable pourenvivre décemment
-Le renforcementdu lerpilier

-Plus d'égalité des genres, moins de pauvreté de femmes agées

Entantque jeune femme, je souhaite

-que l'argentdu Fonds de Compensation, FDC ne soitplus investi dans la destruction duvivantetdu climat:
établissementde criteres strictes

-Le déplafonnementdes cotisations: plus de justice sociale, plus de revenus pourla caisse de pension

-Le plafonnementdes retraites (assurance pension publique)a un niveau acceptable pourenvivre décemment
-Lerenforcementdu 1erpilier

-Plus d'égalité des genres, moins de pauvreté de femmes agées

Je suis retraité au Luxembourg depuis 2023. Enraison de ma santé fragile, j’aimerais un emploi a mi-temps.

-Baitrag opjeweils 9% erhéijen

-Privatpensiounen nach méi attraktivmaachen (eventuell obligatoresch)
-Héich Pensiounen cappen, respektivliichtreduzéieren

-Indexéierung vu Pensiounen a Fro stellen, méilues maachen, evtl. kippen
-Studentejoersollen NETzielen. Ethueteendéi Zaitstudéiertan netgeschafft.
-BabyJoeren MUSSENzielen.

-Baitrag opjeweils 9% erhéijen

-Privatpensiounen nach méi attraktivmaachen (eventuell obligatoresch)
-Héich Pensiounen cappen, respektivliichtreduzéieren

-Indexéierung vu Pensiounen a Fro stellen, méilues maachen, evtl. kippen
-Studentejoersollen NETzielen. Ethueteen déi Zaitstudéiertan netgeschafft.
-BabyJoeren MUSSEN zielen.

Instaurerun systeme unique etidentique pourfonctionnaires, employés de I’étatetemployés privés

Echgéifetguttfannenwann ee Studiejoren neteinfach ugerechentkritt, mee nokafe kann (echwarHausfraa
Mamman hulaang Jore keng bezuelten Aarbechtgemaach. Nodeems meng Kannergrouss ware sinnech
schaffe gaangen akonntJoren nokafen)Leitdilaang oderméilaang studéieren, verdingen dann hemo och net
schlechtakinntendannd‘MéiglechkeethunnJoren nozekafen.

Enplus sollallMénschd‘Méiglechkeetop pension progressifkréien an amAltermannerschaffen an deelweis
Pensiounkréien

Lasituationfinanciere durégime générald’assurance pension estactuellement«plutdtconfortable» (cf. IGSS) &
les réserves augmentent. Au lieu de détériorerle systeéme, on pourrait, sinécessaire, utiliserla réserve des
pensions & chercherdes recettes supplémentaires. Je me rallie a la position de l'OGBL etLCGB: il faut
pérenniserl’allocation de find’année & le réajustementdes pensions & augmentersignificativementla
pension minimum. Le systéme de pension doitétre garanti pourTOUS.

Eng Mindestrentaféieren géintd'Altersaarmut.
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Déplafonnementdes cotisations: plus de justice sociale, plus de revenus pourCaisse de pension;
Plafonnementdes retraites lerpiliera un niveau acceptable pouren vivre décemment, a fixerde maniere
consensuelle entre partenaires sociaux;

Renforcementdu lerpilier;

Pas d'investissements du Fonds dans des activités nocives a l'environnementou au climatou ne respectant
pas les droits humains;

Instaurerun niveau de retraite minimal décentcontre la misére des personnes agées.

Ichfande ein Modellahnlich deramerikanischen 401k-Plane als zusatzliche Saule héchstinteressant:
-Vorallem Gutverdienerwiirden die Pensionskassenwenigerbelasten.

-SicherheitderAltersvorsorge reagiertwenigersensitivaufdemographischen Wandel, dajede Generation die
eigene Rente zumTeil selbstfinanziert.

-Junge Leute,i.e.Zielgruppe eines solchen Modells in Zukunft, geniessen heute eine bessere Finanzbildung
dennje.Zusatzlichware eine Beschrankung auf UCITS-Fonds moglich.

Etdeetmirnétleed, daatech 10 Joeropgehaalen hun, firméng Kannerze erzéihen, well zurdarZeitgoufétnach
keng MaisonRelais‘en. AwerhautMuss ech bis 65 Joerschaffen goen, firand‘Pensioun ze goen. Daatfannen
echeng Sauerei!

Alle RentnersollenvomTag ihren Rentenantritts monatlich 1% ihrerBruttopension weiteran die Pensionskasse
zahlen.

Brengtkeen etfeerdeg datDéputéiertoderMinisterdéiselwescht%an Pensiounskees bezuelenwei de
normalen Bierger

Ne pas toujours tapersurle "petit" ot ¢a faitmal mais surceuxou ¢a ne se ressentpas beaucoup!

Donc

1-leverle plafond de salaire cotisable: ces gens ontun salaire tellement élevé qu “aucun luxe ne leurmanque
pourvivre confortablement

2-mainteniren paralléle le plafond maxde pension que L “on peutobtenir(méme logique)

3-Créerunbaréme de % de cotisation pension progressifen fonction des revenus

N "AYEZ PAS PEURDE PERDRE LES GROS SALAIRES: ILS NE PARTIRONTPOURRIEN AU MONDE!!

Ichmeine, ein Renteneintrittab 70 Jahrenistrealistisch, wie es inden Niederlanden undin skandinavischen
Landern derFallist. Ausnahmen gibtes fursolche Personen, die schwere korperliche Arbeiten erledigthaben
undnach arbeitsmedizinischerUntersuchung oderin denJugendjahren mitdem Berufangefangen haben, friher
inden Ruhestand gehenkonnen.

PartielldegressivPensiounen

1. Deelfixe bis (z.B)2-2,5xrevenu/salaire minimal
2.Deeldégressiv, z.B. 1,5-2% pro Joériwwert65; oderaner Formule, wéi 10% all 5 Joér

Selbstandige nichtmehrbenachteiligen gegeniiberAngestellten, wenn sie neben dervorgezogenen
Alterspension arbeiten. Die hohe Obergrenze sollte auch fuerSelbstandige gelten. Hierbitte das Gesetzregeln.

Bonjour,

Le systeme de pension luxembourgeois ne doitpas seulementassurernos pensions, mais aussi protégernotre
environnementetnotre planéte. C’estpourquoi je réclame que, dans le cadre de la réforme des pensions, le
gouvemnementveille a ce que le Fonds de Compensation (FDC)investisse ses réserves selondes criteres de
durabilité stricts etpourle biendes générations futures. Pas de rendementpourma pension au détrimentde la
protection du climatetdes droits humains !

Merci

Notre régime de pensions n’estpas pérenne siles réserves deviendrontnégatives a l’horizon 2047. Il fautdonc
envisagerdes réformes dés a présent. Comptersurune croissance de ’économie etde la population pour
augmenterles réserves du systeme de pensions n’estpas non plus une solution soutenable. Maintenirle pilier
1réformé comme base du régime pourune majorité et permettre le renforcementde ’épargne-pension privée
(pilier3)semblentdes priorités.Jean Medemach, présidentinvestas

40 Jahre reelle Arbeitsjahre geniigen, falls man weiterarbeiten will sollte man dies diirfen ohne bis 65 Jahre die
Preretraite oderretraite geklrztzu bekommen .DerArbeitsmarktbrauchtLeute die zb nur1-2Tage / Woche
arbeitenwollen. derArbeitnehmerwillvielleichteinen neuen anderen Job machen .Zurzeitmuss manwarten bis
65 Bisdahinistmanraus aus derArbeitswelt

WinWin Situation :Altersarmut-kein Vereinsamen sondem Fitim Alter-MehrSteuereinnahmen -mehrPersonal
imArbeitsmarkt

Alldei Leitiwer6000 Euro op 5600 errooff ze stuufen andann hun merschonviel geschafft,wellwanneen
Studienzeitewesch heltda komme mirschon netweitvon deenen gutBezuelten Pensiouneneen Steck vill mei
weiter...
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40 Jahre reelle Arbeitsjahre geniigen, falls manweiterarbeiten will sollte man dies diirfen ohne bis 65 Jahre die
Preretraite oderretraite gekUrztzu bekommen .DerArbeitsmarktbrauchtLeute die zb nur1-2Tage / Woche
arbeitenwollen. derArbeitnehmerwillvielleichteinen neuen anderen Job machen.Zurzeitmuss man warten bis
65 Bisdahinistmanraus aus derArbeitswelt

WinWin Situation :Altersarmut-kein Vereinsamen sondem Fitim Alter-MehrSteuereinnahmen -mehrPersonal
imArbeitsmarkt

Moien,

Echmengen, datd’Pensiounen ze Létzebuerg immens grousszligeg sénnanechwierprett1-2 % weiderze
kotiséieren. Echkrutelo mat65 Joermeng éischt,Pension de vieillesse“ (bal €6°000 € net)iwwerwisen, hunn
natierlechoch ganzvill abezuelt (virun allemals Indépendant) mais verglach mataneren europaeschen Lanner
ass datimmens vill. Vldaichtkenntdatoch nach matanerMoosnamen kombinéiertginn, mai ech wierprett 1-2 %
weiderze kotiséieren.

Bonjour

amPrinzipmissten d‘MatbiergermatKanneranechtberechentginn. Obwuelvill Prestatiounen ausbezueltginn
bleiwen dachvillK&schte bei derFamill. D‘Erzéiung vum Kand géttnitgenuch vis-a-vis vu Ménschen ouni Kanner
honoréiert. Des hunanerLiquidéitenfird’Pensiounvirze suergen. En plus, misstde Benevolatméivaloriséiert
sinnparrapportzu Ménschen enretrait. Merci a matbeschte Gréiss

La progression des droits a la pension ne doitpas étre parrapportauxannées de contribution. Les demiéres
années de contribution relatives a ’age de retraite légale doiventétre plus importantes dans da fixationdes
droits de pension afind’inciterles gens a travaillerplus longtemps.

ILfautaugmenterles montants déductibles pourcontribution dans les deuxiemes ettroisiemes piliers pourune
plus grande justice fiscale (beaucoup de ménages n’ontplus acces auxdéductions immobilieres

Umdas Bevolkerungswachstumzukontrollieren und das Rentensystemnachhaltigerzu gestalten, konnten das
Austreten aus demArbeitslebenin Stufen tiber2 resp. 3 Jahre verlangertwerden miteinen graduellen Einstiegin

die Rente : 50% Arbeitszeit/50% Rente im ersten Jahrsowie 25% Arbeit/ 75% Rente im zweiten Jahr.

Mindestalterumdiesem Programm beizutreten : 60 Jahre resp. 40 Jahre Kotisationin das Rentensystem.

Es konnte eventuell auch tiber3 Jahre vollzogen werden (75-50-25%).



